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Προλογικον

Σ ΤΟ τεῦχος Ἀπριλίου τοῦ περιοδικοῦ ΕΚΚΛΗΣΙΑ δημοσιεύουμε Ἐγκύκλια Σημειώματα 
τά ὁποῖα ἐξαπέλυσε ἡ Διαρκής Ἱερά Σύνοδος τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος καί τά 
ὁποῖα ἀφοροῦν σημαντικά θέματα τῆς καθημερινότητας –κυρίως τή φροντίδα τῆς 
Ἐκκλησίας γιά τήν κάλυψη τῶν ἀναγκῶν, ὑλικῶν καί πνευματικῶν, τοῦ ὀρθοδόξου 
πληρώματος· ἐνδεικτικό εἶναι τό Ἐγκύκλιο Σημείωμα Περί οἰκονομικῆς ἐνισχύσεως 
τῶν σεισμοπλήκτων Ἱερῶν Μητροπόλεων Λαρίσης καί Τυρνάβου, Ἐλασσῶνος καί 
Τρίκκης καί Σταγῶν, ἡ ὁποία θά χρησιμοποιηθεῖ γιά τήν ἀποκατάσταση τῶν Ἱ. Ναῶν 
καί προσκυνημάτων στίς συγκεκριμένες Μητροπόλεις, ὅπως καί ἐκεῖνο πού ἀφορᾶ τή 
λειτουργία τῶν Ἱερῶν Ναῶν κατά τήν περίοδο τῆς Μ. Ἑβδομάδος καί τοῦ Πάσχα, τό 
ὁποῖο διευκολύνει τήν κατά τό δυνατόν ἀπρόσκοπτη μετοχή τῶν πιστῶν στή βίωση 
τοῦ Θείου Πάθους καί τοῦ θαύματος τῆς Ἀναστάσεως.

Στή στήλη τῶν Ὁμιλιῶν δημοσιεύεται ἡ Ὁμιλία πού ἐκφωνήθηκε ἀπό τόν Σεβασμιώ-
τατο Μητροπολίτη Ἰλίου, Ἀχαρνῶν καί Πετρουπόλεως κ. Ἀθηναγόρα στόν Ἱερό 
Καθεδρικό Ναό Ἀθηνῶν τήν Κυριακή τῆς Ὀρθοδοξίας. 

Ἡ ὕλη τοῦ τεύχους συμπληρώνεται μέ τά ὑπηρεσιακά κείμενα τῶν Κανονισμῶν, τῶν 
Προκηρύξεων καί τῶν Κλητηρίων Ἐπικριμάτων, καθώς καί μέ τήν εἰδησεογραφική 
στήλη τῶν Ἐκκλησιαστικῶν Χρονικῶν, στήν ὁποία –μεταξύ ἄλλων– ἀδρομερῶς 
παρουσιάζονται καί οἱ ἐπιστημονικές καί θρησκευτικές ἐκδηλώσεις τῶν Ἱερῶν 
Μητροπόλεων ἐπί τῇ ἐπετείῳ τῶν 200 χρόνων τῆς Ἐπαναστάσεως τοῦ 1821. 
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Εγκυκλιοι

Η ΙΕΡΑ ΣΥΝΟΔΟΣ
ΤΗΣ ΕΚΚΛΗΣΙΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ

 Πρωτ. 1465, 1433, 1403
Ἀριθ. Ἀθῆναι,                     12 Ἀπριλίου 2021

 Διεκπ. 735

ΕΓΚΥΚΛΙΟΣ 3040

Πρός
τούς Σεβασμιωτάτους Μητροπολίτας
τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος

Θέμα: «Περί οἰκονομικῆς ἐνισχύσεως 
τῶν σεισμοπλήκτων Ἱερῶν Μητροπόλεων 
Λαρίσης καί Τυρνάβου, Ἐλασσῶνος καί Τρίκκης 
καί Σταγῶν»

Κοινοποίησις:
1. Ἱεράν Μητρόπολιν Λαρίσης καί Τυρνάβου
2. Ἱεράν Μητρόπολιν Ἐλασσῶνος
3. Ἱεράν Μητρόπολιν Τρίκκης καί Σταγῶν
Εἰς τάς Ἕδρας αὐτῶν

Σεβασμιώτατε ἐν Χριστῷ ἀδελφέ,
Συνοδικῇ Ἀποφάσει, ληφθείσῃ ἐν τῇ Συνεδρίᾳ 

τῆς Διαρκοῦς Ἱερᾶς Συνόδου τῆς 6ης μηνός Ἀπρι
λίου ἐ.ἔ., καί κατόπιν: α. τοῦ ὑπ᾽ ἀριθ. πρωτ. 
129/1.4.2021 ἐγγράφου τοῦ Σεβασμιωτάτου Μητρο
πολίτου Ἐλασσῶνος κ. Χαρίτωνος, β. τοῦ ὑπ᾽ ἀριθ. 
376/99/2.4.2021 ἐγγράφου τοῦ Σεβασμιωτάτου Μη
τροπολίτου Λαρίσης καί Τυρνάβου κ. Ἱερωνύμου 
καί γ. τοῦ ὑπ᾽ ἀριθ. πρωτ. 179/29.3.2021 ἐγγράφου 
τοῦ Σεβασμιωτάτου Μητροπολίτου Τρίκκης καί 
Σταγῶν κ. Χρυσοστόμου, δι’ ὧν ἐνημερώνουν περί 
τῶν ὑλικῶν καταστροφῶν τάς ὁποίας ὑπέστη, ἕνε
κα τοῦ σεισμοῦ, μεγάλος ἀριθμός Ἱ. Ναῶν, Ἱ. Μο
νῶν καί Ἱ. Παρεκκλησίων τῶν κατ’ αὐτῶν Ἱερῶν 
Μητροπόλεων, γνωρίζομεν ὑμῖν ὅτι ἡ Ἱερά Σύνο
δος, ἐν τῇ ῥηθείσῃ Συνεδρίᾳ Αὐτῆς, ἀπεφάσισεν 

ὅπως κατά τήν ἔμφρονα κρίσιν ὑμῶν καί τάς οἰ
κονομικάς ὑμῶν δυνατότητας, λαμβανομένων ὑπ’ 
ὄψιν τῶν ὑφισταμένων οἰκονομικῶν δυσχερειῶν ἐξ 
αἰτίας τῆς πανδημίας τοῦ κορωνοϊοῦ, συνδράμητε 
ἀδελφικῶς πρός ἀντιμετώπισιν τῶν οἰκονομικῶν 
δυσκολιῶν τῶν ὡς εἴρηται Ἱερῶν Μητροπόλεων, 
καταθέσητε δέ τάς οἰκονομικάς ἐνισχύσεις ὑμῶν 
εἰς τούς Τραπεζικούς Λογαριασμούς: α. διά τήν 
Ἱεράν Μητρόπολιν Λαρίσης καί Τυρνάβου: EU-
ROBANK GR220260023000056010092 6734, β. 
διά τήν Ἱεράν Μητρόπολιν Ἐλασσῶνος: EΘΝΙΚΗ 
GR 6301103410000034129616016 καί γ. διά τήν 
Ἱεράν Μητρόπολιν Τρίκκης καί Σταγῶν: EΘΝΙΚΗ 
GR670110477000004772900958.

Ὡσαύτως, γνωρίζομεν ὑμῖν ὅτι καί ἡ Ἐκκλησια
στική Κεντρική Ὑπηρεσία Οἰκονομικῶν θά συμ
βάλῃ πρός τόν ἐν λόγῳ σκοπόν, κατά τό μέτρον 
τῶν οἰκονομικῶν δυνατοτήτων αὐτῆς.

Ἐπί δέ τούτοις, κατασπαζόμενοι ὑμᾶς ἐν Κυρίῳ, 
διατελοῦμεν μετ᾽ ἀγάπης.

† Ὁ Ἀθηνῶν ΙΕΡΩΝΥΜΟΣ, Πρόεδρος
† Ὁ Μυτιλήνης, Ἐρεσσοῦ καί Πλωμαρίου 

Ἰάκωβος
† Ὁ Γουμενίσσης, Ἀξιουπόλεως καί 

Πολυκάστρου Δημήτριος
† Ὁ Βεροίας, Ναούσης καί Καμπανίας 

Παντελεήμων
† Ὁ Διδυμοτείχου, Ὀρεστιάδος καί Σουφλίου 

Δαμασκηνός
† Ὁ Δρυϊνουπόλεως, Πωγωνιανῆς καί Κονίτσης 

Ἀνδρέας
† Ὁ Ξάνθης καί Περιθεωρίου Παντελεήμων

† Ὁ Ἄρτης Καλλίνικος
† Ὁ Ἰλίου, Ἀχαρνῶν καί Πετρουπόλεως 

Ἀθηναγόρας
† Ὁ Ζακύνθου Διονύσιος

† Ὁ Κηφισίας, Ἀμαρουσίου καί Ὠρωποῦ 
Κύριλλος



Εκκλησια 4 [Απριλιος 2021]

294

Η ΙΕΡΑ ΣΥΝΟΔΟΣ
ΤΗΣ ΕΚΚΛΗΣΙΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ

Πρωτ. 1478
Ἀριθ.                     Ἀθῆναι, 15 Ἀπριλίου 2021

Διεκπ. 766

ΕΓΚΥΚΛΙΟΝ ΣΗΜΕΙΩΜΑ

Πρός
τήν Ἱεράν Ἀρχιεπισκοπήν Ἀθηνῶν καί 
τάς Ἱεράς Μητροπόλεις τῆς Ἐκκλησίας 
τῆς Ἑλλάδος

Θέμα: «Περί μειώσεως ἀσφαλιστικῶν εἰσφορῶν 
βάσει τοῦ ἄρθρου 31 τοῦ ν. 4756/2020»

Ἐκ Συνοδικῆς Ἀποφάσεως, ληφθείσης ἐν 
τῇ Συνεδρίᾳ τῆς Διαρκοῦς Ἱερᾶς Συνόδου τῆς 
7ης μηνός Ἀπριλίου ἐ.ἔ., γνωρίζομεν ὑμῖν ὅτι 
ἡ Διαρκής Ἱερά Σύνοδος, λαβοῦσα ὑπ’ ὄψιν 
τό ὑπ’ ἀριθ. πρωτ. 73/27.1.2021 ἔγγραφο τοῦ 
Σεβασμιωτάτου Μητροπολίτου Μεσσηνίας κ. 
Χρυσοστόμου, μέ τό ὁποῖο ἐρωτᾶ τήν ἄποψη 
Αὐτῆς περί τῆς ἐφαρμογῆς ἤ μή τοῦ ἄρθρου 31 
τοῦ ν. 4756/2020 ἐπί τῶν εἰσφορῶν, τίς ὁποῖες 
καταβάλλουν τά ἐκκλησιαστικά νομικά πρόσωπα 
δημοσίου δικαίου (Ν.Π.Δ.Δ.) ὡς ἐργοδότες γιά 
τούς ἐργαζομένους τους, ἐπισημαίνει ὅτι διά τῆς 
διατάξεως τοῦ ἄρθρου 31 («Μείωση ἀσφαλιστικῶν 
εἰσφορῶν ἐργοδότη- ἐργαζομένου») τοῦ ὡς ἄνω 
νόμου προβλέφθηκε ὅτι:

 «1. Ἀπό τήν 1η Ἰανουαρίου 2021 οἱ ἀσφαλιστικές 
εἰσφορές τῶν μισθωτῶν ἐργαζομένων σέ φορεῖς 
ἐκτός δημόσιων ὑπηρεσιῶν, ἀποκεντρωμένων 
διοικήσεων, ΟΤΑ α΄ καί β΄ βαθμοῦ καί νομικῶν 
προσώπων αὐτῶν, νομικῶν προσώπων δημοσίου 
δικαίου καί νομικῶν προσώπων ἰδιωτικοῦ δικαίου 
ἐντός Γενικῆς Κυβέρνησης, μειώνονται κατά τρεῖς 
(3) ποσοστιαῖες μονάδες ἀπό τό ὕψος πού εἶχε 
διαμορφωθεῖ τήν 1.6.2020, ὡς ἀκολούθως:

 α) Κατά 1,85 ποσοστιαῖες μονάδες (πμ) τῶν 
ἀσφαλίστρων ὑπέρ κλάδου ἀνεργίας. Ἡ μείωση 
ἐπιμερίζεται κατά 1,49 πμ στό ἀσφάλιστρο τοῦ 
ἐργοδότη καί κατά 0,36 πμ στό ἀσφάλιστρο 
τοῦ ἐργαζομένου. Τό συνολικό ἀσφάλιστρο ὑπέρ 
ἀνεργίας διαμορφώνεται σέ ποσοστό 2,4 % καί 
κατανέμεται κατά 1,2 % στόν ἐργοδότη καί κατά 
1,2 % στόν ἐργαζόμενο.

 β) Κατά 0,30 ποσοστιαῖες μονάδες (πμ) τῶν 
ἀσφαλίστρων ὑπέρ τοῦ Ἑνιαίου Λογαριασμοῦ γιά 
τήν ἐφαρμογή Κοινωνικῶν Πολιτικῶν (Ε.Λ.Ε.Κ.Π.) 
τῆς περ. α΄ τῆς παρ. 4 τοῦ ἄρθρου 34 τοῦ ν. 
4144/2013 (Α΄ 88), ἡ ὁποία μειώνεται κατά 0,12 πμ 
ἀπό τήν ἐργοδοτική εἰσφορά ὑπέρ τοῦ Εἰδικοῦ 
Λογαριασμοῦ Ἀνεργίας (Ε.Κ.Λ.Α.), σύμφωνα μέ τό 
ἄρθρο 15 τοῦ ν. 2224/1994 (Α΄ 122) καί κατά 0,18 
πμ ἀπό τήν ἐργοδοτική εἰσφορά ὑπέρ τοῦ Εἰδικοῦ 
Λογαριασμοῦ Προγραμμάτων Ἐπαγγελματικῆς 
Κατάρτισης καί Ἐκπαίδευσης (Ε.Λ.Π.Ε.Κ.Ε.), 
σύμφωνα μέ τό ἄρθρο 14 τοῦ ν. 2224/1994. Τό 
συνολικό ἀσφάλιστρο τῆς περ. α΄ τῆς παρ. 4 τοῦ 
ἄρθρου 34 τοῦ ν. 4144/2013 διαμορφώνεται σέ 
0,16 % καί κατανέμεται ὡς ἑξῆς:

 βα) Ἐργοδοτική εἰσφορά 0,06 % ὑπέρ τοῦ 
Εἰδικοῦ Λογαριασμοῦ Προγραμμάτων Ἐπαγγελ-
ματικῆς Κατάρτισης καί Ἐκπαίδευσης (Ε.Λ.Π.Ε. 
Κ.Ε.), σύμφωνα μέ τό ἄρθρο 14 τοῦ ν. 2224/1994.

 ββ) Εἰσφορά ἐργαζομένου 0,10 % ὑπέρ τοῦ 
Εἰδικοῦ Κοινοῦ Λογαριασμοῦ Ἀνεργίας (Ε.Κ.Λ.Α.), 
σύμφωνα μέ τό ἄρθρο 15 τοῦ ν. 2224/1994.

 γ) Κατά 0,85 ποσοστιαῖες μονάδες (πμ) τῶν 
ἀσφαλίστρων ὑπέρ τοῦ Ἑνιαίου Λογαριασμοῦ γιά 

† Ὁ Νέας Ἰωνίας, Φιλαδελφείας, Ἡρακλείου 
καί Χαλκηδόνος Γαβριήλ

† Ὁ Γλυφάδας, Ἑλληνικοῦ, Βούλας, 
Βουλιαγμένης καί Βάρης Ἀντώνιος

Ὁ Ἀρχιγραμματεύς
† Ὁ Ὠρεῶν Φιλόθεος
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ΕΓΚΥΚΛΙΟΙ

τήν ἐφαρμογή Κοινωνικῶν Πολιτικῶν (Ε.Λ.Ε.Κ.Π.) 
τῆς περ. β΄ τῆς παρ. 4 τοῦ ἄρθρου 34 τοῦ ν. 
4144/2013, ἡ ὁποία μειώνεται ἀπό τήν εἰσφορά 
πού προβλέπεται στό πρῶτο ἐδάφιο τῆς περ. 
β΄ τῆς παρ. 1 τοῦ ἄρθρου 7 τοῦ ν.δ. 2963/1954 
(Α΄ 195), καί ἀφορᾶ ἀποκλειστικά ἀσφάλιστρο 
τοῦ ἐργαζομένου. Τό ἀντίστοιχο ἀσφάλιστρο τοῦ 
ἐργαζομένου ὑπέρ Ε.Λ.Ε.Κ.Π. διαμορφώνεται σέ 
ποσοστό 0,35 % καί ἀφορᾶ ἀσφάλιστρο ὑπέρ 
πρώην ΟΕΕ (ν. 678/1977, Α΄ 246 καί ἄρθρο 7 τοῦ 
ν. 3144/2003, Α΄ 111).

2. Ἀπό τήν εἰσφορά τῆς περ. α΄ τῆς παρ. 4 τοῦ 
ἄρθρου 34 τοῦ ν. 4144/2013 (κλάδος ΛΑΕΚ τοῦ 
Ε.Λ.Ε.Κ.Π.) ὅπως αὐτή διαμορφώνεται μέ βάση 
τίς διατάξεις τῆς περ. β΄, ἀποδίδεται πόρος στό 
Ἑλληνικό Ἰνστιτοῦτο Ὑγιεινῆς καί Ἀσφάλειας τῆς 
Ἐργασίας, στόν Ἐθνικό Ὀργανισμό Πιστοποίησης 
Προσόντων καί Ἐπαγγελματικοῦ Προσανατολισμοῦ 
(ΕΟΠΠΕΠ), καθώς καί στά ἰνστιτοῦτα καί τά 
ἐκπαιδευτικά κέντρα, τά ὁποῖα ἔχουν ἱδρυθεῖ ἤ 
θά ἱδρυθοῦν μέ τή συμμετοχή τῆς ΓΣΕΕ, τοῦ ΣΕΒ, 
τῆς ΓΣΕ-ΒΕΕ, τῆς ΕΣΕΕ, τοῦ ΣΕΤΕ καί τοῦ ΣΒΒΕ. 
Γιά τούς ἀνωτέρω φορεῖς, ἐκτός τοῦ ΕΟΠΠΕΠ, ἡ 
ἀπόδοση τοῦ πόρου ἀπό τόν κλάδο ΛΑΕΚ μπορεῖ 
νά ἀνέρχεται μέχρι ποσοστοῦ τριάντα πέντε 
τοῖς ἑκατό (35%) ἐπί τοῦ συνόλου τῶν ἐτήσιων 
εἰσφορῶν πού εἰσπράττονται ἀπό τόν e-ΕΦΚΑ 
γιά λογαριασμό τοῦ κλάδου ΛΑΕΚ, ἀνεξαρτήτως 
τοῦ βαθμοῦ ἀπόδοσης αὐτῶν στόν ΟΑΕΔ. Κατά 
τά λοιπά ἐφαρμόζονται τά προβλεπόμενα στήν 
παρ. 10 τοῦ ἄρθρου 1 τοῦ ν. 2434/1996 (Α΄ 188).

 3. Οἱ διατάξεις τοῦ παρόντος ἄρθρου ἰσχύουν 
μέχρι τήν 31.12.2021».

 Κατά τήν ἀνωτέρω διάταξη τῆς παραγράφου 
1 τοῦ ἄρθρου 31 τοῦ ν. 4756/2020 μειώνονται 
οἱ εἰσφορές τῶν ἐργοδοτῶν, ὑπό τόν ὅρο ὅτι 
αὐτοί δέν ἐργάζονται, πλήν ἄλλων, σέ δημόσιες 
ὑπηρεσίες, ἀποκεντρωμένες διοικήσεις, νομικά 
πρόσωπα δημοσίου δικαίου ἤ νομικά πρόσωπα 
ἰδιωτικοῦ δικαίου ἐντός Γενικῆς Κυβερνήσεως 
(«...ἐργαζομένων σέ φορεῖς ἐκτός δημόσιων 

ὑπηρεσιῶν, ἀποκεντρωμένων διοικήσεων, ΟΤΑ 
α΄ καί β΄ βαθμοῦ καί νομικῶν προσώπων αὐτῶν, 
νομικῶν προσώπων δημοσίου δικαίου καί νομικῶν 
προσώπων ἰδιωτικοῦ δικαίου ἐντός Γενικῆς 
Κυβέρνησης...»).

Κατά τήν Ἐγκύκλιο τοῦ ΕΦΚΑ 9/2021 («Μείωση 
ἀσφαλιστικῶν εἰσφορῶν ἀπασχολούμενων στόν 
ἰδιωτικό τομέα ἀπό 01.01.2021 ἕως 31.12.2021») 
παρ. 2 («ΕΝΑΡΞΗ - ΠΕΔΙΟ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ»): «Ἡ 
ἐν λόγῳ μείωση τῶν ἀσφαλιστικῶν εἰσφορῶν 
ἰσχύει γιά τό ἔτος 2021 ἀποκλειστικά γιά τούς 
ἀπασχολούμενους (πλήρους, μειωμένης ἤ ἐκ περι-
τροπῆς ἀπασχόλησης) στόν ἰδιωτικό τομέα».

 Ὁ κύκλος τῶν κάθε μορφῆς νομικῶν προσώπων 
(νομικῶν προσώπων δημοσίου δικαίου, Ν.Π.Δ.Δ. – 
ἤ νομικῶν προσώπων ἰδιωτικοῦ δικαίου, Ν.Π.Ι.Δ.) 
ποὺ ἀνήκουν στή Γενική Κυβέρνηση καθορίζεται 
ἀπό τήν Ἑλληνική Στατιστική Ἀρχή μέ τό Μητρῶο 
Φορέων Γενικῆς Κυβερνήσεως, τό ὁποῖο αὐτή 
καταρτίζει καί ἐνημερώνει κατ’ ἐξουσιοδότηση 
τοῦ ἄρθρου 50 τοῦ ν. 3943/2011 καί δημοσιεύει 
στήν ἱστοσελίδα της.

Στήν ἰσχύουσα ἔκδοση τοῦ Μητρώου Φορέων 
Γενικῆς Κυβερνήσεως τῆς ΕΛ.ΣΤΑΤ. δέν περι-
λαμβάνονται ἡ Ἐκκλησία τῆς Ἑλλάδος, οἱ Ἱερές 
Μητροπόλεις, οἱ Ἱερές Μονές καί οἱ Ἐνορίες, 
ἡ Ἀποστολική Διακονία καί τό Διορθόδοξο 
Κέντρο τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος καί λοιπά 
νομικά πρόσωπα ἰδιωτικοῦ δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ., 
ἐκκλησιαστικά ἱδρύματα καί μουσεῖα, Ἱερά 
Προσκυνήματα) τοῦ ἄρθρου 1 παρ. 4 τοῦ ν. 
590/1977, συνεπῶς τά ἐκκλησιαστικά νομικά 
πρόσωπα κάθε μορφῆς (δημοσίου - ἰδιωτικοῦ 
δικαίου) δέν ἀνήκουν στή Γενική Κυβέρνηση.

Ἡ διάταξη τοῦ ἄρθρου 31 τοῦ ν. 4756/2020 ἐξαιρεῖ 
ἀπό τό ρυθμιστικό της πεδίο τούς ἐργαζομένους 
σέ νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου καί 
νομικά πρόσωπα ἰδιωτικοῦ δικαίου ἐντός Γενικῆς 
Κυβερνήσεως, δηλαδή ἐξ ἀντιδιαστολῆς προκύπτει 
ὅτι διέπει τούς ἐργαζομένους σέ φορεῖς ἐκτός 
Γενικῆς Κυβερνήσεως.
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Περαιτέρω, κατά τό ἄρθρο 68 παρ. 1 ὑποπαρ. 
3 τοῦ ν. 4235/2014 (ΦΕΚ Α΄ 32), ἡ Ἐκκλησία 
τῆς Ἑλλάδος, οἱ Ἱερές Μητροπόλεις, οἱ Ἱερές 
Μονές καί οἱ Ἐνορίες, ἡ Ἀποστολική Διακονία 
καί τό Διορθόδοξο Κέντρο τῆς Ἐκκλησίας 
τῆς Ἑλλάδος καί λοιπά Ν.Π.Ι.Δ. τοῦ ἄρθρου 1 
παρ. 4 τοῦ ν. 590/1977 δέν διέπονται ἀπό τή 
νομοθεσία ποὺ ἀφορᾶ τόν Δημόσιο Τομέα καί 
τή Γενική Κυβέρνηση ὡς πρός 6 ζητήματα («ὡς 
πρός τήν ὀργάνωση καί διοίκησή τους, τήν ἐν 
γένει περιουσιακή καί λογιστική διαχείρισή τους, 
τούς λειτουργούς καί τό προσωπικό τους»), ἐκτός 
ἄν οἱ σχετικές νομοθετικές διατάξεις τό ὁρίζουν 
ρητῶς (δηλ. προβλέπουν ὅτι ἐφαρμόζονται καί 
στά ἐκκλησιαστικά νομικά πρόσωπα).

Κατά συνέπεια, δέν ἐξαιροῦνται τά ἐκκλησια-
στικά Ν.Π.Δ.Δ. (οὔτε τά ἐκκλησιαστικά Ν.Π.Ι.Δ.) 
ἀπό τό ἄρθρο 31 τοῦ ν. 4756/2020 καί τή μείωση 
ἐργοδοτικῶν εἰσφορῶν, ποὺ αὐτό προβλέπει γιά 
τό ἔτος 2021.
Ἐντολῇ καί Ἐξουσιοδοτήσει τῆς Ἱερᾶς Συνόδου

Ὁ Ἀρχιγραμματεύς
† Ὁ Ὠρεῶν Φιλόθεος

Η ΙΕΡΑ ΣΥΝΟΔΟΣ
ΤΗΣ ΕΚΚΛΗΣΙΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ

Πρωτ. 1730
Ἀριθ.                     Ἀθῆναι, 21 Ἀπριλίου 2021

Διεκπ. 497

ΕΓΚΥΚΛΙΟΝ ΣΗΜΕΙΩΜΑ

Πρός
τήν Ἱεράν Ἀρχιεπισκοπήν Ἀθηνῶν
τάς Ἱεράς Μητροπόλεις τῆς Ἐκκλησίας 
τῆς Ἑλλάδος

Θέμα: «Ἀποσπάσεις ἐκπαιδευτικῶν 
εἰς τήν Ἐκκλησίαν τῆς Ἑλλάδος 
καί τάς Ἱεράς Μητροπόλεις τῆς Ἐκκλησίας 
τῆς Ἑλλάδος διά τό σχολικόν ἔτος 2021-2022»

Κοινοποίησις:
1. Διορθόδοξον Κέντρον 
τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος
2. Ἀποστολικήν Διακονίαν
3. Ε.Μ.Υ.Ε.Ε.
4. Ε.Κ.Υ.Ο.
5. Διεύθυνσιν Προσωπικοῦ Ἱερᾶς Συνόδου

Ἐξ ἀφορμῆς τῆς ὑπ' ἀριθ. 44260/Ε2/16.4.2021 
(ΑΔΑ: Ρ7ΝΚ46 ΜΤΛΗ - ΠΟΚ) προσκλήσεως τοῦ 
Ὑπουργείου Παιδείας καί Θρησκευμάτων πρός 
τούς ἐκπαιδευτικούς τῆς Πρωτοβαθμίου καί Δευ
τεροβαθμίου Ἐκπαιδεύσεως διά τήν ὑποβολήν 
αἰτήσεων ἀποσπάσεως εἰς ὑπηρεσίας καί φο
ρεῖς ἁρμοδιότητος αὐτοῦ διά τό ἐκπαιδευτικόν 
ἔτος 2021-2022, ὡς καί τῆς σχετικῆς ὑπ' ἀριθ. 
πρωτ. 45490/Θ1/20.4.2021 ἐπιστολῆς τοῦ Γενικοῦ 
Γραμματέως Θρησκευμάτων κ. Γεωργίου Καλαν
τζῆ, ἀμφοτέρων ἐπισυναπτομένων τῷ παρόντι, 
γνωρίζομεν ὑμῖν ὅτι ἡ προθεσμία διά τήν ὑποβο
λήν τῶν αἰτήσεων ἀποσπάσεως ἐκπαιδευτικῶν 
ἐνδιαφερομένων ἵνα ἀποσπασθῶσιν εἰς τήν Ἱε
ράν Σύνοδον τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος, εἰς 
τό Διορθόδοξον Κέντρον, εἰς τήν Ἱεράν Ἀρχιεπι
σκοπήν Ἀθηνῶν καί εἰς τάς Ἱεράς Μητροπόλεις 
τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος, ἄρχεται ἀπό τῆς 
Τρίτης 20.4.2021 καί λήγει τήν Τρίτην 27.4.2021 
καί ὥραν 15:00. 

Αἱ αἰτήσεις τῶν ἐκπαιδευτικῶν δέον ὅπως 
ὑποβληθοῦν ἠλεκτρονικῶς, ὡς διαλαμβάνεται 
εἰς τήν ὡς ἀνωτέρω πρόσκλησιν. Μετά τό πέρας 
τῆς προθεσμίας ταύτης, οὐδεμία αἴτησις γίνεται 
δεκτή. 

Ὅθεν, παρακαλοῦμεν ὑμᾶς ὅπως:
α) ἐνημερώσητε σχετικῶς τούς ἐνδιαφερομέ

νους, ἰδίως περί τῆς αὐστηρᾶς προθεσμίας ὑπο
βολῆς τῶν σχετικῶν αἰτήσεων, 
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β) ἀποστείλητε ἕως τῆς Τρίτης 4.5.2021 εἰς τήν 
Ἀρχιγραμματείαν τῆς Ἱερᾶς Συνόδου τάς ἐπιστο
λάς τῶν Σεβασμιωτάτων Μητροπολιτῶν, δι’ ὧν 
δηλοῦται ἡ σύμφωνος γνώμη αὐτῶν πρός διενέρ
γειαν τῶν αἰτουμένων ἀποσπάσεων, μετ’ ἀντιγρά
φου τῶν ὑποβληθεισῶν ἠλεκτρονικῶν αἰτήσεων, 
ἵνα αὗται ἐν συνεχείᾳ προωθηθοῦν ἁρμοδίως εἰς 
τήν Γενικήν Γραμματείαν Θρησκευμάτων. Αὐτο
νόητος προϋπόθεσις ἐκφορᾶς συμφώνου γνώμης 
εἶναι ὁ ἐκπαιδευτικός, εἰς ὅν ἀφορᾷ ἡ σύμφωνος 
γνώμη τοῦ οἰκείου Μητροπολίτου, νά ἔχῃ προ
ηγουμένως ὑποβάλει ἐμπροθέσμως αἴτησιν ἀπο
σπάσεως, καί

γ) συμπληρώσητε προσεκτικῶς τό ἐπισυνα
πτόμενον ἀρχεῖον excel καί ἀποστείλητε αὐτό τό 
ἴδιον ἀνυπόγραφον (ὄχι ἐκτυπωμένον ἤ σαρω
μένον ἤ εἰς οἱανδήποτε ἄλλην μορφήν) εἰς τήν 
ἠλεκτρονικήν διεύθυνσιν arxigrammateia@gmail.
com, ὁμοίως ἕως τῆς 4.5.2021.

Ὑπενθυμίζεται ὅτι, ὡς ἐπισημαίνεται εἰς τήν 
ὡς ἀνωτέρω ἐπιστολήν, τό Ὑπουργεῖον Παιδείας 
καί Θρησκευμάτων δέν θά ἐξετάσῃ καμμίαν αἴ
τησιν ἀποσπάσεως ἐκπαιδευτικοῦ εἰς φορεῖς τῆς 
Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος, ἐάν δέν ἔχῃ κατατεθῆ ἡ 
σχετική ἐπιστολή τῆς ἐνδιαφερομένης ἐκκλησια
στικῆς ἀρχῆς εἰς τήν Γενικήν Γραμματείαν Θρη
σκευμάτων μέσῳ τῆς Ἀρχιγραμματείας τῆς Ἱερᾶς 
Συνόδου.
Ἐντολῇ καί Ἐξουσιοδοτήσει τῆς Ἱερᾶς Συνόδου

Ὁ Ἀρχιγραμματεύς
† Ὁ Ὠρεῶν Φιλόθεος

Η ΙΕΡΑ ΣΥΝΟΔΟΣ
ΤΗΣ ΕΚΚΛΗΣΙΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ

Πρωτ. 1737
Ἀριθ.                     Ἀθῆναι, 21 Ἀπριλίου 2021

Διεκπ. 808

ΕΓΚΥΚΛΙΟΣ 3041

Πρός
τούς Σεβασμιωτάτους Μητροπολίτας
τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος
Εἰς τάς Ἕδρας αὐτῶν

Θέμα: «Ἀποφάσεις 
τῆς Διαρκοῦς Ἱερᾶς Συνόδου τῆς 20.4.2021 
ὡς πρός τή λειτουργία τῶν Ἱερῶν Ναῶν 
κατά τήν περίοδο τῆς Μεγάλης Ἑβδομάδος 
καί τοῦ Πάσχα»

Σεβασμιώτατε ἐν Χριστῷ ἀδελφέ,
Κατόπιν Συνοδικῆς Ἀποφάσεως, ἡ ὁποία ἐλή

φθη κατά τήν Συνεδρίαση τῆς Διαρκοῦς Ἱερᾶς 
Συνόδου τῆς 20ῆς μηνός Ἀπριλίου ἐ.ἔ., σᾶς γνω
ρίζουμε ὅτι ἡ Ἱερά Σύνοδος ἀπεφάσισε ὅπως σᾶς 
ἀποστείλει τήν παροῦσα, ἡ ὁποία διαλαμβάνει τά 
τῆς λειτουργίας τῶν Ἱερῶν Ναῶν ἀπό τήν Κυρια-
κή τῶν Βαΐων 26η Ἀπριλίου ἕως καί τήν Δευτέρα 
τοῦ Θωμᾶ 10η Μαΐου ἐ.ἔ.

1) Κατά τήν εἴσοδο στόν Ἱερό Ναό πρέπει νά 
ἐφαρμόζεται, μέ τήν ἐπιτήρηση εἰδικῶς ἐξουσιο
δοτηθέντος ἐπί τούτῳ προσώπου, ἡ τήρηση τῆς 
ἀποστάσεως τῶν δύο (2) μέτρων μεταξύ τῶν πι
στῶν. Ἡ παρουσία πιστῶν ἐντός τῶν Ἱερῶν Ναῶν 
θά εἶναι σύμφωνη μέ τήν ἀναλογία τοῦ ἑνός (1) 
προσώπου ἀνά εἴκοσι πέντε (25) τ.μ. ἐπιφανείας 
καί μέ ἐλάχιστη ἀπόσταση δύο (2) μέτρων μεταξύ 
τους, μέ μέγιστο ἐπιτρεπόμενο ἀριθμό πιστῶν τά 
ἑκατό (100) πρόσωπα. Κατά τόν ὑπολογισμό τῶν 
ὡς ἄνω προσώπων ἐξαιροῦνται οἱ Λειτουργοί καί 
τό προσωπικό τοῦ Ἱεροῦ Ναοῦ (ἱεροψάλτες, νεω
κόροι, ἐπίτροποι κ.λπ.).

2) Οἱ πιστοί, κατά τήν διάρκεια τῆς παραμονῆς 
τους στόν Ἱερό Ναό, ὑποχρεοῦνται νά φοροῦν δι
πλό προστατευτικό κάλυμμα προσώπου (μάσκα 
ὑφασμάτινη καί χειρουργική) ἤ μονή μάσκα τύ
που Ν95, τήν ὁποία θά ἀφαιροῦν μόνο γιά τήν 
Θεία Μετάληψη. Ἐάν κάποιος πιστός κατά τήν 
διάρκεια τῆς παραμονῆς του στόν Ἱερό Ναό πα
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ρουσιάσει συμπτώματα ἀσθενείας, ἐπιβάλλεται ἡ 
ἄμεση καί ἀσφαλής ἀπομάκρυνσή του ἤ, ἐφ’ ὅσον 
τοῦτο δέν εἶναι δυνατόν, ἡ ἀσφαλής μετακίνησή 
του σέ αὐτοτελῆ χῶρο, μέ σκοπό νά ἀποφευ
χθεῖ ἡ ἐπαφή του μέ ἄλλα πρόσωπα. Πρός ἀν
τιμετώπιση τέτοιου εἴδους φαινομένων, κρίνεται 
ὑποχρεωτική ἡ πρόβλεψη γιά τήν ὕπαρξη καταλ
λήλου χώρου (π.χ. γραφεῖο, χῶρος στό πνευμα
τικό κέντρο κ.λπ.) μέ ἐπαρκῆ ἐξαερισμό, ὅπου θά 
ὑπάρχουν μάσκες, χαρτομάνδηλα, πλαστική σα
κούλα γιά τήν ἀπόρριψη ὑγειονομικοῦ ὑλικοῦ καί 
ἀντισηπτικό διάλυμα χειρῶν.

3) Πρός τόν σκοπό τῆς ἐνημερώσεως καί διευκο
λύνσεως τῶν πιστῶν, ἀλλά καί τῆς πιστῆς ἐφαρ
μογῆς τῶν προβλεπομένων ὑγειονομικῶν μέτρων, 
τά Ἐκκλησιαστικά Συμβούλια ὅλων τῶν Ἱερῶν 
Ναῶν ὑποχρεοῦνται νά ἀναρτοῦν στούς πίνακες 
ἀνακοινώσεων ἤ/καί στίς ὑπάρχουσες ἱστοσελίδες 
τους τά ἑξῆς: α) τόν συνολικό ἀριθμό τῶν πιστῶν, 
οἱ ὁποῖοι δύνανται νά παρευρίσκονται ταυτοχρό
νως ἐντός τοῦ Ἱεροῦ Ναοῦ, συμφώνως πρός τίς 
ἀνωτέρω ὑγειονομικές ὑποδείξεις, β) τό ὡράριο 
τελέσεως τῶν Ἱερῶν Ἀκολουθιῶν καί γ) τό ὡρά
ριο κατά τό ὁποῖο ὁ Ἱερός Ναός θά παραμένει 
ἀνοικτός γιά τήν προσέλευση τῶν πιστῶν.

4) Σέ περίπτωση κατά τήν ὁποία ὁ ἀριθμός τῶν 
προσελθόντων πιστῶν ὑπερβαίνει τόν ἐπιτρεπό
μενο γιά τούς εἰσερχομένους στούς Ἱερούς Ναούς, 
οἱ πιστοί δύνανται νά παραμένουν στόν προαύλιο 
χῶρο προσευχόμενοι καί τηρῶντας ὑποχρεωτικῶς 
ἀπόσταση τουλάχιστον δύο (2) μέτρων μεταξύ 
τους καί ἀνά δέκα (10) τ.μ. ἐπιφανείας, ἀφοῦ θά 
ἔχουν τεθεῖ σέ λειτουργία τά ἐξωτερικά μεγάφωνα 
τῶν Ἱερῶν Ναῶν, στό προβλεπόμενο ἐπίπεδο ἐκ
πομπῆς ἤχου. Ὅπου οἱ συνθῆκες εὐνοοῦν, ἐπι
τρέπεται καί ἡ τέλεση ὑπαιθρίων Ἱερῶν Ἀκολου
θιῶν τῇ ἀδείᾳ τοῦ οἰκείου Ἀρχιερέως.
5) Στίς εἰσόδους τῶν Ἱερῶν Ναῶν θά τοποθετη
θοῦν ἀντισηπτικά/ἀπολυμαντικά γιά τήν ὑποχρε
ωτική ἀπολύμανση τῶν χειρῶν ὅλων τῶν εἰσερ
χομένων, ἐνῶ σέ ἐμφανές σημεῖο τοῦ Ἱεροῦ Ναοῦ 
θά τοποθετηθεῖ καί ὁ προβλεπόμενος ἀναγκαῖος 

ἐξοπλισμός ὑγιεινῆς (χαρτομάνδηλα, χάρτινες 
πετσέτες κ.λπ.).

6) Οἱ θρησκευτικοί λειτουργοί, οἱ ἱεροψάλτες 
καί τό προσωπικό τοῦ Ἱεροῦ Ναοῦ (νεωκόροι 
κ.λπ.) θά ὑποβάλλονται δίς τῆς ἑβδομάδος σέ 
εἰδική ἐξέταση κορωνοϊοῦ (μοριακό ἤ γρήγορο ἤ 
ἀτομικό τέστ) καί θά ἐνημερώνουν ἁρμοδίως τήν 
οἰκεία Ἱερά Μητρόπολη τόσο γιά τήν πραγματο
ποίησή του, ὅσο καί γιά τό ἀποτέλεσμα, τό ὁποῖο, 
ἐφ᾿ ὅσον εἶναι θετικό, θά συνεπάγεται τήν ἀκριβῆ 
τήρηση ὅλων τῶν ὑγειονομικῶν πρωτοκόλλων.

7) Ὑποχρεοῦνται ἅπαντες οἱ θρησκευτικοί λει
τουργοί, οἱ ἱεροψάλτες καί τό προσωπικό τοῦ Ἱ. 
Ναοῦ (νεωκόροι κ.λπ.), καθώς καί τά ὄργανα δι
οικήσεως (ἐπίτροποι) καί οἱ ἐθελοντές (ἱερόπαι
δες κ.λπ.) νά φέρουν τά ὑπό τοῦ νόμου προβλε
πόμενα μέτρα προστασίας (μάσκα, γάντια κ.λπ.), 
ἐξαιρουμένων μόνο τῶν θρησκευτικῶν λειτουργῶν 
καί τῶν ἱεροψαλτῶν κατά τήν ὥρα τελέσεως τῶν 
Ἱ. Ἀκολουθιῶν. Ὁ ἀριθμός τῶν ἱεροψαλτῶν κάθε 
ἀναλογίου δέν δύναται νά ὑπερβαίνει τόν ἀριθμό 
τῶν τριῶν (3), ἐνῶ εἶναι ἐπιβεβλημένο νά τηρεῖται 
μεταξύ τους ἀπόσταση τριῶν (3) μέτρων.

8) Ὅπου παρέχεται ἡ δυνατότητα διευθετή
σεως τοῦ χώρου ἑκάστου Ἱεροῦ Ναοῦ μέ σκοπό 
τήν παρουσία τῶν πιστῶν συμφώνως πρός τήν 
ὡς ἄνω ἀναλογία τοῦ ἑνός (1) προσώπου ἀνά εἴ
κοσι πέντε (25) τ.μ. ἐπιφανείας καί μέ ἐλάχιστη 
ἀπόσταση δύο (2) μέτρων μεταξύ τους, πρέπει νά 
διατηροῦνται ἐντός τῶν Ἱερῶν Ναῶν μόνο τά ἀν
τιστοιχοῦντα στούς προσερχομένους καθίσματα. 
Τά περισσεύοντα καθίσματα καλό εἶναι νά μετα
φέρονται ἐκτός αὐτῶν.

9) Ὁ φυσικός ἐξαερισμός τῶν Ἱερῶν Ναῶν εἶναι 
ὑποχρεωτικός κατά τήν διάρκεια ὅλων τῶν Ἱερῶν 
Ἀκολουθιῶν, ἐνῶ εἶναι ἀπολύτως ἀπαραίτητη ἡ 
συχνή καί σχολαστική καθαριότητα τῶν Ἱερῶν 
Ναῶν, καθώς καί ἡ τακτική ἀπολύμανση τῶν ση
μείων καί τῶν ἐπιφανειῶν τοῦ Ἱεροῦ Ναοῦ ὅπου 
παρατηρεῖται συχνή πρόσβαση τῶν πιστῶν.

10) Κατά τήν προσέλευση στήν Θεία Μετάληψη, 
τήν διανομή τοῦ ἀντιδώρου καί ἄλλων εὐλογιῶν 
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ἀπαιτεῖται, μέ εὐθύνη τοῦ Ἐκκλησιαστικοῦ Συμ
βουλίου, νά τηρεῖται μέ ἀκρίβεια ἡ προβλεπό
μενη ἀπόσταση τῶν δύο (2) μέτρων μεταξύ τῶν 
πιστῶν.

11) Λόγῳ τῆς ἀπαγορεύσεως κυκλοφορίας, οἱ 
ἑσπερινές Ἱερές Ἀκολουθίες τῆς Μεγάλης Ἑβδο
μάδος ἀπό τήν Κυριακή τῶν Βαΐων ἕως καί τήν 
Μεγάλη Τετάρτη θά ἀρχίζουν στίς 6.30 μ.μ.

Τό ἑσπέρας τῆς Μεγάλης Πέμπτης, ἡ Ἱ. Ἀκολου- 
θία τῶν Ἁγίων Παθῶν θά ἀρχίσει στίς 5.30 μ.μ.

Τό ἑσπέρας τῆς Μεγάλης Παρασκευῆς, ἡ Ἱερά 
Ἀκολουθία τοῦ Ἐπιταφίου θά ἀρχίσει στίς 6.00 
μ.μ.

12) Ἡ Λιτάνευση τοῦ Ἐπιταφίου θά πραγματο
ποιηθεῖ μόνο πέριξ τῶν Ἱερῶν Ναῶν, δίχως τόν 
σχηματισμό πομπῆς ἀπό τούς πιστούς, οἱ ὁποῖοι 
θά πρέπει νά παραμείνουν στίς θέσεις τους, ἤ 
τήν πραγματοποίηση οἱασδήποτε πομπῆς μακράν 
τῶν Ἱερῶν Ναῶν ἤ «συγκεντρώσεως» τῶν Ἐπιτα
φίων σέ πλατεῖες καί ἄλλους ἀνοικτούς χώρους.

13) Τήν Μεγάλη Πέμπτη καί τήν Μεγάλη Παρα
σκευή, ὁπότε παρουσιάζεται ἔντονη προσέλευση 
πιστῶν γιά τήν προσκύνηση τοῦ Ἐσταυρωμένου 
καί τοῦ Ἐπιταφίου, οἱ πιστοί θά προσέρχονται 
πρός προσκύνηση τηρῶντας μέ ἀκρίβεια τήν προ
βλεπόμενη ἀπόσταση τῶν δύο (2) μέτρων μεταξύ 
τους καί φορῶντας προστατευτική μάσκα. Συνι
στᾶται ἡ τοποθέτηση τῶν ἱερῶν αὐτῶν σεβασμά
των τῆς Πίστεως στά Πρόπυλα τοῦ Ἱεροῦ Ναοῦ, 
πρός ἀποφυγή συνωστισμοῦ. Ἰδίως κατά τήν 
Μεγάλη Παρασκευή, ὁ Ἐπιτάφιος θά μεταφερ
θεῖ στά Πρόπυλα ἀμέσως μετά τήν ψαλμώδηση 
τῶν ἀναστασίμων εὐλογηταρίων καί θά παραμεί
νει ἐκεῖ πρός προσκύνηση ἀπό τούς πιστούς ἕως 
τό τέλος τῆς Δοξολογίας, ὁπότε καί θά πραγμα
τοποιηθεῖ ἡ λιτάνευση τοῦ Ἐπιταφίου πέριξ τοῦ 
Ἱεροῦ Ναοῦ.

14) Τό βράδυ τοῦ Μεγάλου Σαββάτου θά τηρη
θεῖ τό ἑξῆς Τυπικό:

α) 8.10 μ.μ.: Ἔναρξη Ἀκολουθίας Παννυχίδος.
β) 8.45 μ.μ.: «Δεῦτε λάβετε φῶς» ἀπό Ὠραίας 

Πύλης.

γ) 9.00 μ.μ.: «Χριστός Ἀνέστη» (10 φορές) ἀπό 
τήν ἐξέδρα ἐκτός τοῦ Ἱεροῦ Ναοῦ. Μετά τό πέρας 
τοῦ «Χριστός Ἀνέστη», ὁ Ἱερεύς εἰσέρχεται στόν 
Ἱερό Ναό, ἐνῶ οἱ ἱεροψάλτες ψάλλουν τό Δοξα
στικό Τροπάριο τῶν Αἴνων «Ἀναστάσεως ἡμέρα», 
μετά τό τέλος τοῦ ὁποίου θά ἀναγνωσθεῖ ἀπό 
Ὠραίας Πύλης ὁ Κατηχητικός Λόγος τοῦ Ἱεροῦ 
Χρυσοστόμου. 

Στήν συνέχεια θά ψαλεῖ τό Ἀπολυτίκιο τοῦ Ἱε
ροῦ Χρυσοστόμου καί κατόπιν αὐτοῦ θά ἀρχίσει 
ἀπ᾿ εὐθείας ἡ Ἀναστάσιμη Θεία Λειτουργία.

15) Ὅπου ὑφίστανται περισσότεροι ἀπό ἕνας 
Ἐφημέριοι, συνιστᾶται ἡ τέλεση περισσοτέρων 
Ἱερῶν Ἀκολουθιῶν κατά τήν ἴδια ἡμέρα, σύμφωνα 
μέ τήν ἐκκλησιαστική συνήθεια καί πρακτική.

16) Συνιστᾶται ἡ μετά λιτότητος καί ἁπλότητος 
τέλεση τῶν Ἱερῶν Ἀκολουθιῶν, σύμφωνα μέ τό 
ἦθος καί τήν παράδοση τῆς Ὀρθοδόξου Καθολι
κῆς Ἐκκλησίας καί μέ τήν ἀνάλογη χρονική ἀγωγή 
ἐκ μέρους τῶν ἱεροψαλτῶν, γιά τόν προφανῆ λόγο 
τῆς ἀποφυγῆς πολυώρου συγχρωτισμοῦ τῶν πι
στῶν. Τό ἴδιο θά ἰσχύσει καί γιά τίς μεγάλες Πα
νηγύρεις τῆς Ἀναστάσιμης περιόδου.

17) Ὅσοι ἀπό τούς πιστούς ἀνήκουν σέ ὑγει
ονομικῶς εὐπαθεῖς ὁμάδες (ἡλικιωμένοι, ἀσθε
νεῖς πάσχοντες ἀπό ἀναπνευστικά προβλήματα 
ἤ σακχαρώδη διαβήτη ἤ καρδιαγγειακά νοσήματα, 
ἀνοσοκατεσταλμένοι) παρακαλοῦνται νά ἀπο
φεύγουν τήν ἔξοδο ἐκ τῆς οἰκίας αὐτῶν, χάριν 
τῆς προστασίας τῆς ὑγείας τους. Οἱ ὑπεύθυνοι 
γιά τίς Ἐνορίες τους Ἱερεῖς ἔχουν εὐθύνη καί κα
θῆκον νά ρυθμίσουν τήν κατ᾿ οἶκον διακονία τῶν 
προαναφερθέντων.

18) Ὅσον ἀφορᾶ στήν τέλεση τῶν λοιπῶν Ἱερῶν 
Μυστηρίων Γάμου, Βαπτίσεως καί τῶν Ἐξοδίων 
Ἀκολουθιῶν, ἰσχύει ὁ περιορισμός τῆς συνολικῆς 
παρουσίας ἐννέα (9) συνολικά προσώπων ἐντός 
τῶν Ἱερῶν Ναῶν, ἐξαιρουμένων τῶν Ἱερέων καί 
τοῦ προσωπικοῦ τοῦ Ἱεροῦ Ναοῦ.

19) Ὅλα τά ἀνωτέρω ἰσχύουν: α) γιά ὅλους 
τούς Καθεδρικούς, Μητροπολιτικούς, Ἐνορια
κούς, Προσκυνηματικούς, Κοιμητηριακούς, Ἱδρυ
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ματικούς κ.λπ. Ἱερούς Ναούς, τά Μητροπολιτικά 
καί Ἐνοριακά Παρεκκλήσια καί β) γιά τίς Ἱερές 
Μονές καί τά Ἡσυχαστήρια. Ὁ ἀριθμός πιστῶν, 
τόν ὁποῖον ἐπιτρέπεται νά δέχονται οἱ Ἱεροί Ναοί 
τῶν Μονῶν (ἀποκλειστικά καί μόνο κατά τήν ὥρα 
τῶν Ἀκολουθιῶν, χωρίς νά παρέχεται δυνατότητα 
φιλοξενίας ἤ διανυκτερεύσεως), δέν εἶναι δυνατόν 
νά ὑπερβαίνει τήν ἀναλογία τοῦ ἑνός (1) προσώ
που ἀνά εἴκοσι πέντε (25) τ.μ. καί μέ ἀπόσταση 
δύο (2) μέτρων μεταξύ τους, μέ ἀνώτατο ὅριο τά 
ἑκατό (100) πρόσωπα.

20) Δέν ἐπιτρέπεται ἡ προσέλευση πιστῶν στά 
Παρεκκλήσια, τά ὁποῖα εὑρίσκονται ἐντός ἰδιω
τικῶν κτημάτων, κτιρίων καί ἐπιχειρήσεων (π.χ. 
συγκροτημάτων κατοικιῶν, κέντρων ἐκδηλώσεων, 
ξενοδοχείων κ.λπ.) διότι, ὡς ἰδιωτικοί Ναοί, εἶναι 
προορισμένοι γιά τήν κάλυψη τῶν θρησκευτικῶν 
ἀναγκῶν τῶν ἰδιοκτητῶν καί τῶν οἰκείων τους.

21) Δέν ἐπιτρέπεται ἡ παράθεση δεξιώσεων στά 
πνευματικά κέντρα ἤ στίς αἴθουσες τῶν Ἱερῶν 
Ναῶν, πρός ἀποφυγή συνωστισμοῦ, καθώς καί ἡ 
προσφορά φαγητοῦ (πανηγύρια) κατά τήν Ἀνα
στάσιμη περίοδο.

Ἡ Διαρκής Ἱερά Σύνοδος ἐκφράζει μεγάλη χαρά 
γιά τό γεγονός ὅτι σέ ἀντίθεση μέ τήν περσινή 
χρονιά, ὅλοι οἱ Ἱ. Ναοί θά παραμένουν ἀνοικτοί 
γιά τούς πιστούς σέ ὅλες τίς Ἱ. Ἀκολουθίες καί 
πρός τοῦτο προτρέπει ὅλα τά μέλη τῆς σεπτῆς 
Ἱεραρχίας τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος, καί δι᾿ 
ὑμῶν τούς εὐλαβεῖς Κληρικούς καί τόν πιστό Ὀρ
θόδοξο Ἑλληνικό Λαό, γιά τήν πιστή ἐφαρμογή 
ὅλων τῶν ἀνωτέρω μέτρων, ὡς πρός τήν τέλεση 
τῆς Θείας Λατρείας, προκειμένου νά μή δημιουρ
γηθεῖ κατά τήν περίοδο αὐτήν τό ὁποιοδήποτε 
ζήτημα, τό ὁποῖο μπορεῖ νά ἐξελιχθεῖ σέ πειρα
σμό κατά τῆς Ἁγίας μας Ἐκκλησίας.

Παρακαλεῖσθε, ἀκόμη, ὅπως ἐντείνετε τίς προ
σευχές καί ἱκεσίες πρός τόν Τριαδικό Θεό γιά τήν 
ταχεῖα θεραπεία τῶν ἀσθενῶν, γιά τόν φωτισμό 
καί τήν ἐνίσχυση τῶν ἰατρῶν, τοῦ νοσηλευτικοῦ 
προσωπικοῦ καί τῶν εἰδικῶν ἐπιστημόνων, ὅπως 
ἐπίσης καί γιά τήν ἀνάπαυση ὅσων ἔφυγαν ἀπό 

τήν ζωή ἐξαιτίας τοῦ κορωνοϊοῦ, ἀλλά καί γιά τήν 
γρήγορη ἀπαλλαγή τῆς Οἰκουμένης ἀπό τήν παν
δημία τῆς ὀλέθριας ἀσθένειας τοῦ Covid-19.

Ἐπί πλέον, παρακαλεῖσθε καί πάλι νά ἀπέχετε 
ἀπό ἐμφανίσεις στά Μέσα Μαζικῆς Ἐνημερώσεως 
γιά ζητήματα τά ὁποῖα ἀφοροῦν στά ληφθέντα μέ
τρα καί παρακαλοῦμε νά συστήσετε τό αὐτό καί 
στούς ὑφ᾿ ὑμᾶς Κληρικούς. Τήν θέση τῆς Ἱερᾶς 
Συνόδου θά ἐκφράζει μόνον ὁ ἐκπρόσωπος Τύ
που Αὐτῆς, Σεβασμιώτατος Μητροπολίτης Ἰλίου, 
Ἀχαρνῶν καί Πετρουπόλεως κ. Ἀθηναγόρας.

Ἐπί δέ τούτοις, εὐχόμενοι καλή δύναμη γιά τήν 
Μεγάλη Ἑβδομάδα καί καλή Ἀνάσταση, κατα
σπαζόμεθα τήν ὑμετέρα Σεβασμιότητα ἐν Κυρίῳ 
καί διατελοῦμεν μετ᾽ ἀγάπης.

† Ὁ Ἀθηνῶν ΙΕΡΩΝΥΜΟΣ, Πρόεδρος

† Ὁ Μυτιλήνης, Ἐρεσσοῦ καί Πλωμαρίου 
Ἰάκωβος

† Ὁ Γουμενίσσης, Ἀξιουπόλεως 
καί Πολυκάστρου Δημήτριος

† Ὁ Βεροίας, Ναούσης καί Καμπανίας 
Παντελεήμων

† Ὁ Διδυμοτείχου, Ὀρεστιάδος καί Σουφλίου 
Δαμασκηνός

† Ὁ Δρυϊνουπόλεως, Πωγωνιανῆς καί Κονίτσης 
Ἀνδρέας

† Ὁ Ξάνθης καί Περιθεωρίου Παντελεήμων
† Ὁ Ἄρτης Καλλίνικος

† Ὁ Ἰλίου, Ἀχαρνῶν καί Πετρουπόλεως 
Ἀθηναγόρας

† Ὁ Ζακύνθου Διονύσιος
† Ὁ Κηφισίας, Ἀμαρουσίου καί Ὠρωποῦ 

Κύριλλος
† Ὁ Νέας Ἰωνίας, Φιλαδελφείας, Ἡρακλείου 

καί Χαλκηδόνος Γαβριήλ
† Ὁ Γλυφάδας, Ἑλληνικοῦ, Βούλας, 
Βουλιαγμένης καί Βάρης Ἀντώνιος

Ὁ Ἀρχιγραμματεύς
† Ὁ Ὠρεῶν Φιλόθεος
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Ὁμιλία εἰς τήν Κυριακήν τῆς Ὀρθοδοξίας 
ὑπό τοῦ Σεβ. Μητροπολίτου Ἰλίου, 

Ἀχαρνῶν καί Πετρουπόλεως κ. Ἀθηναγόρου
(21/3/2021, Ἱερός Καθεδρικός Ναός τῶν Ἀθηνῶν)

Ἐξοχωτάτη κυρία Πρόεδρε τῆς Ἑλληνικῆς 
Δημοκρατίας,

Μακαριώτατε Ἀρχιεπίσκοπε Ἀθηνῶν καί πάσης 
Ἑλλάδος κύριε κύριέ μοι Ἱερώνυμε,

Ἐντιμώτατοι παρόντες εἰς τήν ἱεράν πανήγυριν 
καί σύναξιν ταύτην,

Τό ἔσχατο κάλεσμα τοῦ Κυρίου κατά τή 
διάρκεια τῆς δημόσιας δράσεώς Του πρός τούς 
ἀνθρώπους γιά νά συμπεριληφθοῦν στόν κύκλο 
τῶν μαθητῶν Του, σύμφωνα μέ τόν Εὐαγγελιστή 
Ἰωάννη τόν Θεολόγο, ἀπευθύνεται στό πρόσωπο 
τοῦ Ναθαναήλ1.

Ὁ ἴδιος ὁ Θεάνθρωπος μαρτυρεῖ, ὅτι πρόκειται 
περί ἀληθινοῦ Ἰσραηλίτου στόν ὁποῖο δέν 
ὑπάρχει δόλος. 

Τό περιεχόμενο τῆς προσκλήσεως ἀσφαλῶς 
ὑπερβαίνει τίς γήινες καί ἐφήμερες προσδοκίες 
μιᾶς ἐγκόσμιας προβολῆς τοῦ μαθητῆ. Ἀπαιτεῖ 
ἀπό αὐτόν τήν ὑπέρβαση τῆς λογικῆς σέ χώρους 
ὑψηλότερους καί πιό πνευματικούς. Εἶναι μιά 
νοερή προσανάβαση στή θεωρία καί τήν ἐμπειρία 
τῆς Θείας καί Οὐράνιας Πραγματικότητας. 

Τόν ὑπέρλογο αὐτό στόχο τῆς θείας κλήσεως 
τόν ἐπιβεβαιώνει ὁ ἴδιος ὁ Κύριος, ὅταν λέει 
στόν ὑποψήφιο μαθητή καί ἀπόστολό Του: 
«μείζω τούτων ὄψει»2 (=θά δεῖς μεγαλύτερα καί 
περισσότερα πράγματα ἀπό αὐτά).

Ἡ ἀντιπαραβολή ἀνάμεσα στή δυσπιστία τοῦ 
σκληροτράχηλου Ἰουδαϊκοῦ λαοῦ πού συνεχῶς 
ἀναρωτιέται γιά τή μεσσιανική ἰδιότητα τοῦ 
Χριστοῦ μέ τή θαυμαστή ταχύτητα καί ἀμεσότητα 
τῆς πίστης καί τῆς ὁμολογίας τοῦ Ναθαναήλ 
δείχνει τήν αὐθεντικότητά της, θά μᾶς τονίσει ὁ 
Ἅγιος Νεκτάριος Ἐπίσκοπος Πενταπόλεως3. 

Ὁ λόγος τοῦ Χριστοῦ πρός τόν μελλοντικό 
μαθητή Του: «Ἴδε ἀληθῶς Ἰσραηλίτης, ἐν ᾧ δόλος 
οὐκ ἔστι4» φανερώνει, ὅτι ἡ αὐθεντικότητα τῆς 
πίστης του, ὀφείλεται στό ἄδολο τοῦ χαρακτῆρα 
του, δηλαδή στό «ἀγαθὸν καὶ εὐδιάθετον εἰς 
τὴν ἀποδοχὴν τοῦ λόγου τοῦ Θεοῦ». Αὐτά εἶναι 
τά χαρακτηριστικά τοῦ «ἀληθινοῦ Ἰσραηλίτου», 
ἐκείνου, πού διαλέγεται, ἐρευνᾶ τήν πίστη καί 
ταχύτατα πιστεύει, ἐφ᾽ ὅσον δέν ὑπάρχει δόλος 
γιά νά προκαταλάβει τήν καρδιά του.

«Ἡ ἀγαθὴ καρδία λοιπόν, διορᾷ τὸν Θεὸν καὶ 
ἀνακαλύπτει αὐτὸν ἐκεῖ ὅπου ἡ δολία καρδία δὲν 
δύναται καὶ δεικνύμενον νὰ ἴδῃ καὶ συνιστάμενον 
νὰ γνωρίσῃ5», λέγει ὁ Ἅγιος Νεκτάριος. Αὐτὸ 
θά τονίσει καί ὁ προφήτης Ἠσαΐας, ὅταν λέγει: 
«ὀφθαλμοὺς ἔχουσι καὶ οὐ μὴ ἴδωσιν, ὦτα ἔχουσι 
καὶ οὐκ ἀκούσονται...»6.

Ὁ ἀγαθός στήν καρδιά ἄνθρωπος ἕλκεται πρός 
τήν πίστη-ἐμπιστοσύνη στόν Θεό: α. Μέ τήν 
ἔρευνα καί τήν παρατήρηση τοῦ περιβάλλοντος, 

β. Μέ τήν ἀποκάλυψη τοῦ Θεοῦ, ὡς ποιητικοῦ 
αἰτίου τῆς δημιουργίας, 

«Λέγει αὐτῷ Ναθαναήλ· πόθεν με γινώσκεις; 
ἀπεκρίθη ὁ Ἰησοῦς καὶ εἶπεν αὐτῷ· πρὸ τοῦ σε Φίλιππον 

φωνῆσαι, ὄντα ὑπὸ τὴν συκῆν εἶδόν σε»
(Ἰωάν. Α´ 49)

Ομιλιαι
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θά κλίνει γόνυ ἐνώπιον τοῦ Θεοῦ, θά σκύψει μέσα 
στήν Ἐκκλησία, θά συναντηθεῖ μέ τόν Ἰησοῦ, 
γιά νά τοῦ ἀποκαλυφθεῖ ὁ Κύριος, νά μιλήσει 
στήν ψυχή του, νά αἰσθανθεῖ καί αὐθόρμητα νά 
ὁμολογήσει τή σωτηριολογική του ἰδιότητα.

Ἡ Ἐκκλησιαστική Παράδοση τοποθέτησε 
στό τυπικό τῆς Α´ Κυριακῆς τῶν Νηστειῶν, τή 
συγκεκριμένη Περικοπή τῆς Καινῆς Διαθήκης, 
λαμβάνοντάς την ἀπό τό Ἱερό Εὐαγγέλιο, πού 
κατέγραψε ὁ ἀγαπημένος μαθητής τοῦ Κυρίου, 
ὁ ἐπιστήθιος φίλος Του, Ἰωάννης ὁ Θεολόγος 
γιά νά μᾶς βοηθήσει στό ταξίδι τῆς πίστης-
ἐμπιστοσύνης μας γιά τήν ἀνακάλυψη τοῦ 
θεανδρικοῦ Προσώπου τοῦ Χριστοῦ. 

Παράλληλα ἀπό τό 843 μ.Χ., πού ἔγινε 
ἐπίσημα ἡ ἀναστήλωση τῶν ἁγίων Εἰκόνων 
μέχρι σήμερα ἡ Ἐκκλησία ὀνόμασε τήν Κυριακή 
αὐτή, Κυριακή τῆς Ὀρθοδοξίας καί καθιέρωσε 
νά ἑορτάζεται αὐτό τό γεγονός τῆς ἀνύψωσης 
τῶν θείων Εἰκόνων. Τό περιεχόμενο τῆς ἑορτῆς, 
ὅμως, ἀποκτᾶ ἀφ᾽ ἑνός τό συγκεκριμένο ἰδιαίτερο 
νόημα τῆς ἀποκατάστασης τῶν εἰκόνων στήν 
προσκυνητή τους θέση καί ἀφ᾽ ἑτέρου ἕνα 
γενικότερο νόημα, δεδομένου ὅτι ἀφορᾶ τήν νίκη 
τῆς ἀληθινῆς πίστεως, τῆς Ὀρθοδόξου πίστεως, 
ἔναντι ὅλων τῶν αἰρετικῶν φρονημάτων. Εἶναι 
ἡ ἑορτή τῆς διά τῶν αἰώνων διαλεκτικῆς 
ἀποκαλύψεως τῆς ἀληθείας τοῦ Θεοῦ στήν ἐν 
συνόδῳ συγκροτημένη Ἐκκλησία. Ἡ ἐπικράτηση 
αὐτή, τῆς ἀποκεκαλυμμένης Ἀληθείας (= Ὀρθο-
δοξίας) ἔναντι τοῦ ψεύδους καί τῆς πλάνης 
τῶν αἱρέσεων λογίζεται ἀπό τό ἐκκλησιαστικό 
πλήρωμα ὡς νίκη καί θρίαμβος. Ὡς ἐκ τούτου «ὁ 
λαός ὁ καθήμενος ἐν σκότει εἶδε φῶς μέγα, καὶ 
τοῖς καθημένοις ἐν χώρᾳ καὶ σκιᾷ θανάτου φῶς 
ἀνέτειλεν αὐτοῖς»10.

Κατά τήν προσκύνηση τῶν Τιμίων Εἰκόνων 
ἡ τιμή μεταβαίνει στό πρωτότυπο πού ἁγιο-
γραφεῖται σέ αὐτές, καί ἔτσι προσκυνοῦμε τό 
ἐξιστορημένο πρόσωπο καί ὄχι ἕνα εἴδωλο ἤ 
κάποιο προσωπεῖο.

Τό φρόνημα τοῦ Ναθαναήλ, πού προσέρχεται 
στόν Θεάνθρωπο Σωτῆρα εἶναι ἀκριβῶς τό 
Ὀρθόδοξο Ἐκκλησιαστικό φρόνημα, πού χρειά-

γ. Μέ τήν ἀναγωγή πρός τόν Θεό καί τήν 
εὐχαριστιακή δοξολογία Του.

Ἡ διεργασία αὐτή καταξιώνεται ὁπωσδήποτε 
ἀπό τόν κόσμο τῆς χάριτος πού δρᾶ μέσα 
στήν Ἐκκλησία: «εὐθὺς ἅμα ἀποβλέψῃ πρὸς 
τὸν κόσμον τῆς φύσεως... ἔκθαμβος ἐκ τῆς 
ἀπανταχοῦ παρουσίας τοῦ Θεοῦ ἀναφωνεῖ 
μετὰ τοῦ προφήτου Δαβίδ: ‘ὡς ἐμεγαλύνθη τὰ 
ἔργα σου, Κύριε, πάντα ἐν σοφίᾳ ἐποίησας’... 
ἀνακαλύπτει τὸν Θεόν καὶ ἐν τῷ κόσμῳ τῆς 
χάριτος τῇ Ἐκκλησίᾳ, ὅπου ὁ πονηρός πόρρω 
ἀπέχει. Ἀνακαλύπτει τὸν Θεό μέσα ἀπὸ τὴν 
λειτουργία τῆς Θείας Χάριτος στὴν Ἐκκλησία7».

 Ἐξ ἄλλου καί ὁ Ἅγιος Ἰωάννης ὁ Δαμασκηνός 
στό ἔργο του Ἔκδοσις ἀκριβὴς τῆς ὀρθοδόξου 
πίστεως θά τοποθετηθεῖ σχετικά: «... ἡ ἴδια ἡ 
συνοχὴ καὶ διαφύλαξις καὶ διακυβέρνησις τῆς 
δημιουργίας μᾶς διδάσκει, ὅτι ὑπάρχει ὁ Θεός, 
ποὺ ἐδημιούργησε τὸ σύμπαν καὶ τὸ συγκρατεῖ 
καὶ τὸ διαφυλάττει καὶ αἰωνίως προνοεῖ δι᾽ 
αὐτό8...». Ἡ πίστη – ἐμπιστοσύνη συνεπῶς εἶναι 
γνώρισμα τῆς ἀγαθῆς καρδιᾶς, σέ ἀντίθεση μέ τήν 
ἀπιστία πού γεννᾶται ἀπό τήν κακοπροαίρετη 
καρδιά, πού ἐπισκιάζεται ἀπό τήν δολιότητα.

Ὁ ἀναζητητής τῆς ἀλήθειας καί τῆς αὐθεν-
τικότητας Ναθαναήλ προσέρχεται πρός τόν 
Οὐράνιο Διδάσκαλο, πού τόν καλεῖ. Διαλέγεται 
μαζί Του. Πιστεύει ταχύτατα! Καί ὁ Θεάνθρωπος 
τοῦ ἀποκαλύπτει οὐσιαστικότερα, βαθύτερα 
καί ἐναργέστερα τό Θεῖο Του Πρόσωπο. Πολλοί 
ὑπῆρξαν ἐκεῖνοι, πού προσέγγισαν ἐπιφανειακά 
τόν Κύριο9. Ἐλάχιστοι ἦταν ὅμως ἐκεῖνοι, 
πού ὅπως ὁ ἐν λόγῳ μαθητής, προσῆλθαν μέ 
ἁπλότητα, ταπεινοφροσύνη, ἀπονήρευτοι, μέ 
τή λαχτάρα τῆς προσμονῆς τοῦ Χριστοῦ, μέ τήν 
ὁμολογία, ὅτι αὐτός εἶναι «ὁ μέλλων λυτροῦσθαι 
τὸν Ἰσραήλ». Τόν εἶδαν ποιός εἶναι, Τόν ἐμ-
πιστεύθηκαν ὁλόθυμα, καί ὁμολόγησαν αὐτό, 
πού βίωσαν στά βάθη τῆς ὕπαρξής τους.

Τελικά ὀρθόδοξος δέν εἶναι ἐκεῖνος, πού 
ἐγκεφαλικά γνωρίζει τή θεολογία τῆς Ἐκκλησίας, 
ἀλλά ὀρθόδοξος εἶναι ὁ ἑκάστοτε «Ναθαναήλ», 
πού –ὅπως προαναφέραμε– ταπεινά, ἄδολα, 
ἀπονήρευτα, χωρίς περιστροφές καί σοφιστεῖες 
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ζεται γιά νά ἀποφύγει ὁ κάθε πιστός τό στεῖρο 
ὀρθολογιστικό διάλογο καί νά ἀναπτύξει τόν 
γόνιμο διάλογο τῆς Ἀλήθειας τοῦ Εὐαγγελίου. 
Ἕναν διάλογο, πού ὠθεῖ τόν ἄνθρωπο, ἀπό τήν 
ἀτομικότητα στό Πρόσωπο καί ἀπό τό πρόσωπο 
στήν ὑπόσταση11.

Ὁ Ναθαναήλ ἔχει ἀνάγκη νά ἀναδείξει τό 
«πρόσωπό» του. Ὁ Κύριος γνωρίζει τί ἐπιζητεῖ 
ὁ Ναθαναήλ. Καί ἐπικοινωνεῖ μαζί του πρίν 
ἀκόμα τόν δεῖ πρόσωπο πρός Πρόσωπο. Ὁ 
κάθε ἄνθρωπος πού ἔχει τή νοσταλγία νά γίνει 
«πρόσωπο» τήν πραγματοποιεῖ στήν «κοινωνία» 
του μέ τό Θεῖο Πρόσωπο. 

Στήν ἀδυναμία τῆς φιλοσοφίας νά καθορίσει 
τήν ἔννοια τοῦ προσώπου, ὁ Παῦλος Εὐδοκίμωφ12 

γράφει, ὅτι αὐτός ὁ ὁρισμός «δέν μπορεῖ νά 
προέλθει, παρά μόνον ἀπό τό τριαδικό δόγμα, 
ὡς ἀποκάλυψη γιά τό ἀνθρώπινο πρόσωπο. 
Κάθε Θεῖο Πρόσωπο εἶναι μιά δωρεά πού 
ὑπάρχει μέσα στό ἀμοιβαῖο ἀντίκρυσμα καί στήν 
“περιχώρηση” τῶν Τριῶν Προσώπων».

Ἀπό τίς πρῶτες Οἰκουμενικές Συνόδους, 
οἱ Ἅγιοι καί Θεοφόροι Πατέρες καταβάλλουν 
προσπάθεια γιά τή διατύπωση τῶν ὅρων 
«πρόσωπο» καί «ὑπόσταση». «Ἡ ὑπόσταση 
καθορίζεται ἀπό τίς σχέσεις της: Πατήρ, Υἱός 
καί Ἅγιον Πνεῦμα». Εἶναι δηλαδή ὁ μοναδικός 
τρόπος ὑπάρξεως τοῦ καθενός ἀπό τά Τρία 
Πρόσωπα. Μέ τόν τρόπο αὐτό τό καθένα ἀπό τά 
Θεῖα Πρόσωπα μετέχει στή Θεία Ζωή καί ἀνήκει 
στήν μία ἑνιαία οὐσία τοῦ Θεοῦ. Ἡ ὑπόσταση 
συγχρόνως εἶναι ὅ,τι ξεπερνᾶ τίς σχέσεις αὐτές: 
«τό μοναδικό καθ’ ἑαυτό» (ἡ μοναδικότητα τοῦ 
κάθε Προσώπου ξεχωριστά)13.

Ἡ οὐσία ἤ ἡ φύση ἀναφέρεται στό κοινό 
τοῦ Τριαδικοῦ Θεοῦ ἤ στήν κοινή φύση τῆς 
ἀνθρωπότητας. Τό πρόσωπο ἔχει ἄμεση σχέση 
μέ τήν ὑπόσταση. Πρόσωπο χωρίς ὑπόσταση 
εἶναι κάτι τό ἀφηρημένο. Εἶναι ἕνα προσωπεῖο, 
μιά μάσκα14, ὁριοθετεῖται στό «φαίνεσθαι» χωρίς 
νά ἐμβαθύνει στό «εἶναι». 

Τό «πρόσωπο» εἶναι ἡ ψυχολογική πλευρά 
ἑνός ὄντος στραμμένου πρός τόν ἐσωτερικό του 
κόσμο, πρός τή συνειδητοποίηση τοῦ ἑαυτοῦ του. 

Μέ τήν ἐσωτερική αὐτή διεργασία τό πρόσωπο 
ἀκολουθεῖ μιά ἐξέλιξη, περνώντας ἀπό τά 
στάδια τῆς αὐτογνωσίας του καί τούς βαθμούς 
μέ τούς ὁποίους προσοικειώνεται τή φύση πού 
εἶναι φορέας του. Ἡ «ὑπόσταση» ἀπό τήν ἄλλη 
μεριά εἶναι ἡ πλευρά τοῦ ὄντος πού ἀνοίγεται 
καί κινεῖται ὑπερβατικά πρός τά ἄνω, πρός τόν 
Θεό.

Ὁ Ναθαναήλ ἀποκρινόμενος στόν Φίλιππο 
μέ τό ἐρώτημα: «ἐκ Ναζαρὲτ δύναταί τι ἀγαθὸν 
εἶναι;» ταυτόχρονα προσπερνᾶ τίς καχυποψίες, 
τίς προλήψεις καί τίς προκαταλήψεις, «ἀκούει» 
τίς ὀντολογικές ἐνορμήσεις του καί πράττει τό 
«ἔρχου καὶ ἴδε». Θέλει νά βάλει τήν χεῖρα του 
«ἐπὶ τὸν τύπον τῶν ἥλων»15. 

Ὁ ἑκάστοτε Ὀρθόδοξος Ναθαναήλ γνωρίζεται 
μέ τόν Χριστό, στρέφεται πρός τόν ἐσωτερικό 
του κόσμο, γεννᾶται ὡς πρόσωπο. Ὡς πρόσωπο 
συνειδητοποιεῖ ἀρχικά τήν ὑπόσταση τῆς ἀν-
θρωπότητας, πού πλέον ἔχει «μπολιαστεῖ» μέ 
τή σαρκωμένη Θεανθρώπινη ὕπαρξη. Αὐτό 
τοῦ δίδει τή δυνατότητα νά κατανοήσει καί 
νά πληροφορηθεῖ γιά τόν τρόπο ὕπαρξης τῆς 
Θείας Ὑποστάσεως16 τῶν Τριῶν Προσώπων, τοῦ 
Πατρός, τοῦ Υἱοῦ καί τοῦ Ἁγίου Πνεύματος.

Ἡ ὁμολογία «ἐσύ εἶσαι ὁ Υἱός τοῦ Θεοῦ», 
ἀποδεικνύει τή μεταβολή τοῦ Ναθαναήλ σέ 
πρόσωπο. Καί ἡ ἐπισφράγιση τοῦ λόγου του 
«ἐσὺ εἶσαι ὁ Βασιλιάς τοῦ Ἰσραήλ» –Ἐκεῖνος, 
πού θά λυτρώσει τήν ἀνθρωπότητα– φανερώνει 
ὅτι τό πρόσωπο πλέον δέν μένει στό ἀτομικό 
Ἐγώ, ἀλλά ἐξακτινίζεται πρός τά ἄνω, βλέπει 
τήν παρουσία τοῦ Θεανθρώπου ὡς Λυτρωτοῦ 
ὁλόκληρης τῆς ἀνθρωπότητας.

Γιατί ὅλη αὐτή ἡ ἀνάλυση καί ἐπιμονή νά σᾶς 
ἀποδείξω ὅτι ὁ ἄνθρωπος γεννᾶται ὡς ἄτομο, 
ἀναζητεῖ τό Πρόσωπο πού θά μιλήσει στήν 
καρδιά του ρήματα ἄρρητα, λόγια ἐρωτικά17 γιά 
νά ἑλκυσθεῖ καί νά ξεκινήσει τό ταξίδι πού θά 
τόν ἐγκεντρίσει λυτρωτικά στή θεανθρώπινη 
φύση τοῦ σαρκωθέντος Λόγου τοῦ Θεού;

Γιατί, ἀδελφοί μου, ἡ κατανόηση τῆς περιόδου 
τῆς πανδημικῆς νόσου COVID-19 πού ζοῦμε 
ἐπώδυνα, δέν αἵρει τή δυνατότητα τοῦ ἀνθρώπου 
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νά γίνει πρόσωπο καί νά βιώσει τήν ὑπόσταση. 
Ἀντίθετα ἀποτελεῖ εὐκαιρία ἀνάδειξης τῆς 
προσωπικότητας τοῦ κάθε πιστοῦ καί τοῦ αὐ-
θεντικοῦ τρόπου τῆς ἐν Χριστῷ ζωῆς. 

Ἡ αὐστηρή κριτική ὅλων τῶν φορέων, γιά τόν 
τρόπο διαχείρισης τῆς κρίσης, τό lock down, 
ἡ χρήση τοῦ προσωπείου-μάσκας, ἡ ἔλλειψη 
ἐλεύθερων κλινῶν στά νοσοκομεῖα, ὁ οἰκονομικός 
ἀνταγωνισμός γιά τά ἐμβόλια, ἡ ἰδιοτέλεια πολ-
λῶν ἐπικριτῶν, πυροδότησαν μιά διαμάχη σέ δύο 
κυρίως ἐπίπεδα. 

Τό πρῶτο ἐπίπεδο εἶχε νά κάνει μέ τήν «ἔκ-
πληξη», πού προκάλεσαν τά νέα μέτρα μέσα 
στούς κόλπους τῆς Ἐκκλησίας. Τά μέτρα γιά τήν 
διασφάλιση τῆς ὑγείας, πού ἐπέβαλε ἡ Πολιτεία 
καί μέ νηφαλιότητα καί ταπεινοφροσύνη ἀπο-
δέχθηκε ἡ Ἐκκλησία18, ἔδωσαν τροφή σέ μιά 
μερίδα χριστιανῶν, ἐγκλωβισμένων στή δική 
τους προβληματική19, νά θεωρήσουν ὅτι ἔφθασε 
ἐπιτέλους ἡ ὥρα νά ἀναπετάξουν τίς σημαῖες τῆς 
Ὀρθοδοξίας, νά ὁμολογήσουν καί νά διακηρύξουν 
τήν πίστη τους, ἐκ τοῦ ἀσφαλοῦς βέβαια στόν 
«βωμό» καί τόν «ἄμβωνα» τῶν κοινωνικῶν δικτύων 
καί νά ἐκφωνήσουν «ἀρές» ἐναντίον ὅσων θά 
τολμοῦσαν νά ἀντιπαρατεθοῦν στήν ἄποψή τους. 
Ἀπό τούς ἴδιους ἡ Ἐκκλησία, ὅταν διακριτικά 
σιωποῦσε, κατηγορήθηκε διότι σιωπᾶ. Κι ὅταν 
ὕψωνε λόγον ἀληθείας κατασυκοφαντήθηκε, 
διότι μιλοῦσε μέ παρρησία, καί μέ εὐπρέπεια 
στήριζε τό ὑγιές πλήρωμά της20.

Τό δεύτερο ἐπίπεδο διαμάχης ἔχει νά κάνει μέ τή 
στάση τῶν ἀνθρώπων, πού πάντοτε ἀπαξίωναν 
τήν Ἐκκλησία καί πού περίμεναν καρτερικά νά 
ἀνυψώσουν τά βέλη ἀπό τή φαρέτρα τους γιά 
νά ἐπιφέρουν θανάσιμες πληγές στό σῶμα της21. 
Εἶναι ἐκεῖνοι πού ζητοῦσαν αὐστηρή χρήση τῶν 
μέτρων καί τῶν νομικῶν συνεπειῶν τους γιά 
νά φιμώσουν κλῆρο καί λαό. Ἄλλοτε θέλησαν 
νά φέρουν σέ συζήτηση καί ἀμφισβήτηση τό 
λειτουργικό καί μυστηριακό οἰκοδόμημα τῆς 
Ἐκκλησίας22. Αὐτή τήν ἴδια τήν ταυτότητά της 
πού εἶναι τό μυστήριο τῆς θείας Εὐχαριστίας, 
τῆς μεταλαβιᾶς στή γλῶσσα τοῦ λαοῦ μας, καί 
ἐπιχείρησαν νά μετατρέψουν τήν προστασία 

τῆς δημοσίας ὑγείας, μεταξύ ἄλλων, καί σέ θρη-
σκευτικό ζήτημα23. 

Ἡ σημερινή ὅμως Κυριακή τῆς Ὀρθοδοξίας μᾶς 
διακηρύττει ὅτι μέσα στό ἱστορικό γίγνεσθαι ἡ 
Ἐκκλησία πολεμᾶται καί ὅτι πολεμουμένη νικᾶ.

Προφανῶς τό παραλήρημα τῆς καχυποψίας ἤ 
τῶν συνωμοσιῶν, τά ἀλλεπάλληλα fake news, ἡ 
ἐπιστράτευση τῆς παραπληροφόρησης, ἡ ἀπ-
αξίωση καί κατασυκοφάντηση τῆς νηφάλιας 
στάσης τῆς Ἐκκλησίας ἀπέναντι σέ αὐτά 
τά ζητήματα καί ἄλλα παρόμοια φαινόμενα, 
πού ἀναδείχθηκαν τή χρονική αὐτή περίοδο 
κατέστησαν περισσότερο φανερή τήν ἀπουσία 
Ὀρθοδόξου Ἐκκλησιαστικοῦ φρονήματος. Ὁ 
Ὀρθόδοξος πιστός ὅμως ἐμφορούμενος ἀπό 
τό πνεῦμα καί τόν χαρακτῆρα τοῦ ἄδολου καί 
ταπεινοῦ Ναθαναήλ προσμένει τόν διάλογο μέ τόν 
Ἰησοῦ, τόν ἄνωθεν φωτισμό τοῦ Πνεύματος, σέ 
ἀντίθεση μέ τό πνεῦμα τοῦ σύγχρονου ἀνθρώπου 
πού ἀγκιστρωμένος στό ἐγώ του, ἄγεται καί 
φέρεται ἀπό ἐσωτερικά ἀτομοκεντρικά κίνητρα. 

Ὁ σύγχρονος χριστιανός ἀντιμετωπίζοντας 
πλειάδα ἐρωτημάτων καί ζητημάτων, μέσα στά 
ἀδιέξοδα τῆς λογικῆς του αἰσθάνεται μόνος, ὅπως 
κάποτε ὁ προφήτης Ἠλίας: «ἐγὼ ὑπολέλειμμαι ... 
μονώτατος»24. 

Στήν ἀντίπερα ὄχθη ὅμως στέκεται προσ-
καρτερῶν ὁ Ἀναστημένος Θεάνθρωπος! 

Ἐξακολουθεῖ νά βλέπει τόν ἄνθρωπο τῆς ἐποχῆς 
μας «ὄντα ὑπὸ τὴν συκήν» σάν ἄλλο Ναθαναήλ 
καί «μανικά» νά ἐπιθυμεῖ τήν ἀπολύτρωσή του. 

Αὐτό πού μένει εἶναι ὁ σύγχρονος χριστιανός νά 
θελήσει –ἐλευθέρως– νά ἀποκτήσει τήν ἐμπειρία 
τοῦ «ἔρχου καὶ ἴδε», τό βίωμα τῆς πάλης μέ τόν 
Θεό. 

Στό πρῶτο βιβλίο τῆς Παλαιᾶς Διαθήκης 
καταγράφεται τό περιστατικό τῆς ὁλονύκτιας 
πάλης τοῦ πατριάρχου Ἰακώβ μέ τόν Θεό25. Μιά 
πάλη κατά τήν ὁποία παρά τό ὅτι «κέρδιζε» 
ὁ Ἰακώβ, ἐν τούτοις ἡ παράδοξη αὐτή μάχη 
ἐγκατέλειψε στό θνητό σαρκίο του μιά χωλότητα, 
πού τόν συνόδευε, ὡς ἐνθύμηση, σέ ὁλόκληρη τή 
μετέπειτα ζωή του. Ὁ Θεός τότε τόν μετονομάζει 
ἀπό Ἰακώβ σέ «Ἰσραήλ», πού μεταφράζεται: 
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«αὐτός πού παλεύει μέ τόν Θεό» ἤ λόγῳ τοῦ ὅτι 
πρόκειται περί ὀνόματος θεοφορικοῦ ἑρμηνεύεται 
συντακτικά μέ ὑποκείμενο τόν Θεό, δηλαδή: «ὁ 
Θεός μάχεται δι᾽ αὐτόν» καί κατά συνέπεια τόν 
κερδίζει στήν πίστη, τόν σώζει, τόν λυτρώνει. 

Δέν πρέπει λοιπόν νά φοβηθεῖ κάποιος ἀπό 
μᾶς, μήπως στήν πορεία τῆς ἐπίγειας ζωῆς 
του αὐτή ἡ πάλη τοῦ ἀφήσει μιά «χωλότητα». 
Αὐτή ἡ «χωλότητα» περιορίζεται μόνον στούς 
φθαρτούς καί θνητούς δερμάτινους χιτῶνες. Δέν 
τήν «κουβαλᾶ» στή Βασιλεία τῶν Οὐρανῶν, ἐκεῖ 
πού θεωμένος πλέον θά ἔχει τή δυνατότητα νά 
βλέπει πρόσωπο πρός Πρόσωπο τήν Θεότητα. 

Ἐξοχωτάτη κυρία Πρόεδρε τῆς Ἑλληνικῆς 
Δημοκρατίας,

Μακαριώτατε Πάτερ καί Δέσποτα,
Στήν κοινωνική πραγματικότητα πού ζοῦμε 

ὁ χριστιανός ἔχει τή δυνατότητα νά δεῖ τήν 
δοκιμασία τῆς πανδημίας θετικά, ὡς μιά 
ἀφετηρία ἐπίγνωσης, πού παραχωρήθηκε ἀπό 
τόν Φιλάνθρωπο Κύριο γιά τήν παιδαγωγία μας. 

Εἶναι ἡ πανδημία μιά ἀφορμή νά ἀπ-
ελευθερωθοῦμε ἀπό τόν ἀτομοκεντρικό τρόπο 
ζωῆς, ἀπό τόν ἀτομοκεντρικό τρόπο σκέψης. 
Τό ἄτομο εἶναι κατηγορία κοινωνιολογική καί 

βιολογική, πού ἀνήκει ὁλότελα στή φύση. Εἶναι 
μέρος τοῦ φυσικοῦ ὅλου, ἀπό τό ὁποῖο ἀποκόβε-
ται μέ ἀντίθεση, μέ ὁροθεσία, μέ ἀπομόνωση. Ἄν 
τό ἄτομο μετασχηματισθεῖ σέ πρόσωπο, τότε 
ἀπαιτεῖ τό πέρασμά του στήν ὑπόσταση. Ἡ 
ὑπόσταση εἶναι κατηγορία πνευματική. Δέν εἶναι 
μέρος, ἀλλά περιέχει μέσα της τό ὅλον, πρός τό 
ὁποῖο (ὅλον) ἐπιζητεῖ νά φθάσει μέ τήν ἔμπονη 
γήινη πορεία του τό πρόσωπο.

Εἶναι ἀφορμή λοιπόν ἡ πανδημία νά ἐλευθε-
ρωθοῦμε ἀπό τόν στεῖρο καί μονολιθικό λόγο, 
πού δέν ἀντέχει τόν διάλογο καί νά ἀποκτήσουμε 
τήν ἐμπειρία τοῦ Προσώπου, πού διαλέγεται...

...Τοῦ Προσώπου στό ὁποῖο ἀποκαλύπτει ὁ 
Θεός τήν Ἀλήθειά Του. 

...Τοῦ Προσώπου, πού ὁλοκληρώνεται μέσα 
στήν Ἐκκλησιαστική Πραγματικότητα ἔτσι ὅπως 
τήν ἐκφράζει ὁ ἀπόστολος Παῦλος: «μηδεὶς τό 
ἑαυτοῦ ζητείτω ἀλλὰ τὸ τοῦ ἑτέρου ἕκαστος»26. 
Μέ ἄλλα λόγια θυσιάζω τόν ἑαυτό μου ὄχι τούς 
ἄλλους!!!

...Τοῦ ἀληθινοῦ, ἄδολου, ἀπροκατάληπτου καί 
αὐθεντικοῦ Ὀρθοδόξου Προσώπου, τό ὁποῖο «ἐν 
ἑνὶ στόματι καὶ μιᾷ καρδίᾳ» ἐν Ἐκκλησίᾳ δοξάζει 
τόν Θεό καί «ὀρθοτομεῖ τὸν λόγον τῆς Αληθείας» 
Αὐτοῦ. Ἀμήν.

1. Πιθανή Ἐτυμολογία: Προέρχεται ἀπό τό ἑβραϊκό ὄνομα Nethanel καί σημαίνει «ὁ Θεός ἔχει 
δώσει» ἤ «ὁ δοσμένος ἀπό τόν Θεό». Ἔχει τίς ρίζες του στίς λέξεις natan+El πού σημαίνουν «δίνω 
καί Θεός».
2.Ἰω. α´ 51 
3. Νεκταρίου Κεφαλᾶ, Μητροπολίτου Πενταπόλεως, Ἅπαντα, τ. Α΄, ἐκδ. Ἱερᾶς Μονῆς Ἁγίας 
Τριάδος (Ἁγίου Νεκταρίου) Αἰγίνης τῆς Ἱερᾶς Μητροπόλεως Ὕδρας, Σπετσῶν καὶ Αἰγίνης, Ἀθήνα 
2005, σσ.93-94.
4. Ἰω. 1, 48.
5. Νεκταρίου Κεφαλᾶ, Μητροπολίτου Πενταπόλεως, Ἅπαντα, τ. Α΄, ὅ.π., σ. 93.
6. Ἡσ. 6,9.
7. Νεκταρίου Κεφαλᾶ, Μητροπολίτου Πενταπόλεως, Ἅπαντα, τ.Α΄, ὅ.π., σ. 94.
8. Ἰωάννου Δαμασκηνοῦ, ἔργα, ἐπΕ, Θεσσαλονίκη 1976, τ. 1, σελ. 65.
9. Πρβλ. Ματθ. 19, 16-22
10. Ματθ. 4,16
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11. «Ὁ Χριστός – θά πεῖ ὁ ἅγιος Σωφρόνιος Σαχάρωφ - «ἐν μορφῇ Θεοῦ ὑπάρχων» (Φιλ. Β´, 6-7), 
πού σημαίνει Θεός ἄναρχος στήν οὐσία, προσέλαβε μέ τή Σάρκωσή Του μέσα στήν Ὑπόστασή Του 
τή μορφή τῆς δουλικῆς μας ὑπάρξεως. Ἡ ἀνθρώπινη ὅμως ὑπόσταση πάσχει κατά χάριν τή θέωση, 
ἐξ αἰτίας τῆς ὁποίας πραγματοποιεῖται μέσα σέ αὐτή τό πλήρωμα τῆς «Θείας Εἰκόνος». Μέσα 
στήν ὑποστατική ἀρχή τοῦ ἀνθρώπου ἐνυπάρχει πρωταρχικά ἡ ὁμοίωση πρός Ἐκεῖνον, ὁ ὁποῖος 
ἀποκαλύφθηκε σέ μᾶς μέ τό Ὄνομα: «Ἐγὼ εἰμὶ ὁ ὤν». Κατά τή θέωση ἡ ἀνθρώπινη ὑπόσταση 
ἐκτείνεται ἀπό τίς διαστάσεις καί τά σχήματα τῆς γῆς σέ διαστάσεις καί μορφές Θείας Ζωῆς. Μέ 
ἄλλα λόγια, ὁ ἄνθρωπος ὑποστασιάζει στόν ἑαυτό του τά θεῖα κατηγορήματα (χαρακτηριστικά), 
ὅπως εἶναι ἡ αἰωνιότητα, ἡ ἀγάπη, τό φῶς, ἡ σοφία, ἡ ἀλήθεια. Ἡ κτιστή ὑπόσταση ἐνῶ γίνεται 
θεός κατά τό περιεχόμενο τοῦ εἶναι της, δέν ἀποβαίνει, ὅμως Θεός γιά τά ὑπόλοιπα λογικά 
κτίσματα... Ὁ Ἄνθρωπος δημιουργήθηκε ἐν δυνάμει ἱκανός νά ἰδιοποιηθεῖ καί νά φέρει στόν 
ἑαυτό του τήν ἄκτιστη Ζωή τῆς Θεότητος», στό ἔργο Ὀψόμεθα τὸν Θεόν καθώς ἐστι, ἐκδ. Ἱερά 
Πατριαρχική καί Σταυροπηγιακή Μονή Τιμίου Προδρόμου Essex Ἀγγλία, 1992, σ. 297
12. Π. Εὐδοκίμωφ, Ἡ Ὀρθοδοξία, Ἐκδόσεις Ρηγόπουλου, Θεσσαλονίκη 1972, σελ. 90-95.
13. Ἰωάννης Δ. Ζηζιούλας, (νῦν Μητροπολίτου Γέροντος Περγάμου), «Ἀπὸ τὸ προσωπεῖον εἰς τὸ 
πρόσωπον», στό συλλογικό ἔργο: Χαριστήρια εἰς τιμήν τοῦ Μητροπολίτου Γέροντος Χαλκηδόνος 
Μελίτωνος, Πατριαρχικόν Ἵδρυμα Πατερικῶν Μελετῶν, Θεσσαλονίκη, 1977, σ. 299: «Διὰ τοὺς 
ἕλληνας Πατέρας τὸ ἑνιαῖον τοῦ Θεοῦ, ὁ ἕνας Θεός, καὶ ἡ ὀντολογική ἀρχὴ ἢ αἰτία τῆς προσωπικῆς-
τριαδικῆς ζωῆς τοῦ Θεοῦ δὲν συνίσταται εἰς τὴν μίαν οὐσίαν τοῦ Θεοῦ, ἀλλά εἰς τὴν ὑπόστασιν, 
δηλαδὴ τὸ πρόσωπον, τοῦ Πατρός. Ὁ ἕνας Θεὸς δὲν εἶναι ἡ μία οὐσία, ἀλλ’ ὁ Πατήρ, ὁ ὁποῖος 
εἶναι καὶ ἡ “αἰτία” τῆς γεννήσεως τοῦ Υἱοῦ καὶ τῆς ἐκπορεύσεως τοῦ Πνεύματος …. ὁ Πατὴρ ἀπὸ 
ἀγάπην –δηλαδὴ ἐλεύθερα– γεννᾶ τὸν Υἱόν καὶ ἐκπορεύει τὸ Πνεῦμα. Ἔτσι ὁ Θεός ὡς πρόσωπον 
–ὡς ὑπόστασις τοῦ Πατρός– κάμει τὴν θείαν οὐσίαν νὰ εἶναι αὐτὸ ποὺ εἶναι: ὁ ἕνας Θεός. Τὸ 
σημεῖον αὐτὸ εἶναι ἀπόλυτα καίριον. Διότι ἀκριβῶς μὲ τὸ σημεῖον αὐτὸ συνδέεται ἄμεσα ἡ νέα 
φιλοσοφικὴ θέσις τῶν Καππαδοκῶν Πατέρων καὶ μάλιστα τοῦ Μεγάλου Βασιλείου. Ὅτι δηλαδή 
ἡ οὐσία δὲν ὑπάρχει ποτέ “γυμνή”, δηλαδὴ χωρὶς ὑπόστασιν, χωρίς “τρόπον ὑπάρξεως”…. Ἡ 
προσωπικὴ ὕπαρξις τοῦ Θεοῦ (ὁ Πατήρ) συνιστᾶ, κάμει “ὑποστάσεις”, τὴν οὐσία Του. Τὸ εἶναι 
τοῦ Θεοῦ ταυτίζεται μὲ τὸ πρόσωπον». Πρβλ μεταξύ ἄλλων Μ. Βασιλείου, Ἐπιστολὴ 38, 2, PG, 
32, 325 κ.ἑ., G. L. Prestige, God in Patristic thought, Wipf & Stock Publishers by arrangement by 
SPCK, London 1936, σ. 245 κ.ἑ. Ἐπίσης ὁ Περγάμου στήν ὑποσημείωση 27 τοῦ ἀνωτέρω πονήματός 
του γράφει: «Τὴν σπουδαίαν αὐτήν θέσιν (τοῦ Μ. Βασιλείου δηλαδή) χρησιμοποιεῖ ἀργότερα καί ὁ 
ἅγιος Μάξιμος ὁ Ὁμολογητής, ὁ ὁποῖος διακρίνει μεταξύ “λόγου φύσεως” καί “τρόπου ὑπάρξεως”, 
καὶ τονίζει ὅτι οἱ διάφοροι “λόγοι” δὲν ὑφίστανται ποτὲ γυμνοί, ἀλλὰ ὡς τρόποι ὑπάρξεως». 
Μαξίμου Ὁμολογητοῦ, Περὶ διαφόρων ἀποριῶν τῶν ἁγίων Διονυσίου καὶ Γρηγορίου, 42, PG 91, 
1341D κ.ἑ. καί Γρηγορίου Νύσσης, Κατὰ Εὐνομίου, Λόγος Α´, PG 45, 337).
14. Σημειώνει ὁ Μητροπολίτης Γέρων Περγάμου Ἰωάννης στό πόνημά του: «Ἀπὸ τὸ προσωπεῖον 
εἰς τὸ πρόσωπον», ὅ.π., σ. 290: «Πῶς ὅμως καὶ διατί ἔρχεται τόσον γρήγορα νὰ ταυτισθῇ ἡ ἔννοια 
αὐτή (τοῦ προσώπου δηλαδή) μὲ τὸ προσωπεῖον ποὺ χρησιμοποιεῖται εἰς τὸ θέατρον; Τί σχέσιν 
ἔχει ἡ “μάσκα” τοῦ ἠθοποιοῦ μὲ τὸ πρόσωπον τοῦ ἀνθρώπου; Εἶναι ἁπλῶς τὸ ὅτι τὸ προσωπεῖον 
“ὑπενθυμίζει” τρόπόν τινα τὸ ἀληθινὸν πρόσωπον; Ἢ μήπως εἶναι κάποιος βαθύτερος λόγος 
ποὺ συνδέει τοὺς δύο αὐτοὺς τρόπους χρήσεως τοῦ ὅρου “πρόσωπον”». Γι’ αὐτόν τόν βαθύτερον 
λόγον θά μιλήσει τήν Κυριακή τῆς Τυρινῆς τήν 8ην Μαρτίου τοῦ 1970 κατά τήν θεία Λειτουργία 
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ὁ μακαριστός Μητροπολίτης Χαλκηδόνος κυρός Μελίτων στόν Μητροπολιτικό Ναό τῆς Ἀθήνας: 
«Σέ λίγες ὧρες, ἔξω ἀπό τό ναό, ἔξω ἀπό τή γαλήνη του, στούς δρόμους αυτῆς τῆς πολιτείας, 
θά παρελάση ὁ Καρνάβαλος. Μή τόν περιφρονήσετε καί μή τόν χλευάσετε καί μή μέ κατακρίνετε 
πού τό ἀναφέρω αὐτή τή στιγμή. Νά τόν προσέξετε ἐφέτος τόν Καρνάβαλο μέ σεβασμό καί βαθύ 
στοχασμό. Εἶναι πανάρχαιο τό φαινόμενο καί εἶναι φαινόμενο βαθυτάτου καί ἀγχώδους αἰτήματος 
τῆς ψυχῆς τοῦ ἀνθρώπου, νά λυτρωθῆ ἀπό τήν καθημερινή του ὑποκρισία μέ μιά ἔκφραση ἀνωνύμου 
διονυσιακῆς μορφῆς ὑποκρισίας. Εἶναι τραγική μορφή ὁ Καρνάβαλος. Ζητεῖ νά λυτρωθῆ ἀπό τήν 
ὑποκρισία, ὑποκρινόμενος. Ζητεῖ νά καταλύση ὅλες τίς προσωπίδες πού φορᾶ κάθε ἡμέρα μέ μιά 
νέα, πιό ἀπίθανη. Ζητεῖ νά ἐκκενώση ὅ,τι ὑπάρχει ἀπωθημένο μέσα του καί νά ἐλευθερωθῆ, ἀλλά 
ἐλευθερία δέν ὑπάρχει. Ἡ τραγωδία τοῦ Καρνάβαλου παραμένει ἄλυτη. Τό βαθύτερο αἴτημά του 
εἶναι νά μεταμορφωθῆ. Ἐδῶ λοιπόν εἶναι ἡ θέση τῆς ἐκκλησίας, κοντά στόν Καρνάβαλο. Σ’ αὐτόν 
πού ζητᾶ μεταμόρφωση. Εἶναι τό κεντρικό δίδαγμα τῆς Ὀρθοδοξίας. Νά μήν τόν καταδικάσουμε 
λοιπόν τόν Καρνάβαλο, ἀλλά νά σταθοῦμε καί κάτω ἀπό τήν προσωπίδα του νά δοῦμε τήν 
ἀγωνία του, τήν ἔκκλησή του καί τό δάκρυ του. Ἐπαναλαμβάνω: Τῆς Ὀρθοδοξίας τό βαθύτερο 
κήρυγμα ζητᾶ ὁ Καρνάβαλος περιφερόμενος στούς δρόμους τῆς πολιτείας. Τή μεταμόρφωση. Καί 
εἶναι ὁ εἰλικρινέστερος καί ὁ ἐντιμότερος τῶν ὑποκριτῶν». Ἀλεξίου Σπῦρος, «ἐφημ. Καθημερινή», 
16/3/1975
15. Ἰω. 20, 25
16. Ἀντιγράφω ἀπό τόν Μητροπολίτη Περγάμου καί τό ἀνωτέρω μνημονευθέν πόνημά του τή 
σημείωση 28 στή σ. 300: «Ἡ βασικὴ ὀντολογικὴ θέσις τῆς Θεολογίας τῶν ἑλλήνων Πατέρων θὰ 
μποροῦσε νὰ ἐκτεθῇ συνοπτικὰ ὡς ἑξῆς: Χωρὶς πρόσωπον ἤ ὑπόστασιν ἢ τρόπον ὑπάρξεως δὲν 
ὑπάρχει οὐσία ἤ φύσις· χωρὶς οὐσίαν ἤ φύσιν δὲν ὑπάρχει πρόσωπον· πλὴν ὅμως, ἡ ὀντολογική 
“ἀρχή” ἤ “αἰτία” τοῦ εἶναι –αὐτὸ δηλαδὴ ποὺ κάμει κάτι νὰ εἶναι– εἶναι ὄχι ἡ οὐσία ἤ ἡ φύσις, ἀλλὰ 
τὸ πρόσωπον ἤ ἡ ὑπόστασις. Ἄρα τὸ εἶναι ἀνάγεται ὄχι εἰς τὴν οὐσίαν, ἀλλὰ εἰς τὸ πρόσωπον». 
Ἄρα ὁ Θεός «ὑφίσταται» ἕνεκα ἑνὸς προσώπου, τοῦ Πατρὸς καὶ ὄχι ἕνεκα τῆς μιᾶς «οὐσίας»! 
17. Ἀναφέρεται στίς Ἀρεοπαγιτικές Συγγραφές: «τὸν ἔρωτα, εἴτε θεῖον, εἴτε ἀγγελικόν, εἴτε νοερόν, 
εἴτε ψυχικόν, εἴτε φυσικόν εἴποιμεν, ἑνωτικήν τινα καὶ συγκρατικὴν ἐννοήσωμεν δύναμιν, τὰ μὲν 
ὑπέρτερα κινοῦσαν ἐπὶ πρόνοιαν τῶν καταδεεστέρων, τά δε ὁμόστοιχα πάλιν εἰς κοινωνικὴν 
ἀλληλουχίαν, καὶ ἐπ’ ἐσχάτων τὰ ὑφειμένα πρὸς τὴν τῶν κρειττόνων καὶ ὑπερκειμένων ἐπιστροφήν». 
Περὶ θείων ὀνομάτων IV, PG 3, 713AB. Εἶναι δέ ἀξιοσημείωτα τά σχόλια τοῦ ἁγίου Μαξίμου στό 
ἀνωτέρω ἀπόσπασμα τῶν Ἀρεοπαγιτικῶν Συγγραφῶν «ὡς ἀδιάστατου χώρου ἐρωτικῆς κοινωνίας 
… ἀπὸ τοὺς ἀγγέλους ὥς τὴν ἄψυχη ὕλη, ὡς ἑνιαῖο καὶ ἀδιάστατο ἐρωτικὸ γεγονός, δυναμικὰ 
ἱεραρχημένη ἐρωτικὴ σχέση καὶ καθολικὴ ἐρωτικὴ κίνηση, ποὺ συγκροτεῖ τὴν κτίση –τὴν προσωπικὴ 
καὶ ἀπρόσωπη, τὴν ἔμψυχη καὶ τὴν ἄψυχη –σὲ “κοινωνική” ἀλληλουχία μὲ ἀναφορὰ ἐπιστρεπτικὴ 
στὸν Θεό». Χρ. Γιανναρᾶ, Τὸ πρόσωπο καὶ ὁ ἔρως, ἐκδ. Παπαζήση, Ἀθήνα, 1976, σσ. 164-165. 
Καί διά τοῦ λόγου τό ἀσφαλές παραπέμπω ἐπιλεκτικά στό κείμενο τοῦ ἁγίου Μαξίμου: «Πρῶτον 
αἴτιον τοῦ οὐρανίου ἔρωτος ὁ Θεός ἐστιν ἐξῃρημένως καὶ ἀναιτίως· εἰ γὰρ ὁ ἔρως αὐτός ἐστιν 
ἡ ἀγάπη, ὡς προείρηται, γέγραπται δὲ ὅτι ὁ Θεός ἀγάπη ἐστί, δῆλον ὅτι πάντων ἑνοποιὸς ἔρως 
ἤτοι ἀγάπη ὁ Θεός ἐστι. Ἐκεῖθεν οὖν μεταβατικῶς πρόεισιν ἐπ’ἀγγέλοις· … εἶτα μετ’ ἀγγέλους, 
καὶ νοερὸν φησιν ἔρωτα, τουτέστι παρὰ θεοφόροις ἀνδράσιν, οἵ εἰσι τῆς Ἐκκλησίας· πρὸς οὓς ὁ 
Παῦλός φησιν, ἵνα τὸ αὐτὸ λέγηται, καὶ τὰ ἑξῆς· καὶ Κύριος, ἵνα ὦσιν ἕν, καθὼς καὶ ἡμεῖς ἕν ἐσμεν. 
Καὶ ταῦτα μὲν περὶ τῶν ἐξ ἀληθείας Χριστιανῶν· λοιπόν δε καὶ περὶ πάντων ἀνθρώπων, ἐν οἷς ὁ 
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περὶ φιλίας νόμος». Μαξίμου Ὁμολογητοῦ, Σχόλια εἰς τὸ περὶ θείων Ὀνομάτων, PG 4, 268-269A.
18. Σημειώνει γιά τήν κατάσταση αὐτή ὁ Σεβασμιώτατος Μητροπολίτης Μεσσηνίας κ. Χρυσόστομος 
στήν εἰσήγηση, πού τοῦ ἀνετέθη ἐν᾽ ὄψει τῆς συγκλήσεως τῆς Ἱερᾶς Συνόδου τῆς Ἱεραρχίας τῆς 
Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος τόν Ὀκτώβριο τοῦ 2020 , ἡ ὁποία τελικά δέν συνῆλθε λόγῳ τῆς πανδημίας, 
ὅτι ἡ ΔΙΣ τῆς περιόδου 2019-2020: «προσπάθησε μέ νηφαλιότητα καί κυρίως μέ προσφυγή στήν 
παράδοσή Της νά ὑποδείξει λύσεις καί προσωρινά μέτρα, πού θά ἐνίσχυαν ποιμαντικά τούς 
πιστούς, προσφέροντας ἔτσι στόν ἀπογοητευμένο, μετέωρο καί δοκιμαζόμενο ἄνθρωπο ἕνα μήνυμα 
ἐλπίδας καί ἐμπιστοσύνης στόν ἀγῶνα πρός ἐπιβίωση καί ὅ,τι θά προστάτευε τήν ὑγεία του».
19. Αὐτό ἐπεσήμανε καί ὁ Ἀρχιεπίσκοπος στήν ἐπιστολή του πρός τόν κ. Πρωθυπουργόν, στίς 
22/4/2020: «φθάσαμε, μάλιστα, στό σημεῖο νά διασυρθῶμεν δημοσίως, ὅταν κάποιοι ἀπό τούς ἀσθενεῖς 
τῇ πίστει χριστιανούς μας, δίχως νά διαθέτουν τήν ἐνδεδειγμένην ὑπομονήν καί ψυχραιμίαν, ἤσκουν 
δριμεῖαν κριτικήν διά τῶν Μέσων Κοινωνικῆς Δικτυώσεως, ἀλλά καί ἀπέστελλον καθημερινῶς πρός 
τάς Ἱεράς Μητροπόλεις καί τήν Ἱεράν Σύνοδον σωρείαν ὑβριστικῶν καί ἀπειλητικῶν μηνυμάτων 
καί ἐπιστολῶν» καί ἐπίσης σέ ἑπόμενη ἐπιστολή του τῆς 4/11/2020 πρός τόν κ. Πρωθυπουργό: 
«Ἡ Ἱερά Σύνοδος ὑπομένουσα τήν ἀπαγόρευσιν προσελεύσεως πιστῶν εἰς τούς Ἱερούς Ναούς 
κατά τή διάρκειαν μεγάλου χρονικοῦ διαστήματος, εἰς τό ὁποῖον ἐνέπιπτεν ἡ Μεγάλη Ἑβδομάς 
καί ἡ Κυριακή τοῦ Πάσχα, συνειργάσθη μετά τῶν δημοσίων Ἀρχῶν καί παρέσχε ὁδηγίας πρός 
τούς ἐφημερίους κληρικούς διά τήν ἀκριβῆ τήρησιν τῶν ἑκάστοτε ὑγιειονομικῶν περιορισμῶν, 
ἐνῷ διεχειρίσθη μετά πνεύματος συνέσεως καί τάς φωνάς ἐκείνας, αἱ ὁποῖαι ἠμφεσβήτουν τήν 
ἀναγκαιότητα τῶν κρατικῶν μέτρων ἤ καί κατηγόρουν τήν Ἐκκλησίαν διά συναλλαγήν μετά τῆς 
Κυβερνήσεως».
 20. Παραθέτουμε ἐδῶ κάποια κείμενα ἀπό τά πολλά πού δημοσιεύθηκαν μέ καταγραφή ποιμαντικῶν 
προβληματισμῶν ἐξ ἀφορμῆς τῆς πανδημίας τοῦ κορωνοϊοῦ: P. Vasilliadis (ed.), The Church in a 
period of Pandemic. Can the present pandemic crisis become a meaningful storm for renewal in our 
Churches?, CEMES Publications, Salonici 2020. Καιρός τοῦ ποιῆσαι. Ἡ Ὀρθοδοξία ἐνώπιον τῆς 
πανδημίας τοῦ κορωνοϊοῦ, Συλλογικό ἔργο, Ἐκδοτική Δημητριάδος. Νεκταρίου Ἀντωνοπούλου, 
Μητροπολίτου Ἀργολίδος, Ἀπέναντι στόν Covid-19 μέ εὐθύνη. Ποιμαντική παρέμβαση, Ναύπλιο, 
2020. Ἀνθίμου Κουκουρίδη, Μητροπολίτου Ἀλεξανδρουπόλεως, Ἡ θέση καί ὁ ρόλος τῶν Ὀρθοδόξων 
Ἐπισκόπων (μέχρι καί τήν πανδημία τοῦ κορωνοϊοῦ), Ἀλεξανδρούπολη, 2020, σσ. 13-18
21. π. Βασίλειος Θερμός, «Ἕνα σκάνδαλο πού ἀποσιωπήθηκε», στό blog Huffspost, 7/2/2021: 
«Ὑπάρχει μιά ἐπίμονη, ἑνίοτε καί λυσσαλέα, ἀντιεκκλησιαστική πολεμική πού ἀπαντᾶται στήν 
Ἑλληνική κοινωνία. Ἐνῶ ὑπάρχουν ἀληθινές ἀφορμές τίς ὁποῖες οἱ ἀποτυχίες τῆς Ἐκκλησίας 
γενναιόδωρα προσφέρουν, ἐπιδεχόμενες κριτική, τό ἀντιεκκλησιαστικό μίσος εἶναι τόσο τυφλό πού 
συχνά στηρίζεται σέ ψευδή ἤ στρεβλά δεδομένα! Διαιωνίζει μύθους ἀστήρικτους, ἐπαναλαμβάνει 
χιλιομασημένα στερεότυπα, βγαίνει στό δημόσιο λόγο ἀδιάβαστο».
22. «Ἐμφανίστηκαν ἐνορχηστρωμένες ἐπιθέσεις Μ.Μ.Ε. καί Κοινοβουλευτικῶν Κομμάτων, μέ τίς 
ὁποῖες διαρκῶς κατηγοροῦσαν τήν ΔΙΣ καί πρόσωπα τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος, γιά ἔλλειψη 
κοινωνικῆς εὐθύνης, ἐνῶ ἔφθασαν στό σημεῖο νά μέμφονται ὡς ἀνθυγιεινόν τό Μυστήριο τῆς Θείας 
Εὐχαριστίας καί νά ζητοῦν τήν κρατική ἀπαγόρευσή του», βλ. ΕΣΤΙΑ τῆς 2ας καί 3ης Μαΐου 2020 
σ. 1 καί 3.
23. Ὁ Μακαριώτατος γράφει στήν ἀποσταλεῖσα πρός τόν Πρωθυπουργό ἐπιστολή του τῆς 7ης 
Δεκεμβρίου 2020: «Ἐξ ἑτέρου, ὅμως, ἡ Ἱερά Σύνοδος ὑπομένει μέχρι σήμερον σωρείαν καθημερινῶν 
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ἐπιθέσεων ἐκ δημοσιογραφικῶν συγκροτημάτων, ἀλλά καί δημοσίων παρεμβάσεων βουλευτῶν ἤ 
ἐπιστημόνων, οἱ ὁποῖοι διχάζουν τήν κοινωνίαν, ἐνσπείρουν μίσος, στοχοποιοῦν τήν λατρευτικήν 
πρακτικήν τῆς Ἐκκλησίας μεμφόμενοι τήν Κυβέρνησιν δι᾿ ἀνοχήν, καί ἐπιχειροῦν νά μετατρέψουν 
τήν προστασίαν τῆς δημοσίας ὑγιείας, μεταξύ ἄλλων, καί εἰς θρησκευτικόν ζήτημα».
24. Βασιλ. Γ´ 18, 22.
25. Γεν. 32, 25-32.
26. Α΄ Κορ. 10, 24.

Σημειωσεις

ΟΜΙΛΙΑΙ
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Εκκλησια 4 [Απριλιος 2021]

Περί τροποποιήσεως τοῦ ὑπ’ ἀριθ. 5/1978 Κανονισμοῦ 
τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος 

«Περί Κώδικος Ἐκκλησιαστικῶν Ὑπαλλήλων» (Α΄ 48)

Ἀριθμ. 327/2021/2021

Κανονισμοι – Αποφασεισ

Η ΙΕΡΑ ΣΥΝΟΔΟΣ
ΤΗΣ ΕΚΚΛΗΣΙΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ

Ἔχουσα ὑπ’ ὄψιν:
1. τίς διατάξεις τοῦ ἄρθρου 42 παρ. 2 τοῦ ν. 590/1977 

«Περί Καταστατικοῦ Χάρτου τῆς Ἐκκλησίας τῆς 
Ἑλλάδος» (Α΄ 146),

2. τήν ἀνάγκη ἐκσυγχρονισμοῦ τοῦ ὑπαλληλικοῦ 
καθεστῶτος τῶν ἐργαζομένων τῶν Ἐκκλησιαστικῶν 
νομικῶν προσώπων δημοσίου δικαίου, 

3. τή γνωμοδότηση 4/3.2.2021 τοῦ Ἀνωτάτου Ὑπηρε-
σιακοῦ Συμβουλίου τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος 
(Α.Υ.Σ.Ε.),

4. τή γνωμοδότηση 4/2021 τοῦ Εἰδικοῦ Νομικοῦ 
Συμβούλου τῆς Ἱερᾶς Συνόδου τῆς Ἐκκλησίας τῆς 
Ἑλλάδος,

5. τήν ἀπό 2.3.2021 Ἀπόφαση τῆς Διαρκοῦς Ἱερᾶς 
Συνόδου,

ψηφίζει τόν Κανονισμό 327/2021 πού ἔχει ὡς ἀκο-
λούθως:

Ἄρθρο 1
Τά ἄρθρα 1-13 τοῦ Κανονισμοῦ τῆς Ἐκκλησίας τῆς 

Ἑλλάδος ὑπ’ ἀριθ. 5/1978 (Α΄ 48) καταργοῦνται καί 
ἀντικαθίστανται ἀπό τά κατωτέρω ἄρθρα 1-7 πού ἔχουν 
ὡς ἑξῆς: 

«Ἄρθρο 1
Πεδίο ἐφαρμογής

1. Σκοπός τοῦ παρόντος Κανονισμοῦ εἶναι ἡ καθ-
ιέρωση κανόνων διεπόντων τήν ὑπηρεσιακή κατά-
σταση τῶν ὑπαλλήλων τῶν Ἐκκλησιαστικῶν νομικῶν 
προσώπων δημοσίου δικαίου ἐπί βάσεων ἰσότητας καί 
δικαιοσύνης, ἡ ἐξασφάλιση τῆς ὀρθῆς ἐπιλογῆς αὐτῶν, 
ἡ κατοχύρωση τῆς κατά τό συμφέρον τῶν νομικῶν 

τούτων προσώπων σταδιοδρομίας τους καί ἡ ἐπίτευξη 
τῆς μεγίστης δυνατῆς ἀποδόσεώς τους στήν ἐργασία 
τους.

2. Στίς διατάξεις τοῦ παρόντος ὑπάγονται πάντες 
οἱ ἐπί σχέσει δημοσίου δικαίου μόνιμοι (τακτικοί), 
ἐπί θητείᾳ ἤ μετακλητοί καί οἱ ἐπί σχέσει ἐργασίας 
ἰδιωτικοῦ δικαίου ἀορίστου χρόνου καί ὁρισμένου 
χρόνου ὑπάλληλοι ὅλων τῶν Ἐκκλησιαστικῶν νομικῶν 
προσώπων δημοσίου δικαίου ἀνεξαρτήτως τῆς 
ἰδιότητάς τους ὡς κληρικῶν, μοναχῶν ἤ λαϊκῶν, καθώς 
καί οἱ ἱεροκήρυκες, πάσης κατηγορίας. Δέν ὑπάγονται 
οἱ πρεσβύτεροι (προϊστάμενοι ἤ μή,) ὡς καί οἱ διάκονοι 
τῶν Ἱερῶν Ναῶν (ἐνοριακῶν ἤ μή), οἱ ἱεροψάλτες, οἱ 
χορωδοί, οἱ γραφεῖς, τό βοηθητικό καί ἐργατοτεχνικό 
προσωπικό (νεωκόροι, καθαρίστριες), πού ὑπηρετοῦν 
στούς κάθε εἴδους Ἱερούς Ναούς. 

3. Ἐπί πάσης ἀμφισβητουμένης ἰδιότητας ἤ 
προϋπηρεσίας ὡς Ἐκκλησιαστικοῦ ὑπαλλήλου ἀπο-
φαίνεται ἡ Διαρκής Ἱερά Σύνοδος (Δ.Ι.Σ.) μετά ἀπό 
σύμφωνη γνώμη τοῦ Ἀνωτάτου Ὑπηρεσιακοῦ Συμ-
βουλίου τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος τοῦ ἄρθρου 3 τοῦ 
παρόντος Κανονισμοῦ.

4. Οἱ ἀναφορές τῶν διατάξεων τοῦ παρόντος 
Κανονισμοῦ σέ «ἐκκλησιαστικό ὑπάλληλο», «ὑπάλλη-
λο», «ὑπαλληλική σχέση» ἤ «θέση», «ἐργασιακή 
σχέση» περιλαμβάνουν ὅλες τίς κατηγορίες τῶν 
ἐργαζομένων τοῦ πρώτου ἐδαφίου τῆς παρ. 2 μέ κάθε 
ἔννομη σχέση (δημοσίου ἤ ἰδιωτικοῦ δικαίου) στά 
Ἐκκλησιαστικά νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, 
ἐκτός ἐάν πραγματοποιεῖται ρητῶς διάκριση ἤ ἐξαίρε-
ση ὁρισμένης κατηγορίας ὑπαλλήλων στίς διατάξεις 
του. Στόν παρόντα Κανονισμό ὁ ὅρος «διορισμός» 
ἀναφέρεται σέ ὑπαλλήλους ἐπί σχέσει δημοσίου 
δικαίου (μονίμους, μετακλητούς, ἐπί θητείᾳ) καί ὁ ὅρος 
«πρόσληψη» ἀναφέρεται σέ ὑπαλλήλους ἐπί σχέσει 
ἰδιωτικοῦ δικαίου (ἀορίστου ἤ ὁρισμένου χρόνου).
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ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΙ - ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Ἄρθρο 2
Πρωτοβάθμιο Ὑπηρεσιακό Συμβούλιο

1. Τό πρωτοβάθμιο Ὑπηρεσιακό Συμβούλιο Ἐκ-
κλησιαστικῶν Ὑπαλλήλων εἶναι πενταμελές συλλογι-
κό ὄργανο τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος ἁρμόδιο 
γιά ὅλα τά ὑπηρεσιακά καί πειθαρχικά θέματα τοῦ 
προσωπικοῦ πού ὑπάγεται στόν παρόντα Κανονισμό. 
Στόν παρόντα Κανονισμό τό ἀνωτέρω Συμβούλιο 
ὅταν ἀσκεῖ ὑπηρεσιακές ἁρμοδιότητες καλεῖται 
«Ὑπηρεσιακό Συμβούλιο» καί ὅταν ἀσκεῖ πειθαρχικές 
ἁρμοδιότητες καλεῖται «Πειθαρχικό Συμβούλιο». 
Τό Συμβούλιο συνεδριάζει στά γραφεῖα τῆς Ἱ. Συν-
όδου ἤ μέ τηλεδιάσκεψη, πλήρως ἤ μερικῶς, καί 
εὑρίσκεται σέ ἀπαρτία, παρόντων τοὐλάχιστον τριῶν 
ἐκ τῶν μελῶν του. Οἱ ἀποφάσεις του λαμβάνονται κατά 
πλειονοψηφία. Ἐν ἰσοψηφίᾳ ὑπερισχύει ἡ ψῆφος τοῦ 
Προέδρου. Στίς γνωμοδοτήσεις καί ἀποφάσεις τοῦ 
Συμβουλίου καταχωρίζεται ὑποχρεωτικῶς καί ἡ γνώμη 
τῆς μειοψηφίας.

2. Ἡ συγκρότηση τοῦ Συμβουλίου ὁρίζεται ὡς ἑξῆς: 
α. Πρόεδρος: ἕνας Συνοδικός Ἀρχιερεύς πού ὁρίζεται 

μέ ἀπόφαση τῆς Διαρκοῦς Ἱερᾶς Συνόδου στήν ἀρχή 
κάθε Συνοδικῆς Περιόδου μέ ἀναπληρωτή του ἕνα 
ἐπίσης Συνοδικό Ἀρχιερέα ἑπόμενο κατά τήν τάξη, μέ 
θητεία ἑτήσια, ὅση εἶναι καί ἡ Συνοδική Περίοδος. 

β. Μέλη: τέσσερεις (4) Ἐκκλησιαστικοί ὑπάλληλοι 
μέ τούς ἀναπληρωτές τους, ἐκ τῶν ὁποίων δύο (2) 
εἶναι Ἐκκλησιαστικοί ὑπάλληλοι Ἱ. Μητροπόλεων 
καί δύο (2) ὑπάλληλοι τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος 
ἤ τῆς Ἀποστολικῆς Διακονίας ἤ τοῦ Διορθοδόξου 
Κέντρου κατηγορίας ΠΕ μέ βαθμό τοὐλάχιστον Β, πού 
ἀναπληρώνονται ἀπό ὑπαλλήλους τῆς κατηγορίας ΠΕ 
μέ βαθμό τοὐλάχιστον Β μέ διετῆ θητεία καί ὁρίζονται 
μέ πράξη τῆς Δ.Ι.Σ. στήν ἀρχή τῆς Συνοδικῆς Περιόδου, 
μετά τή λήξη τῆς διετοῦς θητείας τους. 

γ. Γραμματέας τοῦ Συμβουλίου ὁρίζεται ἀπό τή 
Δ.Ι.Σ. ὁποιοσδήποτε Ἐκκλησιαστικός ὑπάλληλος μέ 
ἀναπληρωτή ὑπάλληλο ὁποιουδήποτε βαθμοῦ.

3. Ἡ θητεία τῶν μελῶν τοῦ Συμβουλίου δύναται νά 
ἀνανεώνεται, ἐνῶ παρατείνεται αὐτοδικαίως μετά τήν 
ἡμερομηνία λήξεώς της, ἐάν ἕως τότε δέν ἔχει ἐκδοθεῖ 
ἀπόφαση συγκροτήσεως τοῦ Συμβουλίου ἀπό τήν Δ.Ι.Σ. 
καί ἕως τή συγκρότησή του. 

4. Τό Συμβούλιο τηρεῖ διά τοῦ γραμματέα του πρα-
κτικά γιά τή συνεδρίασή του, πού ὑπογράφονται ἀπό τόν 
πρόεδρο ἤ τόν ἀναπληρωτή του καί τόν γραμματέα. 

5. Ἐπιφυλασσομένων τῶν διατάξεων πειθαρχικοῦ 
δικαίου, κάθε ἀτομική πράξη πού ἀφορᾶ τήν 
ὑπηρεσιακή κατάσταση Ἐκκλησιαστικοῦ ὑπαλλήλου 
καί ἐκδόθηκε μετά ἀπό γνωμοδότηση ἤ ἀπόφαση τοῦ 
Ὑπηρεσιακοῦ Συμβουλίου, ὡς καί κάθε ἐκτελεστή 
ἀπόφαση Ὑπηρεσιακοῦ Συμβουλίου μέ τήν ὁποία 
ρυθμίζεται ἀπ’ εὐθείας παρόμοιο ζήτημα, ὑπόκειται 
σέ προσφυγή ἐνώπιον τοῦ Ἀνωτάτου Ὑπηρεσιακοῦ 
Συμβουλίου τοῦ ἄρθρου 3 ἐντός εἴκοσι (20) ἡμερῶν 
ἀπό τήν ἐπίδοση ἤ ἄλλως τή λήψη γνώσεως τῆς 
προσβαλλομένης πράξεως ἤ ἀποφάσεως, καί ἐπιτρέπει 
τόν ἔλεγχο τῆς πράξεως κατά τόν νόμο καί τήν οὐσία. 
Ὁ ἐνδιαφερόμενος ἐνημερώνεται ὑποχρεωτικῶς γιά 
τό δικαίωμά του νά ἀσκήσει τήν ἀνωτέρω ἐνδικοφανή 
προσφυγή, εἰδάλλως τό ἔνδικο βοήθημά του κατά τῆς 
ἀνωτέρω προσβαλλομένης πράξεως ἤ ἀποφάσεως δέν 
εἶναι ἀπαράδεκτο λόγῳ μή ἀσκήσεως τῆς ἐνδικοφανοῦς 
προσφυγῆς.

Ἄρθρο 3
Ἀνώτατο Ὑπηρεσιακό Συμβούλιο 

Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος
1. Τό Ἀνώτατο Ὑπηρεσιακό Συμβούλιο τῆς Ἐκκλησίας 

τῆς Ἑλλάδος (Α.Υ.Σ.Ε.) ἀσκεῖ ἁρμοδιότητες ἐπί 
τῶν θεμάτων τῶν παρ. 2 καί 4 τοῦ ἄρθρου 42 τοῦ ν. 
590/1977 (Α΄ 146). Ἀποτελεῖ ἐπίσης τό δευτεροβάθμιο 
πειθαρχικό ὄργανο τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος γιά 
τούς ὑπαλλήλους πού διέπονται ἀπό τόν παρόντα 
Κανονισμό.

2. Τό Α.Υ.Σ.Ε. συγκροτεῖται, λειτουργεῖ καί ἀσκεῖ τίς 
ἁρμοδιότητές του ὅπως προβλέπεται στόν Κανονισμό 
τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος ὑπ’ ἀριθ. 3/1977 (Α΄ 273) 
ὅπως ἰσχύει, ἐνῶ ἐπιτρέπεται νά συνεδριάζει πλήρως ἤ 
μερικῶς καί μέ τηλεδιάσκεψη. 

ΜΕΡΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ
Κατάρτιση ὑπαλληλικῆς σχέσεως – Κατάταξη 

ὑπαλλήλων

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α
Διορισμός - Πρόσληψη

Τμῆμα Α΄

Ἄρθρο 4
Οὐδείς διορίζεται ὡς μόνιμος, ἐπί θητείᾳ ἤ μετακλη-

τός Ἐκκλησιαστικός ὑπάλληλος ἤ προσλαμβάνεται ὡς 
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Ἐκκλησιαστικός ὑπάλληλος ἰδιωτικοῦ δικαίου, ἐάν δέν 
κέκτηται τά κατωτέρω ἀναφερόμενα τυπικά προσόντα, 
τά ὁποῖα πρέπει νά συντρέχουν τόσο κατά τή λήξη τῆς 
προθεσμίας ὑποβολῆς αἰτήσων, ὅσο καί κατά τήν ἡμέρα 
διορισμοῦ ἤ προσλήψεώς του κατά περίπτωση.

Ἄρθρο 5
Προσόντα διορισμοῦ - προσλήψεως

1. Προϋποθέσεις διορισμοῦ τοῦ μονίμου, ἐπί θητείᾳ ἤ 
μετακλητοῦ Ἐκκλησιαστικοῦ ὑπαλλήλου εἶναι:

α. Νά εἶναι Χριστιανός Ὀρθόδοξος. Νά μήν ἔχει 
ἐπιδείξει λόγῳ ἤ ἔργῳ ἔλλειψη σεβασμοῦ πρός τήν 
Ὀρθόδοξη Ἀνατολική Ἐκκλησία τοῦ Χριστοῦ.

β. Νά εἶναι Ἕλληνας πολίτης. Πολῖτες κρατῶν-μελῶν 
τῆς Εὐρωπαϊκῆς Ἑνώσεως ἤ τρίτων χωρῶν δύνανται 
νά διορισθοῦν κατόπιν σχετικῆς ἀδείας τῆς Διαρκοῦς 
Ἱερᾶς Συνόδου καί ἐφ’ ὅσον ἡ σχετική θέση στήν 
ὁποία διορίζεται ὁ ἀλλοδαπός πολίτης δέν συνεπάγεται 
ἄσκηση δημόσιας ἐξουσίας.

γ. Νά ἔχει συμπληρώσει τό 18ο ἔτος τῆς ἡλικίας του 
ὡς ἐλάχιστο ὅριο γιά τίς κατηγορίες ΥΕ καί ΔΕ καί τό 
22ο ἔτος ὡς ἐλάχιστο ὅριο γιά τίς κατηγορίες ΠΕ καί 
ΤΕ. Εἰδικές ἐξαιρέσεις δύνανται νά ἐπιτραποῦν κατόπιν 
πράξεως τῆς Διαρκοῦς Ἱερᾶς Συνόδου ἐκδιδομένης 
μετά ἀπό γνώμη τοῦ Α.Υ.Σ.Ε. Ἀνώτατο ὅριο ἡλικίας 
δύναται νά ὁρίζεται μέ τή σχετική προκήρυξη τῆς 
διαδικασίας πληρώσεως τῆς θέσεως. Γιά τήν ἀπόδειξη 
τοῦ χρόνου γεννήσεως προσάγεται ἀντίγραφο τῆς 
ληξιαρχικῆς πράξεως γεννήσεως. Ὡς ἡμέρα γεννήσεως 
λαμβάνεται ἡ 1η Ἰανουαρίου τοῦ ἔτους γεννήσεως, καθ’ 
ὅσον ἀφορᾶ τό κατώτατο ὅριο καί ἡ 31η Δεκεμβρίου 
τοῦ αὐτοῦ ἔτους, καθ’ ὅσον ἀφορᾶ τό ἀνώτατο ὅριο 
ἡλικίας. Ἐάν ὑπάρχουν διαφορετικές ἐγγραφές γιά 
τόν χρόνο γεννήσεως στά οἰκεῖα μητρῶα, ἐπικρατεῖ 
ἡ πρώτη ἐγγραφή. Βεβαίωση τῆς ἡλικίας ἤ διόρθωση 
τῆς ἐγγραφῆς μέ ὁποιονδήποτε ἄλλον τρόπο οὐδέποτε 
λαμβάνεται ὑπ’ ὄψιν. 

δ. Νά ἔχει ἐκπληρῶσει τίς στρατιωτικές του 
ὑποχρεώσεις ἤ νά ἔχει ἀπαλλαγεῖ νόμιμα ἀπό αὐτές 
καί ὄχι γιά λόγο πού τοῦ στερεῖ σέ διαρκῆ βάση τή 
σωματική ἤ πνευματική ἱκανότητα ἀσκήσεως τῶν 
καθηκόντων τοῦ Ἐκκλησιαστικοῦ ὑπαλλήλου. Δέν 
διορίζονται οὔτε προσλαμβάνονται ὅσοι ἔχουν 
ἀναγνωρισθεῖ ὡς ἀντιρρησίες συνειδήσεως ἀκόμα 
καί ἐάν ἔχουν ἐκπληρώσει, σύμφωνα μέ τίς εἰδικές 
διατάξεις τῆς στρατολογικῆς νομοθεσίας, ἄοπλη 

θητεία ἤ ἐναλλακτική πολιτική κοινωνική ὑπηρεσία. Ἡ 
μή ἐκπλήρωση στρατιωτικῶν ὑποχρεώσεων ἀποτελεῖ 
κώλυμα διορισμοῦ, ἐφ’ ὅσον αὐτές δέν ἔχουν 
ἐκπληρωθεῖ κατά τόν χρόνο διορισμοῦ τοῦ ὑπαλλήλου.

ε. Νά ἔχει πλήρη δικαιοπρακτική ἱκανότητα καί 
νά μήν τελεῖ ὑπό στερητική ἤ ἐπικουρική δικαστική 
συμπαράσταση (πλήρη ἤ μερική).

στ. Νά ἔχει τή σωματική ἀρτιμέλεια καί τήν ὑγεία 
πού τοῦ ἐπιτρέπει τήν ἐκτέλεση τῶν καθηκόντων 
τῆς ἀντίστοιχης θέσεως, στήν ὁποία θά διορισθεῖ 
ἤ προσληφθεῖ, πιστοποιούμενη ἀπό τίς ἁρμόδιες 
ὑγειονομικές ἐπιτροπές, μέ βάση παραπεμπτικό 
ἔγγραφο, ὅπου θά περιγράφονται τά καθήκοντα τῆς 
θέσεως κατά τά εἰδικότερα κατωτέρω ὁριζόμενα.

ζ. Νά μήν ἔχει καταδικασθεῖ ἀπό Ἐκκλησιαστικό 
Δικαστήριο ὁποιασδήποτε ὀρθόδοξης Ἐκκλησίας σέ 
ὁποιανδήποτε ποινή ἤ νά μήν ἔχει ἐπιβληθεῖ ἀπό τήν 
Ἱερά Σύνοδο ὁποιασδήποτε ὀρθόδοξης Ἐκκλησίας 
ὁποιοδήποτε ἐπιτίμιο.

η. Νά μήν ἔχει καταδικασθεῖ γιά κακούργημα καί σέ 
ὁποιανδήποτε ποινή γιά κλοπή, ὑπεξαίρεση, ἀπάτη, 
ἐκβίαση, πλαστογραφία, δωροδοκία, ἀπιστία, ἀπιστία 
δικηγόρου, συκοφαντική δυσφήμιση, καθώς καί γιά 
ὁποιοδήποτε ἔγκλημα περί τή γενετήσια ζωή, προσ-
βολές τοῦ δημοκρατικοῦ πολιτεύματος ἤ τῆς διεθνοῦς 
ὑποστάσεως τῆς χώρας, ἐγκλήματα κατά πολιτειακῶν 
ὀργάνων, προσβολές κατά τῆς πολιτειακῆς ἐξουσίας, 
ἐγκλήματα κατά τῆς δημόσιας τάξεως, ἐπιβουλή τῆς 
θρησκευτικῆς εἰρήνης, ἐγκλήματα σχετικά μέ τήν 
ὑπηρεσία, κοινῶς ἐπικίνδυνα ἐγκλήματα. Νά μήν εἶναι 
ὑπόδικος πού ἔχει παραπεμφθεῖ μέ τελεσίδικο βούλευ-
μα γιά κακούργημα ἤ γιά τά ὡς ἄνω πλημμελήματα, 
ἔστω καί ἄν τό ἀδίκημα ἔχει παραγραφεῖ. Νά μήν ἔχει 
στερηθεῖ τά πολιτικά του δικαιώματα ἤ θέση λόγῳ 
καταδίκης ἤ ἀπαγορευθεῖ ἡ ἄσκηση ἐπαγγέλματός του 
σχετικοῦ μέ τή θέση. 

θ. Νά μήν ἔχει ἀπολυθεῖ ἀπό θέση δημόσιας ὑπηρεσίας 
ἤ Ν.Π. τοῦ Δημοσίου Τομέως ἤ τῆς Γεν. Κυβερνήσεως ἤ 
ἀπό Ἐκκλησιαστικό Ν.Π. λόγῳ ἐπιβολῆς τῆς πειθαρχικῆς 
ποινῆς τῆς ὁριστικῆς παύσεως ἤ λόγῳ καταγγελίας τῆς 
συμβάσεως ἐργασίας γιά σπουδαῖο λόγο, ὀφειλόμενο 
σέ ὑπαιτιότητα τοῦ ἐργαζομένου. Γιά τή διαπίστωση 
τοῦ ὡς ἄνω κωλύματος διορισμοῦ ὑποβάλλεται 
ὑπεύθυνη δήλωση ἀπό τόν ἐνδιαφερόμενο, τό ἀληθές 
περιεχόμενο τῆς ὁποίας ἐλέγχεται αὐτεπαγγέλτως ἀπό 
τήν ἁρμόδια ὑπηρεσία διορισμοῦ. 
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ι. Νά ἔχει ἀπασχοληθεῖ γιά ἕνα τοὐλάχιστον ἔτος σέ 
οἱανδήποτε θέση καί μέ ὁποιαδήποτε ἔννομη σχέση 
σέ Ἐκκλησιαστικό νομικό πρόσωπο. Ἡ ἀπασχόληση 
βεβαιώνεται ἀπό τό οἰκεῖο Ἐκκλησιαστικό νομικό 
πρόσωπο καί τόν ἀντίστοιχο ἀσφαλιστικό ὀργανισμό.

ια. Νά ἔχει πιστοποιηθεῖ ἡ ἐπάρκεια γνώσεών του 
περί τῆς δομής, τῆς λειτουργίας καί τοῦ χαρακτῆρα 
τῶν Ἐκκλησιαστικῶν φορέων. Οἱ πρός πιστοποίηση 
γνώσεις, ὁ φορέας πιστοποιήσεως, ἡ διαδικασία, 
ὁ τρόπος καί τά ὄργανα ἀξιολογήσεως ἀνά κλάδο, 
καί κάθε ἄλλη συναφής λεπτομέρεια θά καθορισθεῖ 
εἰδικότερα μέ Κανονισμό πού ἐγκρίνεται ἀπό τή Διαρκῆ 
Ἱερά Σύνοδο καί δημοσιεύεται διά τῆς Ἐφημερίδας τῆς 
Κυβερνήσεως καί τοῦ ἐπισήμου Δελτίου τῆς Ἐκκλησίας 
τῆς Ἑλλάδος «ΕΚΚΛΗΣΙΑ».

2. Τά ἀνωτέρω προσόντα ἰσχύουν καί γιά τήν 
πρόσληψη ὑπαλλήλου μέ σύμβαση ἐργασίας ἰδιωτικοῦ 
δικαίου ἀορίστου χρόνου ἤ ὁρισμένου χρόνου. Γιά 
συμβάσεις ἐργασίας ὁρισμένου χρόνου ἐπιτρέπεται ἡ 
ἐξαίρεση ἀπό τά προσόντα τῶν περιπτώσεων ι καί ια, 
ὅταν κρίνονται ἀπό τόν φορέα μή ἀπαραίτητα γιά τό 
ἀντικείμενο τῆς ἐργασίας, καί γιά συμβάσεις ἐργασίας 
ὁρισμένου χρόνου μέ ἀντικείμενο τεχνικές καί 
βοηθητικές ἐργασίες ἐπιτρέπεται ἡ ἐξαίρεση καί ἀπό τίς 
περιπτώσεις α ἐδάφιο πρῶτο,β, γ, δ τῆς παραγράφου 1. 

Ἄρθρο 6
Ὑγεία

1. Ὑπάλληλοι διορίζονται ἤ προσλαμβάνονται ὅσοι 
ἔχουν τήν ὑγεία, πού τούς ἐπιτρέπει τήν ἐκτέλεση 
τῶν καθηκόντων τῆς ἀντίστοιχης θέσεως. Ἡ ἔλλειψη 
σωματικῶν δεξιοτήτων δέν ἐμποδίζει τόν διορισμό ἤ 
πρόσληψη, ἐφ’ ὅσον ὁ ὑπάλληλος, μέ τήν κατάλληλη 
καί δικαιολογημένη τεχνική ὑποστήριξη, μπορεῖ νά 
ἀσκήσει τά καθήκοντα τῆς ἀντίστοιχης θέσεως. Εἰδι-
κές διατάξεις γιά τόν διορισμό ἀτόμων μέ ἀναπηρία 
δέν θίγονται. 

2. Ἡ ὑγεία τῶν ὑποψήφιων ὑπαλλήλων νά ἀσκήσουν 
τά καθήκοντα τῆς ἀντίστοιχης θέσεως, πιστοποιεῖται 
μέ γνωματεύσεις (α) παθολόγου ἤ γενικοῦ ἰατροῦ καί 
(β) ψυχιάτρου, εἴτε τοῦ Δημοσίου, εἴτε ἰδιωτῶν, μέ 
βάση παραπεμπτικό ἔγγραφο τῆς ὑπηρεσίας, στό ὁποῖο 
περιγράφονται ἀπό τήν ὑπηρεσία τά καθήκοντα τῆς 
θέσεως, πού πρόκειται νά καταληφθεῖ.

3. Εἰδικά γιά τά ἄτομα μέ ἀναπηρία, πού διορίζονται 
μέ γενικές ἤ εἰδικές διατάξεις, ἡ ὑγεία καί ἡ φυσική 

καταλληλότητα πιστοποιοῦνται, μέ βάση παραπεμπτικό 
ἔγγραφο τῆς ὑπηρεσίας, στό ὁποῖο περιγράφονται ἀπό 
τήν ὑπηρεσία τά καθήκοντα τῆς θέσεως, πού πρόκειται 
νά ἀναλάβει ὁ ὑπάλληλος. 

4. Ὑπάλληλος, πού εμφανίζει κατά τήν κρίση τῆς 
προϊσταμένης του ἀρχῆς ἀδυναμία ἐκτελέσεως 
καθηκόντων ἤ τηρήσεως τῶν ἐντολῶν τῆς ὑπηρεσίας 
ἤ συνεργασίας μέ τό λοιπό προσωπικό τῆς ὑπηρεσίας 
ἤ τήν προϊσταμένη του ἀρχή ἤ εμφανίζει ἀπάδουσα σέ 
Ἐκκλησιαστικό ὑπάλληλο συμπεριφορά ἐντός ἤ ἐκτός 
ὑπηρεσίας καί ἡ προϊσταμένη του ἀρχή πιθανολογεῖ 
ὅτι τά παραπάνω περιστατικά ὀφείλονται σέ σωματική 
ἤ ψυχική νόσο, παραπέμπεται σέ ἰατρική ἐξέταση 
μέ ἔγγραφο τῆς ὑπηρεσίας, ἀφοῦ τοῦ χορηγηθεῖ 
ὑποχρεωτική ἀναρρωτική ἄδεια ἀπό τήν ὑπηρεσία γιά 
ὅσο διάστημα ἀπαιτεῖται κατά τήν κρίση της.

5. Σέ ὅλα τά Ἐκκλησιαστικά νομικά πρόσωπα δημο-
σίου δικαίου, πού κατά νόμον ὑποχρεοῦνται νά 
διαθέτουν ἰατρό ἐργασίας, συγκροτοῦνται ἰατρικοί 
φάκελοι ὑγείας γιά τό προσωπικό τους μέ εὐθύνη 
τοῦ ἰατροῦ ἐργασίας. Ἡ ἄρνηση προσελεύσεως στόν 
ἰατρό ἐργασίας ἀπό ὑπάλληλο ἀποτελεῖ λόγο ὁριστικῆς 
παύσεως, ἐάν εἶναι τακτικός ἤ μετακλητός ἤ ἐπί θητείᾳ 
ὑπάλληλος, ἤ καταγγελίας τῆς συμβάσεως ἐργασίας 
του, ἐάν εἶναι ὑπάλληλος ἰδιωτικοῦ δικαίου.

Ἄρθρο 7
Προϋποθέσεις διορισμοῦ καί προσλήψεως

1. Δέν ἐπιτρέπεται ὁ διορισμός μονίμου ἤ ἡ 
πρόσληψη Ἐκκλησιαστικοῦ ὑπαλλήλου μέ σύμβαση 
ἰδιωτικοῦ δικαίου ἀορίστου χρόνου, ἐάν δέν ὑφίσταται 
ἀντίστοιχη ὀργανική θέση πού ἔχει συσταθεῖ μέ νόμο ἤ 
κανονιστική πράξη. 

2. Ἐπιτρέπεται, προκειμένου νά καλυφθοῦν γιά 
ὁρισμένο χρόνο ἀνάγκες ἐκπονήσεως εἰδικῶν ἐπι-
στημονικῶν ἤ τεχνικῶν ἤ βοηθητικῶν ἐργασιῶν, 
πού κατατείνουν στήν ἐκπόνηση συγκεκριμένου 
ἐπιστημονικοῦ ἤ τεχνικοῦ ἔργου ἤ ἐκτέλεση 
ὁρισμένης ὑπηρεσίας πού δέν ἔχει πάγιο καί διαρκῆ 
χαρακτῆρα, ἀλλά χρονικά περιορισμένη διάρκεια, ἤ 
γιά νά καλυφθοῦν ἐποχικές καί παροδικές ἀνάγκες ἤ 
ἀπρόβλεπτες καί ἐπείγουσες ἀνάγκες, ἡ πρόσληψη 
προσωπικοῦ γιά ὁρισμένη χρονική περίοδο μέ σχέση 
ἰδιωτικοῦ δικαίου ὁρισμένου χρόνου ἐκτός ὀργανικῶν 
θέσεων.

ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΙ - ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ
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3. Ἡ χρονική διάρκεια τῶν διαδοχικῶν συμβάσεων ἤ 
σχέσεων ἐργασίας ἰδιωτικοῦ δικαίου ὁρισμένου χρόνου 
στά Ἐκκλησιαστικά νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου 
γιά τήν κάλυψη, εἴτε ὀργανικῶν θέσεων, εἴτε πρόσκαι-
ρων, εἴτε ἀπρόβλεπτων καί ἐπειγουσῶν ἀναγκῶν δέν 
μπορεῖ νά ὑπερβαίνει συνολικά τά τρία (3) ἔτη καί ὁ 
ἀριθμός τῶν ἀνανεώσεων τῶν διαδοχικῶν συμβάσεων 
ἤ διαδοχικῶν σχέσεων ἐργασίας δέν ἐπιτρέπεται νά 
ὑπερβαίνει τίς τρεῖς (3) μέσα στό παραπάνω διάστημα, 
εἰδάλλως οἱ καθ’ ὑπέρβαση τῶν ἀνωτέρω ὁρίων 
σωρευτικῶς συμβάσεις εἶναι ἄκυρες. Διαδοχικές θεω-
ροῦνται, γιά τήν ἐφαρμογή τοῦ παρόντος ἄρθρου, οἱ 
ἀλλεπάλληλες συμβάσεις ἤ σχέσεις ἐργασίας ὁρισμένου 
χρόνου, πού καταρτίζονται μεταξύ τοῦ ἴδιου ἐργοδότη 
καί ἴδιου ἐργαζομένου, μέ τούς ἴδιους ἤ παρεμφερεῖς 
ὅρους ἐργασίας, ἐφ’ ὅσον μεταξύ τους μεσολαβεῖ 
χρονικό διάστημα μικρότερο τῶν τριῶν (3) μηνῶν ἤ δέν 
καταρτίζονται μετά ἀπό ἐπιλογή ὑποψηφίων δυνάμει 
διαδικασίας γραπτοῦ διαγωνισμοῦ ἤ μοριοδοτήσεως 
προσόντων. Σέ περίπτωση ἐκπονήσεως εἰδικῶν 
ἐπιστημονικῶν ἤ τεχνικῶν ἤ βοηθητικῶν ἐργασιῶν 
πού κατατείνουν στήν ἐκπόνηση συγκεκριμένου ἐπι-
στημονικοῦ ἤ τεχνικοῦ ἔργου ἤ ἐκτέλεση ὁρισμένης 
ὑπηρεσίας, πού δέν ἔχει πάγιο καί διαρκῆ χαρακτῆρα, 
ἀλλά χρονικά περιορισμένη διάρκεια, ὁ χρόνος τῆς 
συμβάσεως ὁρισμένου χρόνου ὁρίζεται ἐξ ἀρχῆς ὡς 
ἰσόχρονος μέ τή διάρκεια ἐκπονήσεως τοῦ ἔργου ἤ 
τῆς ἀνατιθέμενης ὑπηρεσίας καί στίς συμβάσεις τοῦ 
προσωπικοῦ γίνεται σχετικῶς εἰδική ἀναφορά τοῦ 
ἔργου ἤ τῆς πρόσκαιρης ὑπηρεσίας, τήν ὁποία θά 
ἐκτελέσουν. Μόνο σέ περίπτωση μή ὁλοκληρώσεως 
τοῦ ἔργου ἤ τῆς ὑπηρεσίας καί ἐφ’ ὅσον δέν εὐθύνεται 
τό Ἐκκλησιαστικό νομικό πρόσωπο δημοσίου δικαίου 
ἐπιτρέπεται ἡ παράταση τῶν συμβάσεων ὁρισμένου 
χρόνου τοῦ προσωπικοῦ, μετά ἀπό εἰδική αἰτιολογία 
τοῦ ὀργάνου πού ἀποφασίζει τήν πρόσληψη. 

4. Ἀπαγορεύεται ἡ μονιμοποίηση τοῦ προσωπικοῦ 
ἰδιωτικοῦ δικαίου ὁρισμένου χρόνου τῶν παραπάνω 
παραγράφων ἤ ἡ μετατροπή τῶν συμβάσεών του σέ 
συμβάσεις ἰδιωτικοῦ δικαίου ἀορίστου χρόνου. Οἱ 
ἀπαγορεύσεις τῆς παρούσας παραγράφου ἰσχύουν καί 
ὡς πρός τούς ἀπασχολουμένους μέ σύμβαση ἔργου ἤ 
μισθώσεως ἔργου.»

Ἄρθρο 2
Τά ἄρθρα 19-29 τοῦ Κανονισμοῦ τῆς Ἐκκλησίας τῆς 

Ἑλλάδος ὑπ’ ἀριθμ. 5/1978 (Α΄ 48) καταργοῦνται καί 
ἀντικαθίστανται ἀπό τά κατωτέρω ἄρθρα 19-26, τά 
ὁποῖα ἔχουν ὡς ἑξῆς: 

«Ἄρθρο 19
Πράξη Διορισμοῦ

1. Ἡ πράξη διορισμοῦ ἐκδίδεται ἀπό τόν Πρόεδρο 
τῆς Διαρκοῦς Ἱερᾶς Συνόδου γιά ὑπαλλήλους τῆς 
Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος, ἀπό τόν ἐπιχώριο Μητρο-
πολίτη γιά ὑπαλλήλους Ἱερῶν Μητροπόλεων ἤ τόν 
Πρόεδρο τοῦ συλλογικοῦ ὀργάνου διοικήσεως τοῦ 
οἰκείου Ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ προσώπου δημοσίου 
δικαίου σέ κάθε ἄλλη περίπτωση. Περίληψη τῆς 
πράξεως διορισμοῦ δημοσιεύεται στό ἐπίσημο Δελτίο 
«ΕΚΚΛΗΣΙΑ» καί στήν Ἐφημερίδα τῆς Κυβερνήσεως 
καί κοινοποιεῖται στόν διοριζόμενο τό ἀργότερο 
ἐντός τριάντα (30) ἡμερῶν ἀπό τή δημοσίευση στήν 
Ἐφημερίδα τῆς Κυβερνήσεως.

2. Ἡ κοινοποίηση στόν διοριζόμενο γίνεται μέ ἔγγρα-
φο τῆς οἰκείας ἀρχῆς, στό ὁποῖο ἀναγράφεται ὁ ἀριθμός 
τοῦ Φύλλου τῆς Ἐφημερίδας τῆς Κυβερνήσεως, ὅπου 
δημοσιεύθηκε ἡ περίληψη τῆς πράξεως διορισμοῦ καί 
τό ὁποῖο ἐπιδίδεται ἐπί ἀποδείξει στήν κατοικία του εἴτε 
στόν ἴδιο, εἴτε σέ πρόσωπο πού συνοικεῖ μέ αὐτόν. Μέ τό 
ἔγγραφο αὐτό τάσσεται καί εὔλογη προθεσμία τριάντα 
(30) τό πολύ ἡμερῶν γιά διαβεβαίωση τοῦ διοριζομένου 
καί ἀνάληψη ὑπηρεσίας. Ἄν δέν καθορίζεται τέτοια 
προθεσμία, θεωρεῖται ὅτι ἔχει ταχθεῖ προθεσμία τριάντα 
(30) ἡμερῶν. Ἡ προθεσμία αὐτή μπορεῖ νά παραταθεῖ 
ἕως ἕξι (6) μήνες, μόνο μία φορά, γιά ἐξαιρετικούς 
λόγους.

3. Ἄν παρέλθει ἄπρακτη ἡ προθεσμία τῆς παραγράφου 
1, ἡ πράξη διορισμοῦ θεωρεῖται ὅτι ἔχει κοινοποιηθεῖ 
τήν τριακοστή ἡμέρα ἀπό τή δημοσίευση καί ἀπό τήν 
ἡμέρα αὐτή ἀρχίζει ἡ προθεσμία γιά τή διαβεβαίωση 
τοῦ διοριζομένου καί τήν ἀνάληψη ὑπηρεσίας.

Ἄρθρο 20
Βαθμός εἰσαγωγῆς

1. Ὁ διοριζόμενος ἤ προσλαμβανόμενος εἰσέρχεται 
στήν ὑπηρεσία μέ τόν εἰσαγωγικό βαθμό πού προ-
βλέπεται στόν οἰκεῖο κλάδο.

2. Κατ᾽ ἐξαίρεση, ἐπιτρέπεται ὁ διορισμός ἤ πρόσληψη, 
σέ βαθμό ἀνώτερο τοῦ εἰσαγωγικοῦ, προσώπων τά 
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ὁποῖα ἔχουν αὐξημένα τυπικά καί οὐσιαστικά προσόν-
τα, ἐφ’ ὅσον αὐτό προβλέπεται ἀπό εἰδικές διατάξεις.

Ἄρθρο 21
Ἔναρξη ὑπαλληλικῆς σχέσεως

1. Ἡ ὑπαλληλική σχέση τοῦ ὑπαλλήλου μονίμου ἤ 
ἰδιωτικοῦ δικαίου ἀορίστου χρόνου καταρτίζεται μέ 
τόν διορισμό καί τήν ἀποδοχή του. 

2. Ἡ ἀποδοχή δηλώνεται μέ τή διαβεβαίωση.

Ἄρθρο 22
Διαβεβαίωση – Ἀνάληψη ὑπηρεσίας

1. Ἡ διαβεβαίωση τοῦ μονίμου ἤ ἰδιωτικοῦ δικαίου 
ἀορίστου χρόνου ὑπαλλήλου δίνεται ἐνώπιον τοῦ 
ὀργάνου πού ἔχει ἐκδώσει τήν πράξη διορισμοῦ ἤ τοῦ 
ὀργάνου πού ὁρίζεται στό ἔγγραφο τῆς κοινοποιήσεως. 
Ἡ διαβεβαίωση ἔχει ὡς ἑξῆς: «Διαβεβαιῶ ὅτι θά 
φυλάττω ἀφοσίωσιν εἰς τήν κατ’ ἀνατολάς Ὀρθόδοξον 
τοῦ Χριστοῦ Ἐκκλησίαν καί τήν Ἱεράν Σύνοδον τῆς 
Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος, ὡς ἀνωτάτην διοικητικήν 
ἀρχήν τῆς Ἐκκλησίας, πίστην εἰς τήν Ἑλλάδα καί 
ὑπακοήν εἰς τό Σύνταγμα καί τούς νόμους της, καί 
ὅτι θά διαχειρίζωμαι τιμίως καί εὐσυνειδήτως τήν 
ἀνατεθεῖσαν μοι ὑπηρεσίαν ὡς πιστόν τῆς Ἐκκλησίας 
τέκνον καί θά ἐκπληρῶ εὐσυνειδήτως τά καθήκοντά 
μου». 

2. Ἡ διαβεβαίωση πιστοποιεῖται μέ πρωτόκολλο, πού 
χρονολογεῖται καί ὑπογράφεται ἀπό τόν ὑπάλληλο καί 
τό ὄργανο ἐνώπιον τοῦ ὁποίου δόθηκε. Ἡ ἀνάληψη 
καθηκόντων βεβαιώνεται μέ ἔκθεση, πού ὑπογράφεται 
ἀπό τόν προϊστάμενο τῆς οἰκείας ὑπηρεσίας καί τόν 
ὑπάλληλο. Ἡ ἔκθεση φέρει ἀριθμό πρωτοκόλλου τῆς 
χρονολογίας ἀναλήψεως καθηκόντων.

3. Ἀφετηρία ὑπολογισμοῦ τοῦ χρόνου ὑπηρεσίας τῶν 
ὑπαλλήλων ἀποτελεῖ ἡ χρονολογία δημοσιεύσεως στό 
Φύλλο τῆς Ἐφημερίδας τῆς Κυβερνήσεως τῆς πράξεως 
διορισμοῦ ἤ προσλήψεως, μέ τήν προϋπόθεση ὅτι ἡ 
ἀνάληψη ὑπηρεσίας γίνεται μέσα σέ ἕναν (1) μῆνα ἀπό 
τήν κοινοποίηση τῆς πράξεως διορισμοῦ ἤ προσλήψεως, 
ἄλλως ἡ ἡμερομηνία ἀναλήψεως ὑπηρεσίας.

Ἄρθρο 23
Ἀνάκληση διορισμοῦ

1. Ἡ πράξη διορισμοῦ ἀνακαλεῖται ὑποχρεωτικῶς, ἐάν 
ὁ διοριζόμενος δέν ἀποδέχθηκε τόν διορισμό ρητῶς ἤ 
σιωπηρῶς ἤ δέν ἐκπλήρωσε ἄλλες νόμιμες πρόσθετες 

ὑποχρεώσεις πρίν ἀπό τήν ἀνάληψη ὑπηρεσίας.
2. Ἡ πράξη διορισμοῦ, πού ἔγινε κατά παράβαση νόμου 

ἤ κανονισμοῦ, ἀνακαλεῖται ἐντός πενταετίας ἀπό τή 
δημοσίευσή της. Μετά τήν παρέλευση τῆς προθεσμίας 
αὐτῆς ἡ πράξη διορισμοῦ ἀνακαλεῖται, ἐάν αὐτός πού 
διορίσθηκε προκάλεσε δολίως ἤ ὑποβοήθησε τήν 
παρανομία ἤ ἐάν ὁ διορισμός του ἔγινε κατά παράβαση 
τῶν ἄρθρων 5 καί 6 τοῦ παρόντος Κανονισμοῦ.

3. Ὁ ὑπάλληλος, τοῦ ὁποίου ἡ πράξη διορισμοῦ ἀνα-
κλήθηκε κατά τήν προηγούμενη παράγραφο, ὑπέχει 
τίς εὐθύνες τῶν Ἐκκλησιαστικῶν ὑπαλλήλων γιά τόν 
χρόνο κατά τόν ὁποῖο ἄσκησε τά καθήκοντά του καί οἱ 
πράξεις του εἶναι έγκυρες. 

4. Οἱ διατάξεις τῆς παραγράφου 2 γιά τήν ἀπαγόρευ-
ση ἀνακλήσεως τῆς πράξης διορισμοῦ μετά τήν πάροδο 
πενταετίας δέν ἐφαρμόζονται, ὅταν ἡ πράξη διορισμοῦ 
ἀκυρώνεται δικαστικῶς.

Ἄρθρο 24
Ἀναδιορισμός

1. Ὁ μόνιμος ὑπάλληλος, πού ἀπολύθηκε λόγῳ 
σωματικῆς ἤ πνευματικῆς ἀνικανότητας, ἀναδιορίζεται 
μέ ἀπόφαση τοῦ κατά τό ἄρθρο 19 ἁρμοδίου γιά 
τόν διορισμό ὀργάνου μέσα σέ μία πενταετία ἀπό 
τήν ἀπόλυση, ἐφ’ ὅσον: α) εἶχε τοὐλάχιστον τριετῆ 
εὐδόκιμη ὑπηρεσία, β) ὑπέβαλε αἴτηση ἀναδιορισμοῦ 
μέσα σέ ἀποκλειστική προθεσμία πέντε (5) ἐτῶν ἀπό 
τήν ἀπόλυση, γ) ἔχει ὅλα τά τυπικά προσόντα, ἐκτός 
ἀπό τήν ἡλικία, πού ἀπαἰτοῦνται γιά τήν κατάληψη τῆς 
θέσεως κατά τόν χρόνο τοῦ ἀναδιορισμοῦ.

2. Ὁ μόνιμος ὑπάλληλος δέν ἀναδιορίζεται, ἐάν 
δέν ἔχει προηγηθεῖ γνωμοδότηση τῆς οἰκείας ὑγειο-
νομικῆς ἐπιτροπῆς, μέ τήν ὁποία διαπιστώνεται 
ὅτι ἀποκαταστάθηκε ἡ σωματική ἤ πνευματική του 
ἱκανότητα, σέ βαθμό πού τοῦ ἐπιτρέπει νά ἀσκεῖ τά 
καθήκοντά του. Ὁ ὑπάλληλος παραπέμπεται στήν 
ἐπιτροπή μέσα σέ προθεσμία ἑνός (1) μηνός ἀπό τήν 
ἡμερομηνία ὑποβολῆς τῆς αἰτήσεως ἀναδιορισμοῦ. 

3. Γιά τόν ἀναδιορισμό εἰσηγεῖται πρός τό κατά 
τό ἄρθρο 19 ἁρμόδιο γιά τόν διορισμό ὄργανο τό 
Ὑπηρεσιακό Συμβούλιο, ἐκτιμώντας τά οὐσιαστικά 
προσόντα τοῦ αἰτοῦντος. Ὁ ὑπάλληλος ἀναδιορίζεται 
μέ τόν βαθμό πού ἔφερε κατά τόν χρόνο τῆς ἀπο-
λύσεώς του. Στήν περίπτωση πού δέν ὑπάρχει κατά 
τόν χρόνο τοῦ ἀναδιορισμοῦ κενή θέση, συνιστᾶται 
προσωποπαγής θέση μέ τήν ἀπόφαση ἀναδιορισμοῦ. Ὁ 
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ἀναδιοριζόμενος σέ προσωποπαγῆ θέση καταλαμβάνει 
τήν πρώτη θέση πού κενοῦται στόν οἰκεῖο κλάδο καί 
βαθμό. 

4. Οἱ διατάξεις πού ἀναφέρονται στόν διορισμό 
ἰσχύουν καί γιά τόν ἀναδιορισμό.

Ἄρθρο 25
Διάρθρωση θέσεων σέ κατηγορίες

1. Οἱ θέσεις τοῦ προσωπικοῦ, πού ὑπάγεται στίς 
διατάξεις τοῦ παρόντος, κατατάσσονται στίς ἑξῆς 
κατηγορίες:

α) Κατηγορία Εἰδικῶν Θέσεων (μέ χαρακτηριστικά 
στοιχεῖα ΕΘ). 

β) Κατηγορία θέσεων Πανεπιστημιακῆς Ἐκπαιδεύ-
σεως (μέ χαρακτηριστικά στοιχεῖα ΠΕ), γιά τίς ὁποῖες 
ὡς τυπικό προσόν διορισμοῦ ὁρίζεται τό πτυχίο ἤ 
δίπλωμα τμήματος ἤ σχολῆς πανεπιστημιακοῦ τομέως 
τῆς ἀνωτάτης ἐκπαιδεύσεως τῆς ἡμεδαπῆς ἤ ἰσότιμο 
τῆς ἀλλοδαπῆς. 

γ) Κατηγορία θέσεων Τεχνολογικής Ἐκπαιδεύσεως 
(μέ χαρακτηριστικά στοιχεῖα ΤΕ), γιά τίς ὁποῖες ὡς 
τυπικό προσόν διορισμοῦ ὁρίζεται τό πτυχίο ἤ δίπλωμα 
τμήματος ἤ σχολῆς τεχνολογικοῦ τομέως τῆς ἀνωτά-
της ἐκπαιδεύσεως τῆς ἡμεδαπῆς ἤ ἰσότιμο πτυχίο ἤ 
δίπλωμα τῆς ἡμεδαπῆς ἤ ἀλλοδαπῆς. 

δ) Κατηγορία θέσεων Δευτεροβάθμιας Ἐκπαιδεύ-
σεως (μέ χαρακτηριστικά στοιχεῖα ΔΕ), γιά τίς ὁποῖες 
ὡς τυπικό προσόν διορισμοῦ ὁρίζεται ἀπολυτήριος 
τίτλος ἤ πτυχίο σχολῆς δευτεροβάθμιας ἐκπαιδεύσεως 
ἤ ἄλλου ἰσότιμου σχολεῖου.

ε) Κατηγορία θέσεων Ὑποχρεωτικῆς Ἐκπαιδεύσεως 
(μέ χαρακτηριστικά στοιχεῖα ΥΕ), γιά τίς ὁποῖες ὡς 
τυπικό προσόν διορισμοῦ ὁρίζεται ἀπολυτήριος τίτλος 
ὑποχρεωτικῆς ἐκπαιδεύσεως ἤ ἰσοδύναμης κατώτερης 
τεχνικῆς σχολῆς.

2. Σέ θέσεις τῆς κατηγορίας ΔΕ ἐπιτρέπεται ὁ δι-
ορισμός μέ τά προσόντα τῆς κατηγορίας ΥΕ, ἐφ’ ὅσον 
ὑπάρχει καί τριετής τοὐλάχιστον ἀντίστοιχη ἐμπειρία.

3. Οἱ θέσεις τῆς κατηγορίας ΠΕ ἤ ΤΕ καλύπτονται 
ἐπίσης ἀπό κατόχους πτυχίων ἤ τίτλων τριτοβάθμιας 
ἤ μεταδευτεροβάθμιας ἐκπαιδεύσεως, πού ἔχουν 
ἀποκτηθεῖ σέ χῶρες-μέλη τῆς Ε.Ε., στούς ὁποίους ἔχει 
χορηγηθεῖ εἴτε πράξη ἀναγνωρίσεως ἐπαγγελματικῆς 
ἰσοτιμίας ἀπό τό συμβούλιο ἰσοτιμιῶν τοῦ Π.Δ. 
165/2000 εἴτε ἀπόφαση ἀναγνωρίσεως ἐπαγγελματι-
κῆς ἐκπαιδεύσεως ἀπό τήν ἑκάστοτε ἁρμοδία ἀρχή. 

Οἱ κάτοχοι τῶν παραπάνω τίτλων κατατάσσονται σέ 
κατηγορία ἐκπαιδεύσεως, ὅπως αὐτή προσδιορίζεται 
κάθε φορά ἀπό τήν σχετική πράξη ἀναγνωρίσεως 
ἐπαγγελματικῆς ἰσοτιμίας ἤ ἐπαγγελματικῆς ἐκ-
παιδεύσεως. 

4. Οἱ θέσεις τῆς κατηγορίας ΕΘ εἶναι οἱ προβλεπόμε-
νες ἀπό εἰδικές διατάξεις. 

5. Ἡ κατάταξη τῶν θέσεων κάθε κατηγορίας σέ 
κλάδους, οἱ εἰδικότητες τῶν κλάδων, ἡ κατανομή τῶν 
θέσεων κάθε κλάδου ἀνά εἰδικότητα καί τά τυπικά 
προσόντα διορισμοῦ ἤ προσλήψεως σέ θέσεις κάθε 
κλάδου ἤ εἰδικότητας καθορίζονται μέ τούς οἰκείους 
ὀργανισμούς ἤ μέ τήν προκήρυξη πληρώσεως αὐτῶν 
πού μπορεῖ νά καθορίζουν πρόσθετα εἰδικά τυπικά 
προσόντα διορισμοῦ σέ θέσεις κάθε κλάδου, καθώς 
καί τίτλους σπουδῶν ἤ ἄλλα ἔγγραφα μέ τά ὁποῖα 
ἀποδεικνύεται ἡ συνδρομή τους. Ἐάν οἱ ὀργανισμοί 
δέν προβλέπουν κατανομή τῶν θέσεων ἀνά εἰδικότητα 
ὁ ἀριθμός τῶν ὑπαλλήλων πού διορίζονται ἀπό κάθε 
εἰδικότητα καθορίζεται μέ τήν προκήρυξη γιά τήν 
πλήρωση τῶν θέσεων τοῦ οἰκείου κλάδου.

Ἄρθρο 26
Βαθμολογική διάρθρωση θέσεων

1. Οἱ θέσεις τῶν κατηγοριῶν ΠΕ, ΤΕ, ΔΕ καί ΥΕ 
κατατάσσονται σέ βαθμούς, κατά φθίνουσα σειρά, ὡς 
ἀκολούθως: Βαθμός Α΄, Βαθμός Β΄, Βαθμός Γ΄, Βαθμός 
Δ΄, Βαθμός Ε΄, Βαθμός ΣΤ΄.

2. Οἱ θέσεις τῶν κατηγοριῶν ΠΕ, ΤΕ καί ΔΕ 
κατατάσσονται στούς βαθμούς Δ΄, Γ΄, Β΄ καί Α΄, ἀπό 
τούς ὁποίους κατώτερος εἶναι ὁ Δ΄ καί ἀνώτερος 
ὁ Α΄. Οἱ θέσεις τῆς κατηγορίας ΥΕ κατατάσσονται 
στούς βαθμούς ΣΤ΄, Ε΄, Δ΄, Γ΄ καί Β΄, ἀπό τούς ὁποίους 
κατώτερος εἶναι ὁ ΣΤ΄ καί ἀνώτερος ὁ Β΄.

Εἰσαγωγικός βαθμός τῶν κατηγοριῶν ΠΕ, ΤΕ καί ΔΕ 
εἶναι ὁ βαθμός Δ΄ καί τῆς κατηγορίας ΥΕ ὁ βαθμός 
ΣΤ΄. Γιά τούς κατόχους διδακτορικοῦ διπλώματος 
συναφοῦς μέ τά ἀντικείμενα, στά ὁποῖα εἶναι δυνατόν 
κατά τίς ὀργανικές διατάξεις τῆς ὑπηρεσίας τους νά 
ἀπασχοληθοῦν, εἰσαγωγικός βαθμός εἶναι ὁ Β΄. Γιά τούς 
κατόχους μεταπτυχιακοῦ τίτλου σπουδῶν εἰσαγωγικός 
βαθμός εἶναι ὁ Γ΄, στόν ὁποῖον κατατάσσονται μέ 
διαπιστωτική πράξη.

3. Οἱ θέσεις ὅλων τῶν βαθμῶν τῶν κατηγοριῶν ΠΕ, ΤΕ, 
ΔΕ καί ΥΕ εἶναι σέ κάθε κατηγορία ὀργανικῶς ἐνιαῖες. 
Μεταξύ Ἐκκλησιαστικῶν ὑπαλλήλων τοῦ ἴδιου βαθμοῦ 
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ὑπάρχει ἀρχαιότητα. Οἱ προϊστάμενοι τῶν Γενικῶν 
Διευθύνσεων καί Διευθύνσεων, ὁ Ἀρχιγραμματεύς 
τῆς Ἱερᾶς Συνόδου, οἱ Πρωτοσύγκελλοι καί οἱ Γενικοί 
Ἀρχιερατικοί Ἐπίτροποι τῶν Ἱερῶν Μητροπόλεων εἶναι 
ἀνώτατοι ὑπάλληλοι.

4. Γιά ὑπαλλήλους, οἱ ὁποῖοι μετά τόν διορισμό 
τους ἀποκτοῦν διδακτορικό δίπλωμα ἤ μεταπτυχιακό 
τίτλο σπουδῶν ἀναγνωρισμένο, συναφῆ πρός τά 
συγκεκριμένα καθήκοντα τῆς θέσεώς τους μέ βάση τήν 
περιγραφή της κατά τόν ὀργανισμό τῆς ὑπηρεσίας ἤ 
τήν προκήρυξη διορισμοῦ ἤ προσλήψεως, ὁ χρόνος πού 
ἀπαιτεῖται γιά τή βαθμολογική τους ἐξέλιξη μειώνεται 
συνολικά κατά ἕξι (6) καί δύο (2) ἔτη ἀντιστοίχως.

Ὡς μεταπτυχιακό καί ὡς διδακτορικό δίπλωμα 
νοοῦνται ἐκεῖνα πού χορηγοῦνται μέ ἀντίστοιχο 
ἰδιαίτερα τίτλο μετά τή λήψη τοῦ πτυχίου ἤ διπλώματος 
Πανεπιστημίου ἤ Τ.Ε.Ι. Γιά τά μεταπτυχιακά καί τά 
διδακτορικά διπλώματα ἐκπαιδευτικῶν ἱδρυμάτων τοῦ 
ἐξωτερικοῦ ἀπαιτεῖται βεβαίωση ἰσοτιμίας καί ἀντι-
στοιχίας ἀπό τήν ἁρμοδία ἀρχή. Γιά τή συνδρομή ἤ 
ὄχι τῆς προϋποθέσεως τῆς συνάφειας ἀποφαίνεται τό 
ἁρμόδιο Ὑπηρεσιακό Συμβούλιο.

5. Οἱ ὑπάλληλοι πού ἔχουν πρίν ἀπό τόν διορισμό ἤ 
τήν πρόσληψή τους ἀποδεδειγμένη προϋπηρεσία σέ 
Ἐκκλησιαστικό νομικό πρόσωπο δημοσίου δικαίου ἤ 
σέ Ἐκκλησιαστικό σχολεῖο ἤ σέ φορέα τῆς Γενικῆς 
Κυβερνήσεως ἤ τοῦ Δημοσίου Τομέως τῶν κρατῶν-
μελῶν τῆς Εὐρωπαϊκῆς Ἑνώσεως (Ε.Ε.) ἤ σέ ὄργανα 
καί ὀργανισμούς τῆς Εὐρωπαϊκῆς Ἑνώσεως, ἡ ὁποία 
ἔχει διανυθεῖ μέ τά ἴδια ἤ ἀντίστοιχα τυπικά προσόντα 
τῆς κατηγορίας στήν ὁποία ἀνήκουν κατά τόν χρόνο 
τῆς ἔνταξης, δύνανται νά τήν ἀναγνωρίσουν γιά τή 
βαθμολογική καί μισθολογική τους ἔνταξη, μετά τή 
μονιμοποίησή τους ἤ τή συνέχιση τῆς ἀπασχολήσεώς 
τους, μέχρι ἑπτά (7) ἔτη κατ’ ἀνώτατο ὅριο, ὕστερα ἀπό 
οὐσιαστική κρίση τοῦ Ὑπηρεσιακοῦ Συμβουλίου.

Ὡς πραγματική Ἐκκλησιαστική ὑπηρεσία νοεῖται κάθε 
ὑπηρεσία πού ἔχει διανυθεῖ σέ Ἐκκλησιαστικό νομικό 
πρόσωπο δημοσίου δικαίου, σέ Ἐκκλησιαστικό σχολεῖο, 
στό Δημόσιο, σέ νομικό πρόσωπο δημοσίου δικαίου ἤ 
σέ Ο.Τ.Α., μέ σύμβαση ἤ σχέση ἐργασίας δημοσίου ἤ 
ἰδιωτικοῦ δικαίου, καθώς καί κάθε ἄλλη ὑπηρεσία πού, 
μέ βάση εἰδικές διατάξεις, ἀναγνωρίζεται ὡς πραγ-
ματική ὑπηρεσία γιά βαθμολογική καί μισθολογική 
ἐξέλιξη».

Ἄρθρο 3 
Τά ἄρθρα 30-61 καί 64 τοῦ Κανονισμοῦ ὑπ’ ἀριθ. 

5/1978 (Α΄ 48) καταργοῦνται καί ἀντικαθίστανται ἀπό τά 
κατωτέρω ἄρθρα 30-61, τά ὁποῖα ἔχουν ὡς ἑξῆς: 

«ΜΕΡΟΣ ΤΡΙΤΟ
Καθήκοντα – Ὑποχρεώσεις Ἐκκλησιαστικοῦ ὑπαλλήλου

Ἄρθρο 30
Ἐκκλησιαστικό ἦθος

1. Ὁ Ἐκκλησιαστικός ὑπάλληλος ὀφείλει νά εἶναι 
ἐκτελεστής τοῦ σκοποῦ καί τῆς θελήσεως τοῦ 
Ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ προσώπου στό ὁποῖο ἀπ-
ασχολεῖται, συμμετέχει στήν οἰκουμενική ἀποστολή 
τῆς Ἀνατολικῆς Ὀρθόδοξης Ἐκκλησίας καί ἐπιδεικνύει 
ἀφοσίωση στόν Καταστατικό Χάρτη τῆς Ἐκκλησίας 
τῆς Ἑλλάδος. Ὀφείλει νά ἐκτελεῖ τά καθήκοντά 
του μέ εὐσυνειδησία, ἀκρίβεια, αἴσθημα εὐθύνης 
καί πνεῦμα πλήρους συνεργασίας. Μαζί μέ τούς 
λοιπούς Ἐκκλησιαστικούς ὑπαλλήλους τῶν λοιπῶν 
Ἐκκλησιαστικῶν νομικῶν προσώπων καί ὑπηρεσιῶν, 
ἀποτελεῖ μία ἐργασιακή κοινότητα πού ὀφείλει νά 
διακρίνεται γιά τήν πνευματικότητα καί τήν αὐτονομία 
της σέ ἕνα Ἐκκλησιαστικό περιβάλλον. 

2. Ὁ Ἐκκλησιαστικός ὑπάλληλος ὀφείλει νά διάγει 
ἐντός τῆς ὑπηρεσίας κατά τρόπο ὥστε νά καθίσταται 
παράδειγμα ἠθικῆς, σεβασμοῦ καί ἐκτιμήσεως. Ὁμοίως 
ὀφείλει νά φέρεται καί ἐκτός αὐτῆς, σέ βαθμό ἀνάλογο 
μέ τήν ὑπηρεσιακή θέση καί τή φύση τῆς ἁρμοδιότητάς 
του στήν Ἐκκλησιαστική ὑπηρεσία. 

3. Ὁ Ἐκκλησιαστικός ὑπάλληλος ὀφείλει νά συμ-
περιφέρεται εὐπρεπῶς, ἰσοτίμως καί ἀξιοπρεπῶς 
πρός πάντες κατά τήν ἐκτέλεση τῶν ἐργασιακῶν του 
καθηκόντων.

4. Ὁ Ἐκκλησιαστικός ὑπάλληλος, σέ περίπτωση 
πού εἶναι κληρικός ἤ μοναχός, ὑποχρεοῦται νά εἶναι 
ἐνδεδυμένος μέ τό σχῆμα του, σέ περίπτωση δέ 
πού εἶναι λαϊκός νά εἶναι ἐνδεδυμένος ἀξιοπρεπῶς. 
Ὁ ὀφειλόμενος βαθμός ἀξιοπρεποῦς ἐμφανίσεως 
εἶναι ἰσότιμος ἀνεξαρτήτως φύλου καί ὑπαλληλικῆς 
θέσεως.

Ἄρθρο 31
Περιουσιακή καί οἰκογενειακή κατάσταση

1. Ὁ Ἐκκλησιαστικός ὑπάλληλος ὀφείλει ἐντός 
τριάντα (30) ἡμερῶν ἀπό τήν τοποθέτησή του στήν 
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ὑπηρεσία νά δηλώσει ἐγγράφως στήν ἁρμόδια γενική 
διεύθυνση ἤ προϊσταμένη ἀρχή τήν οἰκογενειακή καί 
περιουσιακή του κατάσταση. Τά δεδομένα αὐτά πρέπει 
νά ἐπικαιροποιοῦνται σέ περίπτωση μεταβολῆς τους 
καί διαφυλάσσονται ὡς προσωπικά δεδομένα. 

Ὁ Ἐκκλησιαστικός ὑπάλληλος ὑποχρεοῦται νά 
δηλώνει χωρίς καθυστέρηση κάθε ἀλλαγή στήν 
οἰκογενειακή του κατάσταση, κάθε ἀλλαγή δι-
ευθύνσεως κατοικίας του, καθώς καί κάθε γεγονός 
πού θά μποροῦσε νά ἐπηρεάσει τήν ὑπαλληλική ἤ 
ἐργασιακή του σχέση μέ τήν ὑπηρεσία, ἤ πού θά μπο-
ροῦσε νά ἀποτελέσει νομική βάση γιά ὁποιοδήποτε 
δικαίωμα ἀπέναντι στό Ἐκκλησιαστικό νομικό πρόσωπο. 
Οἱ συνέπειες τέτοιων γεγονότων ἀρχίζουν μόνο μέ τήν 
ἀνωτέρω ἀναγγελία πού ἀποδεικνύεται μέ ἔγγραφη 
ἀπόδειξη τῆς ὑπηρεσίας.

2. Ἐάν ὁ Ἐκκλησιαστικός ὑπάλληλος, ἀπό τόν τρόπο 
διαβιώσεώς του ἤ λόγῳ ἀπροσδοκήτου καί δυσανα-
λόγου κτήσεως κινητῶν ἤ ἀκινήτων σέ σχέση μέ τίς 
ἀποδοχές καί τήν ἐν γένει περιουσιακή κατάστασή του, 
ἐγείρει ὑπόνοιες περί τῆς προελεύσεως τῶν χρηματικῶν 
αὐτοῦ πόρων, ἤ κατόπιν σχετικῆς καταγγελίας, ἡ 
προϊσταμένη ἀρχή ὀφείλει νά ἐπιληφθεῖ τῆς ἔρευνας 
πρός ἐξακρίβωση τῆς πηγῆς τῶν περιουσιακῶν τούτων 
στοιχείων καί ὁ ὑπάλληλος ὀφείλει νά ἀποδείξει τή 
νόμιμη προέλευσή τους.

3. Σέ περίπτωση κατά τήν ὁποία ἤθελε προκύψουν 
σοβαρές ἐνδείξεις ὅτι ὁ Ἐκκλησιαστικός ὑπάλληλος 
ἀπέκτησε τούς πόρους τούτους ὑπό συνθῆκες συν-
ιστῶσες πειθαρχικό ἀδίκημα, ὁ ἁρμόδιος προϊστάμενος 
ἐνεργεῖ προκαταρκτική ἐξέταση ἤ Ἐκκλησιαστική 
διοικητική ἐξέταση καί, ἐφ’ ὅσον διαπιστώσει ὅτι 
ὑπάρχουν πράγματι ἀποχρῶσες ἐνδείξεις, ἐνεργεῖ 
τά δέοντα γιά τήν ποινική ἤ πειθαρχική δίωξη τοῦ 
ὑπαλλήλου.
	

Ἄρθρο 32
Ὑπακοή – Νομιμότητα ὑπηρεσιακῶν ἐνεργειῶν

1. Ὁ Ἐκκλησιαστικός ὑπάλληλος εἶναι ὑπεύθυνος γιά 
τήν ἐκτέλεση τῶν καθηκόντων του καί τήν νομιμότητα 
τῶν ὑπηρεσιακῶν του ἐνεργειῶν.

2. Ὁ Ἐκκλησιαστικός ὑπάλληλος ὀφείλει νά ἐκτελεῖ 
τήν ἐργασία του σύμφωνα μέ τίς ἐντολές καί τίς ὁδηγίες 
τῶν προϊσταμένων του. Ὅταν ὅμως ἐκτελεῖ ἐντολή, 
τήν ὁποία θεωρεῖ παράνομη, ὀφείλει πρίν τήν ἐκτελέσει 
νά ἀναφέρει ἐγγράφως τήν ἀντίθετη γνώμη του καί νά 

ἐκτελέσει χωρίς ὑπαίτια καθυστέρηση. Ἡ ἐντολή δέν 
προσκτᾶται νομιμότητα ἐκ τοῦ ὅτι ὁ ὑπάλληλος ὀφείλει 
νά ὑπακούσει σέ αὐτήν . 

3. Στήν περίπτωση κατά τήν ὁποία ἡ ἐντολή 
εἶναι προδήλως παράνομη ἤ ἀντισυνταγματική, ὁ 
Ἐκκλησιαστικός ὑπάλληλος ὀφείλει νά μήν τήν ἐκ-
τελέσει καί νά τό ἀναφέρει ἐγγράφως ἄνευ ἀναβολῆς. 
Ὅταν σέ ἐντολή, ἡ ὁποία προδήλως ἀντίκειται 
σέ σαφεῖς καί ρητές διατάξεις τοῦ Συντάγματος, 
νόμους, ἤ κανονισμούς, διατυπώνονται ἐπείγοντες 
λόγοι γενικότερου συμφέροντος ἤ ὅταν, κατόπιν 
ἀρνήσεως ὑπακοῆς στήν πρώτη ἐντολή, ἀντικείμενη 
ὡς ἄνω προδήλως σέ τέτοιες διατάξεις, ἀκολουθήσει 
δεύτερη γραπτή ἐντολή ἐκθέτουσα ἐπείγοντες 
λόγους γενικότερου συμφέροντος, ὁ ὑπάλληλος 
ὀφείλει νά ἐκτελέσει τήν ἐντολή, ὑποβάλλων ἔγγραφη 
ἀναφορά στήν προϊσταμένη του ἀρχή, ὅπου συντρέχει 
περίπτωση. Ἐάν ἐκεῖνος πού διέταξε εἶναι ἡ Διοικοῦσα 
Ἐπιτροπή τῆς Ε.Κ.Υ.Ο. ἤ τῆς Ε.Μ.Υ.Ε.Ε. ἤ ὁ ἁρμόδιος 
προϊστάμενος Γενικῆς Διευθύνσεως τῆς Ἐκκλησίας 
τῆς Ἑλλάδος, ὁ Μητροπολίτης ἤ Μητροπολιτικό Συμ-
βούλιο ἤ ὁ Ἀρχιγραμματεύς τῆς Ἱερᾶς Συνόδου κατά 
περίπτωση, ἡ ἀναφορά ὑποβάλλεται στήν Δ. Ἱερά 
Σύνοδο τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος, ἐνῶ ἐάν διέταξε 
ὁ ἁρμόδιος προϊστάμενος Γενικῆς Διευθύνσεως τοῦ 
Διορθοδόξου Κέντρου ἤ τῆς Ἀποστολικῆς Διακονίας, 
ἡ ἀναφορά ὑποβάλλεται στό Διοικητικό Συμβούλιο τοῦ 
οἰκείου νομικοῦ προσώπου.

4. Ἄν ὁ Ἐκκλησιαστικός ὑπάλληλος ἔχει ἀντίθετη 
γνώμη γιά ἐντελλόμενη ἐνέργεια, γιά τήν ὁποία εἶναι 
ἀναγκαία ἡ προσυπογραφή του, ὀφείλει νά τό δια-
τυπώσει ἐγγράφως γιά νά ἀπαλλαγεῖ ἀπό τήν εὐθύνη. 
Ἐάν κληθείς παραλείπει τήν προσυπογραφή χωρίς νά 
ἀναφέρει τόν λόγο, θεωρεῖται ὅτι προσυπέγραψε. 

5. Οἱ προϊστάμενοι ὅλων τῶν βαθμίδων ὀφείλουν 
νά προσυπογράφουν τά ἔγγραφα πού ἀνήκουν στήν 
ἁρμοδιότητά τους. Ἄν διαφωνοῦν, ὀφείλουν νά δια-
τυπώσουν ἐγγράφως τίς τυχόν ἀντιρρήσεις τους. Ἄν 
παραλείψουν νά προσυπογράψουν τό ἔγγραφο, θεω-
ρεῖται ὅτι τό προσυπέγραψαν. 

Ἄρθρο 33
Ἐχεμύθεια

1. Κάθε Ἐκκλησιαστικός ὑπάλληλος ὀφείλει νά τηρεῖ 
αὐστηρά Ἐχεμύθεια ἐπί τῶν γεγονότων ἤ πληροφοριῶν 
ἤ τοῦ περιεχομένου παντός εἴδους ἐγγράφων, τῶν 
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ὁποίων λαμβάνει γνώση ἕνεκα τῆς ἐκτελέσεως τῶν 
καθηκόντων του. Δέν μπορεῖ νά ἀποκαλύπτει σέ ὅποιον 
τρίτο δέν ἔχει δικαίωμα ἤ νά χρησιμοποιεῖ πληροφορίες 
σχετικές μέ ἀποφάσεις, πράξεις, μεθόδους, πρακτικές, 
οἰκονομικά στοιχεῖα, συναλλαγές, μελλοντικές προ-
θέσεις καί πάσης φύσεως εἰδήσεις τῆς ὑπηρεσίας, 
γιά τά ὁποῖα λαμβάνει γνώση ἀπό τήν ἄσκηση τῆς 
ἁρμοδιότητάς του ἤ ἐπ’ εὐκαιρίᾳ αὐτῆς. Μέ ἰδιαίτερη 
προσοχή θά πρέπει νά τηρεῖται τό ὑπηρεσιακό ἀπόρρητο 
ἐπί τῶν ἀνωτέρω στοιχείων εἴτε κατά τή διάρκεια εἴτε 
μετά τή λήξη τῆς ἀπασχολήσεως τοῦ ἐργαζομένου 
στήν Ἐκκλησιαστική ὑπηρεσία.

2. Κατ’ ἐξαίρεση καί μόνο μέ προηγούμενη ἄδεια 
τῆς ἱεραρχικῶς ἀμέσως ἀνώτερης ἀρχῆς, ὁ Ἐκκλησια-
στικός ὑπάλληλος μπορεῖ νά προβαίνει σέ ἀτομικές 
δηλώσεις ἤ συνεντεύξεις στόν Τύπο σχετικά μέ ἄτομα, 
δραστηριότητες ἤ ἐνέργειες τῶν Ἐκκλησιαστικῶν 
ὑπηρεσιῶν, μετά τοῦ ὀφειλομένου σεβασμοῦ καί 
ἀντικειμενικότητας. Οἱ ἐπίσημες δηλώσεις τοῦ οἰκείου 
νομικοῦ προσώπου στόν ἔντυπο καί ἠλεκτρονικό 
τύπο κυκλοφοροῦν μόνον μετά ἀπό ἔγκριση τῆς 
προϊσταμένης ἀρχῆς ἤ μέσῳ τοῦ γραφείου τύπου του. 

3. Μαρτυρία ἤ πραγματογνωμοσύνη διδόμενη ὑπό 
Ἐκκλησιαστικοῦ ὑπαλλήλου ἐπί θεμάτων τῆς προ-
ηγουμένης παραγράφου ἐπιτρέπεται μόνον ἐνώπιον 
δικαστικῆς ἀρχῆς ἤ πειθαρχικοῦ ὀργάνου, ἄλλως 
κατόπιν ἀδείας τοῦ ἁρμοδίου προϊσταμένου. Σέ 
περίπτωση ἀμφιβολίας τοῦ ὑπαλλήλου, ὑφίσταται 
τεκμήριο ὑπέρ τοῦ ἀπορρήτου. 

4. Ὁ Ἐκκλησιαστικός ὑπάλληλος ὀφείλει νά διατηρεῖ 
καί νά βελτιώνει τό ἐπιστημονικό καί τεχνικό ἐπίπεδο 
τῶν γνώσεών του πού σχετίζεται μέ τό ἀντικείμενο τῆς 
ἐργασίας του, συνεπικουρούμενος πρός τοῦτο ἀπό τό 
οἰκεῖο νομικό πρόσωπο. 
	

Ἄρθρο 34
Ἀδιάβλητο ἐνεργειῶν

Ὁ Ἐκκλησιαστικός ὑπάλληλος δέν δύναται νά 
ἐπιληφθεῖ, εἴτε ἀτομικῶς εἴτε μετέχων συλλογικοῦ 
ὀργάνου, τῆς ἐπιλύσεως ζητήματος, γιά τό ὁποῖο ἔχει 
πρόδηλο συμφέρον αὐτός ἤ συγγενής αὐτοῦ ἐξ αἵματος 
ἤ ἀγχιστείας μέχρι καί τοῦ τρίτου βαθμοῦ, ἤ πρόσωπο μέ 
τό ὁποῖο συνδέεται ἐνεργητικῶς μέ ἰδιαίτερες σχέσεις 
προσωπικῆς φιλίας ἤ προσωπικῆς ἀντιπαλότητας.

Ἄρθρο 35
Πολιτική οὐδετερότητα

1. Ἀπαγορεύονται ἀπολύτως στούς Ἐκκλησιαστικούς 
ὑπαλλήλους οἱ ὁποιασδήποτε μορφῆς δημόσιες ἐκ-
δηλώσεις πολιτικοῦ χαρακτῆρα κατά τήν ἐνάσκηση 
τῶν καθηκόντων τους. Ἡ ἐκτός ὑπηρεσίας δράση ὑπέρ 
ἤ κατά πολιτικῶν κομμάτων δέν πρέπει νά παραβιάζει 
τό Σύνταγμα, τά δικαιώματα ἄλλων ἤ τά χρηστά καί 
Ἐκκλησιαστικά ἤθη, οὔτε νά προσβάλλει τό κῦρος 
ἤ τήν ἀμεροληψία τῆς Ἐκκλησιαστικῆς ὑπηρεσίας. 
Ὁ Ἐκκλησιαστικός ὑπάλληλος δέν ἐπιτρέπεται κατά 
τήν ἄσκηση τῶν καθηκόντων του νά κάνει διακρίσεις 
σέ ὄφελος ἤ σέ βάρος ἄλλων ὑπαλλήλων ἤ τρίτων ἐξ 
αἰτίας τῶν πολιτικῶν τους πεποιθήσεων. 

2. Ἀπαγορεύεται στούς Ἐκκλησιαστικούς ὑπαλλήλους 
ἡ σύσταση ἑνώσεων μέ σκοπό τήν συγκρότηση ἤ 
ὑποστήριξη ὁρισμένης Ἐκκλησιαστικῆς παρατάξεως 
εἴτε συμπολιτευομένης εἴτε ἀντιπολιτευομένης πρός 
τήν Ἱερά Σύνοδο τῆς Ἱεραρχίας καί τή Διαρκῆ Ἱερά 
Σύνοδο ἤ τούς Ἀρχιερεῖς τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος. 

3. Ὁ Ἐκκλησιαστικός ὑπάλληλος ὑποχρεοῦται νά 
ἐνημερώνει τήν ὑπηρεσία του γιά τήν ἐγγραφή του ὡς 
μέλους ἤ τήν παντός ἑτέρου εἴδους συμμετοχή του 
σέ πολιτικά κόμματα, καθώς καί σέ νομικά πρόσωπα 
ἰδιωτικοῦ δικαίου καί ἑνώσεις προσώπων ὁποιασδήποτε 
μορφῆς, ἐκτός ὅσων ἔχουν ἀμιγῶς ὀρθόδοξο χριστια-
νικό χαρακτῆρα, φιλανθρωπικό, φιλοκοινωνικό, πολιτι-
στικό ἤ ἐπιστημονικό σκοπό. Ἐπίσης ὁ ὑπάλληλος 
ἐνημερώνει τήν ὑπηρεσία γιά τή συμμετοχή σέ ἕνωση 
προσώπων ἤ νομικό πρόσωπο μέ πολιτικούς σκοπούς, 
ἔστω καί ἐάν συνδυάζονται μέ ἄλλους, μή πολιτικούς 
σκοπούς. 

Ἄρθρο 36
Συμμετοχή σέ ἑταιρεῖες

1. Ἀπαγορεύεται ὁ Ἐκκλησιαστικός ὑπάλληλος 
νά εἶναι διευθύνων σύμβουλος, πρόεδρος ἤ μέλος 
διοικητικοῦ συμβουλίου ἤ ἐντεταλμένος σύμβουλος 
ἤ διαχειριστής ὁποιασδήποτε ἐμπορικῆς ἑταιρείας ἤ 
συνεταιρισμοῦ. Μετά ἀπό ἀπόφαση τῆς προϊσταμένης 
ἀρχῆς τοῦ νομικοῦ προσώπου ἤ τῆς Δ.Ι.Σ. γιά τήν Ἐκ-
κλησία τῆς Ἑλλάδος ἤ τοῦ Διοικητικοῦ Συμβουλίου 
τοῦ νομικοῦ προσώπου κατά περίπτωση ὁ ὑπάλληλος 
δύναται νά μετέχει στή διοίκηση Ν.Π. κερδοσκοπικοῦ 
χαρακτῆρα. Ἡ ἄδεια χορηγεῖται μετά ἀπό αἴτηση τοῦ 
ὑπαλλήλου καί γνώμη τοῦ Ὑπηρεσιακοῦ Συμβουλίου.
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2. Ἀπαγορεύεται ἡ ἀπόκτηση ἀπό Ἐκκλησιαστικό 
ὑπάλληλο, σύζυγό του ἤ ἀνήλικα τέκνα τους μετοχῶν 
ἀνωνύμων ἤ ἄλλων εμπορικῶν ἑταιρειῶν πού ὑπάγον-
ται στόν εἰδικό ἔλεγχο ἤ ἐποπτεία τῆς Ἐκκλησιαστικῆς 
ὑπηρεσίας του. Ὁ ὑπάλληλος πού κατά τόν διορισμό 
ἤ πρόσληψή του ὁ ἴδιος ἤ σύζυγός του ἤ ἀνήλικα 
τέκνα του κατέχουν μετοχές ἑταιρειῶν, οἱ ὁποῖες 
ἐμπίπτουν στήν ἀπαγόρευση τοῦ προηγουμένου 
ἐδαφίου ἤ τίς ἀποκτᾶ κατά τή διάρκεια τῆς ὑπηρεσίας 
του, λόγῳ κληρονομίας ἤ κληροδοσίας ἤ δωρεᾶς 
αἰτίας θανάτου, ὑποχρεοῦται νά ὑποβάλει σχετική 
δήλωση στήν ὑπηρεσία του καί ἐντός ἑνός ἔτους νά 
τίς μεταβιβάσει, ἄλλως νά ζητήσει τή μετακίνησή του 
σέ ἄλλη ἀρχή τῆς ὑπηρεσίας του ἤ τή μετάταξή του σέ 
ἄλλη ὑπηρεσιακή μονάδα ἤ νομικό πρόσωπο δημοσίου 
δικαίου. Ἡ μετακίνηση ἤ μετάταξη εἶναι ὑποχρεωτική 
γιά τήν ὑπηρεσία του καί διενεργεῖται σύμφωνα μέ 
τίς διατάξεις τοῦ παρόντος. Κατά τό διάστημα πού 
μεσολαβεῖ μέχρι τή μεταβίβαση τῶν μετοχῶν ἤ τήν 
ὁλοκλήρωση τῆς μετάταξής του, ὁ ὑπάλληλος ἐμπίπτει 
στό κώλυμα συμφέροντος. Ἐάν παρέλθει ἔτος καί ὁ 
ὑπάλληλος δέν δηλώσει στήν ὑπηρεσία τήν ἀπόκτηση 
τῶν μετοχῶν ἤ δέν τίς μεταβιβάσει ἤ δέν ὑποβάλει 
αἴτηση μετατάξεως, ὑπόκειται σέ πειθαρχική δίωξη.

3. Ἐπιτρέπεται ἡ συμμετοχή ὑπαλλήλων μέ τήν 
ὑπηρεσιακή τους ἰδιότητα σέ συνεταιρισμούς ἤ στή 
διοίκηση ἀνωνύμων ἤ ἄλλων ἑταιρειῶν ἤ νομικῶν 
προσώπων, οἱ ὁποῖες ἐλέγχονται ἀπό τά Ἐκκλησιαστικά 
νομικά πρόσωπα, ἐφ’ ὅσον δόθηκε ἄδεια τῆς ὑπηρεσίας. 
Ὁμοίως καί σέ ἑταιρεῖες πού ἐλέγχονται ἀπό τό 
Δημόσιο, τά λοιπά νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, 
τούς Ὀργανισμούς Τοπικῆς Αὐτοδιοικήσεως, τίς 
δημόσιες ἐπιχειρήσεις, ὅταν τοῦτο δέν ἀπαγορεύεται 
ἀπό εἰδικές διατάξεις καί δόθηκε ἄδεια τῆς ὑπηρεσίας.
	

Ἄρθρο 37
Ἀλλότρια καθήκοντα 

1. Ἀπαγορεύεται ρητῶς στούς Ἐκκλησιαστικούς 
ὑπαλλήλους: α) νά ἀπασχολοῦνται, κατά τή διάρκεια 
τοῦ ὡραρίου ἐργασίας, μέ ὑποθέσεις ἄσχετες μέ 
τό ἁρμόδιο γραφεῖο ἤ τήν ὑπηρεσία τους, β) νά 
ἀπομακρύνονται ἀπό τή θέση ἐργασίας τους χωρίς 
ἄδεια τῆς προϊσταμένης ἀρχῆς, γ) νά εἰσάγουν ἀλλότρια, 
ἐκτός ὑπηρεσίας ἄτομα στόν χῶρο ἐργασίας τους, δ) 
νά ἐξάγουν πρωτότυπα ἔγγραφα, φωτοτυπίες, ψηφιακά 
ἀντίγραφα ἤ ἄλλο ὑπηρεσιακό ὑλικό καί νά διαχωρίζουν 

ἀπό τήν ὑπηρεσία σημειώσεις καί ἰδιωτικές συναντήσεις 
σχετικά μέ ζητήματα πού ἀφοροῦν τό Ἐκκλησιαστικό 
νομικό πρόσωπο, ε) νά χρησιμοποιοῦν καταχρηστικῶς 
ἤ παρανόμως τά σήματα, τή βάση δεδομένων, τά 
ἐπιστολόχαρτα καί γενικότερα τά εἰδικά τῆς ὑπηρεσίας 
ἀρχεῖα, στ) νά χρησιμοποιοῦν γιά ἰδιωτικούς σκοπούς 
ὑλικό, λογισμικό, ὄργανα καί ἐξοπλισμό πού ἀνήκει 
στήν ὑπηρεσία, ζ) νά λαμβάνουν προμήθεια ἤ ἀμοιβή 
ἀπό τρίτους γιά τήν ἐκτέλεση τῶν καθηκόντων τους, 
η) νά ἐπιδιώκουν ἄμεσα ἤ ἔμμεσα ἰδιωτικά συμφέροντα 
κατά τήν ἐκτέλεση τῆς ἐργασίας τους καί θ) εἴτε νά 
ἀσκοῦν ἰδιωτικά ἐπαγγέλματα εἴτε νά ἀπασχολοῦνται 
μέ συμβάσεις ἐργασίας ἤ ἄλλης μορφῆς, ἐάν ἔχουν 
ἀντικείμενο ἀσυμβίβαστο μέ τήν ἀπασχόλησή τους 
στήν ὑπηρεσία ἤ τυγχάνουν ἐπιβλαβῆ γι’ αὐτήν. Τό 
ἀσυμβίβαστο ἐρευνᾶται εἴτε αὐτεπαγγέλτως εἴτε 
κατόπιν γνωστοποιήσεως ἀπό τήν προϊσταμένη τοῦ 
ὑπαλλήλου ἀρχή. 

2. Ἡ ἰδιότητα τοῦ Ἐκκλησιαστικοῦ ὑπαλλήλου εἶναι 
ἀσυμβίβαστη μέ τήν ἰδιότητα τοῦ δικηγόρου. Ἐπίσης 
ἀπαγορεύεται ἡ κατ’ ἐπάγγελμα ἄσκηση ἐμπορίας καί ἡ 
σύσταση συνεταιρισμῶν μέ σκοπούς κερδοσκοπικούς ἤ 
ἡ συμμετοχή σέ αὐτούς. 

3. Γιά τήν ἐπιτρεπτή ἄσκηση ἐλευθερίου ἐπαγγέλμα-
τος ἤ τήν ἀπασχόληση μέ σύμβαση ἐργασίας ἤ μέ ἄλλου 
εἴδους σύμβαση σέ ἔργα ἐκτός ὑπηρεσίας ἀπαιτεῖται 
ἡ ὑποβολή σχετικῆς αἰτήσεως στήν ὑπηρεσία γιά τό 
ἀντικείμενο τῆς ἀπασχολήσεως, τό τυχόν ὡράριο, τόν 
ἐργοδότη, ἡ ὁποία κρίνεται ἀπό τήν προϊσταμένη ἀρχή 
μετά ἀπό γνώμη τοῦ Ὑπηρεσιακοῦ Συμβουλίου.
	

Ἄρθρο 38
Κατοχή δεύτερης θέσεως

1. Ἀπαγορεύεται ὁ διορισμός ἤ πρόσληψη 
Ἐκκλησιαστικοῦ ὑπαλλήλου, μέ ὁποιανδήποτε σχέση, 
σέ δεύτερη θέση: α) νομικῶν προσώπων τῶν ἄρθρων 1 
παρ. 4 καί 46 παρ. 3 τοῦ ν. 590/1977 (Α΄ 146), β) δημοσίων 
ὑπηρεσιῶν, γ) λοιπῶν νομικῶν προσώπων δημοσίου 
δικαίου, δ) Ο.Τ.Α., συμπεριλαμβανομένων καί τῶν 
ἑνώσεων αὐτῶν, ε) δημοσίων ἐπιχειρήσεων καί δημο-
σίων ὀργανισμῶν, στ) νομικῶν προσώπων ἰδιωτικοῦ 
δικαίου, πού ἀνήκουν στό κράτος ἤ ἐπιχορηγοῦνται 
τακτικῶς ἀπό κρατικούς πόρους κατά ποσοστό 
πενήντα τοῖς ἑκατό (50%) τοὐλάχιστον τοῦ ἑτήσιου 
προϋπολογισμοῦ τους ἤ τό κράτος κατέχει ποσοστό 
πενήντα τοῖς ἑκατό (50%) τοὐλάχιστον τοῦ μετοχικοῦ 
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τους κεφαλαίου καί στ) νομικῶν προσώπων ἰδιωτικοῦ 
δικαίου, πού ἀνήκουν στά ὑπό στοιχεῖα γ΄ ἕως στ΄ 
νομικά πρόσωπα ἤ ἐπιχορηγοῦνται ἀπό αὐτά τακτικῶς, 
κατά ποσοστό πενήντα τοῖς ἑκατό (50%) τοὐλάχιστον 
τοῦ ἑτήσιου προϋπολογισμοῦ τους, σύμφωνα μέ τίς 
κείμενες διατάξεις ἤ κατά τά οἰκεῖα καταστατικά ἤ 
πού τά ἀνωτέρω νομικά πρόσωπα κατέχουν ποσοστό 
πενήντα ἕνα τοῖς ἑκατό (51%) τοὐλάχιστον τοῦ 
μετοχικοῦ τους κεφαλαίου.

2. Ἐκκλησιαστικοί ὑπάλληλοι δύνανται νά κατέχουν 
συγχρόνως καί δεύτερη θέση λέκτορα, ἐπίκουρου καθ-
ηγητῆ ἤ καθηγητῆ σέ Ἀνώτατο Ἐκπαιδευτικό Ἵδρυμα 
ἤ θέση ἐκπαιδευτικοῦ σέ οἱανδήποτε Σχολή, κατόπιν 
ἀδείας τῆς Διαρκοῦς Ἱερᾶς Συνόδου, χορηγουμένης 
μετά γνώμῃ τοῦ Ἀνωτάτου Ὑπηρεσιακοῦ Συμβουλίου, 
ὑπό τήν προϋπόθεση ὅτι οἱ πάσης φύσεως ἀποδοχές 
ἤ ἀπολαβές τους ἐκ τῆς ἥσσονος μισθοδοτουμένης 
θέσεως δέν δύνανται νά εἶναι κατά μῆνα ἀνώτερες τοῦ 
συνόλου τῶν ἀποδοχῶν τῆς ἑτέρας θέσεώς τους.

3. Ἐκκλησιαστικοί ὑπάλληλοι δύνανται νά κατέχουν 
συγχρόνως καί δεύτερη θέση στά πρόσωπα τῆς 
παραγράφου 1 τοῦ παρόντος ἄρθρου κατόπιν ἀδείας 
τῆς προϊσταμένης ἀρχῆς τοῦ οἰκείου νομικοῦ 
προσώπου, ὑπό τήν προϋπόθεση ὅτι οἱ ἐκ τῆς ἥσσονος 
μισθοδοτουμένης θέσεως πάσης φύσεως ἀποδοχές 
ἤ ἀπολαβές αὐτῶν δέν δύνανται νά εἶναι κατά μῆνα 
ἀνώτερες τοῦ συνόλου τῶν ἀποδοχῶν τῆς ἑτέρας 
αὐτῶν θέσεως. 

Ἄρθρο 39
Ὡράριο ἐργασίας

1. Γιά τόν Ἐκκλησιαστικό ὑπάλληλο πλήρους ἀπ-
ασχολήσεως, οἱ ἑβδομαδιαῖες ὧρες ἐργασίας εἶναι 
σαράντα (40), ἐκτός ἐάν προβλέπεται διαφορετικά 
ἀπό τήν προϊσταμένη ἀρχή γιά ὁρισμένες ὑπηρεσίες 
ἤ μεμονωμένα ἄτομα πού κάνουν νομίμως χρήση 
μειωμένου ὡραρίου. Ἡ ἐργασία παρέχεται πλήρως 
μέσα στόν ὁριζόμενο ἡμερησίως κεκανονισμένο χρόνο 
καί σύμφωνα μέ τίς ἀνάγκες τῆς ὑπηρεσίας.

Σέ περίπτωση κατά τήν ὁποία ὁ Ἐκκλησιαστικός 
ὑπάλληλος καθυστερεῖ ἀδικαιολόγητα καί ἐπ-
ανειλημμένως στήν προσέλευσή του στήν ὑπηρεσία 
του ἤ ἀποχωρεῖ πρίν ἀπό τή λήξη τοῦ ὡραρίου, ἡ 
προϊσταμένη αὐτοῦ ἀρχή δύναται νά προβεῖ σέ ἀνάλογη 
παρακράτηση ἀποδοχῶν ἤ σέ περίπτωση ἐπαναλήψεως 
καί σέ ἄσκηση πειθαρχικῆς διώξεως. 

2. Ἡ οἰκεία γενική διεύθυνση ἤ ἡ προϊσταμένη ἀρχή 
δύναται νά παραλλάσσει τό ὡράριο ἐργασίας τῆς 
οἰκείας ὑπηρεσίας. Οἱ ὧρες ἐργασίας ὅμως δέν μπορεῖ 
νά εἶναι λιγότερες ἀπό τρεῖς (3) ἡμερησίως. 

3. Ἡ παροχή ἀπό Ἐκκλησιαστικό ὑπάλληλο μειωμέ-
νων ὡρῶν ἐργασίας πρέπει νά κοινοποιεῖται χωρίς 
ὑπαίτια καθυστέρηση στό ἁρμόδιο ὄργανο γιά τή 
σχετική μείωση τοῦ μισθοῦ.

4. Ἐφ’ ὅσον ἔκτακτες καί ἐξαιρετικές ὑπηρεσιακές 
ἀνάγκες τό ἀπαιτοῦν, ὁ ὑπάλληλος ὀφείλει νά ἐργασθεῖ 
καί πέρα ἀπό τόν χρόνο ἐργασίας ἤ σέ μή ἐργάσιμες 
ἡμέρες. Ἡ ὑπερωριακή ἀπασχόληση τοῦ ὑπαλλήλου 
βεβαιώνεται μέ ἀπόφαση τοῦ οἰκείου Μητροπολίτη ἤ 
ἀντιστοίχως τοῦ προϊσταμένου Γενικῆς Διευθύνσεως ἤ 
τοῦ Ἀρχιγραμματέως τῆς Ἱ. Συνόδου κατά περίπτωση, 
στήν ὁποία ἀναφέρονται οἱ ὡς ἄνω ἔκτακτες 
ἀνάγκες, τό ὄνομα καί ὁ ἀριθμός τῶν ὑπαλλήλων, τό 
χρονικό διάστημα καί οἱ ὧρες ἀπασχολήσεώς του, μή 
ἐπιτρεπομένης τῆς ὑπερβάσεως τῶν ἑκατόν εἴκοσι 
(120) ὡρῶν ἀπασχολήσεως ἀνά ἑξάμηνο γιά ἕκαστο 
ὑπάλληλο. Στήν περίπτωση αὐτή καταβάλλεται στόν 
ὑπάλληλο ὑπερωριακή ἀμοιβή, τό ποσό τῆς ὁποίας 
καθορίζεται σύμφωνα μέ τήν παράγραφο 2 τοῦ 
ἄρθρου 43 τοῦ παρόντος . Μέ τήν ἴδια διαδικασία καί 
προϋποθέσεις ἐπιτρέπεται ἡ καθιέρωση ὑπερωριακῆς 
ἐργασίας μέ ἀμοιβή κατά τίς Κυριακές καί ἐξαιρέσιμες 
ἡμέρες ἤ κατά τίς νυχτερινές ὧρες, πρός συμπλήρωση 
τῆς ὑποχρεωτικῆς ἑβδομαδιαίας ἐργασίας εἴτε καθ’ 
ὑπέρβαση αὐτῆς, σέ ὑπαλλήλους πού ἀνήκουν σέ 
ὑπηρεσίες πού λειτουργοῦν ὅλες τίς ἡμέρες τοῦ μῆνα 
ἤ σέ δωδεκάωρη ἤ εἴκοσιτετράωρη βάση. Εἰδικά, στήν 
καθ’ ὑπέρβαση ἐργασία, οἱ ὧρες νυκτερινῆς, Κυριακῶν 
καί ἐξαιρεσίμων ἡμερῶν δέν μπορεῖ νά ὑπερβοῦν τίς 
ἐνενήντα ἕξι (96) ὧρες κατά περίπτωση κατά τό πρῶτο 
ἑξάμηνο κάθε ἔτους καί ἄλλες ἐνενήντα ἕξι (96) 
κατά τό δεύτερο. Πέραν τῆς ἡμέρας τῆς Κυριακῆς, 
τῶν ἐπίσημων ἀργιῶν καί ἑορτῶν τοῦ κράτους, στίς 
ἐξαιρέσιμες ἡμέρες περιλαμβάνονται οἱ ἡμέρες 
θρησκευτικῶν ἑορτῶν βάσει ἀποφάσεως τῆς Δ.Ι.Σ. ἤ 
τοῦ ἐπιχωρίου Μητροπολίτη κατά περίπτωση. 

5. Ἡ γενική διεύθυνση ἤ ἡ προϊσταμένη ἀρχή μπορεῖ 
νά ἀποφασίσει (ἐξ ἀρχῆς ἤ μετά τόν διορισμό ἤ 
πρόσληψη) ὅτι ἐργαζόμενος θά παρέχει ὑπηρεσίες μέ 
καθεστώς μερικῆς ἀπασχολήσεως ἤ τηλεργασίας, ὅπου 
οἱ ἀνάγκες τῆς ὑπηρεσίας δέν δικαιολογοῦν πλήρη 
ἀπασχόληση. Ἡ εἰδική αὐτή μορφή ἀπασχολήσεως 
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μπορεῖ νά ἐγκρίνεται εἴτε κατόπιν αἰτήσεως τοῦ 
ὑπαλλήλου εἴτε σέ ἐξαιρετικές περιπτώσεις μέ εἰδικῶς 
αἰτιολογημένη ἀπόφαση τῆς ὑπηρεσίας, καί μετά ἀπό 
σύμφωνη γνώμη τοῦ Ὑπηρεσιακοῦ Συμβουλίου. Στήν 
προκειμένη περίπτωση, ἐφαρμόζεται ἡ νομοθεσία 
γιά τούς Ἐκκλησιαστικούς ὑπαλλήλους πλήρους ἀπ-
ασχολήσεως. Οἱ Ἐκκλησιαστικοί ὑπάλληλοι εἰδικῆς μορ-
φῆς ἀπασχολήσεως δέν ἐπιτρέπεται νά ὑπερβαίνουν 
ποσοστό 1/3 τοῦ συνόλου τῶν ἀπασχολούμενων Ἐκκλη-
σιαστικῶν ὑπαλλήλων τοῦ οἰκείου νομικοῦ προσώπου. 
Στήν εἰδική μορφή ἀπασχολήσεως, παραδίδεται γραπτή 
ἀναφορά τῆς ἐκτελέσεως τῶν ἐργασιῶν, τῆς διάρκειας 
καί τοῦ τρόπου ἐκτελέσεως αὐτῶν. Δέν ἐφαρμόζεται 
ἐν προκειμένῳ ἡ παράγραφος 4 τοῦ παρόντος ἄρθρου. 
Οἱ ἀποδοχές γι’ αὐτήν τήν κατηγορία ὑπαλλήλων 
καθορίζονται ἀναλόγως καί σέ συνάρτηση πρός τίς 
ἀποδοχές τοῦ λοιποῦ Ἐκκλησιαστικοῦ προσωπικοῦ 
πλήρους ἀπασχολήσεως. 

Ἄρθρο 40
Ἀστική εὐθύνη

1. Ὁ Ἐκκλησιαστικός ὑπάλληλος εὐθύνεται ἔναντι 
τοῦ Ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ προσώπου, στό ὁποῖο 
ὑπηρετεῖ ἤ ἐργάζεται: α) γιά πᾶσα θετική ζημία 
τήν ὁποία προξένησε σέ αὐτό ἐκ δόλου ἤ βαρείας 
ἀμελείας, κατά τήν ἐκτέλεση τῶν καθηκόντων αὐτοῦ, 
ὡς καί β) γιά τίς ἀποζημιώσεις, στίς ὁποῖες ὑπεβλήθη 
τό νομικό πρόσωπο ἔναντι τρίτων ἕνεκα παρανόμων 
πράξεων ἤ παραλείψεων αὐτοῦ κατά τήν ἐκτέλεση τῶν 
καθηκόντων του, γενομένων ἐπίσης ἐκ δόλου ἤ βαρείας 
ἀμελείας. Δέν εὐθύνεται ὁ ὑπάλληλος ἔναντι τρίτων 
γιά τίς ἐν λόγῳ πράξεις ἤ παραλείψεις του, ὅπως καί γιά 
τίς ἐνέργειες τοῦ ἄρθρου 32 παρ. 3 τοῦ παρόντος .

2. Τό ἁρμόδιο δικαστήριο δύναται σέ περίπτωση 
ἀμελείας, ἐκτιμώντας τίς εἰδικές ἑκάστοτε περιστάσεις, 
νά καταλογίσει στόν ὑπάλληλο καί μέρος μόνον τῆς 
ἐπελθούσης στό Ἐκκλησιαστικό νομικό πρόσωπο 
δημοσίου δικαίου ζημίας ἤ τῆς ἀποζημιώσεως, ἡ ὁποία 
κατεβλήθη ἀπό αυτό. 

3. Ἐάν πλείονες ὑπάλληλοι προξένησαν ἀπό κοινοῦ τή 
ζημία στό Ἐκκλησιαστικό νομικό πρόσωπο, εὐθύνονται 
εἰς ὁλόκληρον κατά τίς διατάξεις τοῦ ἀστικοῦ δικαίου. 
Ἡ περιουσιακή εὐθύνη τῶν Ἐκκλησιαστικῶν ὑπολόγων 
καί διατακτῶν ἔναντι τῆς ὑπηρεσίας διέπεται ἀπό 
εἰδικές γι’ αὐτούς διατάξεις.

4. Τό δικαίωμα τοῦ Ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ προσώ-
που δημοσίου δικαίου πρός ἀποζημίωση ἔναντι τῶν 
ὑπαλλήλων του ἀρχίζει στήν μέν πρώτη περίπτωση 
τοῦ πρώτου ἐδαφίου τῆς παραγράφου 1 τοῦ παρόντος 
ἄρθρου ἀφ’ ἧς ἐπῆλθε ἡ ζημία, κατά δέ τή δεύτερη 
περίπτωση τῆς αὐτῆς παραγράφου ἀπό τῆς καταβολῆς 
τῆς ἀποζημιώσεως.
	

Ἄρθρο 41
Ἐκκλησιαστικοί ὑπόλογοι

1. Κάθε Ἐκκλησιαστικός ὑπάλληλος ἤ ὑφ’ οἱανδήποτε 
σχέση καί μορφή συνεργάτης ἤ ἀνάδοχος ἤ ἐντεταλμέ-
νος εἰσπράττων ἤ λαμβάνων ἤ διαχειριζόμενος καθ’ 
οἱονδήποτε τρόπο χρήματα, ἔνσημα, ἀξίες ἤ ὑλικό 
Ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ προσώπου δημοσίου δικαίου, 
καθίσταται Ἐκκλησιαστικός ὑπόλογος γιά τά ληφθέντα 
ἀπό τόν ἴδιο χρηματικά ἤ περιουσιακά στοιχεῖα ἤ ἀξίες ἤ 
ἔνσημα ἤ ὑλικό καί ὑπόκειται σέ λογοδοσία, ἐπιθεώρηση 
καί διαχειριστικό ἔλεγχο ὡς πρός τή διαχειριστική του 
εὐθύνη.

2. Ἐπί τῶν κατά τήν προηγουμένη παράγραφο 
ὑπολόγων ἐφαρμόζονται οἱ σχετικές διατάξεις τοῦ 
Κανονισμοῦ τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος ὑπ’ ἀριθμ. 
210/2010 (Α΄ 135) ὅπως ἰσχύει, τυχόν δέ ἀνωμαλία 
κατά τή διαχείριση τοῦ ὑπαλλήλου, βεβαιουμένη 
ἁρμοδίως, ἐκτός τῶν ἄλλων συνεπειῶν, συνεπάγεται 
ὑποχρεωτικῶς τόν πειθαρχικό κολασμό τοῦ ὑπαλλήλου 
μέ ποινή τοὐλάχιστον προστίμου ἴσου πρός τίς ἀπο-
δοχές ἑνός μηνός.

ΜΕΡΟΣ ΤΕΤΑΡΤΟ 
Δικαιώματα Ἐκκλησιαστικοῦ ὑπαλλήλου

Ἄρθρο 42
Μονιμότητα

1. Ὁ Ἐκκλησιαστικός ὑπάλληλος, ὁ ὁποῖος διορίζεται 
σέ ὀργανική θέση τακτικοῦ (μονίμου) ὑπαλλήλου, ἀφ’ 
ὅτου διανύσει ἐπιτυχῶς διετῆ δοκιμαστική ὑπηρεσία, 
εἶναι μόνιμος, ἐφ’ ὅσον αὐτή ἡ θέση ὑπάρχει. 
Κατά τή διάρκεια τῆς δοκιμαστικῆς ὑπηρεσίας, ὁ 
Ἐκκλησιαστικός ὑπάλληλος δύναται νά ἀπολυθεῖ μέ 
ἀπόφαση τοῦ Ὑπηρεσιακοῦ Συμβουλίου γιά λόγους 
ἀναγομένους στήν ὑπηρεσία του. 

2. Μέ τή συμπλήρωση τῆς διετοῦς δοκιμαστικῆς 
ὑπηρεσίας οἱ Ἐκκλησιαστικοί ὑπάλληλοι μονιμοποιοῦν-
ται αὐτοδικαίως, μέ ἐξαίρεση τούς ὑπαλλήλους στούς 
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ὁποίους ἔχει ἐπιβληθεῖ πειθαρχική ποινή ἤ γιά τούς 
ὁποίους ὑφίσταται πειθαρχική ἐκκρεμότητα ἤ ὑπάρχει 
δυσμενής ἔκθεση ἀξιολογήσεως τῶν οὐσιαστικῶν 
προσόντων. Στίς τελευταῖες αὐτές περιπτώσεις γιά τή 
μονιμοποίηση ἤ μή ἀποφαίνεται τό Ὑπηρεσιακό Συμ-
βούλιο ἐντός δύο (2) μηνῶν ἀπό τή συμπλήρωση τῆς 
δοκιμαστικῆς ὑπηρεσίας. 

3. Γιά τήν αὐτοδίκαιη μονιμοποίηση ἐκδίδεται καί 
δημοσιεύεται στήν Ἐφημερίδα τῆς Κυβερνήσεως δια-
πιστωτική πράξη τοῦ ὀργάνου πού εἶναι κατά τό ἄρθρο 
19 ἁρμόδιο γιά τόν διορισμό. Μέ ὅμοια πράξη ἀπολύεται 
ὑποχρεωτικῶς ὁ κριθείς ὡς μή μονιμοποιητέος.

4. Κατά τῆς περί μή μονιμοποιήσεως ἀποφάσεως 
τοῦ Ὑπηρεσιακοῦ Συμβουλίου, ὡς καί κατά τῆς περί 
ἀπολύσεως ἀποφάσεως κατά τήν παράγραφο 1 χωρεῖ 
προσφυγή ἐνώπιον τοῦ Ἀνωτάτου Ὑπηρεσιακοῦ Συμ-
βουλίου τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος.

5. Ὁ διοριζόμενος κατά τό ἄρθρο 67 τοῦ παρόντος 
δέν διανύει δοκιμαστική ὑπηρεσία. 

6. Δέν διανύει ὡσαύτως δοκιμαστική ὑπηρεσία ὁ ἔχων 
διετῆ ἤδη προϋπηρεσία ὑφ’ οἱανδήποτε σχέση μέ τό 
Ἐκκλησιαστικό νομικό πρόσωπο στό ὁποῖο διορίζεται.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β
Ἄρθρο 43

Μισθός
1. Ὁ τακτικός Ἐκκλησιαστικός ὑπάλληλος δικαιοῦται 

τοῦ βασικοῦ μισθοῦ τῆς θέσεως καί τοῦ βαθμοῦ του, κατά 
τό ὁριζόμενο ἑκάστοτε γιά τούς τακτικούς δημοσίους 
ὑπαλλήλους ἀντίστοιχης μισθολογικῆς ἐξελίξεως 
μισθολόγιο, καθώς καί τῶν ἐπί τοῦ μισθοῦ ὁριζομένων 
γιά τούς δημοσίους ὑπαλλήλους προσαυξήσεων, 
οἱ ὁποῖες παρέχονται κατά τήν προβλεπομένη γιά 
τούς δημοσίους ὑπαλλήλους διαδικασία, ἀναλόγως 
ἐφαρμοζόμενη. Ἡ ἀξίωση τοῦ ὑπαλλήλου γιά τόν 
μισθό ἀρχίζει ἀπό τήν ἀνάληψη ὑπηρεσίας. Ὁ βασικός 
μισθός ἀποδίδεται σέ μηνιαία βάση καί ἔχει σκοπό τήν 
ἀξιοπρεπῆ διαβίωση τοῦ Ἐκκλησιαστικοῦ ὑπαλλήλου. 

2. Ὁ τακτικός Ἐκκλησιαστικός ὑπάλληλος δικαιοῦται 
ἐπίσης τῶν πάσης φύσεως δώρων, ἐπιδομάτων, ὑπερ-
ωριακῶν ἀμοιβῶν καί λοιπῶν πρόσθετων ἀποδοχῶν, τά 
ὁποῖα λαμβάνουν οἱ δημόσιοι τακτικοί ὑπάλληλοι τοῦ 
ἀντιστοίχου κλάδου καί βαθμοῦ, ὑπό τόν ὅρο ὅτι τά 
χορηγούμενα ἐπιδόματα δέν ὑπερβαίνουν καθ’ ὕψος 
τό ποσό τοῦ βασικοῦ μισθοῦ μετά τῶν δικαιουμένων 
προσαυξήσεων.

3. Οἱ ἀποδοχές καί οἱ εἰδικοί ὅροι ἐργασίας τοῦ 
προσωπικοῦ μέ σχέση ἰδιωτικοῦ δικαίου καθορίζονται 
μέ τήν ἀπόφαση προσλήψεως καί περιλαμβάνονται 
στήν ὑπογραφεῖσα σύμβαση. 

4. Γιά τούς ἐργάτες, τεχνῖτες καί λοιπό μή ὑπαλληλικό 
Ἐκκλησιαστικό προσωπικό ἰδιωτικοῦ δικαίου τῶν Ἐκ-
κλησιαστικῶν νομικῶν προσώπων δημοσίου δικαίου 
ἰσχύουν οἱ σχετικές διατάξεις τῆς ἐργατικῆς νομο-
θεσίας.

5. Ἀπαγορεύεται, ἀποτελοῦσα πειθαρχικό παρά-
πτωμα, ἡ μή εἴσπραξη τῶν ἐν γένει ἀποδοχῶν ὑπό τοῦ 
ὑπαλλήλου. 
	

Ἄρθρο 44
Ἔναρξη, διάρκεια καί λήξη τοῦ δικαιώματος μισθοῦ
1. Ἡ ἐπί τοῦ μισθοῦ ἀξίωση τοῦ Ἐκκλησιαστικοῦ ὑπ-

αλλήλου ἄρχεται:
α) τοῦ διορισθέντος ἀπό τῆς ἀναλήψεως τῶν 

καθηκόντων, προσηκόντως βεβαιουμένης,
β) τοῦ προαχθέντος ἤ ὑποβιβασθέντος ἀπό τῆς 

δημοσιεύσεως διά τῆς Ἐφημερίδας τῆς Κυβερνήσεως 
τῆς πράξεως προαγωγῆς ἤ ὑποβιβασμοῦ, τοῦ δέ 
προαγομένου καί συνεπείᾳ τῆς προαγωγῆς μετα-
κινουμένου ἡ νέα μισθοδοσία ἄρχεται ἀπό τῆς ἀνα-
λήψεως τῶν καθηκόντων τῆς νέας θέσεως, προσ-
ηκόντως βεβαιουμένης,

γ) τοῦ ἀνακληθέντος ἐκ τῆς διαθεσιμότητος ἤ τῆς 
ἀργίας ἀπό τῆς ἐκ νέου ἀναλήψεως τῶν καθηκόντων, 
προσηκόντως βεβαιουμένης.

2. Ὁ μισθός τῶν μέν τακτικῶν ὑπαλλήλων καί τῶν ἐπί 
θητείᾳ προκαταβάλλεται, τῶν δέ λοιπῶν καταβάλλεται 
δεδουλευμένως, στό τέλος ἑκάστου μηνός.

3. Δέν ὀφείλεται μισθός καί αὐτός περικόπτεται, 
ὅταν ὁ ὑπάλληλος ἀδικαιολογήτως δέν παρέσχε τήν 
ἐργασία του καθ’ ὅλου ἤ ἐν μέρει. Ὅταν ὁ ὑπάλληλος 
ἀνυπαιτίως ἤ ἐκ λόγων ἀνωτέρας βίας δέν παρέσχε 
ἐργασία, ἡ καταβολή μισθοῦ ἐξαρτᾶται ἀπό τήν κρίση 
τῆς ὑπηρεσίας. Ὁ χρόνος ἀδικαιολόγητης μή παροχῆς 
τῆς ἐργασίας διαπιστώνεται ἀπό τό ἁρμόδιο ὄργανο γιά 
τήν ἐκκαθάριση τῆς μισθοδοσίας καί δέν ἀναγνωρίζεται 
γιά μισθολογική καί βαθμολογική ἐξέλιξη. 

4. Ἡ περικοπή τοῦ μισθοῦ ἐνεργεῖται μέ πράξη 
τοῦ ἁρμόδιου γιά τήν ἐκκαθάριση καί πληρωμή τῶν 
δαπανῶν ὀργάνου, τό ὁποῖο ὀφείλει νά εἰδοποιήσει 
ὁ προϊστάμενος τῆς ὑπηρεσίας προσωπικοῦ ἤ 
τῆς ὑπηρεσίας ἤ προϊσταμένη ἀρχή τοῦ νομικοῦ 
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προσώπου, ὅπου ἀνήκει ὁ ὑπάλληλος. Κατά τῆς 
πράξεως αὐτῆς, ἡ ὁποία κοινοποιεῖται μέ ἀπόδειξη 
στόν ὑπάλληλο, ἐπιτρέπεται προσφυγή στό οἰκεῖο 
Ὑπηρεσιακό Συμβούλιο μέσα σέ δέκα (10) ἡμέρες ἀπό 
τήν κοινοποίηση. Ἡ ἄσκηση τῆς προσφυγῆς δέν ἔχει 
ἀνασταλτικό ἀποτέλεσμα. Τό Ὑπηρεσιακό Συμβούλιο 
ἀποφαίνεται ὁριστικῶς.

5. Σέ περίπτωση κινήσεως τῆς διαδικασίας ἀπολύσεως 
τοῦ ὑπαλλήλου λόγῳ ἀνίατης ἀσθένειας, καταβάλλεται 
ὁ μισθός ἐνέργειας ἤ διαθεσιμότητας ἕως τή λύση τῆς 
ὑπαλληλικῆς ἤ ἐργασιακῆς σχέσεως, ὄχι ὅμως πέρα 
ἀπό ἕξι (6) μῆνες ἀπό τή λήξη τῆς ἀναρρωτικῆς ἄδειας 
ἤ τῆς διαθεσιμότητας.

6. Προκειμένου περί ὑπαλλήλου, ὁ ὁποῖος ἐπανέρχε-
ται ἀπό τήν κατάσταση τῆς διαθεσιμότητας ἤ τῆς ἀρ-
γίας στά καθήκοντά του, ἡ ἀξίωση γιά πλήρη μισθό 
ἀρχίζει ἀπό τήν ἐπανάληψη τῶν καθηκόντων του.

7. Ἡ ἀξίωση τοῦ Ἐκκλησιαστικοῦ ὑπαλλήλου γιά 
μισθό παύει μέ τή λύση τῆς ὑπαλληλικῆς ἤ ἐργασιακῆς 
σχέσεως.

Ἄρθρο 45
Πρόσθετες παροχές

1. Στούς Ἐκκλησιαστικούς ὑπαλλήλους χορηγοῦνται 
ὡσαύτως:

α) οἱ ἀποδεδειγμένως πραγματοποιηθεῖσες δαπάνες 
γιά τήν ἐντός ἤ ἐκτός ἕδρας καί τή γιά ὑπηρεσιακούς 
λόγους μετακίνησή τους καί

β) ἀποζημίωση γιά τή συμμετοχή τους σέ πάσης 
φύσεως συλλογικά ὄργανα, ἐφ’ ὅσον ἡ ἀποζημίωση 
καθορίζεται μέ δημοσιευμένη κανονιστική ἀπόφαση 
τῆς Διαρκοῦς Ἱερᾶς Συνόδου,

γ) ὑπερωριακή ἀμοιβή, στήν περίπτωση τοῦ ἄρθρου 
39 παρ. 4 τοῦ παρόντος, 

δ) ἡμερήσια ἀποζημίωση γιά ὑπηρεσιακή μετακίνηση 
πού καθορίζει ἡ Δ.Ι.Σ., ὅταν καλοῦνται ἀπό τίς 
ἀνακριτικές καί δικαστικές ἀρχές νά μετακινηθοῦν 
ἐκτός ἕδρας γιά ὑπόθεση πού σχετίζεται μέ τήν 
ὑπηρεσία τους, καθώς καί δαπάνες σεμιναρίων μέ 
ἐντολή τῆς ὑπηρεσίας τους, δαπάνες μεταθέσεως καί 
λοιπά σχετικά ἔξοδα κινήσεως, ἔξοδα μετακινήσεως 
καί ἔξοδα διανυκτερεύσεως. Τό ὕψος τῶν δαπανῶν 
αὐτῶν καθορίζεται ἀναλόγως μέ αὐτά πού ἰσχύουν γιά 
τούς δημοσίους ὑπαλλήλους.

2. Ἐκκλησιαστικός ὑπάλληλος καλούμενος σέ στρά-
τευση ἀπό τίς Ἔνοπλες Δυνάμεις τελεῖ σέ νόμιμη ἄδεια 

καί λαμβάνει κατά τόν χρόνο τῆς στρατεύσεώς του τίς 
ἀποδοχές οἱ ὁποῖες χορηγοῦνται ὑπό τοῦ Δημοσίου 
στούς στρατευομένους ὑπαλλήλους του. Ὑπάλληλοι 
ἰδιωτικοῦ δικαίου ὁρισμένου χρόνου λαμβάνουν τήν 
ὡς ἄνω ἀμοιβή μέχρι τή λήξη τῆς συμβάσεώς τους καί 
δέν ἐπαναπροσλαμβάνονται πρίν τήν ἐκπλήρωση τῶν 
στρατιωτικῶν τους ὑποχρεώσεων. 

3. Ἐκκλησιαστικοί λειτουργοί, οἱουδήποτε βαθμοῦ 
ἐξερχόμενοι ἐκτός ἕδρας πρός ἐκτέλεση ὑπηρεσίας 
ἤ ἐκπλήρωση ἀνατεθέντων σέ αὐτούς ὑπαλληλικῶν 
καθηκόντων, λαμβάνουν, πέραν τῶν δαπανῶν μετα-
κινήσεώς τους, ἡμερησία ἀποζημίωση, τό ὕψος τῆς 
ὁποίας καθορίζει ἡ Διαρκής Ἱερά Σύνοδος.

Ἄρθρο 46
Συνθῆκες στόν χῶρο ἐργασίας

1. Τά Ἐκκλησιαστικά νομικά πρόσωπα ὀφείλουν νά 
ἐξασφαλίζουν ὑγιεινές συνθῆκες ἐργασίας καί νά 
τηροῦν τήν ἰσχύουσα νομοθεσία σχετικά μέ τήν ὑγιεινή, 
καθαριότητα καί ἀσφάλεια στούς χώρους ἐργασίας καί 
τούς κοινόχρηστους χώρους.

2. Περαιτέρω, πρέπει νά λαμβάνονται τά ἑκάστοτε 
ἀπαιτούμενα μέτρα γιά τήν ὑγιεινή καί ἀσφάλεια τῶν 
Ἐκκλησιαστικῶν ὑπαλλήλων κατά τήν ἐκτέλεση τῆς 
ἐργασίας τους, νά τηροῦνται οἱ ὅροι, οἱ κανόνες καί 
οἱ προδιαγραφές ἀσφαλείας, ὅπως ἑκάστοτε ἰσχύουν, 
νά παρέχεται ἐκπαίδευση σέ θέματα ἀσφαλείας καί 
νά καταβάλλεται κάθε δυνατή προσπάθεια γιά τήν 
ἐξασφάλιση ἤ μείωση κάθε κινδύνου ἀπό ἐγκληματικές 
πράξεις.

3. Τά Ἐκκλησιαστικά νομικά πρόσωπα ὀφείλουν νά 
ἐξασφαλίζουν συνθῆκες σεβασμοῦ τῆς προσωπικότητας 
καί τῆς ἀξιοπρέπειας τῶν ὑπαλλήλων τους κατά τήν 
ἐκτέλεση τῶν καθηκόντων τους καί νά ἐφαρμόζουν 
τήν ἀρχή τῆς ἴσης μεταχειρίσεως. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ
ΑΔΕΙΕΣ

Ἄρθρο 47  
Δικαίωμα κανονικῆς ἄδειας

1. Ὁ Ἐκκλησιαστικός ὑπάλληλος δικαιοῦται 
κανονικῆς ἄδειας μέ ἀποδοχές μετά ἀπό δύο (2) μῆνες 
ἀπό τήν ἀνάληψη τῶν καθηκόντων του. Ἡ ἄδεια πού 
δικαιοῦται νά λάβει ὁ ὑπάλληλος ὁρίζεται σέ δύο (2) 
ἡμέρες γιά κάθε μῆνα ὑπηρεσίας καί δέν μπορεῖ νά 
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ὑπερβεῖ συνολικά τόν ἀριθμό τῶν ἡμερῶν κανονικῆς 
ἄδειας, πού δικαιοῦται μέ τή συμπλήρωση ἑνός (1) 
ἔτους πραγματικῆς ὑπηρεσίας.

2. Ὁ Ἐκκλησιαστικός ὑπάλληλος, μετά τή συμ-
πλήρωση ἑνός (1) ἔτους πραγματικῆς ὑπηρεσίας, 
δικαιοῦται κανονικῆς ἄδειας ἀπουσίας μέ ἀποδοχές, ἡ 
διάρκεια τῆς ὁποίας ὁρίζεται σέ εἴκοσι (20) ἐργάσιμες 
ἡμέρες ἄν ἀκολουθεῖ ἑβδομάδα πέντε (5) ἐργασίμων 
ἡμερῶν καί εἴκοσι τέσσερις (24) ἐργάσιμες ἡμέρες 
ἄν ἀκολουθεῖ ἑβδομάδα ἕξι (6) ἐργασίμων ἡμερῶν. 
Ὁ χρόνος τῆς κανονικῆς ἄδειας ἐπαυξάνεται κατά 
μία (1) ἐργάσιμη ἡμέρα γιά κάθε ἔτος ἀπασχολήσεως 
μέχρι τή συμπλήρωση τοῦ ἀνωτάτου ὁρίου τῶν 
εἴκοσι πέντε (25) ἤ τριάντα (30) ἐργασίμων ἡμερῶν 
προκειμένου γιά πενθήμερη ἤ ἑξαήμερη ἑβδομάδα 
ἐργασίας, ἀντιστοίχως. Ἡ ἄδεια χορηγεῖται αἰτήσει τοῦ 
ὑπαλλήλου. Εἶναι δυνατόν τό δικαιούμενο εἰκοσαήμερο 
νά ἀποφασίζεται ἀπό τήν ὑπηρεσία ὅτι θά χορηγεῖται 
ὑποχρεωτικῶς κατά τό χρονικό διάστημα ἀπό 15 Μαΐου 
ἕως 15 Ὀκτωβρίου. Σέ κάθε περίπτωση, ἡ ὑπηρεσία, 
στήν ὁποία ἀνήκει ὁ ὑπάλληλος, χορηγεῖ ὑποχρεωτικῶς 
σέ αὐτόν μέσα στό δεύτερο ἑξάμηνο κάθε ἔτους τήν 
κανονική ἄδεια πού δικαιοῦται καί ἄν ἀκόμα δέν τή 
ζητήσει. Ὁ ἐντός τοῦ ἔτους χρόνος ἀδικαιολόγητης 
ἀπουσίας τοῦ ὑπαλλήλου ἐκ τῶν καθηκόντων του 
ἀφαιρεῖται ἐκ τῶν ἡμερῶν τῆς κανονικῆς ἄδειας, σέ 
περίπτωση δέ ἀδικαιολόγητης ὑπερβάσεως τοῦ χρόνου 
ἄδειας περικόπτονται ἀναλόγως οἱ ἀποδοχές τοῦ 
ὑπαλλήλου, ἐπιφυλασσομένων καί τῶν περί πειθαρχικῆς 
εὐθύνης αὐτοῦ διατάξεων τοῦ παρόντος .

3. Οἱ ἐπί θητείᾳ Ἐκκλησιαστικοί ὑπάλληλοι δικαιοῦν-
ται τῆς κατά τήν παράγραφο 2 τοῦ παρόντος ἄρθρου 
ἀδείας, δικαιοῦνται δέ νά κάνουν χρήση αὐτῆς ὁποτε-
δήποτε ἐντός τοῦ ἡμερολογιακοῦ ἔτους.

4. Οἱ ἐπί συμβάσει ἰδιωτικοῦ δικαίου Ἐκκλησιαστικοί 
ὑπάλληλοι καί τό ἐργατοτεχνικό προσωπικό δικαιοῦνται 
κανονικῆς ἄδειας συμφώνως πρός τίς σχετικές 
διατάξεις τῆς ἐργατικῆς νομοθεσίας καί τοῦ Αστικοῦ 
Κώδικα.

5. Σέ περίπτωση ὅλως ἐκτάκτων καί ἐξαιρετικῶν 
ὑπηρεσιακῶν ἀναγκῶν διαπιστουμένων μέσῳ ἐκ-
θέσεων τῶν ἁρμοδίων προϊσταμένων, ὁ οἰκεῖος 
Μητροπολίτης ἤ Πρόεδρος τοῦ Διοικητικοῦ Συμ-
βουλίου τοῦ Ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ προσώπου ἤ 
ὁ ἁρμόδιος προϊστάμενος Γενικῆς Διευθύνσεως ἤ ὁ 
Ἀρχιγραμματεύς τῆς Ἱερᾶς Συνόδου κατά περίπτωση, 

δύναται νά μήν ἐγκρίνει ἤ νά περιορίζει τίς ἡμέρες 
τῆς κανονικῆς ἄδειας, καθώς ἐπίσης καί νά ἀνακαλεῖ 
ἐγκαίρως καί δικαιολογημένως τή χορηγηθεῖσα 
κανονική ἄδεια. Ἡ ἄδεια, πού δέν χορηγήθηκε κατ’ 
ἐφαρμογήν τοῦ προηγουμένου ἐδαφίου, χορηγεῖται 
ὑποχρεωτικῶς ἐντός τοῦ ἔτους ἤ τοῦ ἑπομένου ἔτους. 

6. Μή χορήγηση στόν ὑπάλληλο τῆς κανονικῆς ἄδειας, 
τήν ὁποία δικαιοῦται κατ’ ἔτος, καίτοι δέν συντρέχουν 
ἔκτακτοι καί ἐξαιρετικοί ὑπηρεσιακοί λόγοι, ἐλεγχόμε-
νη καί διαπιστούμενη, κατ’ ἐντολήν τοῦ ἁρμοδίου 
προϊσταμένου Γενικῆς Διευθύνσεως ἤ τοῦ ἐπιχωρίου 
Μητροπολίτη ἤ τοῦ Ἀρχιγραμματέως τῆς Ἱερᾶς 
Συνόδου κατά περίπτωση, συνεπάγεται ὑποχρεωτικῶς 
τήν πειθαρχική δίωξη καί τόν καταλογισμό κατά ἴσο 
μέρος τοῦ ἀντιστοίχου τῆς ἀποζημιώσεως ποσοῦ τοῦ 
ἑπομένου ἐδαφίου σέ βάρος τοῦ μή χορηγήσαντος τήν 
ἄδεια ὀργάνου, ὡς καί τοῦ ἐγκρίναντος τήν μή χορήγη-
ση προϊσταμένου τούτου. Ἡ ἀποζημίωση γιά ἑκάστη 
ἡμέρα μή χορηγηθείσης ἀδικαιολογήτως κανονικῆς 
ἀδείας ὁρίζεται ἴση πρός ποσοστό 1/30 τοῦ μηνιαίου 
βασικοῦ μισθοῦ τοῦ ὑπαλλήλου προσαυξημένο κατά 
ποσοστό εἴκοσι τοῖς ἑκατό (20%). 
	

Ἄρθρο 48
Δικαίωμα εἰδικῆς ἄδειας

1. Ὁ Ἐκκλησιαστικός ὑπάλληλος ἔχει δικαίωμα ἄδειας 
ἀπουσίας μέ ἀποδοχές δέκα πέντε (15) ἐργασίμων 
ἡμερῶν σέ περίπτωση γάμου καί πέντε (5) ἐργασίμων 
ἡμερῶν σέ περίπτωση θανάτου συζύγου του ἤ 
συγγενοῦς α΄ βαθμοῦ καί τριῶν (3) ἐργασίμων ἡμερῶν 
σέ περίπτωση θανάτου συγγενοῦς β΄ βαθμοῦ. Στόν 
πατέρα ὑπάλληλο χορηγεῖται ἄδεια δύο (2) ἡμερῶν σέ 
περίπτωση γεννήσεως τέκνου. Ἡ ἄδεια αὐτή χορηγεῖται 
καί στήν περίπτωση υἱοθεσίας, ἐφ’ ὅσον τό υἱοθετηθέν 
τέκνο δέν ἔχει ὑπερβεῖ τό 2ο ἔτος τῆς ἡλικίας του.

2. Ἐπίσης ὁ ὑπάλληλος δικαιοῦται, κατόπιν αἰτήσεως, 
εἰδικῆς ἄδειας μέ ἀποδοχές διάρκειας μιᾶς (1) ἕως 
τριῶν (3) ἡμερῶν, κατά περίπτωση, γιά τήν ἄσκηση τοῦ 
ἐκλογικοῦ δικαιώματος ἤ γιά τή συμμετοχή σέ δίκη 
ἐνώπιον ὁποιουδήποτε δικαστηρίου ἤ τήν ἐξέτασή του 
ἀπό προανακριτική ἤ ἀνακριτική ἀρχή. Στήν περίπτωση 
συμμετοχῆς ὑπαλλήλου σέ δίκη ἐνώπιον δικαστηρίου 
ἤ ἐξετάσεώς του ἀπό προανακριτική ἤ ἀνακριτική 
ἀρχή, ὁ ὑπάλληλος ὑποχρεοῦται μετά τήν ἐπιστροφή 
του στήν ὑπηρεσία ἀπό τήν ὡς ἄνω ἄδεια πού ἔλαβε νά 
προσκομίσει βεβαίωση συμμετοχῆς στή δίκη ἀπό τήν 
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ἁρμόδια γραμματεία τοῦ δικαστηρίου ἤ ἐξέτασής του 
ἀπό τήν προανακριτική ἤ ἀνακριτική ἀρχή. 

3. Ὁ Ἐκκλησιαστικός ὑπάλληλος, πού πάσχει ἤ ἔχει 
σύζυγο ἤ τέκνο πού πάσχει ἀπό νόσημα, τό ὁποῖο ἀπαιτεῖ 
τακτικές μεταγγίσεις αἵματος ἤ χρήζει περιοδικῆς 
νοσηλείας, δικαιοῦται εἰδικῆς ἄδειας μέ ἀποδοχές ἕως 
εἴκοσι δύο (22) ἐργάσιμες ἡμέρες τόν χρόνο. 

4. Ἡ ἄδεια τῆς προηγούμενης παραγράφου 
χορηγεῖται καί σέ ὑπαλλήλους πού ἔχουν τέκνα, πού 
πάσχουν ἀπό βαριά νοητική στέρηση ἤ σύνδρομο Down 
ἤ Διάχυτη Ἀναπτυξιακή Διαταραχή (Δ.Α.Δ.), ἐφ’ ὅσον 
αὐτά εἶναι ἀνήλικα ἤ ἐνήλικα πού δέν ἐργάζονται λόγῳ 
τῶν παθήσεων αὐτῶν. Σέ περίπτωση πού ὁ ὑπάλληλος 
δικαιοῦται εἰδικῆς ἄδειας γιά περισσότερα ἀπό ἕνα 
πάσχοντα πρόσωπα σύμφωνα μέ τίς διατάξεις τῆς 
παρούσας, ἡ εἰδική ἄδεια μέ ἀποδοχές προσαυξάνεται 
κατ’ ἀνώτατο ὅριο σέ τριάντα δύο (32) ἐργάσιμες 
ἡμέρες τόν χρόνο. Σέ περίπτωση πού γιά τό ἴδιο πάσχον 
πρόσωπο δικαιοῦχοι τῆς ἄδειας εἶναι περισσότεροι 
τοῦ ἑνός ὑπάλληλοι, ἡ εἰδική ἄδεια μέ ἀποδοχές 
προσαυξάνεται κατ’ ἀνώτατο ὅριο σέ τριάντα δύο 
(32) ἐργάσιμες ἡμέρες τόν χρόνο γιά τό σύνολο τῶν 
δικαιούχων ὑπαλλήλων ἀθροιστικῶς. Μέ δήλωση τῶν 
συνδικαιούχων ὑπαλλήλων καθορίζεται ὁ ἀριθμός τῶν 
ἡμερῶν πού θά λάβει κάθε δικαιοῦχος ὑπάλληλος ἀπό 
τό σύνολο τῶν τριάντα δύο (32) ἐργασίμων ἡμερῶν 
τόν χρόνο πού δικαιοῦνται γιά τό ἴδιο πάσχον πρόσωπο 
ἀθροιστικῶς.

5. Ἐκκλησιαστικός ὑπάλληλος μέ ἀναπηρία ποσοστοῦ 
πενήντα τοῖς ἑκατό (50%) καί ἄνω δικαιοῦται ἀπό τήν 
ὑπηρεσία κάθε ἡμερολογιακό ἔτος ἄδειας μέ ἀποδοχές 
ἕξι (6) ἐργασίμων ἡμερῶν ἐπιπλέον τῆς κανονικῆς του 
ἄδειας. Σέ περίπτωση πού ὁ ὑπάλληλος δικαιοῦται τῆς 
εἰδικῆς ἄδειας γιά περισσότερα ἀπό ἕνα πάσχοντα 
πρόσωπα, σύμφωνα μέ τίς διατάξεις τῆς παρούσας, ἡ 
εἰδική ἄδεια μέ ἀποδοχές προσαυξάνεται κατ’ ἀνώτατο 
ὅριο σέ δέκα (10) ἐργάσιμες ἡμέρες κατ’ ἔτος. Σέ 
περίπτωση πού γιά τό ἴδιο πάσχον πρόσωπο δικαιοῦχοι 
τῆς ἄδειας εἶναι περισσότεροι τοῦ ἑνός ὑπάλληλοι, ἡ 
εἰδική ἄδεια μέ ἀποδοχές προσαυξάνεται κατ’ ἀνώτατο 
ὅριο σέ δέκα (10) ἐργάσιμες ἡμέρες κατ’ ἔτος γιά τό 
σύνολο τῶν δικαιούχων ὑπαλλήλων ἀθροιστικά. Μέ 
δήλωση τῶν συνδικαιούχων ὑπαλλήλων καθορίζεται 
ὁ ἀριθμός τῶν ἡμερῶν πού θά λάβει κάθε δικαιοῦχος 
ὑπάλληλος ἀπό τό σύνολο τῶν δέκα (10) ἐργάσιμων 

ἡμερῶν κατ’ ἔτος, πού δικαιοῦνται γιά τό ἴδιο πάσχον 
πρόσωπο ἀθροιστικά. 

6. Οἱ ἄδειες τῶν παραγράφων 4 καί 5 χορηγοῦνται 
ὑπό τίς προϋποθέσεις πού ὁρίζονται σέ αὐτές καί 
σέ ὑπαλλήλους πού ἔχουν ὁρισθεῖ δικαστικοί συμ-
παραστάτες καί τούς ἔχει ἀνατεθεῖ δικαστικῶς καί ἡ 
ἐπιμέλεια προσώπων, ἐφ’ ὅσον ἡ καθημερινή φροντίδα 
τῶν προσώπων αὐτῶν δέν παρέχεται ἀπό ἁρμόδια ἱδρύ-
ματα καί φορεῖς κοινωνικῆς πρόνοιας. Σέ περίπτωση 
πού ἡ φροντίδα τῶν προσώπων αὐτῶν παρέχεται ἀπό 
ἁρμόδια ἱδρύματα καί φορεῖς κοινωνικῆς πρόνοιας, οἱ 
ὑπάλληλοι τοῦ προηγούμενου ἐδαφίου δικαιοῦνται, 
κατά περίπτωση, τό ἥμισυ τῶν προβλεπομένων ἀδειῶν 
τῶν παραγράφων 4 καί 5, ὑπό τίς προϋποθέσεις πού 
ὁρίζονται σέ αὐτές. Ἡ ἄδεια τῆς παραγράφου 4 
χορηγεῖται στούς δικαστικούς συμπαραστάτες καί σέ 
περίπτωση πού οἱ συμπαραστατούμενοι πάσχουν ἀπό 
ἀνοϊκή συνδρομή, ἐφ’ ὅσον πληροῦνται καί οἱ λοιπές 
προϋποθέσεις.

7. Ἐκκλησιαστικός ὑπάλληλος, ὁ ὁποῖος ἀνταπο-
κρίνεται σέ πρόσκληση ἀπό ὑπηρεσία αἱμοληψίας γιά 
κάλυψη ἔκτακτης ἀνάγκης, καθώς καί ὑπάλληλος, ὁ 
ὁποῖος μετέχει σέ ὀργανωμένη ὁμαδική αἱμοληψία ἤ σέ 
διαδικασία παροχῆς αἱμοπεταλίων, δικαιοῦται εἰδικῆς 
ἄδειας ἀπουσίας μέ πλήρεις ἀποδοχές δύο (2) ἡμερῶν 
γιά ἕξι (6) αἱμοληψίες ἤ παροχές αἱμοπεταλίων τόν 
χρόνο κατ’ ἀνώτατο ὅριο.

8. Εἰδικῶς γιά τούς ὑπαλλήλους τοῦ ἄρθρου 42 παρ. 
6 τοῦ ν. 590/1977 (Α΄ 146) προβλέπεται πρόσθετη ἄδεια 
ἕξι (6) ἡμερῶν γιά τή συμμετοχή τους σέ ἱερατικά 
καθήκοντα .

9. Ἐκκλησιαστικός ὑπάλληλος πού ἐργάζεται πέραν 
τοῦ νόμιμου ἡμερησίου ὡραρίου του, δικαιοῦται 
ὑπηρεσιακῆς ἄδειας ἀναπληρώσεως μέ ἀποδοχές, ἡ 
ὁποία δέν μπορεῖ νά ὑπερβαίνει τίς δέκα (10) ἡμέρες 
τό ἔτος. Ἡ ἀνωτέρω ἄδεια χορηγεῖται μόνον ἐφ’ ὅσον: 
α) προκύπτει ἀπό τό σύστημα ἐλέγχου τηρήσεως 
τοῦ ὡραρίου ὅτι ὁ Ἐκκλησιαστικός ὑπάλληλος ἔχει 
ἐργασθεῖ τοὐλάχιστον μία (1) ὥρα ἀνά ἡμέρα πέραν 
τοῦ νόμιμου ὡραρίου του, β) ὁ ἀμέσως προϊστάμενός 
του καί ὁ προϊστάμενος τῆς ἀμέσως ὑπερκείμενης 
ὀργανικῆς μονάδας καί, ἐφ’ ὅσον δέν ὑπάρχει ἤ δέν 
ὑπάρχουν, ὁ προϊστάμενος τῆς οἰκείας Διευθύνσεως ἤ 
ὁ οἰκεῖος Μητροπολίτης ἤ ὁ Ἀρχιγραμματέας τῆς Ἱερᾶς 
Συνόδου κατά περίπτωση, βεβαιώνει ἐγγράφως ὅτι ὁ 
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ὑπάλληλος ἐργάσθηκε πέραν τοῦ νόμιμου ἡμερησίου 
ὡραρίου του, γιά ἐξαιρετικά ἐπείγουσα καί ἰδιαίτερα 
σημαντική ἐργασία πού έπρἐπε νά ὁλοκληρωθεῖ μέσα 
σέ συγκεκριμένη προθεσμία καί γ) ὁ ὑπάλληλος δέν 
ἔχει λάβει ὑπερωριακή ἀμοιβή γιά τόν χρόνο πού 
ἐργάσθηκε πέραν τοῦ νόμιμου ἡμερησίου ὡραρίου του. 
Προκειμένου νά χορηγηθεῖ μία (1) ἡμέρα ὑπηρεσιακή 
ἄδεια, ὁ ὑπάλληλος πρέπει νά ἔχει ἐργασθεῖ τοὐλάχι-
στον μία (1) ὥρα ἀνά ἡμέρα, πέραν τοῦ νόμιμου 
ὡραρίου του καί γιά χρονικό διάστημα τοὐλάχιστον 
ἴσο μέ ποσοστό ἑβδομήντα πέντε τοῖς ἑκατό (75%) τοῦ 
ἰσχύοντος γι’ αὐτόν ἡμερησίου ὡραρίου στή διάρκεια 
ἑνός (1) μῆνα. 

10. Στίς ὑπαλλήλους στίς ὁποῖες ἐφαρμόζονται 
μέθοδοι ἰατρικῶς ὑποβοηθούμενης ἀναπαραγωγῆς 
τοῦ ν. 3305/2005 (Α΄ 17), ὅπως ἰσχύει, χορηγεῖται ἄδεια 
ἑπτά (7) ἐργάσιμων ἡμερῶν μέ πλήρεις ἀποδοχές, 
ὕστερα ἀπό βεβαίωση τοῦ θεράποντος ἰατροῦ καί τοῦ 
διευθυντῆ μονάδας ἰατρικῶς ὑποβοηθούμενης ἀνα-
παραγωγῆς (Μ.Ι.Υ.Α.). 

11. Χορηγεῖται μία (1) ἡμέρα τόν χρόνο μέ ἀποδοχές 
γιά ἑτήσιο ἰατρικό έλεγχο. Ἡ ἄδεια χορηγεῖται ἔπειτα 
ἀπό βεβαίωση τοῦ θεράποντος ἰατροῦ. 

12. Ὑπάλληλοι πού ἔχουν σύζυγο ἤ ἀνήλικο τέκνο πού 
πάσχει ἀπό κακοήθεις νεοπλασίες, ὅπως λευχαιμίες, 
λεμφώματα καί συμπαγεῖς ὄγκους καί ἀκολουθεῖ 
θεραπεῖες μέ χημικούς ἤ ἀνοσοτροποποιητικούς 
παράγοντες ἤ ἀκτινοθεραπεία δικαιοῦνται εἰδικῆς 
ἄδειας, ἡ ὁποία καλύπτει τήν ἡμέρα τῆς θεραπείας καί 
τήν ἑπόμενη αὐτῆς. Ἡ ἄδεια αὐτή χορηγεῖται κατόπιν 
σχετικῆς βεβαιώσεως περί πραγματοποιήσεως τῆς 
θεραπείας καί μετά τήν ἐξάντληση τῶν δικαιούμενων 
ἀδειῶν κατά περίπτωση τῶν παραγράφων 4 καί 5.

Ἄρθρο 49
Ἄδεια ἄνευ ἀποδοχῶν

1. Ἐπιτρέπεται ἡ χορήγηση στόν Ἐκκλησιαστικό 
ὑπάλληλο, μετά ἀπό αἴτησή του, ἄδειας χωρίς ἀποδοχές, 
ἐφ’ ὅσον οἱ ἀνάγκες τῆς ὑπηρεσίας τό ἐπιτρέπουν. 
Ἡ ἄδεια αὐτή δέν μπορεῖ νά ὑπερβεῖ τίς τριάντα (30) 
ἐργάσιμες ἡμέρες ἐντός τοῦ ἴδιου ἡμερολογιακοῦ 
ἔτους, ἡ ὁποία μπορεῖ νά ἐπεκταθεῖ κατά δέκα πέντε 
(15) ἐργάσιμες ἡμέρες μετά ἀπό σύμφωνη γνώμη 
τοῦ Ὑπηρεσιακοῦ Συμβουλίου. Ἡ ἄδεια χορηγεῖται 
ὑποχρεωτικῶς στόν φυσικό, θετό καί ἀνάδοχο γονέα, 

ὅταν πρόκειται γιά νοσηλεία ἀνήλικου τέκνου λόγῳ 
ἀσθένειας ἤ ἀτυχήματος πού καθιστᾶ ἀναγκαία τήν 
ἄμεση παρουσία του. 

2. Στούς Ἐκκλησιαστικούς ὑπαλλήλους ἐπιτρέπεται 
ἡ χορήγηση συνεχόμενης ἄδειας χωρίς ἀποδοχές 
συνολικῆς διάρκειας ἕως πέντε (5) ἐτῶν, ὕστερα ἀπό 
αἴτησή τους καί γνώμη τοῦ Ὑπηρεσιακοῦ Συμβουλίου, 
γιά σοβαρούς ἰδιωτικούς λόγους. 

3. Ἐκκλησιαστικός ὑπάλληλος, τοῦ ὁποίου σύζυγος 
ὑπηρετεῖ στό ἐξωτερικό σέ ὀρθόδοξη Ἱ. Μητρόπολη 
ἤ ἄλλο Ἐκκλησιαστικό νομικό πρόσωπο, σέ ὑπηρεσία 
τοῦ Ἑλληνικοῦ Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. ἤ ἄλλου φορέα 
τοῦ Δημοσίου Τομέως ἤ τῆς Γενικῆς Κυβερνήσεως ἤ 
σέ ὑπηρεσία ἤ φορέα τῆς Εὐρωπαϊκῆς Ἑνώσεως ἤ σέ 
διεθνῆ ὀργανισμό, στόν ὁποῖο μετέχει καί ἡ Ἑλλάδα, 
δικαιοῦται νά λάβει ἄδεια χωρίς ἀποδοχές μέχρι ἕξι (6) 
ἔτη συνεχῶς ἤ τμηματικῶς, ἐφ’ ὅσον ἔχει συμπληρώσει 
διετῆ πραγματική ὑπηρεσία.

4. Στόν Ἐκκλησιαστικό ὑπάλληλο πού ἀποδέχεται θέ-
ση στήν Εὐρωπαϊκή Ἕνωση ἤ σέ διεθνῆ ὀργανισμό, στόν 
ὁποῖο μετέχει ἡ Ἑλλάδα, χορηγεῖται μετά ἀπό γνώμη τοῦ 
Ὑπηρεσιακοῦ Συμβουλίου ἄδεια χωρίς ἀποδοχές μέχρι 
πέντε (5) ἔτη, ἡ ὁποία μπορεῖ νά παραταθεῖ μέ τήν ἴδια 
διαδικασία γιά μία ἀκόμα πενταετία. Ἄν ὁ ὑπάλληλος 
δέν ἐμφανισθεῖ νά ἀναλάβει καθήκοντα μέσα σέ 
δύο (2) μῆνες ἀπό τή λήξη τῆς ἄδειας, θεωρεῖται ὅτι 
παραιτήθηκε αὐτοδικαίως ἀπό τήν ὑπηρεσία.

5. Ὁ χρόνος τῆς ἄδειας χωρίς ἀποδοχές ἀποτελεῖ 
χρόνο πραγματικῆς ὑπηρεσίας μόνο στίς περιπτώσεις 
τῆς παρ. 1 τοῦ παρόντος ἄρθρου. Στίς λοιπές περι-
πτώσεις ἡ ὑπαλληλική ἤ ἐργασιακή σχέση κατά τή 
διάρκεια τῆς ἄδειας αὐτῆς τελεῖ σέ ἀναστολή, ἐκτός 
ἐάν προβλέπεται διαφορετικά ἀπό τίς διατάξεις τῆς 
ἐργατικῆς νομοθεσίας, πού καταλαμβάνουν καί τούς 
Ἐκκλησιαστικούς ὑπαλλήλους.

6. Κατά τή διάρκεια τῶν ἀνωτέρω ἀδειῶν τοῦ ἄρθρου 
αὐτοῦ ὁ ὑπάλληλος ὑποχρεοῦται νά καταβάλλει τίς 
νόμιμες κρατήσεις γιά κύρια καί ἐπικουρική ἀσφάλιση 
καί στά ταμεῖα πρόνοιας, οἱ ὁποῖες ἀντιστοιχοῦν στόν 
βαθμό ἤ τόν μισθό τῆς ὑπηρεσίας στήν ὁποία ἀνήκει 
ὀργανικῶς. 

Ἄρθρο 50
Ἄδεια μητρότητας

1. Στίς ὑπαλλήλους, οἱ ὁποῖες κυοφοροῦν, χορηγεῖται 
ἄδεια μητρότητας μέ πλήρεις ἀποδοχές ὑποχρεωτικῶς 
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δύο (2) μῆνες πρίν καί τρεῖς (3) μῆνες μετά τόν τοκετό. 
Σέ περίπτωση ἀποκτήσεως τέκνου πέραν τοῦ 3ου, ἡ 
ὡς ἄνω ἄδεια προσαυξάνεται κάθε φορά κατά δύο (2) 
μῆνες συμμέτρως πρίν καί μετά τόν τοκετό. Ἡ ἄδεια 
λόγῳ κυοφορίας χορηγεῖται ὕστερα ἀπό βεβαίωση τοῦ 
θεράποντος ἰατροῦ γιά τόν πιθανολογούμενο χρόνο 
τοκετοῦ. Σέ περίπτωση πολύδυμης κυήσεως, ἡ ἄδεια 
λοχείας αὐξάνεται κατά ἕνα (1) μῆνα γιά κάθε τέκνο 
πέραν τοῦ ἑνός.

2. Ὅταν ὁ τοκετός πραγματοποιεῖται σέ χρόνο 
μεταγενέστερο ἀπό αὐτόν πού εἶχε πιθανολογηθεῖ 
ἀρχικά, ἡ ἄδεια πού εἶχε χορηγηθεῖ, παρατείνεται 
μέχρι τήν πραγματική ἡμερομηνία τοῦ τοκετοῦ, 
χωρίς αὐτή ἡ παράταση νά συνεπάγεται ἀντίστοιχη 
μείωση τοῦ χρόνου τῆς ἄδειας πού χορηγεῖται μετά 
τόν τοκετό. Ὅταν ὁ τοκετός πραγματοποιηθεῖ σέ 
χρόνο προγενέστερο ἀπό αὐτόν πού εἶχε ἀρχικά 
πιθανολογηθεῖ, τό ὑπόλοιπο τῆς ἄδειας χορηγεῖται 
μετά τόν τοκετό, ὥστε νά ἐξασφαλισθεῖ συνολικός 
χρόνος ἄδειας πέντε (5) μηνῶν. Τυχόν ἀπώλεια τοῦ 
νεογνοῦ, πού ἐπισυμβαίνει μετά τήν ἔναρξη τῆς ἄδειας 
μητρότητας (κυήσεως καί λοχείας), δέν ἐπηρεάζει τήν 
συνολική πεντάμηνη διάρκεια αὐτῆς.

3. Σέ κυοφορούσες ὑπαλλήλους πού ἔχουν 
ἀνάγκη εἰδικῆς θεραπείας, μετά τήν ἐξάντληση τῆς 
ἀναρρωτικῆς ἄδειας μέ ἀποδοχές, χορηγεῖται κανονική 
ἄδεια κυοφορίας μέ ἀποδοχές, μετά ἀπό βεβαίωση 
θεράποντος ἰατροῦ καί διευθυντῆ γυναικολογικῆς ἤ 
μαιευτικῆς κλινικῆς ἤ τμήματος δημόσιου νοσηλευτικοῦ 
ἱδρύματος.

4. Στίς ὑπαλλήλους πού υἱοθετοῦν τέκνο, χορηγεῖται 
ἄδεια τριῶν (3) μηνῶν μέ πλήρεις ἀποδοχές ἐντός τοῦ 
πρώτου ἑξαμήνου μετά τήν περαίωση τῆς διαδικασίας 
τῆς υἱοθεσίας, ἐφ’ ὅσον τό υἱοθετημένο τέκνο εἶναι 
ἡλικίας ἕως ἕξι (6) ἐτῶν. Ἕνας μήνας ἀπό τήν ἄδεια 
αὐτή μπορεῖ νά καλύπτει ἀπουσία τῆς ὑπαλλήλου κατά 
τό πρό τῆς υἱοθεσίας διάστημα.

5. Ἐπιδόματα λόγῳ τοκετοῦ, πού καταβλήθηκαν στήν 
ὑπάλληλο τοῦ Ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ προσώπου 
λόγῳ ὑποχρεωτικῆς ἀσφαλίσεως σέ ἀσφαλιστικούς 
ὀργανισμούς, ἐκπίπτουν ἀπό τίς ἀποδοχές πού κατα-
βάλλονται κατά τή διάρκεια τῆς ἄδειας μητρότητας, 
ἐφ’ ὅσον ἡ ἀσφάλιση θεμελιώνεται καί σέ συνεισφορά 
τοῦ αὐτοῦ νομικοῦ προσώπου.

6. Ἡ ἄδεια μητρότητας εἶναι ἰδιότυπη ἄδεια, δέν 

ἀποτελεῖ εἶδος κανονικῆς ἤ ἀναρρωτικῆς ἄδειας καί 
δέν ὑπόκειται σέ συμψηφισμό.

7. Γιά τίς ἐπί συμβάσει ἰδιωτικοῦ δικαίου ὑπαλλήλους 
ἡ ἄδεια κυοφορίας χορηγεῖται κατά τίς διατάξεις τῆς 
ἐργατικῆς νομοθεσίας πού ἰσχύουν γιά τίς ἐργαζόμενες 
ὑπαλλήλους σέ ἐπιχειρήσεις ἤ ἐκμεταλλεύσεις τοῦ 
ἰδιωτικοῦ τομέως.
	

Ἄρθρο 51
Ἄδεια γιά ἀνατροφή παιδιοῦ

1. Ὅταν πρόκειται γιά ἀνατροφή παιδιοῦ ἡλικίας 
ἕως 6 ἐτῶν, ἐπιτρέπεται ἡ χορήγηση στόν φυσικό ἤ 
θετό γονέα ἄδειας ἄνευ ἀποδοχῶν διαστήματος ἕως 
ἕξι (6) ἐτῶν συνολικά ἤ ἕως ὀκτώ (8) ἐτῶν, ἐφ’ ὅσον 
ἡ υἱοθεσία δέν ἔχει ὁλοκληρωθεῖ μέχρι τήν ἡλικία 
τῶν ἕξι (6) ἐτῶν, ἡ ὁποία χορηγεῖται μέ αἴτηση τοῦ 
ὑπαλλήλου, συνεχόμενα ἤ τμηματικά, καί χωρίς γνώμη 
τοῦ Ὑπηρεσιακοῦ Συμβουλίου. Διάστημα τεσσάρων 
(4) μηνῶν τῆς ἄδειας αὐτῆς χορηγεῖται μέ πλήρεις 
ἀποδοχές στήν περίπτωση γεννήσεως τρίτου (3ου) 
παιδιοῦ καί ἄνω. 

2. Ὁ χρόνος ἐργασίας τοῦ γονέως Ἐκκλησιαστικοῦ 
ὑπαλλήλου μειώνεται κατά δύο (2) ὧρες ἡμερησίως, 
ἐφ’ ὅσον ἔχει τέκνα ἡλικίας ἕως δύο (2) ἐτῶν καί 
κατά μία (1) ὥρα, ἐφ’ ὅσον ἔχει τέκνα ἡλικίας ἀπό 
δύο (2) ἕως τεσσάρων (4) ἐτῶν. Ὁ γονέας ὑπάλληλος 
δικαιοῦται γιά τό συνεχές διάστημα τῶν ἐννέα (9) 
μηνῶν ἄδειας μέ ἀποδοχές γιά ἀνατροφή παιδιοῦ, 
ἐφ’ ὅσον δέν κάνει χρήση τοῦ κατά τό προηγούμενο 
ἐδάφιο μειωμένου ὡραρίου. Τό δικαίωμα τῆς παρούσας 
παραγράφου μέχρι τή γέννηση καί τοῦ δεύτερου (2ου) 
τέκνου χορηγεῖται ὑποχρεωτικῶς σύμφωνα μέ τήν 
ἐπιλογή κατ’ εὐχέρεια τοῦ γονέως Ἐκκλησιαστικοῦ 
ὑπαλλήλου. Ὑπάλληλος πού υἱοθετεῖ ἤ ἀναδέχεται 
τέκνο ἡλικίας ἕως τεσσάρων (4) ἐτῶν, δικαιοῦται, κατ’ 
ἐξαίρεση, τή χορήγηση τοῦ συνόλου τῆς ἄδειας τῶν 
ἐννέα (9) μηνῶν πού προβλέπεται στήν παροῦσα, ἐφ’ 
ὅσον μετά ἀπό τήν ἄδεια τῆς παραγράφου 8 καί μέχρι 
τό τέκνο νά συμπληρώσει τήν ἡλικία τῶν τεσσάρων (4) 
ἐτῶν, αἰτηθεῖ νά τοῦ χορηγηθεῖ ἡ συνεχόμενη ἄδεια 
ἔναντι τῆς διευκολύνσεως τοῦ μειωμένου ὡραρίου. 
Ἐάν μέχρι τή συμπλήρωση τῶν τεσσάρων (4) ἐτῶν 
ἀπομένει διάστημα μικρότερο τῶν ἐννέα (9) μηνῶν, 
χορηγεῖται ἄδεια γιά τό διάστημα πού ὑπολείπεται. Γιά 
τόν γονέα πού εἶναι ἄγαμος ἤ χῆρος ἤ διαζευγμένος ἤ 
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ἔχει ἀναπηρία ποσοστοῦ ἑξῆντα ἑπτά τοῖς ἑκατό (67%) 
καί ἄνω, τό κατά μία ὥρα μειωμένο ὡράριο τοῦ πρώτου 
ἐδαφίου ἤ ἡ ἄδεια τῆς προηγούμενης παραγράφου 
προσαυξάνονται κατά ἕξι (6) μῆνες ἤ ἕνα (1) μῆνα 
ἀντιστοίχως. Ὁ νεοδιοριζόμενος Ἐκκλησιαστικός 
ὑπάλληλος πού κατά τήν τοποθέτησή του ἔχει τέκνο 
ἡλικίας κάτω τῶν τεσσάρων (4) ἐτῶν δικαιοῦται νά 
λάβει συνεχόμενη ἄδεια ἀνατροφῆς τόσης διάρκειας 
ὅσο εἶναι μέ βάση τό μειωμένο ὡράριο ἀντιστοίχως 
τό ἄθροισμα τῶν ὡρῶν, οἱ ὁποῖες ἀπομένουν ἀπό τήν 
ἡμερομηνία τοῦ διορισμοῦ του μέχρι τή συμπλήρωση 
τοῦ 4ου ἔτους ἡλικίας τοῦ τέκνου του, πέραν τοῦ 
ὁποίου ἡ συνέχιση τῆς ἄδειας εἶναι ἐπιτρεπτή. Ὁ 
χρόνος ἐργασίας γονέως ὑπαλλήλου μειώνεται κατά 
μία (1) ὥρα ἡμερησίως γιά δύο (2) ἐπιπλέον χρόνια, 
μετά ἀπό τήν ἀπόκτηση τέταρτου τέκνου, ἀνεξαρτήτως 
τῆς ἄδειας ἤ τῆς διευκολύνσεως πού ἔχει ἐπιλεγεῖ 
προηγουμένως. Τό ἴδιο δικαίωμα θεμελιώνεται καί 
μετά ἀπό τήν ἀπόκτηση κάθε τέκνου μετά τό τέταρτο. 
Σέ περίπτωση γεννήσεως διδύμων, τριδύμων κ.ο.κ. 
τέκνων χορηγεῖται ἐπιπλέον ἄδεια ἀνατροφῆς χρονικῆς 
διάρκειας ἕξι (6) μηνῶν μέ ἀποδοχές γιά κάθε τέκνο 
πέραν τοῦ ἑνός. 

3. Ἄν καί οἱ δύο γονεῖς εἶναι Ἐκκλησιαστικοί ὑπ-
άλληλοι μέ κοινή τους δήλωση πού κατατίθεται στίς 
ὑπηρεσίες τους καθορίζεται ποιός ἀπό τούς δύο θά 
κάνει χρήση τοῦ μειωμένου ὡραρίου ἤ τῆς ἄδειας 
ἀνατροφῆς, ἐκτός ἄν μέ τήν ἀνωτέρω κοινή τους 
δήλωση καθορίσουν χρονικά διαστήματα τῶν ὁποίων ὁ 
καθένας θά κάνει χρήση, ἀλλά πάντοτε διαδοχικῶς καί 
μέσα στά χρονικά ὅρια τῆς προηγούμενης παραγράφου. 
Ἄν ἡ/ὁ σύζυγος τοῦ/τῆς ὑπαλλήλου ἐργάζεται στόν 
δημόσιο ἤ ἰδιωτικό τομέα, ἐφ’ ὅσον δικαιοῦται ὁμοίων 
ὁλικῶς ἤ μερικῶς διευκολύνσεων, ὁ/ἡ ὑπάλληλος 
δικαιοῦται νά κάνει χρήση τῶν διευκολύνσεων τῆς 
παραγράφου 2 κατά τό μέρος πού ἡ/ὁ σύζυγός του/της 
δέν κάνει χρήση τῶν δικῶν της/του δικαιωμάτων ἤ κατά 
τό μέρος πού αὐτά ὑπολείπονται τῶν διευκολύνσεων 
τῆς παραγράφου 2.

4. Ὅταν ὁ ἕνας γονέας λάβει τήν ἄδεια τῆς παρα-
γράφου 1 τοῦ παρόντος, ὁ άλλος δέν ἔχει δικαίωμα νά 
κάνει χρήση τῶν διευκολύνσεων τῆς παραγράφου 2 
τοῦ ἄρθρου αὐτοῦ γιά τό ἴδιο διάστημα. Ἐφ’ ὅσον ἡ/ὁ 
σύζυγος τοῦ/τῆς ὑπαλλήλου δέν ἐργάζεται ἤ δέν ἀσκεῖ 
ὁποιοδήποτε ἐπάγγελμα, ὁ/ἡ ὑπάλληλος δέν δικαιοῦται 

νά κάνει χρήση τῶν διευκολύνσεων τῆς παραγράφου 
1 καί 2, ἐκτός ἄν λόγῳ σοβαρῆς παθήσεως ἤ βλάβης 
ὑφίσταται ἀνικανότητα νά ἀντιμετωπίζει τίς ἀνάγκες 
ἀνατροφῆς τοῦ παιδιοῦ, σύμφωνα μέ βεβαίωση τῆς 
ὑγειονομικῆς ἐπιτροπῆς στήν ἁρμοδιότητα τῆς ὁποίας 
ὑπάγεται ὁ/ἡ ὑπάλληλος.

5. Σέ περίπτωση διαστάσεως, διαζυγίου, χηρείας 
ἤ γεννήσεως τέκνου καί ἐν γένει μονογονεϊκῆς 
οἰκογένειας, τήν ἄδεια τῆς παραγράφου 1 καί τίς δι-
ευκολύνσεις τῆς παραγράφου 2 τοῦ παρόντος ἄρθρου 
δικαιοῦται ὁ γονέας πού ἀσκεῖ τήν ἐπιμέλεια.

6. Οἱ Ἐκκλησιαστικές ὑπηρεσίες ὑποχρεοῦνται νά 
διευκολύνουν τούς ὑπαλλήλους πού ἔχουν τέκνα, 
τά ὁποῖα παρακολουθοῦν μαθήματα πρωτοβάθμιας ἤ 
δευτεροβάθμιας ἐκπαιδεύσεως, γιά νά ἐπισκέπτονται τό 
σχολεῖο τῶν παιδιῶν τους, μέ σκοπό τήν παρακολούθη-
ση τῆς σχολικῆς τους ἐπιδόσεως.

7. Ἐκκλησιαστικοί ὑπάλληλοι πού ἔχουν ἀνήλικα 
τέκνα δικαιοῦνται ἄδειας μέ ἀποδοχές ἕως τέσσερεις 
(4) ἐργάσιμες ἡμέρες γιά κάθε ἡμερολογιακό ἔτος 
σέ περίπτωση ἀσθένειας τῶν τέκνων τους. Γιά τούς 
ὑπαλλήλους πού εἶναι τρίτεκνοι, ἡ ὡς ἄνω ἄδεια 
ἀνέρχεται σέ ἑπτά (7) ἐργάσιμες ἡμέρες γιά κάθε 
ἡμερολογιακό ἔτος καί γιά τούς ὑπαλλήλους πού εἶναι 
πολύτεκνοι σέ δέκα (10) ἐργάσιμες ἡμέρες. Γιά τούς 
Ἐκκλησιαστικούς ὑπαλλήλους πού εἶναι μονογονεῖς, ἡ 
ὡς ἄνω ἄδεια ἀνέρχεται σέ ὀκτώ (8) ἐργάσιμες ἡμέρες 
γιά κάθε ἡμερολογιακό ἔτος. 

8. Σέ Ἐκκλησιαστικούς ὑπαλλήλους πού υἱοθετοῦν 
τέκνο, καθώς καί σέ ὑπαλλήλους πού γίνονται 
ἀνάδοχοι γονεῖς, σύμφωνα μέ τίς διατάξεις τῶν 
ἄρθρων 10 καί 11 τοῦ ν. 4538/2018 (Α΄ 85), ὅπως ἰσχύει, 
πέραν τῶν διευκολύνσεων τῆς παραγράφου 2 τοῦ 
παρόντος ἄρθρου, χορηγεῖται ἄδεια τριῶν (3) μηνῶν 
μέ πλήρεις ἀποδοχές ἐντός τοῦ πρώτου ἑξαμήνου 
μετά τήν περαίωση τῆς διαδικασίας τῆς υἱοθεσίας ἤ 
τῆς ἀναδοχῆς ἀντιστοίχως, ἐφ’ ὅσον τό υἱοθετημένο 
ἤ τό ἀναδεχόμενο τέκνο εἶναι ἡλικίας ἕως ἕξι (6) ἐτῶν.
Ἕνας μήνας ἀπό τήν ἄδεια αὐτή μπορεῖ νά καλύπτει 
ἀπουσία τοῦ ὑπαλλήλου κατά τό πρό τῆς υἱοθεσίας ἤ 
τῆς ἀναδοχῆς διάστημα. Στούς γονεῖς πού ἀποκτοῦν 
τέκνο μέ τή διαδικασία τῆς παρένθετης μητρότητας, 
κατά τό ἄρθρο 1464 ΑΚ, πέραν τῶν διευκολύνσεων τῆς 
παραγράφου 2 τοῦ παρόντος ἄρθρου, χορηγεῖται ἄδεια 
τριῶν (3) μηνῶν μέ πλήρεις ἀποδοχές ἀμέσως μετά τή 
γέννηση τοῦ τέκνου.

ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΙ - ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ
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Ἄρθρο 52
Παροχή ἄδειας

1. Οἱ κατά τά ἄρθρα 47 ἕως 51 ἄδειες χορηγοῦνται 
ἐγγράφως καί πάντως μέ αἴτηση τοῦ Ἐκκλησιαστικοῦ 
ὑπαλλήλου πρός τήν προϊστάμενη αὐτοῦ ἀρχή, μέ τήν 
ἐπιφύλαξη εἰδικότερων διατάξεων τοῦ παρόντος. Στήν 
αἴτηση τῆς ἄδειας ὁρίζεται ὁ χρόνος ἐνάρξεως αὐτῆς.

2. Μέ τήν ἐπιφύλαξη τοῦ ἄρθρου 47 παρ. 2 ἐδαφ. γ 
τοῦ παρόντος, λόγῳ ἐξαιρετικῆς ὑπηρεσιακῆς ἀνάγκης 
ἡ αἰτούμενη ἄδεια, ὅταν εἶναι ὑποχρεωτική ἡ χορήγησή 
της, δύναται νά ἀναβληθεῖ ἐπί δέκα πέντε (15) τό πολύ 
ἡμέρες. Αὐτό δέν ἰσχύει γιά τήν ἄδεια τοῦ ἄρθρου 50 
τοῦ παρόντος. 
	

Ἄρθρο 53
Ἄδεια ἀναρρωτική

1. Στόν Ἐκκλησιαστικό ὑπάλληλο, πού εἶναι ασθενής 
ἤ χρειάζεται νά ἀναρρώσει, χορηγεῖται ἀναρρωτική 
ἄδεια μέ ἀποδοχές τόσων μηνῶν ὅσα εἶναι τά ἔτη 
τῆς ὑπηρεσίας του, ἀπό τήν ὁποία ἀφαιρεῖται τό 
σύνολο τῶν ἀναρρωτικῶν ἀδειῶν, πού τυχόν ἔχει 
λάβει μέσα στήν προηγούμενη πενταετία. Ἀναρρωτική 
ἄδεια χορηγούμενη χωρίς διακοπή δέν μπορεῖ νά 
ὑπερβεῖ τούς δώδεκα (12) μῆνες. Χρόνος ὑπηρεσίας 
τοὐλάχιστον ἕξι (6) μηνῶν θεωρεῖται ὡς πλῆρες ἔτος. 
Ὑπάλληλος, ὁ ὁποῖος δέν ἔχει συμπληρώσει χρόνο 
ὑπηρεσίας ἕξι (6) μηνῶν, δικαιοῦται νά λάβει τίς 
βραχυχρόνιες ἀναρρωτικές ἄδειες πού προβλέπονται. 
Μετά τήν ἐξάντληση τῶν ἀνωτέρω ἀδειῶν, ὁ ὑπάλληλος 
δικαιοῦται ἄδειας ἄνευ ἀποδοχῶν. Σέ περίπτωση 
ἀτυχήματος κατά τήν ἐκτέλεση καί ἐξ αἰτίας τῆς 
ὑπηρεσίας, ὁ Ἐκκλησιαστικός ὑπάλληλος δικαιοῦται 
ἀναρρωτικῆς ἄδειας μέ ἀποδοχές ἀνεξαρτήτως χρόνου 
ὑπηρεσίας. 

2. Στήν ἀναρρωτική ἄδεια συνυπολογίζονται καί οἱ 
ἡμέρες ἀπουσίας λόγῳ ἀσθενείας πού προηγήθηκαν 
τῆς ἄδειας.

3. Στόν ὑπάλληλο πού πάσχει ἀπό δυσίατο νόσημα, 
χορηγεῖται ἀναρρωτική ἄδεια, τῆς ὁποίας ἡ διάρκεια 
εἶναι διπλάσια ἀπό τή διάρκεια τῶν ἀδειῶν τῶν 
προηγούμενων παραγράφων. Γιά τή χορήγηση αὐτῆς 
τῆς ἄδειας, ἀπαιτεῖται σχετική γνωμάτευση νοσο-
κομεῖου ἤ ὑγειονομικῆς ἐπιτροπῆς. 

4. Ἡ ἀναρρωτική ἄδεια δέν συμψηφίζεται μέ τήν 
κανονική ἄδεια.

5. Δυσίατα νοσήματα εἶναι ὅσα καθορίζονται ὡς 
τέτοια γιά τούς δημοσίους ὑπαλλήλους κατά τήν 
κείμενη νομοθεσία.
	

Ἄρθρο 54
Χορήγηση ἀναρρωτικῆς ἄδειας

1. Ἡ ἀναρρωτική ἄδεια χορηγεῖται ἀνά μῆνα μέ 
ἐξαίρεση τήν περίπτωση τῶν δυσίατων νοσημάτων, 
ὅπως αὐτά ὁρίζονται μέ τήν ἀπόφαση τῆς παραγράφου 
5 τοῦ ἄρθρου 53 πού χορηγεῖται ἀνά ἑξάμηνο κατ’ 
ἀνώτατο ὅριο. Ἡ ἀναρρωτική ἄδεια χορηγεῖται ἀπό τόν 
προϊστάμενο Γεν. Διευθύνσεως γιά τούς ὑπαλλήλους 
πού ὑπάγονται σέ αὐτή ἤ τόν Ἀρχιγραμματέα τῆς Ἱερᾶς 
Συνόδου ἤ τόν οἰκεῖο Μητροπολίτη κατά περίπτωση. 

2. Βραχυχρόνιες ἀναρρωτικές ἄδειες χορηγοῦνται μέ 
γνωμάτευση θεράποντος ἰατροῦ ἕως ὀκτώ (8) ἡμέρες 
κατ’ ἔτος. Δύο (2) ἐξ αὐτῶν, ἀλλά ὄχι συνεχόμενες, 
δύνανται νά χορηγοῦνται μόνο μέ ὑπεύθυνη δήλωση 
τοῦ ὑπαλλήλου.

3. Ὁ Ἐκκλησιαστικός ὑπάλληλος ὑποχρεοῦται νά 
δεχθεῖ ἔλεγχο ἤ ἐπίσκεψη ἀπό ἐλεγκτῆ ἰατρό.

4. Ἡ ἀποστολή ἰατροῦ γιά ἔλεγχο ὑπαλλήλου, πού 
κάνει χρήση βραχυχρόνιων ἀναρρωτικῶν ἀδειῶν κατ’ 
ἐπανάληψη, εἶναι ὑποχρεωτική γιά τήν ὑπηρεσία καί ἡ 
τυχόν παράλειψή της συνιστᾶ πειθαρχικό παράπτωμα 
τοῦ ἁρμοδίου προϊσταμένου.

5. Ὁ ἔλεγχος τῶν κατ’ οἶκον ἀσθενούντων ἀνατίθεται 
σέ ἰατρούς πού ὑπηρετοῦν μέ ὁποιανδήποτε σχέση 
ἐργασίας στό Ἐκκλησιαστικό νομικό πρόσωπο, μέ 
εἰδικότητα Παθολογίας ἤ γενικῆς Ἰατρικῆς ἄν δέν 
ὑπάρχει ἰατρός ἀντίστοιχης μέ τήν ἀσθένεια εἰδικό-
τητας, ἤ ἄν δέν ὑπάρχουν τέτοιοι, σέ ἰατρούς μέ σύμ-
βαση ἐργασίας ἰδιωτικοῦ δικαίου ἤ σύμβαση μισθώσεως 
ἔργου ἤ ἐντολῆς ἀντίστοιχης εἰδικότητας, καί ἀσκεῖται 
ὅταν δοθεῖ ἡ ἐντολή ἀπό τόν προϊστάμενο τῆς ἁρμόδιας 
Γεν. Διευθύνσεως ἤ οἰκεῖο Μητροπολίτη ἤ τόν 
Ἀρχιγραμματέα τῆς Ἱερᾶς Συνόδου κατά περίπτωση.

	
Ἄρθρο 55

Διαδικασία χορήγησης ἀναρρωτικῆς ἄδειας
1. Ὁ Ἐκκλησιαστικός ὑπάλληλος πού κωλύεται 

νά προσέλθει στήν ἐργασία του λόγῳ ἀσθενείας 
ἐνημερώνει τήν ὑπηρεσία γιά τήν ἀδυναμία αὐτή τήν 
ἴδια ἡμέρα.

2. Ἡ ὑπηρεσία χορηγεῖ τήν ἀναρρωτική ἄδεια ὕστερα 



331

ἀπό αἴτηση τοῦ ὑπαλλήλου. Ἡ αἴτηση γιά ἀναρρωτική 
ἄδεια ὑποβάλλεται ἐντός ἑπτά (7) ἡμερῶν ἀπό τήν 
ἀπουσία τοῦ ὑπαλλήλου λόγῳ ἀσθενείας. Σέ περίπτωση 
ἀδικαιολόγητης καθυστερήσεως πού δέν ὀφείλεται σέ 
λόγους ἀνωτέρας βίας, γίνεται ἀνάλογη περικοπή τῆς 
ἀναρρωτικῆς ἄδειας μέ εὐθύνη τοῦ ὀργάνου πού εἶναι 
ἁρμόδιο γιά τήν ἔκδοση τῆς ἀποφάσεως χορηγήσεώς 
της. Ἡ ὑπηρεσία σέ ὅλως εἰδικές περιπτώσεις μπορεῖ 
νά κινεῖ τή διαδικασία χορηγήσεως ἀναρρωτικῆς ἄδειας 
αὐτεπαγγέλτως.

3. Ἀναρρωτική ἄδεια πέραν τῶν ὀκτώ (8) ἡμερῶν κατ’ 
ἔτος χορηγεῖται ὕστερα ἀπό γνωμάτευση τῆς οἰκείας 
ὑγειονομικῆς ἐπιτροπῆς, μέ ἐξαίρεση τήν περίπτωση 
πού ἡ ἄδεια χορηγεῖται βάσει γνωματεύσεως τοῦ 
διευθυντῆ κλινικῆς δημοσίου νοσοκομεῖου καί ἐφ’ ὅσον 
πρόκειται γιά νοσηλεία ἑπτά (7) ἡμερῶν τοὐλάχιστον ἤ 
κατόπιν χειρουργικῆς ἐπεμβάσεως.

4. Ἄδεια διάρκειας πέραν τοῦ ἑνός (1) μηνός γιά 
ψυχική νόσο δέν χορηγεῖται ἄν δέν ἔχει προηγηθεῖ 
νοσηλεία σέ δημόσιο νοσοκομεῖο. Παράτασή της ἤ 
χορήγηση νέας ἄδειας, ἐφ’ ὅσον ὑπερβαίνει, συνολικῶς 
ἤ τμηματικῶς, τόν ἕναν (1) μῆνα μέσα στό ἴδιο 
ἡμερολογιακό ἔτος χορηγεῖται ὕστερα ἀπό ἀναλυτική 
ἔκθεση θεράποντος ἰατροῦ. 

5. Τό ἁρμόδιο γιά τή χορήγηση τῆς ἀναρρωτικῆς 
ἄδειας ὄργανο εἴτε χορηγεῖ ὁλόκληρη τήν ἄδεια 
πού προτείνει ἡ ἀπαιτούμενη ἰατρική γνωμάτευση 
ἤ, ἐάν κρίνει τή γνωμάτευση ὡς ἀναιτιολόγητη ἤ μή 
ἐπαρκῆ, παραπέμπει τόν ἐνδιαφερόμενο γιά ἐξέταση 
σέ ἄλλο δημόσιο νοσοκομεῖο. Ἡ ἀναρρωτική ἄδεια 
πού προτείνεται ἀπό τό ἕτερο δημόσιο νοσοκομεῖο 
χορηγεῖται ὑποχρεωτικῶς.

6. Ἡ αἴτηση Ἐκκλησιαστικοῦ ὑπαλλήλου γιά παράταση 
ἀναρρωτικῆς ἄδειας ὑποβάλλεται τό ἀργότερο μέσα 
στό τελευταῖο δεκαπενθήμερο τοῦ χρόνου τῆς ἄδειας 
πού τοῦ ἔχει χορηγηθεῖ.

7. Ἐπί ἀσθενείας παρατεινομένης πέραν τῶν χρονικῶν 
ὁρίων τῶν παρ. 1 τοῦ ἄρθρου 53 καί παρ. 4 τοῦ παρόντος 
ἄρθρου περί ἀναρρωτικῶν ἀδειῶν, ὁ Ἐκκλησιαστικός 
ὑπάλληλος, ἐάν δέν συντρέχει περίπτωση θέσεως αὐ-
τοῦ σέ διαθεσιμότητα κατά τό ἄρθρο 83 τοῦ παρόντος, 
ἀπολύεται κατά τό ἄρθρο 136 τοῦ παρόντος μετά ἀπό 
ἀπόφαση τοῦ οἰκείου Ὑπηρεσιακοῦ Συμβουλίου, ἐάν, 
συνεπείᾳ τῆς ὡς ἄνω ἀσθενείας, ἐξακολουθεῖ νά μήν 
εἶναι σέ θέση νά ἀσκεῖ τά καθήκοντά του.
	

Ἄρθρο 56
1. Οἱ ἐπί θητείᾳ Ἐκκλησιαστικοί ὑπάλληλοι ἀσθενοῦν-

τες ἤ χρήζοντες ἀναρρώσεως δικαιοῦνται ἀναρρωτικῆς 
ἄδειας τόσων ἡμερῶν ὅσοι καί οἱ μῆνες τῆς ἐπί θητείᾳ 
ὑπηρεσίας στό οἰκεῖο Ἐκκλησιαστικό νομικό πρόσωπο. 
Παρατεινομένης τῆς ἀσθενείας πέραν τῶν ὡς ἄνω 
χρονικῶν ὁρίων, ὁ ὑπάλληλος ἀπολύεται κατά τό ἄρθρο 
136 τοῦ παρόντος μετά ἀπό ἀπόφαση τοῦ Ὑπηρεσιακοῦ 
Συμβουλίου ἐάν, συνεπείᾳ τῆς ὡς ἄνω ἀσθενείας 
του, ἐξακολουθεῖ νά μήν εἶναι σέ θέση νά ἀσκεῖ τά 
καθήκοντά του.

2. Οἱ ἐπί συμβάσει ἰδιωτικοῦ δικαίου Ἐκκλησιαστικοί 
ὑπάλληλοι καί τό ἐργατοτεχνικό προσωπικό ἀσθενοῦν-
τες ἤ χρήζοντες ἀναρρώσεως δικαιοῦνται ἀναρρωτικῆς 
ἄδειας κατά τίς διατάξεις τοῦ Αστικοῦ Κώδικα καί τῆς 
ἐργατικῆς νομοθεσίας.
	

Ἄρθρο 57
1. Οἱ Ἐκκλησιαστικοί ὑπάλληλοι καί τά μέλη τῆς 

οἰκογένειάς τους ἔχουν δικαίωμα σέ ὑγειονομική 
περίθαλψη πού περιλαμβάνει νοσοκομειακή, ἰατρική 
καί φαρμακευτική περίθαλψη.

2. Ἡ νοσοκομειακή, ἰατρική καί φαρμακευτική 
περίθαλψη παρέχεται σύμφωνα μέ τίς σχετικές 
διατάξεις πού ἰσχύουν κάθε φορά γιά τόν οἰκεῖο φορέα 
ἀσφαλίσεως. 
	

Ἄρθρο 58
Ἄδεια ὑπηρεσιακῆς - ἐπαγγελματικῆς ἐκπαιδεύσεως
1. Ἡ ἄδεια ὑπηρεσιακῆς ἐκπαιδεύσεως δύναται 

νά χορηγηθεῖ σέ ὅλους τούς Ἐκκλησιαστικούς 
ὑπαλλήλους πού εἶναι κάτοχοι πτυχίου ΤΕΙ ἤ ΑΕΙ τῆς 
ἡμεδαπῆς ἤ ἀλλοδαπῆς ἀναγνωρισμένου στήν Ἑλλάδα, 
ἀνεξαρτήτως τῆς κατηγορίας ἤ τοῦ κλάδου στόν ὁποῖον 
ἀνήκουν.

Γιά τή συμμετοχή καί φοίτηση τοῦ Ἐκκλησιαστικοῦ 
ὑπαλλήλου σέ προγράμματα μετεκπαιδεύσεως καί 
προγράμματα ἤ κύκλους μεταπτυχιακῆς ἐκπαιδεύσεως 
ἤ ἐκπονήσεως διδακτορικοῦ διπλώματος ἡμεδαποῦ 
δημοσίου πανεπιστημίου ἤ ἀναγνωρισμένου τῆς 
ἀλλοδαπῆς, ὁ ὑπάλληλος δικαιοῦται νά ζητήσει ἄδεια 
ὑπηρεσιακῆς ἐκπαιδεύσεως. Ἄδεια δέν χορηγεῖται ἄν 
ὁ χρόνος ὑπηρεσίας τοῦ ὑπαλλήλου πού ἀπομένει μετά 
τό πέρας τῆς ἄδειας εἶναι μικρότερος τοῦ τετραπλάσιου 
τῆς χρονικῆς διάρκειας τῆς ἄδειας. Ἐπίσης ἡ ἀνωτέρω 
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ἄδεια δέν χορηγεῖται ἄν ὁ ὑπάλληλος δέν ἔχει 
συμπληρώσει τή δοκιμαστική ὑπηρεσία. 

2. Ἡ ἄδεια ὑπηρεσιακῆς ἐκπαιδεύσεως χορηγεῖται 
ὑποχρεωτικῶς ἀπό τόν προϊστάμενο τῆς ἁρμόδιας 
Γενικῆς Διευθύνσεως ἤ οἰκεῖο Μητροπολίτη ἤ τόν 
Ἀρχιγραμματέα τῆς Ἱερᾶς Συνόδου κατά περίπτωση, 
ὕστερα ἀπό αἴτηση αὐτοῦ, ἐφ’ ὅσον διατυπωθεῖ 
σύμφωνη γνώμη τοῦ Ὑπηρεσιακοῦ Συμβουλίου, τό 
ὁποῖο συνεκτιμᾶ ἐάν ὑφίσταται στενή (ἀπόλυτη) 
συνάφεια τῆς μετεκπαιδεύσεως ἤ τῆς μεταπτυχιακῆς 
ἐκπαιδεύσεως μέ τό ἀντικείμενο τῆς ὑπηρεσίας 
του, τήν ὑπηρεσιακή ἐπίδοση καί τίς γνώσεις τοῦ 
ὑπαλλήλου. Εἰδικά, προκειμένου περί ἐκπαιδευτικῆς 
ἄδειας στό ἐξωτερικό, ἀπαιτεῖται πολύ καλή γνώση τῆς 
γλώσσας τῆς χώρας, στήν ὁποία πρόκειται νά μεταβεῖ 
ὁ ὑπάλληλος. 

3. Ὁμοίως ἡ ἄδεια χορηγεῖται ὑποχρεωτικῶς, ἐάν 
ὁ ὑπάλληλος ἔχει λάβει ὑποτροφία ἀπό τό Ἵδρυμα 
Κρατικῶν Ὑποτροφιῶν ἤ ἄλλα Ἐκκλησιαστικά νομικά 
πρόσωπα. Ὑποτροφία ἀπό ἄλλο νομικό πρόσωπο 
ἡμεδαπό, διεθνές ἤ ἀλλοδαπό ἤ ἀλλοδαπή κυβέρνηση 
γιά μετεκπαίδευση ἤ μεταπτυχιακή ἐκπαίδευση 
συνεκτιμᾶται γιά τή χορήγηση τῆς ἄδειας. Ἡ ἄρνηση 
χορηγήσεως τῆς ἄδειας πρέπει νά αἰτιολογεῖται 
εἰδικῶς.

4. Ἡ ἄδεια ὑπηρεσιακῆς ἐκπαιδεύσεως δέν μπορεῖ 
νά ὑπερβεῖ τό ἕνα (1) ἔτος. Σέ περίπτωση φοιτήσεως 
σέ προγράμματα ἤ κύκλους μεταπτυχιακῶν σπουδῶν 
διάρκειας δύο (2) ἐτῶν ἤ ἐκπονήσεως διδακτορικῆς 
διατριβῆς, ἡ ἄδεια ὑπηρεσιακῆς ἐκπαιδεύσεως τοῦ 
προηγούμενου ἐδαφίου μπορεῖ νά παραταθεῖ ἄλλους 
ἕξι (6) μῆνες ἤ ἕνα (1) ἔτος ἀντιστοίχως. Καθ’ ὅλη τή 
διάρκεια τῆς ὑπηρεσίας τοῦ ὑπαλλήλου δέν μπορεῖ νά 
χορηγηθεῖ σέ αὐτόν ἄδεια ὑπηρεσιακῆς ἐκπαιδεύσεως 
πέρα τῶν πέντε (5) ἐτῶν συνολικῶς.

5. Ὁ Ἐκκλησιαστικός ὑπάλληλος στόν ὁποῖο 
χορηγεῖται ἄδεια ὑπηρεσιακῆς ἐκπαιδεύσεως λαμβάνει 
τίς ἀποδοχές του. Σέ περίπτωση τμηματικῆς χορηγή-
σεως τῆς ἄδειας γιά μετεκπαίδευση ἤ μεταπτυχιακή 
ἐκπαίδευση στό ἐσωτερικό παρέχονται, γιά τό χρονικό 
διάστημα τῆς ἐκπαιδευτικῆς ἄδειας, ἀποδοχές 
αὐξημένες κατά ποσοστό δέκα πέντε τοῖς ἑκατό (15%). 
Ἄν ἡ μετεκπαίδευση ἤ μεταπτυχιακή ἐκπαίδευση γί-
νεται σέ ἐκπαιδευτικό ἵδρυμα τό ὁποῖο βρίσκεται ἐκτός 
τῆς περιοχῆς τοῦ Δήμου πού ἑδρεύει ἡ ὑπηρεσία τοῦ 

ὑπαλλήλου, μπορεῖ νά ὁρίζεται προσαύξηση ἀποδοχῶν 
ἕως καί ποσοστό τριάντα τοῖς ἑκατό (30%) μέ ἀπόφαση 
τοῦ Ὑπηρεσιακοῦ Συμβουλίου. Στούς ὑπαλλήλους πού 
χορηγεῖται ἄδεια γιά μετεκπαίδευση ἤ μεταπτυχιακή 
ἐκπαίδευση στό ἐξωτερικό παρέχονται ἀποδοχές αὐ-
ξημένες στό διπλάσιο. Ἡ προσαύξηση τῶν ἀποδοχῶν 
μειώνεται κατά τό μέρος πού καλύπτεται ἀπό ὑποτροφία 
ἤ ἄλλου εἴδους χρηματική ἀμοιβή ἤ ἀποζημίωση πού 
τυχόν χορηγεῖται στόν ὑπάλληλο στό ἐσωτερικό ἤ τό 
ἐξωτερικό. Ὁ ὑπάλληλος δικαιοῦται ἐπίσης ὁδοιπορικῶν 
ἐξόδων μεταβάσεως καί ἐπιστροφῆς. 

6. Ἐφ’ ὅσον ὁ Ἐκκλησιαστικός ὑπάλληλος ἔτυχε 
ἐκπαιδευτικῆς ἄδειας μετ’ ἀποδοχῶν ἁπλῶν, μειωμένων 
ἤ προσαυξημένων, ὑποχρεοῦται, μετά τή λήξη αὐτῆς, 
νά προσφέρει τίς ὑπηρεσίες του στό παρ’ ᾧ ὑπηρετεῖ 
νομικό πρόσωπο ἐπί χρονικό διάστημα διπλάσιο τοῦ 
χρόνου τῆς ἄδειας. Σέ περίπτωση μή συμμορφώσεως 
πρός τήν ὑποχρέωσή του αὐτήν, ὑποχρεοῦται νά 
ἐπιστρέψει κάθε χρηματικό ποσό καταβληθέν σέ αὐτόν 
κατ’ ἐντολήν τῆς ὑπηρεσίας του κατά τή διάρκεια τῆς 
ἄδειας, κωλύεται δέ ἐπί μία πενταετία ὁ διορισμός 
αὐτοῦ σέ ἄλλη θέση τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος ἤ 
ἑτέρου Ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ προσώπου δημοσίου 
δικαίου.

7. Ὁ χρόνος τῆς ἐκπαιδευτικῆς ἄδειας θεωρεῖται ὡς 
χρόνος πραγματικῆς ὑπηρεσίας.

8. Γιά τούς λόγους τῆς παρ. 1 τοῦ παρόντος ἄρθρου, 
ὁ Ἐκκλησιαστικός ὑπάλληλος δικαιοῦται νά αἰτηθεῖ τήν 
ἄδεια τοῦ ἄρθρου 49 παρ. 2 τοῦ παρόντος χωρίς γνώμη 
τοῦ Ὑπηρεσιακοῦ Συμβουλίου. Ἡ ἄδεια αὐτή δέν 
χορηγεῖται σωρευτικά μέ τήν ἄδεια τῶν παραγράφων 1 
ἕως 7 τοῦ παρόντος ἄρθρου. 

9. Ὁ Ἐκκλησιαστικός ὑπάλληλος ὑποχρεοῦται μετά τό 
πέρας τῆς φοιτήσεώς του νά καταθέσει στήν ὑπηρεσία 
του τόν τίτλο πού ἀπέκτησε ἐντός τριμήνου ἀπό τήν 
ὁρκωμοσία του ἤ ἄλλως ἐπιτυχοῦς ὁλοκληρώσεως 
τῶν σπουδῶν. Σέ περίπτωση τυχόν ἀνεπιτυχοῦς 
ὁλοκληρώσεως ἐπιστρέφεται ἡ τυχόν προσαύξηση τῶν 
ἀποδοχῶν του πού κατεβλήθησαν βάσει τῆς παρ. 5 εδ. 
β΄ τοῦ παρόντος ἄρθρου.

10. Ἡ ἄδεια ὑπηρεσιακῆς ἐκπαιδεύσεως μπορεῖ νά 
ἀνακαλεῖται γιά ἐξαιρετικούς λόγους πού ἀφοροῦν στήν 
ὑπηρεσία ἤ γιά λόγους πού ἀνάγονται στήν ἐπίδοση 
τοῦ ὑπαλλήλου πρίν ἀπό τήν πάροδο τοῦ χρόνου τῆς 
λήξεώς της μέ πράξη τοῦ ἁρμόδιου γιά τή χορήγησή 
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της ὀργάνου, ἡ ὁποία ἐκδίδεται μετά ἀπό σύμφωνη 
καί εἰδικῶς αἰτιολογημένη γνώμη τοῦ Ὑπηρεσιακοῦ 
Συμβουλίου. 

11. Ὁμοίως εἶναι δυνατόν νά χορηγεῖται σέ ὑπαλλήλους 
ἄδεια γιά λόγους ἐπαγγελματικῆς ἐκπαιδεύσεως ἤ 
λήψεως τίτλου ἰατρικής εἰδικότητας μετά ἀπό σύμφωνη 
γνώμη τοῦ Ὑπηρεσιακοῦ Συμβουλίου. Ἡ ἄδεια εἶναι 
δυνατόν νά χορηγεῖται μέ πλήρεις ἀποδοχές, ἐφ’ ὅσον 
ὁ ὑπάλληλος δηλώνει ὅτι θά παρέχει ὑπηρεσίες κατά 
τό διάστημά της σέ ὡράριο, πού καθορίζει ἡ ὑπηρεσία 
του. 
	

Ἄρθρο 59 
Ἄδεια γιά ἐπιμορφωτικούς λόγους καί ἐξετάσεις

1. Ἄδειες μικρῆς χρονικῆς διάρκειας ἕως δέκα (10) 
ἡμερῶν χορηγοῦνται ὑποχρεωτικῶς μετά ἀπό αἴτησή 
τους, σέ ὑπαλλήλους πού μετέχουν σέ διαγωνισμούς 
γιά νά λάβουν ὑποτροφία ἤ νά εἰσαχθοῦν σέ σχολή 
ἀνωτάτης ἐκπαιδεύσεως ἤ νά εἰσαχθοῦν ἤ ἐξετασθοῦν 
στήν Ἐθνική Σχολή Δημόσιας Διοικήσεως τοῦ Ἐθνικοῦ 
Κέντρου Δημόσιας Διοικήσεως καί Αὐτοδιοικήσεως 
(Ε.Κ.Δ.Δ.Α.) ἤ σέ Δομές διά βίου ἐκπαιδεύσεως ἤ γιά 
νά ἐπιλεγοῦν γιά φοίτηση σέ κύκλους μεταπτυχιακῶν 
σπουδῶν, σέ ἀντικείμενα πού ἐνδιαφέρουν τήν 
ὑπηρεσία. 

2. Ὅμοιες ἄδειες μπορεῖ νά χορηγοῦνται γιά 
συμμετοχή σέ συνέδρια, συνδιασκέψεις, σεμινάρια καί 
κάθε εἴδους συναντήσεις ἐπιστημονικοῦ χαρακτῆρα, 
στό ἐσωτερικό ἤ τό ἐξωτερικό, ἐφ’ ὅσον ἡ συμμετοχή 
κρίνεται συμφέρουσα γιά τήν ὑπηρεσία.

3. Οἱ ἄδειες τῶν προηγούμενων παραγράφων 
χορηγοῦνται ἀπό τόν προϊστάμενο τῆς ἁρμόδιας 
Γενικῆς Διευθύνσεως ἤ οἰκεῖο Μητροπολίτη ἤ τόν 
Ἀρχιγραμματέα τῆς Ἱερᾶς Συνόδου κατά περίπτωση, 
μετά ἀπό γνώμη τοῦ ἀμέσου προϊσταμένου τοῦ 
ὑπαλλήλου, μέ ἀποδοχές γιά ὅλο τόν χρόνο κατά τόν 
ὁποῖον ὑπάλληλος μετέχει στόν διαγωνισμό ἤ τίς λοιπές 
δραστηριότητες. Στόν χρόνο αὐτόν προστίθενται οἱ 
ἡμέρες πού εἶναι ἀναγκαῖες γιά τή μετάβαση καί τήν 
ἐπιστροφή τοῦ Ἐκκλησιαστικοῦ ὑπαλλήλου. 

4. Στούς Ἐκκλησιαστικούς ὑπαλλήλους πού εἶναι 
μαθητές, σπουδαστές ἤ φοιτητές, προπτυχιακοί ἤ 
μεταπτυχιακοί ἤ διδακτορικοί, σέ σχολεῖα καί ἱδρύματα 
καί τῶν τριῶν βαθμίδων ἐκπαιδεύσεως, χορηγεῖται 
ἄδεια ἐξετάσεων μέ ἀποδοχές ἀπό τόν προϊστάμενο τῆς 

ἁρμόδιας Γενικῆς Διευθύνσεως ἤ οἰκεῖο Μητροπολίτη 
ἤ τόν Ἀρχιγραμματέα τῆς Ἱερᾶς Συνόδου κατά 
περίπτωση.

Ἡ ἄδεια ἐξετάσεων δέν μπορεῖ νά ὑπερβαίνει τίς 
εἴκοσι (20) ἐργάσιμες ἡμέρες κάθε ἔτος καί χορηγεῖται 
συνεχῶς ἤ τμηματικῶς κατά τήν ἐξεταστική περίοδο 
πού ζητεῖ ὁ ἐνδιαφερόμενος. Γιά κάθε ἡμέρα ἐξετάσεων 
χορηγεῖται ἄδεια δύο (2) ἡμερῶν μέχρι ἐξαντλήσεως 
τῶν ἡμερῶν τῆς προηγούμενης παραγράφου. 
Ὁ Ἐκκλησιαστικός ὑπάλληλος ὑποχρεοῦται νά 
προσκομίσει στήν ὑπηρεσία του ἀντίστοιχη βεβαίωση 
ἐξετάσεως ἑκάστου μαθήματος μετά τό πέρας τῆς 
ἐξεταστικής περιόδου, ἄλλως ἡ χορηγούμενη ἄδεια 
ἀνακαλεῖται ἀναδρομικῶς.
	

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ

Ἄρθρο 60
Ἠθικές ἀμοιβές – Ἀναγνώριση ὑπηρεσιῶν

1. Στούς Ἐκκλησιαστικούς ὑπαλλήλους, οἱ ὁποῖοι 
προσφέρουν στό οἰκεῖο Ἐκκλησιαστικό νομικό πρόσωπο 
ἐξαιρετικές ὑπηρεσίες ἤ ἐπιδεικνύουν ὑπηρεσιακή 
ἐπίδοση καί ἀπόδοση πέραν τῆς ἐκ τῶν καθηκόντων 
αὐτῶν ἐπιβαλλομένης, δύναται νά τούς ἀπονέμονται 
οἱ κάτωθι ἠθικές ἀμοιβές: α) Εὔφημος μνεία, β) 
Εὐαρέσκεια, γ) Ἔπαινος καί δ) Μετάλλιο διακεκριμένων 
πράξεων μετά διπλώματος.

2. Οἱ ἠθικές ἀμοιβές δύναται νά ἀπονέμονται καί 
κατά ἤ μετά τήν ἀποχώρηση τοῦ ὑπαλλήλου, ἐφ’ ὅσον 
ὁ ὑπάλληλος διήνυσε εὐδόκιμη εἰκοσαετῆ τοὐλάχιστον 
παραμονή στήν ὑπηρεσία του. 

3. Εἶναι δυνατόν κατά διακριτική εὐχέρεια νά 
χορηγηθεῖ, μέ ἀπόφαση τοῦ οἰκείου Μητροπολίτη ἤ 
τῆς Διαρκοῦς Ἱερᾶς Συνόδου ἤ τοῦ οἰκείου Διοικητικοῦ 
Συμβουλίου κατά περίπτωση, καί μετά ἀπό εἰδικῶς 
αἰτιολογημένη εἰσήγηση τοῦ Πρωτοσυγκέλλου ἤ τῆς 
οἰκείας ὑπηρεσίας πρός τά ἀνωτέρω ὄργανα ἀντι-
στοίχως, σέ ὑπάλληλο χρηματικό ποσό σέ ἀναγνώριση 
τῆς ὑπηρεσιακῆς ἐπιδόσεως καί ἀποδόσεως πέραν 
τῆς ἐκ τῶν καθηκόντων του ἐπιβαλλομένης, ἐάν αὐτή 
εἶχε αἰτιωδῶς συγκεκριμένο καί ἀποτιμητό οἰκονομικό 
ἀποτέλεσμα, πέραν τοῦ εὐλόγως ἀναμενόμενου, γιά 
τήν ὑπηρεσία. 

4. Ἡ εὔφημος μνεία, ἡ εὐαρέσκεια καί ὁ ἔπαινος 
ἀπονέμονται δι’ ἀποφάσεως τῆς Διαρκοῦς Ἱερᾶς 
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Συνόδου μετά ἀπό πρόταση τοῦ ἐπιχωρίου 
Μητροπολίτη ἤ Προέδρου τοῦ Διοικητικοῦ Συμβουλίου 
ἤ προϊσταμένου Διευθύνσεως τοῦ Ἐκκλησιαστικοῦ 
νομικοῦ προσώπου στό ὁποῖο ὑπηρετεῖ ὁ ὑπάλληλος. 

5. Τό μετάλλιο διακεκριμένων πράξεων ἀπονέμεται 
δι’ ἀποφάσεως τῆς Διαρκοῦς Ἱερᾶς Συνόδου ὕστερα 
ἀπό πρόταση τοῦ ἁρμοδίου κατά τήν προηγουμένη 
παράγραφο ὀργάνου καί σύμφωνη γνώμη τοῦ 
Ὑπηρεσιακοῦ Συμβουλίου.

6. Οἱ περί ἀπονομῆς ἠθικῆς ἀμοιβῆς πράξεις 
δημοσιεύονται διά τοῦ περιοδικοῦ «ΕΚΚΛΗΣΙΑ» καί 
κοινοποιοῦνται δι’ ἐγκυκλίου σέ ὅλες τίς ὑπηρεσίες τοῦ 
νομικοῦ προσώπου, ὅπου ὑπηρετεῖ ὁ ὑπάλληλος.

7. Τό σχῆμα, οἱ διαστάσεις, οἱ ἐπ’ αὐτοῦ παραστάσεις 
κ.λπ. τοῦ μεταλλίου διακεκριμένων πράξεων καί ὁ τύπος 
καί τό περιεχόμενο τοῦ διπλώματος, ὅπως καί κάθε ἐν 
γένει σχετική λεπτομέρεια καθορίζονται μέ ἀπόφαση 
τῆς Διαρκοῦς Ἱερᾶς Συνόδου.

Ἄρθρο 61
Προβάδισμα

Τό προβάδισμα μεταξύ τῶν Ἐκκλησιαστικῶν 
ὑπαλλήλων καθορίζεται ὡς ἑξῆς: 

α) Μεταξύ ὑπαλλήλων πού ἀνήκουν σέ διαφορετικές 
κατηγορίες προηγοῦνται οἱ ὑπάλληλοι τῆς κατηγορίας 
ΕΘ καί ἀκολουθοῦν κατά σειρά οἱ ὑπάλληλοι τῆς 
κατηγορίας ΠΕ, τῆς κατηγορίας ΤΕ, τῆς κατηγορίας ΔΕ 
καί τέλος οἱ ὑπάλληλοι τῆς κατηγορίας ΥΕ.

β) Μεταξύ ὑπαλλήλων πού ἀνήκουν στήν ἴδια 
κατηγορία προηγοῦνται οἱ ὑπάλληλοι ἀνώτερου 
βαθμοῦ μέ βάση τήν ἱεραρχική κλίμακα τῶν βαθμῶν 
τοῦ ἄρθρου 26.

γ) Μεταξύ ὑπαλλήλων τοῦ ἴδιου κλάδου καί βαθμοῦ 
ὑπάρχει προβάδισμα ἐπί τῇ βάσει τῆς ἀρχαιότητάς 
τους, προβαδιζόντων σέ κάθε περίπτωση τῶν κληρικῶν. 
Τό προβάδισμα μεταξύ τῶν κληρικῶν ὑπαλλήλων τῆς 
Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος καθορίζεται, ἀνεξαρτήτως τοῦ 
ὑπηρεσιακοῦ βαθμοῦ ἤ τῶν πρεσβείων τῆς χειροτονίας, 
ἀλλά μόνον ἀναλόγως πρός τήν κατεχόμενη θέση μέ 
ἀπόφαση τοῦ Ἀρχιγραμματέως τῆς Ἱερᾶς Συνόδου.»
	

Ἄρθρο 4
Τό ἄρθρο 62 τοῦ Κανονισμοῦ τῆς Ἐκκλησίας τῆς 

Ἑλλάδος ὑπ’ ἀριθμ. 5/1978 (Α΄ 48), πού εἶχε καταργηθεῖ 
μέ τό ἄρθρο 2 τοῦ Κανονισμοῦ τῆς Ἐκκλησίας τῆς 

Ἑλλάδος ὑπ’ ἀριθμ. 29/1985 (Α΄ 126), προστίθεται ὡς 
ἀκολούθως:

 
«ΜΕΡΟΣ ΠΕΜΠΤΟ 

Μεταβολές ὑπηρεσιακῆς καταστάσεως
Ἄρθρο 62 

Ἀτομικός φάκελος
1. Ὁ ἀτομικός φάκελος συγκροτεῖται μετά τόν 

διορισμό ἤ πρόσληψη τοῦ Ἐκκλησιαστικοῦ ὑπαλ-
λήλου καί περιλαμβάνει ὅλα τά στοιχεῖα, τά ὁποῖα 
προσδιορίζουν τήν ἀτομική, οἰκογενειακή, περιουσιακή 
καί ὑπηρεσιακή του κατάσταση. Εἰδικότερα, ὁ ἀτομικός 
φάκελος περιλαμβάνει:

 α) Τά στοιχεῖα ταυτότητας τοῦ ὑπαλλήλου, τά 
στοιχεῖα συζύγου καί τῶν τέκνων του, καθώς καί 
δήλωση τῆς περιουσιακῆς του καταστάσεως. Τά 
στοιχεῖα αὐτά γνωστοποιοῦνται ἀπό τόν ὑπάλληλο μέ 
ὑπεύθυνη δήλωση, πού ὑποβάλλει στήν ὑπηρεσία του 
κατά τόν διορισμό ἤ πρόσληψή του. Μέ τόν ἴδιο τρόπο 
δηλώνεται ὑποχρεωτικῶς κάθε οὐσιώδης μεταβολή 
τῶν στοιχείων αὐτῶν. 

β) Τούς τίτλους σπουδῶν ἤ ἄλλα τυπικά προσόντα.
γ) Ἀποφάσεις, ἔγγραφα ἤ ἄλλα στοιχεῖα πού 

ἀναφέρονται στίς προϋποθέσεις διορισμοῦ – 
προσλήψεως τοῦ ὑπαλλήλου, στήν ὑπηρεσιακή γενικά 
κατάσταση καί δραστηριότητα τοῦ Ἐκκλησιαστικοῦ 
ὑπαλλήλου, ὅπως ἰδίως οἱ ἐκθέσεις ἀξιολογήσεως 
τῶν οὐσιαστικῶν προσόντων, οἱ πειθαρχικές ποινές, οἱ 
ἄδειες, παρατηρήσεις τῆς ὑπηρεσίας καί ἀλληλογραφία 
σχετική μέ τήν ἀπόδοσή του.

δ) Κάθε ἄλλο στοιχεῖο πού ὁ Ἐκκλησιαστικός 
ὑπάλληλος καταθέτει ὁ ἴδιος στήν ὑπηρεσία του, 
ζητώντας νά συμπεριληφθεῖ στόν ἀτομικό του φάκελο, 
ἐφ’ ὅσον σχετίζεται μέ τά ὑπηρεσιακά του καθήκοντα 
καί εἶναι πρόσφορο γιά τήν ἀξιολόγησή του.

2. Κάθε ὑπάλληλος δικαιοῦται νά λάβει γνώση τοῦ 
ἀτομικοῦ φακέλου του.

3. Ἡ ἁρμόδια ὑπηρεσία προσωπικοῦ ὑποχρεοῦται 
νά τηρεῖ, νά φυλάσσει καί νά ἐνημερώνει τόν ἀτομικό 
φάκελο τοῦ Ἐκκλησιαστικοῦ ὑπαλλήλου, σύμφωνα μέ 
τίς διατάξεις τῶν προηγουμένων παραγράφων.

4. Ὁ ἀτομικός φάκελος τοῦ Ἐκκλησιαστικοῦ 
ὑπαλλήλου τίθεται ὑπ’ ὄψιν τοῦ Ὑπηρεσιακοῦ – 
Πειθαρχικοῦ Συμβουλίου καί τοῦ Α.Υ.Σ.Ε., καθώς 
καί κάθε ἄλλου ὀργάνου πού εἶναι ἁρμόδιο γιά τήν 
διενέργεια ὑπηρεσιακῶν κρίσεων, ἀξιολογήσεων καί 
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τήν ἔκδοση πράξεων γιά τό ὑπηρεσιακό καθεστώς 
του.» 

Ἄρθρο 5
Τά ἄρθρα 68- 1 τοῦ Κανονισμοῦ τῆς Ἐκκλησίας τῆς 

Ἑλλάδος ὑπ’ ἀριθ. 5/1978 (Α΄ 48) καταργοῦνται καί 
ἀντικαθίστανται ἀπό τά κατωτέρω ἄρθρα 68-76, τά 
ὁποῖα ἔχουν ὡς ἑξῆς: 

«ΤΜΗΜΑ Ε 
Ἀξιολόγηση – Βαθμολογικές Προαγωγές

Ἄρθρο 68
Ἀξιολόγηση

Τά οὐσιαστικά καί τυπικά προσόντα τῶν Ἐκ-
κλησιαστικῶν ὑπαλλήλων, μόνιμων καί μέ σχέση ἰδιω-
τικοῦ δικαίου, μετακλητῶν καί ἀποσπασμένων, ἀξιο-
λογοῦνται βάσει συστήματος ἐτήσιας ἀξιολογήσεως, 
τό ὁποῖο διέπεται ἀπό τίς ἀρχές τῆς ἀμεροληψίας, 
τῆς ἐπαγγελματικῆς ἱκανότητας τοῦ ὑπαλλήλου καί 
τῆς ἀποδοτικότητάς του κατά τόν Κανονισμό τῆς 
Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος ὑπ’ ἀριθ. 265/2015 (Α΄ 25), ὅπως 
ἑκάστοτε ἰσχύει. Ὡς ἐπαγγελματικά-τεχνικά προσόντα 
νοοῦνται οἱ τίτλοι σπουδῶν, ἡ γνώση ξένων γλωσσῶν, 
ἡ πιστοποιημένη ἐπιμόρφωση καί ἄλλες εἰδικές 
δραστηριότητες. Ὡς ἐργασιακή-διοικητική ἐμπειρία 
νοεῖται ὁ χρόνος ὑπηρεσίας, οἱ ἱκανότητες- δεξιότητες 
ἐντός ὑπηρεσίας καί λοιπές εἰδικές δραστηριότητες. 

Ἄρθρο 69
Προαγωγή

1. Οἱ Ἐκκλησιαστικοί ὑπάλληλοι προάγονται μέ βάση 
τήν ἀξιολόγηση καί τόν χρόνο ὑπηρεσίας -παραμονῆς 
τους στόν ἑκάστοτε ὁριζόμενο βαθμό. Γιά τήν 
προαγωγή ὁ ὑπάλληλος ὀφείλει νά ἔχει συμπληρώσει 
τόν ἀπαιτούμενο χρόνο στόν βαθμό πού κατέχει, 
σύμφωνα μέ τήν παρ. 3 τοῦ παρόντος, καί νά ἔχει ὑψηλή 
βαθμολογία στίς ἐκθέσεις ἀξιολογήσεώς του.

2. Οἱ προαγωγές γίνονται ὕστερα ἀπό ἀπόφαση 
τοῦ Ὑπηρεσιακοῦ Συμβουλίου τοῦ ἄρθρου 2 τοῦ 
παρόντος. Τό ἁρμόδιο Ὑπηρεσιακό Συμβούλιο κρίνει 
αὐτοτελῶς ἕκαστον ὑποψήφιο πρός προαγωγή μέ 
βάση: α) τίς βαθμολογίες ἀξιολογήσεως τῶν τριῶν (3) 
προηγούμενων ἐτῶν μέ ἀπαιτούμενο μέσο ὅρο 6 καί 
ἄνω, β) τά τυχόν στοιχεῖα τοῦ πειθαρχικοῦ ἐλέγχου καί 
γ) κάθε ἐν γένει κατά τήν κρίση του χρήσιμο στοιχεῖο 
ἤ ἔγγραφο. Μπορεῖ νά μήν ὑπάρξει ἀξιολόγηση 

Ἐκκλησιαστικοῦ ὑπαλλήλου, κατόπιν αἰτιολογημένης 
ἀποφάσεως τῆς προϊσταμένης ἀρχῆς αὐτοῦ. 

3. Γιά τόν ἀπαιτούμενο χρόνο παραμονῆς σέ κάθε 
βαθμό ἰσχύει ὁ ἀντίστοιχος χρόνος προαγωγῆς ἀπό 
βαθμό σέ βαθμό πού ἑκάστοτε ὁρίζεται γιά τούς 
δημοσίους ὑπαλλήλους, μέ ἐπιφύλαξη τυχόν εἰδικῶν 
ρυθμίσεων, πού προβλέπονται στόν παρόντα Κανονισμό. 
Στόν ἀπαιτούμενο χρόνο ὑπηρεσίας δέν ὑπολογίζεται: 
α) ὁ χρόνος τῆς διαθεσιμότητας, β) ὁ χρόνος τῆς 
ἀργίας πού ἐπῆλθε εἴτε ἐξ αἰτίας ποινικῆς διώξεως 
πού κατέληξε σέ ὁποιανδήποτε καταδίκη εἴτε ἐξ αἰτίας 
πειθαρχικῆς διώξεως πού κατέληξε σέ πειθαρχική ποινή 
τοὐλάχιστον προστίμου ἀποδοχῶν τριῶν (3) μηνῶν, γ) ὁ 
χρόνος τῆς ἀδικαιολόγητης ἀποχῆς ἀπό τά καθήκοντα, 
δ) ὁ χρόνος τῆς προσωρινῆς παύσεως, ε) ὁ χρόνος 
τῆς ἀδείας ἄνευ ἀποδοχῶν πού δέν ἀποτελεῖ χρόνο 
πραγματικῆς ὑπηρεσίας, στ) ὁ χρόνος ἀναστολῆς 
ἀσκήσεως καθηκόντων.

4. Ἡ διαδικασία τῶν προαγωγῶν κινεῖται ἀπό τό 
ἁρμόδιο Ὑπηρεσιακό Συμβούλιο διά τῆς ὑποβολῆς 
σχετικῆς αἰτήσεως τοῦ Ἐκκλησιαστικοῦ ὑπαλλήλου, ἡ 
ὁποία διαβιβάζεται διά τοῦ οἰκείου Μητροπολίτου ἤ τοῦ 
Διοικητικοῦ Συμβουλίου τοῦ Ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ 
προσώπου στό ὁποῖο ὑπηρετεῖ ἤ τοῦ Ἀρχιγραμματέως 
τῆς Ἱερᾶς Συνόδου κατά περίπτωση. Σέ περίπτωση 
ἄπρακτης παρελεύσεως ἑνός (1) μηνός ἀπό τήν 
ὑποβολή, ὁ ὑπάλληλος δικαιοῦται νά διαβιβάσει ὁ 
ἴδιος τήν αἴτησή του ἐντός δέκα πέντε (15) ἡμερῶν, 
ἄλλως θεωρεῖται ὡς ἀνακληθεῖσα. Ὁ Πρόεδρος τοῦ 
Ὑπηρεσιακοῦ Συμβουλίου συγκαλεῖ τό Συμβούλιο σέ 
συνεδρίαση πρός λήψη ἀποφάσεως ἐπί τοῦ σχετικοῦ 
αἰτήματος, ἐντός ἑνός (1) μηνός ἀπό τήν περιέλευση 
αὐτοῦ στήν γραμματεία τοῦ Ὑπηρεσιακοῦ Συμβουλίου. 
Δέν ἐπιτρέπεται ἡ ἀναβολή τῆς συνεδριάσεως μέ 
τήν ἐπιφύλαξη λόγων ἀνωτέρας βίας. Ἡ ἀπόφαση 
ὀφείλει νά εἶναι πλήρως καί ἐπαρκῶς αἰτιολογημένη. 
Ὡς προακτέος χαρακτηρίζεται ὁ Ἐκκλησιαστικός 
ὑπάλληλος πού εμφανίζει τό ἀπαραίτητο Ἐκκλησιαστικό 
ἦθος (ὑπηρεσιακές σχέσεις καί συμπεριφορά), τή 
διοικητική ἱκανότητα-ἀποτελεσματικότητα, ἐνδιαφέρον 
καί δημιουργικότητα καί τήν ἐπιστημονική κατάρτιση 
γιά τήν ἄσκηση τῶν καθηκόντων τοῦ ἀνωτέρου βαθμοῦ. 
Εἰδικῶς γιά τήν προαγωγή στόν Α΄ βαθμό, θά πρέπει ὁ 
ὑπάλληλος νά ἔχει ἰδιαίτερα ὑψηλή βαθμολογία στήν 
ἀξιολόγησή του τόσο στά τυπικά προσόντα, ὅσο καί 
στήν ἐργασιακή ἐμπειρία (συνολικά ἀπό 7 καί πάνω). 
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Ὡς μή προακτέος χαρακτηρίζεται ὁ Ἐκκλησιαστικός 
ὑπάλληλος ὁ ὁποῖος δέν συγκεντρώνει τά προσόντα γιά 
τήν ἐκτέλεση τῶν καθηκόντων τοῦ ἀνωτέρου βαθμοῦ. 

5. Ὁ Γραμματεύς τοῦ Ὑπηρεσιακοῦ Συμβουλίου 
ὀφείλει, ἐντός δεκαημέρου ἀπό τῆς ἡμέρας 
συνεδριάσεως, νά ἀποστείλει τήν εἰσήγηση τοῦ Συμ-
βουλίου στόν Μητροπολίτη τῆς οἰκείας Ἱ. Μητρο-
πόλεως ἤ τόν Πρόεδρο τοῦ Διοικητικοῦ Συμβουλίου 
τοῦ οἰκείου Ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ προσώπου ἤ τόν 
Ἀρχιγραμματέα τῆς Ἱερᾶς Συνόδου κατά περίπτωση 
πρός ἔκδοση τῆς ἀποφάσεως προαγωγῆς, ὁ ὁποῖος 
μέ τήν ἐπιφύλαξη τοῦ ἄρθρου 75, ὀφείλει ἐντός 
ἀνατρεπτικῆς προθεσμίας δέκα πέντε (15) ἡμερῶν 
ἀπό τῆς περιελεύσεως τῆς εἰσηγήσεως, νά ἐκδώσει 
τήν πράξη προαγωγῆς δημοσιευόμενη στό ἐπίσημο 
Δελτίο «ΕΚΚΛΗΣΙΑ». Ὁ ἀνωτέρω δύναται νά ἀρνηθεῖ 
τήν ἔκδοση τῆς πράξεως προαγωγῆς γιά λόγους 
νομιμότητας, ὁπότε διαβιβάζει τήν ὑπόθεση ἀμελλητί 
στό Α.Υ.Σ.Ε., τό ὁποῖο καί ἀποφαίνεται ὁριστικῶς 
καί ἡ ἀπόφαση τοῦ ὁποίου εἶναι ὑποχρεωτική. Ἐάν 
ἡ δεκαπενθήμερη προθεσμία παρέλθει ἄπρακτη, ἡ 
εἰσήγηση τοῦ Ὑπηρεσιακοῦ Συμβουλίου θεωρεῖται 
ἀποδεκτή, ἐπέχει πλέον θέση ἀποφάσεως προαγωγῆς 
καί ἡ δημοσίευσή της στό ἐπίσημο Δελτίο «ΕΚΚΛΗΣΙΑ» 
διατάσσεται μέ ἀπόφαση τοῦ Α.Υ.Σ.Ε., πού διαπιστώνει 
τίς ἀνωτέρω προϋποθέσεις πλασματικῆς ἀποδοχῆς, 
κατόπιν αἰτήσεως τοῦ ἐνδιαφερομένου ὑπαλλήλου.

6. Σέ κάθε περίπτωση πού ὁμοιόβαθμοι ὑπάλληλοι 
ἀξιολογοῦνται μέ τόν ἴδιο ἀκριβῶς βαθμό καί 
αἰτοῦνται προαγωγῆς, ὁ ἀξιολογητής ὑποχρεοῦται νά 
τούς ἀξιολογήσει περαιτέρω καί νά τούς κατατάξει, 
σέ ξεχωριστό ἔντυπο, κατά φθίνουσα σειρά 
ἀξιολογήσεως.

7. Σέ περίπτωση διαφωνίας τοῦ ἐνδιαφερομένου 
μέ τήν ἀπόφαση τοῦ Ὑπηρεσιακοῦ Συμβουλίου 
ἐπιτρέπεται ἡ ἄσκηση προσφυγῆς ἐνώπιον τοῦ 
Ἀνωτάτου Ὑπηρεσιακοῦ Συμβουλίου, ἀσκουμένη ἐντός 
προθεσμίας δέκα (10) ἡμερῶν ἀπό τήν κοινοποίηση τῆς 
ἀποφάσεως. 

Ἄρθρο 70
Πίνακες προακτέων

1. Ἐντός τοῦ μηνός Ἰανουαρίου ἑκάστου 
ἔτους ὁ Ἀρχιγραμματεύς τῆς Ἱερᾶς Συνόδου ἤ ὁ 
ἁρμόδιος προϊστάμενος Γενικῆς Διευθύνσεως τοῦ 
Ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ προσώπου δημοσίου δικαίου ἤ 

ὁ Μητροπολίτης τῆς οἰκείας Ἱ. Μητροπόλεως συντάσσει 
ὀνομαστικούς πίνακες προακτέων καί μή προακτέων 
ὑπαλλήλων κεχωρισμένως κατά κατηγορίες καί 
κλάδους, περιλαμβάνοντας ἅπαντες τούς κατά τήν 31η 
Δεκεμβρίου τοῦ προηγουμένου ἔτους ὑπηρετοῦντες 
ὑπαλλήλους. Οἱ πίνακες αὐτοί περιέχουν τόν συνολικό 
χρόνο ὑπηρεσίας ἑκάστου, τόν πραγματικό καί, 
κεχωρισμένως, τόν τυχόν πλεονάζοντα χρόνο στόν 
τελευταῖο βαθμό, τούς τίτλους σπουδῶν, τήν ἡλικία καί 
κάθε ἄλλη χρήσιμη ἔνδειξη.

2. Κατά τῶν πινάκων τούτων, ἀνακοινουμένων 
ὑποχρεωτικῶς σέ ἕκαστο ἐνδιαφερόμενο τό βραδύτερο 
μέχρι 15 Φεβρουαρίου, ἐπιτρέπεται ἔνσταση τῶν 
ἐνδιαφερομένων, ὑποβαλλομένη μέχρι τῆς τελευταίας 
ἡμέρας τοῦ μηνός Φεβρουαρίου. Ἐπί τῶν ἐνστάσεων 
ἀποφαίνεται τό Ὑπηρεσιακό Συμβούλιο κατά τῆς 
ἀποφάσεως τοῦ ὁποίου χωρεῖ προσφυγή ἀσκουμένη 
ἐντός προθεσμίας δέκα (10) ἡμερῶν ἐνώπιον τοῦ 
Ἀνωτάτου Ὑπηρεσιακοῦ Συμβουλίου. Οἱ πίνακες 
καθίστανται ὁριστικοί, ἐάν παρέλθουν ἄπρακτες οἱ 
προθεσμίες ἐνστάσεως ἤ προσφυγῆς ἤ ὅταν ἐκδοθοῦν 
οἱ ἐπ’ αὐτῶν ἀποφάσεις τοῦ Ὑπηρεσιακοῦ Συμβουλίου 
ἤ τοῦ Ἀνωτάτου Ὑπηρεσιακοῦ Συμβουλίου.

Ἄρθρο 71
Παράλειψη ἀπό προαγωγή

1. Τό Ὑπηρεσιακό Συμβούλιο παραλείπει τήν 
προαγωγή, ἄν κατά τόν χρόνο αὐτῆς ἐκκρεμεῖ ποινική 
ἤ πειθαρχική κατηγορία εἰς βάρος τοῦ ὑπαλλήλου.

2. Ὁ ὑπάλληλος δικαιοῦται νά κριθεῖ ἐκ νέου, ὅταν 
ἡ κατηγορία ἀποδειχθεῖ τελεσίδικα ἀβάσιμη, ὁπότε τό 
Ὑπηρεσιακό Συμβούλιο ὀφείλει νά συνεδριάσει μέσα 
σέ ἕναν (1) μῆνα ἀπό τήν κοινοποίηση στήν ἁρμόδια 
ὑπηρεσία τῆς τελεσίδικης ἀπαλλακτικῆς κρίσεως καί 
αἴτηση τοῦ ἐνδιαφερομένου. Ἡ ἀνωτέρω προαγωγή 
ἰσχύει ἀναδρομικῶς. 

Ἄρθρο 72
Προϊστάμενοι ὀργανικῶν μονάδων

1. Καθήκοντα προϊσταμένων τῶν ὀργανικῶν μονάδων 
ἀνατίθενται, εἴτε μέσῳ διαδικασίας ἐπιλογῆς μεταξύ 
τῶν ἐχόντων τά νόμιμα προσόντα Ἐκκλησιαστικῶν 
ὑπαλλήλων, εἴτε κατ’ ἀπόλυτη ἐκλογή καί δι’ ἀναθέσεως 
καθηκόντων σέ μετακλητό ἤ ἐπί θητείᾳ ὑπάλληλο, 
ὅπου ἐπιτρέπεται ἀπό τόν οἰκεῖο ὀργανισμό. Ἁρμόδιο 
ὄργανο ἐπιλογῆς προϊσταμένων εἶναι ἡ Διαρκής Ἱερά 
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Σύνοδος γιά τήν Ἐκκλησία τῆς Ἑλλάδος, τό Διοικητικό 
Συμβούλιο γιά τήν Ἀποστολική Διακονία καί τό 
Διορθόδοξο Κέντρο τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος καί ὁ 
οἰκεῖος Μητροπολίτης γιά τίς Ἱερές Μητροπόλεις. 

2. Σέ περίπτωση πού ἡ τοποθέτηση προϊσταμένων 
Γενικῶν Διευθύνσεων, Διευθύνσεων, Τμημάτων καί 
αὐτοτελῶν Γραφείων ἤ ἀντιστοίχου ἐπιπέδου ὀργανικῶν 
μονάδων τῶν Ἐκκλησιαστικῶν νομικῶν προσώπων 
δημοσίου δικαίου, πραγματοποιεῖται μέσῳ διαδικασίας 
ἐπιλογῆς μεταξύ τῶν ἤδη ἀπασχολουμένων καί ἐχόντων 
τά νόμιμα προσόντα ὑπαλλήλων τῆς Ἐκκλησιαστικῆς 
ὑπηρεσίας, ἡ ἐπιλογή εἶναι ἐνιαία περιλαμβανομένων 
τῶν ὑπαλλήλων μέ σχέση ἐργασίας ἰδιωτικοῦ δικαίου 
ἀορίστου χρόνου, πού πληροῦν τίς προϋποθέσεις τοῦ 
παρόντος ἄρθρου καί ἀνήκουν στίς ἴδιες κατηγορίες, 
βαθμούς καί εἰδικότητες ἀντίστοιχες τῶν κατηγοριῶν, 
βαθμῶν κλάδων μονίμων ὑπαλλήλων τοῦ Ἐκκλ. νομικοῦ 
προσώπου, μέ αὐτές πού προβλέπονται στό ἄρθρο 
26 τοῦ παρόντος Κανονισμοῦ. Ὡς χρόνος ὑπηρεσίας 
τῶν ὑπαλλήλων μέ σχέση ἐργασίας ἰδιωτικοῦ δικαίου 
ἀορίστου χρόνου δέν νοεῖται ὁ χρόνος πού ἔχει 
ληφθεῖ ὑπ’ ὄψιν γιά μισθολογική ἤ ἄλλη ἐξέλιξη γιά 
εἰδικούς λόγους, χωρίς νά εἶναι χρόνος πραγματικῆς 
Ἐκκλησιαστικῆς ὑπηρεσίας. 

3. Ὡς προϊστάμενοι Γεν. Διευθύνσεων ἐπιλέγονται 
μέ διαδικασία ἐπιλογῆς μόνιμοι ἤ ἰδιωτικοῦ δικαίου 
ἀορίστου χρόνου ὑπάλληλοι τῆς κατηγορίας ΠΕ 
μέ βαθμό Α΄ ἤ Β΄ καί δέκα πέντε (15) τοὐλάχιστον 
ἔτη ὑπηρεσίας, οἱ ὁποῖοι ἔχουν διατελέσει ἤ εἶναι 
προϊστάμενοι Διευθύνσεως γιά εἴκοσι τέσσερις 
(24) τοὐλάχιστον μῆνες κατά τήν ἡμέρα ὑποβολῆς 
τῆς αἰτήσεως ὑποψηφιότητας. Ἐάν δέν ὑπάρχουν 
ὑποψήφιοι μέ τά προαναφερόμενα προσόντα, ἐπι-
λέγονται ὑποψήφιοι μέ δέκα (10) τοὐλάχιστον ἔτη 
ὑπηρεσίας, πού ἔχουν διατελέσει ἤ εἶναι προϊστάμενοι 
Διευθύνσεως κατά τήν ἡμέρα ὑποβολῆς τῆς αἰτήσεως 
ὑποψηφιότητας. 

4. Ὡς προϊστάμενοι Διευθύνσεων ἤ ἀντίστοιχου 
ἐπιπέδου ὀργανικῶν μονάδων ἐπιλέγονται μέ δια-
δικασία ἐπιλογῆς οἱ ὑπάλληλοι πού ἔχουν ἀσκήσει 
καθήκοντα προϊσταμένου Τμήματος μέ βαθμό Α΄ ἤ Β΄ ἤ 
Γ΄. Ἐάν δέν ὑπάρχουν ἤ δέν ἐπαρκοῦν οἱ ὑποψήφιοι μέ 
τά προαναφερόμενα προσόντα, ἐπιλέγονται ὑπάλληλοι 
μέ βαθμό Α΄ ἤ Β΄ ἤ Γ΄.

5. Ὡς προϊστάμενοι Τμημάτων καί αὐτοτελῶν 
Γραφείων ἤ ἀντιστοίχου ὀργανικῶν μονάδων, ἐπι-

λέγονται ὑπάλληλοι μέ βαθμό Α΄ ἤ Β΄ ἤ Γ΄.
6. Οἱ τοποθετηθέντες προϊστάμενοι ὑπηρεσιακῶν 

μονάδων διανύουν τριετῆ θητεία καί ἐξακολουθοῦν νά 
ἀσκοῦν τά καθήκοντά τούς ἐπί τρεῖς (3) μῆνες μετά τή 
λήξη τῆς θητείας τους, ἐκτός ἄν ἔχει γίνει ἐπανεπιλογή 
καί τοποθέτησή τους ὡς νέου προϊσταμένου.

7. Τό ἁρμόδιο γιά τήν τοποθέτηση προϊσταμένων 
ὄργανο μπορεῖ νά ὁρίσει ὡς ἀναπληρωτή προϊσταμένου 
ὀργανικῆς μονάδας, πού ἀπουσιάζει ἤ κωλύεται, ἕναν 
ἀπό τούς προϊσταμένους τῶν ὑποκειμένων ὀργανικῶν 
μονάδων ἤ ἄλλον ὑπάλληλο πού ὑπηρετεῖ στήν ἴδια 
ὀργανική μονάδα.

8. Κατά τή διαδικασία ἐπιλογῆς μεταξύ τῶν 
ὑπηρετούντων ὑπαλλήλων οἱ προϊστάμενοι τῶν ὀργα-
νικῶν μονάδων ἐπιλέγονται καί τοποθετοῦνται, μέ 
ἀπόφαση τῆς οἰκείας ἀρχῆς καί μετά ἀπό γνώμη τοῦ 
Α.Υ.Σ.Ε., ἀναλόγως μέ τά προσόντα, τήν ἐμπειρία καί τήν 
εἰδίκευση πού διαθέτουν. Τό Α.Υ.Σ.Ε. συνεκτιμᾶ ἐπίσης 
τόν συνολικό χρόνο ὑπηρεσίας, τόν χρόνο ὑπηρεσίας 
σέ θέση εὐθύνης, τήν οἰκογενειακή κατάσταση, τήν 
ἡλικία. 

Ἄρθρο 73
Ὑπάλληλος κριθείς δύο (2) συναπτές φορές ὡς μή 

προακτέος παραπέμπεται ὑποχρεωτικῶς στό οἰκεῖο 
Ὑπηρεσιακό Συμβούλιο μέ τό ἐρώτημα τῆς ἀπο-
λύσεως.

Ἄρθρο 74
Ὑπάλληλοι παραλειπόμενοι ἀπό τίς προαγωγές 

μέ τήν αἰτιολογία ὅτι ἐκκρεμεῖ κατ’ αὐτῶν ποινική ἤ 
πειθαρχική κατηγορία, ἡ ὁποία ἀποδεικνύεται ἐκ τῶν 
ὑστέρων ἀβάσιμη, κρίνονται ἐκ νέου ἀπό τό Ὑπηρεσιακό 
Συμβούλιο ἐντός μηνός ἀπό τῆς περιελεύσεως στήν 
ἁρμοδία ὑπηρεσία τῆς τελεσίδικης ἀπαλλακτικῆς 
κρίσεως ἐπί τῆς κατηγορίας καί, κρινόμενοι προακτέοι, 
προάγονται κατά τήν οἰκεία σειρά καί ἀναδρομικῶς 
ἄνευ ἀπολήψεως τυχόν διαφορᾶς ἀποδοχών.

Ἄρθρο 75
Ὑπάλληλος κριθείς ὡς προακτέος ἀπό τό Ὑπηρεσιακό 

Συμβούλιο, καί κατά τόν χρόνο τῆς κρίσεως ἐκκρεμοῦσε 
κατ’ αὐτοῦ ποινική ἤ πειθαρχική κατηγορία, δύναται νά 
παραλειφθεῖ τῶν προαγωγῶν κατόπιν αἰτιολογημένης 
ἀποφάσεως τοῦ ἐκδίδοντος τήν πράξη προαγωγῆς 
ὀργάνου. 

ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΙ - ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ
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Ἄρθρο 76
Τοποθέτηση σέ ὀργανική θέση

1. Ὁ Ἐκκλησιαστικός ὑπάλληλος, μετά τόν διορισμό ἤ 
πρόσληψή του, τοποθετεῖται, μέ ἀπόφαση τοῦ Προέδρου 
τῆς Δ.Ι.Σ. ἤ (κατ’ ἐντολήν του) ὑπό τοῦ Ἀρχιγραμματέως 
τῆς Ἱερᾶς Συνόδου ἤ τοῦ οἰκείου Μητροπολίτη ἤ τοῦ 
Προέδρου τοῦ συλλογικοῦ ὀργάνου διοικήσεως τοῦ 
Ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ προσώπου κατά περίπτωση, 
σέ θέση γιά τήν κατάληψη τῆς ὁποίας συμμετεῖχε στή 
διαδικασία διορισμοῦ ἤ προσλήψεως ἤ ὑπέβαλε αἴτηση 
ἤ ἀναφέρεται στήν ἀπόφαση διορισμοῦ ἤ στή σύμβαση 
ἐργασίας του. Σέ περίπτωση πού ὁ ὑπάλληλος μπορεῖ 
νά τοποθετηθεῖ σέ περισσότερες θέσεις, συνεκτιμᾶται 
γιά τήν τοποθέτησή του σέ συγκεκριμένη θέση ἡ 
αἴτηση προτιμήσεως πού τυχόν ἔχει ὑποβάλει. Γνώμη 
τοῦ Ὑπηρεσιακοῦ Συμβουλίου δέν ἀπαιτεῖται, ἐάν ἀπό 
τή διαδικασία διορισμοῦ ἤ προσλήψεως προκύπτουν ἡ 
θέση καί ἡ ὑπηρεσιακή μονάδα στήν ὁποία πρόκειται νά 
διορισθεῖ ἤ προσληφθεῖ ὁ ὑπάλληλος. 

2. Ἡ τοποθέτηση σέ θέσεις τῆς ἴδιας ἀρχῆς ἤ νομικοῦ 
προσώπου γίνεται χωρίς γνώμη τοῦ Ὑπηρεσιακοῦ 
Συμβουλίου.»

Ἄρθρο 6
Τά ἄρθρα 82-145 τοῦ Κανονισμοῦ τῆς Ἐκκλησίας 

τῆς Ἑλλάδος ὑπ’ ἀριθ. 5/1978 (Α΄ 48) καταργοῦνται καί 
ἀντικαθίστανται ἀπό τά κατωτέρω ἄρθρα 82-140, πού 
ἔχουν ὡς ἑξῆς: 

«Τμῆμα ΣΤ
Διαθεσιμότητα  

Ἄρθρο 82
Θέση σέ διαθεσιμότητα

1. Ὁ ὑπάλληλος τίθεται σέ διαθεσιμότητα λόγῳ 
ἀσθενείας ἤ καταργήσεως τῆς θέσεώς του, σύμφωνα 
μέ τίς διατάξεις τῶν ἑπομένων ἄρθρων. 

2. Μέ τήν ἐπιφύλαξη τῶν διατάξεων τῶν ἑπομένων 
ἄρθρων, ἡ πράξη θέσεως τοῦ ὑπαλλήλου σέ δια-
θεσιμότητα καί ἡ πράξη ἐπαναφορᾶς του στήν ὑπηρεσία, 
ἐκδίδονται ἀπό τόν Μητροπολίτη τῆς οἰκείας Ἱερᾶς 
Μητροπόλεως ἤ τόν Πρόεδρο τοῦ συλλογικοῦ ὀργάνου 
διοικήσεως τοῦ οἰκείου Ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ 
προσώπου ἤ τόν Ἀρχιγραμματέα τῆς Ἱερᾶς Συνόδου, 
μετά ἀπό ἀπόφαση τοῦ Ὑπηρεσιακοῦ Συμβουλίου. 

3. Κατά τή διάρκεια τῆς διαθεσιμότητας παύει ἡ 
ἄσκηση τῶν καθηκόντων τοῦ ὑπαλλήλου, κύριων ἤ 
παρεπόμενων. Ὁ χρόνος τῆς διαθεσιμότητας δέν 
ὑπολογίζεται στή βαθμολογική καί μισθολογική ἐξέλιξη 
τοῦ ὑπαλλήλου. 

Ἄρθρο 83
Διαθεσιμότητα λόγῳ ἀσθενείας

1. Ὁ ὑπάλληλος τίθεται, αὐτεπάγγελτα ἤ μέ αἴτησή 
του, σέ διαθεσιμότητα λόγῳ ἀσθενείας, ὅταν αὐτή 
παρατείνεται πέρα ἀπό τόν μέγιστο χρόνο ἀναρρωτικῆς 
ἀδείας, καί εἶναι ἰάσιμη κατά τήν ἐκτίμηση τῆς 
ὑγειονομικῆς ἐπιτροπῆς.

2. Ἡ διαθεσιμότητα ἀρχίζει ἀπό τή λήξη τῆς 
ἀναρρωτικῆς ἀδείας καί δέν μπορεῖ νά ὑπερβεῖ τό ἕνα 
(1) ἔτος καί γιά τά δυσίατα νοσήματα τά δύο (2) ἔτη. 

3. Κατά τό τελευταῖο δίμηνο πρίν ἀπό τή λήξη 
τοῦ ἀνωτάτου ὁρίου διαθεσιμότητας, ἡ ἁρμόδια 
ὑγειονομική ἐπιτροπή ὑποχρεοῦται, ὕστερα ἀπό 
ἐρώτημα τῆς ὑπηρεσίας, νά γνωμοδοτήσει γιά τήν 
ἱκανότητα τοῦ ὑπαλλήλου νά ἐπανέλθει στά καθήκοντά 
του. Ἄν ἡ ὑγειονομική ἐπιτροπή γνωματεύσει 
ἀρνητικά, ὁ ὑπάλληλος ἀπολύεται ὑποχρεωτικῶς. 
Ὁ ὑπάλληλος μπορεῖ νά παραπεμφθεῖ πρός ἐξέταση 
στήν ἁρμόδια ὑγειονομική ἐπιτροπή, ὕστερα ἀπό 
αἴτησή του ἤ αὐτεπάγγελτα καί πρίν ἀπό τόν χρόνο 
λήξεως τῆς διαθεσιμότητας. Στήν περίπτωση αὐτή, 
ἄν ἡ ἐπιτροπή γνωματεύσει ἀρνητικά, ὁ ὑπάλληλος 
ἀπολύεται ὑποχρεωτικῶς μέ τή λήξη τοῦ χρόνου τῆς 
διαθεσιμότητας. 

4. Οἱ διατάξεις τῶν ἄρθρων 30-38 τοῦ παρόντος 
Κανονισμοῦ ἐφαρμόζονται καί γιά τούς ὑπαλλήλους 
πού τίθενται σέ διαθεσιμότητα λόγῳ ἀσθενείας.

Ἄρθρο 84
Διαθεσιμότητα λόγῳ καταργήσεως θέσεως

1. Σέ διαθεσιμότητα τίθεται αὐτοδικαίως ὁ ὑπάλληλος 
τοῦ ὁποίου καταργήθηκε ἡ θέση, ἐφ’ ὅσον δέν 
μεταταχθεῖ. 

2. Ἡ διαθεσιμότητα διαρκεῖ ὀκτώ (8) μῆνες μετά 
τήν πάροδο τῶν ὁποίων ὁ ὑπάλληλος ἀπολύεται. Ὁ 
ὑπάλληλος δέν ἀπολύεται στήν περίπτωση πού ἐντός 
τοῦ ὡς ἄνω χρονικοῦ διαστήματος: α) ἔχει ἐκδοθεῖ 
πρόσκληση μετατάξεως καί ὁ ὑπάλληλος ἔχει ὑποβάλει 
σχετική αἴτηση –ὑπεύθυνη δήλωση γιά τή μετάταξη– 
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μεταφορά του ἕως τήν ἔκδοση τῶν τελικῶν πινάκων καί 
ὑπό τήν προϋπόθεση ὅτι θά συμπεριληφθεῖ σέ αὐτούς ἤ 
β) ἄν ἐντός τοῦ ἀνωτέρω χρονικοῦ διαστήματος ἔχουν 
ἐκδοθεῖ ἤδη οἱ τελικοί πίνακες ἀπό ἁρμόδιο ὄργανο 
καί μέχρι τῆς δημοσιεύσεως στό ΦΕΚ τῆς πράξεως 
μετατάξεως-μεταφορᾶς του.
	

Ἄρθρο 85
Ἀποδοχές διαθεσιμότητας

1. Ὁ ὑπάλληλος κατά τή διάρκεια τῆς διαθεσιμότητας 
δικαιοῦται τῶν τριῶν τετάρτων τῶν ἀποδοχῶν του. 

2. Ἐπιδόματα ἀσθενείας, πού καταβάλλονται σέ 
ὑπαλλήλους Ἐκκλησιαστικῶν νομικῶν προσώπων 
δημοσίου δικαίου κατά τή διάρκεια τῆς διαθεσιμότητας, 
ἐκπίπτουν ἀπό τίς ἀποδοχές τοῦ ὑπαλλήλου, ἐφ’ ὅσον 
ἡ ἀσφάλισή του θεμελιώνεται καί σέ συνεισφορά τοῦ 
νομικοῦ προσώπου.	

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ
Ἀργία – Ἀναστολή ἀσκήσεως καθηκόντων 

Ἄρθρο 86
Αὐτοδίκαιη ἀργία

1. Τίθεται αὐτοδικαίως σέ ἀργία: 
α) ὁ ὑπάλληλος ὁ ὁποῖος στερήθηκε τήν προσωπική 

του ἐλευθερία, ὕστερα ἀπό ἔνταλμα προσωρινῆς 
κρατήσεως ἤ δικαστική ἀπόφαση, ἔστω καί ἄν 
ἀπολύθηκε μέ ἐγγύηση, 

β) ὁ ὑπάλληλος κατά τοῦ ὁποίου ἐκδόθηκε ἔνταλμα 
προσωρινῆς κρατήσεως καί στή συνέχεια ἤρθη ἡ 
προσωρινή κράτησή του ἤ ἀντικαταστάθηκε μέ 
περιοριστικούς ὅρους,

γ) ὁ ὑπάλληλος στόν ὁποῖο ἐπιβλήθηκε τελεσιδίκως 
ἡ ποινή τῆς ὁριστικῆς ἤ προσωρινῆς παύσεως. Ἡ ἀργία 
ἀρχίζει ἀπό τήν κοινοποίηση τῆς πειθαρχικῆς ἀποφάσεως 
καί λήγει τήν τελευταία ἡμέρα τῆς προθεσμίας 
ἀσκήσεως προσφυγῆς ἐνώπιον τοῦ Συμβουλίου τῆς 
Ἐπικρατείας ἤ τήν ἡμέρα πού δημοσιεύθηκε ἡ ἀπόφαση 
τοῦ Συμβουλίου τῆς Ἐπικρατείας, ἐφ’ ὅσον ἔχει ἀσκηθεῖ 
προσφυγή, 

δ) ὁ ὑπάλληλος, ὁ ὁποῖος παραπέμφθηκε ἀμετακλήτως 
ἐνώπιον τοῦ ἁρμοδίου δικαστηρίου γιά κακούργημα ἤ 
γιά τά ἀδικήματα τῆς κλοπῆς, ὑπεξαιρέσεως (κοινῆς 
καί στήν ὑπηρεσία), ἀπάτης, ἐκβίασης, πλαστογραφίας, 
δωροδοκίας, ἀπιστίας περί τήν ὑπηρεσία, καθώς 

καί γιά ὁποιοδήποτε ἔγκλημα κατά τῆς γενετήσιας 
ἐλευθερίας ἤ ἔγκλημα οἰκονομικῆς ἐκμεταλλεύσεως 
τῆς γενετήσιας ζωῆς,

ε) ὁ ὑπάλληλος στόν ὁποῖο ἐπιβλήθηκε ὁριστικῶς ἡ 
ποινή τῆς ὁριστικῆς ἤ προσωρινῆς παύσεως, καί

στ) Ὁ ὑπάλληλος ὁ ὁποῖος ἔχει παραπεμφθεῖ στό 
ἁρμόδιο πειθαρχικό ὄργανο γιά τά παραπτώματα πού 
δύνανται νά ἐπισύρουν τήν πειθαρχική ποινή τῆς 
ὁριστικῆς παύσεως (ἄρθρο 92 παρ. 1 περ. η).

2. Ὁ ὑπάλληλος ἐπανέρχεται αὐτοδικαίως στά 
καθήκοντά του, ἐάν ἐκλείψει ὁ λόγος γιά τόν ὁποῖον 
ἔχει τεθεῖ σέ ἀργία. Εἰδικότερα:

α) ὑπάλληλος ὁ ὁποῖος τέθηκε σέ ἀργία στίς 
περιπτώσεις α΄ ἕως δ΄ τῆς παραγράφου 1 ἀσκεῖ ἐκ νέου 
τά καθήκοντά του ἄν ἀθωωθεῖ μέ τελεσίδικη δικαστική 
ἀπόφαση ἤ ἀκυρωθεῖ ἡ ὁριστική ἤ προσωρινή παύση,

β) ἡ ἀργία τῆς περιπτώσεως ε΄ τῆς παραγράφου 
1 ἀρχίζει ἀπό τήν κοινοποίηση στόν ὑπάλληλο τῆς 
πρωτοβάθμιας πειθαρχικῆς ἀποφάσεως καί λήγει μέ 
τήν ἔναρξη τῆς ἐκτελέσεως τῆς πειθαρχικῆς ποινῆς τῆς 
ὁριστικῆς ἤ προσωρινῆς παύσεως πού τοῦ ἐπιβλήθηκε 
τελεσιδίκως. Ἐπίσης λήγει μέ τήν ἔκδοση ἀποφάσεως 
σέ δεύτερο βαθμό ἤ δικαστικῆς ἀποφάσεως πού εἴτε 
ἀπαλλάσσει τόν ὑπάλληλο ἀπό τήν πειθαρχική εὐθύνη 
εἴτε τοῦ ἐπιβάλλει ποινή διαφορετική ἀπό τήν ὁριστική 
ἤ προσωρινή παύση,

γ) ἡ ἀργία τῆς περιπτώσεως στ΄ τῆς παραγράφου 
1 ἀρχίζει ἀπό τήν κοινοποίηση στόν ὑπάλληλο τοῦ 
παραπεμπτηρίου ἐγγράφου καί λήγει μέ τήν ἔκδοση 
πρωτοβάθμιας πειθαρχικῆς ἀποφάσεως πού τόν 
ἀπαλλάσσει ἤ τοῦ ἐπιβάλλει ποινή διαφορετική ἀπό τήν 
ὁριστική ἤ προσωρινή παύση. Ἄν τοῦ ἐπιβληθεῖ κάποια 
ἀπό τίς ποινές αὐτές ἡ ἀργία συνεχίζεται καί λήγει 
σύμφωνα μέ τήν προηγούμενη περίπτωση.

3. Ἡ διαπιστωτική πράξη θέσεως σέ ἀργία ἐκδίδεται 
ἀμελλητί ἀπό τόν οἰκεῖο Μητροπολίτη ἤ τόν Πρόεδρο 
τοῦ Δ.Σ. ἤ ἄλλου συλλογικοῦ ὀργάνου διοικήσεως 
τοῦ Ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ προσώπου ἤ τόν Ἀρχι-
γραμματέα τῆς Ἱερᾶς Συνόδου κατά περίπτωση. 

4. Ὁ ὑπάλληλος ἐπανέρχεται αὐτοδικαίως στά 
καθήκοντά του:

α) μετά ἀπό τελεσίδικη ἀθωωτική ἀπόφαση ποινικοῦ 
δικαστηρίου, ἐφ’ ὅσον προσκομίζεται βεβαίωση τοῦ 
προέδρου τοῦ οἰκείου δικαστικοῦ σχηματισμοῦ ἤ 
ἀπόσπασμα διατακτικοῦ τῆς ἀθωωτικῆς ἀποφάσεως,
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β) εἴτε ἀφ ὅτου ἐκτελέσθηκε ἡ πειθαρχική ποινή τῆς 
προσωρινῆς παύσεως πού ἔχει ἐπιβληθεῖ ἤ μετά ἀπό 
ἀπόφαση τοῦ Α.Υ.Σ.Ε. ἤ τοῦ ἁρμόδιου δικαστηρίου 
πού ἀπαλλάσσει τόν ὑπάλληλο ἤ τοῦ ἐπιβάλλει ποινή 
διαφορετική ἀπό τήν ὁριστική ἤ προσωρινή παύση 
καί ἐφ’ ὅσον προσκομίζεται σχετική βεβαίωση τοῦ 
προέδρου τοῦ Α.Υ.Σ.Ε. ἤ τοῦ προέδρου τοῦ οἰκείου 
δικαστικοῦ σχηματισμοῦ ἤ ἀπόσπασμα διατακτικοῦ τῆς 
δικαστικῆς ἀποφάσεως, καί

γ) μετά ἀπό ἀπόφαση τοῦ πρωτοβάθμιου Πειθαρχικοῦ 
Συμβουλίου, μέ τήν ὁποία ὁ ὑπάλληλος ἀπαλλάσσεται 
ἀπό τήν πειθαρχική εὐθύνη ἤ τοῦ ἐπιβάλλεται 
πειθαρχική ποινή διαφορετική ἀπό τήν ὁριστική 
παύση γιά πειθαρχικό παράπτωμα τῆς περιπτώσεως 
στ΄ τῆς παραγράφου 1 καί ἐφ’ ὅσον προσκομίζεται 
σχετική βεβαίωση τοῦ προέδρου τοῦ πρωτοβάθμιου 
Πειθαρχικοῦ Συμβουλίου.

5. Ὁ ὑπάλληλος ἐπανέρχεται στήν ὑπηρεσία του ἀπό 
τήν κοινοποίηση σέ αὐτόν τῆς διαπιστωτικῆς πράξεως 
ἐπανόδου στά καθήκοντά του ἀπό τό ὄργανο τῆς 
παραγράφου 3, πού διαπιστώνει τίς προϋποθέσεις τῆς 
προηγούμενης παραγράφου.

Ἄρθρο 87
Δυνητική θέση σέ ἀργία - Ἀναστολή ἀσκήσεως 

καθηκόντων
1. Ἄν συντρέχουν λόγοι συμφέροντος τῆς ὑπηρεσίας, 

μπορεῖ νά τίθεται σέ ἀργία ὁ ὑπάλληλος, κατά τοῦ 
ὁποίου: 

α) ἔχει ἀσκηθεῖ ποινική δίωξη γιά ἀδίκημα, τό ὁποῖο 
μπορεῖ νά ἐπισύρει τήν ἔκπτωση ἀπό τήν ὑπηρεσία. 

β) ἔχει ἀσκηθεῖ πειθαρχική δίωξη γιά παράπτωμα, τό 
ὁποῖο μπορεῖ νά ἐπισύρει τήν ποινή τῆς προσωρινῆς 
παύσεως ἤ 

γ) ὑπάρχουν ἀποχρῶσες ἐνδείξεις γιά ἔκνομη 
διαχείριση, οἱ ὁποῖες στηρίζονται σέ ἔκθεση τῆς 
προϊσταμένης ἀρχῆς ἤ ἁρμοδίου Ἐπιθεωρητῆ ἤ 
ἐντεταλμένου ἀπό τήν προϊσταμένη ἀρχή ἐλεγκτῆ. Σέ 
περιπτώσεις κατεπείγοντος ἤ ἐπιτακτικοῦ συμφέροντος 
τῆς ὑπηρεσίας δύναται νά ἀνατεθοῦν ἄλλα καθήκοντα 
στόν διαχειριστή ὑπάλληλο ἕως τήν ἔκδοση τῆς 
πράξεως ἀργίας. 

2. Σέ ἐπείγουσες περιπτώσεις ἐπιτακτικοῦ συμ-
φέροντος τῆς ὑπηρεσίας καί πρίν γνωμοδοτήσει τό 
Πειθαρχικό Συμβούλιο, μπορεῖ νά ἐπιβληθεῖ στόν 
ὑπάλληλο ἀπό τό ὄργανο τῆς παραγράφου 1 τό μέτρο 

τῆς ἀναστολῆς ἀσκήσεως τῶν καθηκόντων του. Μέσα 
σέ τριάντα (30) ἡμέρες ἀπό τήν ἐπιβολή τῆς ἀργίας τό 
Πειθαρχικό Συμβούλιο συνέρχεται καί γνωμοδοτεῖ γιά 
τή θέση τοῦ ὑπαλλήλου σέ ἀργία μετά ἀπό αἴτημα τῆς 
ὑπηρεσίας. Ἡ ἀναστολή ἀσκήσεως τῶν καθηκόντων 
αἴρεται αὐτοδικαίως, ἐάν τό Πειθαρχικό Συμβούλιο δέν 
γνωμοδοτήσει γιά τή θέση σέ ἀργία ἐντός τῆς ἀνωτέρω 
προθεσμίας. 

3. Ἡ πράξη μέ τήν ὁποία ὁ ὑπάλληλος τίθεται σέ 
δυνητική ἀργία ἤ ἐπαναφέρεται στά καθήκοντά του, 
ἐκδίδεται ἀπό τόν Μητροπολίτη τῆς οἰκείας Ἱερᾶς 
Μητροπόλεως ἤ τόν πρόεδρο τοῦ συλλογικοῦ ὀργάνου 
διοικήσεως τοῦ οἰκείου Ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ 
προσώπου ἤ τόν Ἀρχιγραμματέα τῆς Ἱερᾶς Συνόδου, 
ὕστερα ἀπό γνώμη τοῦ Πειθαρχικοῦ Συμβουλίου. 
Γιά τήν θέση τοῦ ὑπαλλήλου σέ ἀργία ἀπαιτεῖται 
προηγούμενη ἀκρόαση αὐτοῦ ἀπό τό ὄργανο πού 
ἐπιβάλλει τήν ἀργία. 

4. Ἐντός τρίμηνης ἀποκλειστικῆς προθεσμίας ἀπό 
τήν πάροδο ἑνός (1) ἔτους ἀπό τήν θέση σέ ἀργία, τό 
Πειθαρχικό Συμβούλιο ὑποχρεοῦται νά γνωμοδοτήσει, 
ὕστερα ἀπό ἐρώτημα τοῦ ὀργάνου τοῦ πρώτου 
ἐδαφίου τῆς παρ. 3 γιά τή συνέχιση ἤ μή τῆς ἀργίας, 
ἄλλως ἡ ἀργία αἴρεται. Σέ κάθε περίπτωση, ἡ ἀργία 
αἴρεται αὐτοδικαίως μετά ἀπό τήν πάροδο διετίας ἀπό 
τήν ἔκδοση τῆς ἀποφάσεως θέσεως τοῦ ὑπαλλήλου σέ 
ἀργία. 

5. Ἡ ἀργία ἀρχίζει ἀπό τήν κοινοποίηση στόν ὑπάλληλο 
τῆς σχετικῆς πράξεως. Ὁ ὑπάλληλος ἐπανέρχεται στά 
καθήκοντά του ἀπό τήν κοινοποίηση σέ αὐτόν τῆς 
διαπιστωτικῆς πράξεως ἐπαναφορᾶς τοῦ ὀργάνου τοῦ 
πρώτου ἐδαφίου τῆς παρ. 3 μετά ἀπό τήν τελεσιδικία 
τῆς ποινικῆς ἀποφάσεως πού δέν συνεπάγεται ἔκπτω-
ση, ἐφ’ ὅσον προσκομίζεται βεβαίωση τοῦ προέδρου 
τοῦ οἰκείου δικαστικοῦ σχηματισμοῦ ἤ ἀπόσπασμα 
διατακτικοῦ τῆς δικαστικῆς ἀποφάσεως ἤ μετά ἀπό 
τήν ἔκδοση πειθαρχικῆς ἀποφάσεως, ἡ ὁποία δέν 
ἐπιβάλλει τήν ποινή τῆς προσωρινῆς παύσεως, ἐφ’ 
ὅσον προσκομίζεται βεβαίωση τοῦ προέδρου τοῦ 
Πειθαρχικοῦ Συμβουλίου ἤ τοῦ Α.Υ.Σ.Ε. ἤ αὐτοδικαίως 
ἀπό τή συμπλήρωση τῆς διετίας κατά τήν προηγούμενη 
παράγραφο.

Ἄρθρο 88
Συνέπειες ἀργίας

1. Ὁ ὑπάλληλος ὁ ὁποῖος τελεῖ σέ κατάσταση ἀργίας 
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ἀπέχει ἀπό τήν ἄσκηση τῶν κύριων καί παρεπόμενων 
καθηκόντων του. 

2. Στόν ὑπάλληλο πού τελεῖ σέ κατάσταση ἀργίας 
ἤ ἀναστολῆς ἀσκήσεως καθηκόντων καταβάλλεται 
τό ἥμισυ τῶν ἀποδοχῶν του. Τό ὑπόλοιπο ἤ μέρος 
αὐτοῦ μπορεῖ νά ἀποδοθεῖ σέ αὐτόν, μετά ἀπό εἰδικά 
αἰτιολογημένη ἀπόφαση τοῦ Πειθαρχικοῦ Συμβουλίου, 
ἐφ’ ὅσον ἀπαλλαγεῖ μέ τελεσίδικη δικαστική ἀπόφαση 
ἤ τιμωρηθεῖ μέ πειθαρχική ποινή κατώτερη ἀπό τήν 
ὁριστική παύση. Ἐάν ὁ ὑπάλληλος ἀπαλλαγεῖ ἀπό κάθε 
πειθαρχική εὐθύνη ἤ ἀποδειχθεῖ ἀβάσιμη ἡ ὑπόνοια 
γιά ἔκνομη διαχείριση, ἐπιστρέφεται τό μέρος τῶν 
ἀποδοχῶν πού παρακρατήθηκε. Εἰδικά στήν περίπτωση 
ἀναστολῆς ἀσκήσεως καθηκόντων, τό μέρος τῶν 
ἀποδοχῶν πού παρακρατήθηκε κατά τή διάρκεια αὐτῆς 
ἐπιστρέφεται σέ περίπτωση πού ὁ ὑπάλληλος δέν τεθεῖ 
σέ αὐτοδίκαιη ἀργία κατά τό ἄρθρο 86 ἤ δυνητική ἀργία 
σύμφωνα μέ τό ἄρθρο 87. 

3. Ὁ ὑπάλληλος, στόν ὁποῖο ἐπιβλήθηκε πειθαρχική 
ποινή ὁριστικῆς παύσεως γιά τό παράπτωμα τῆς 
ἀδικαιολόγητης ἀποχῆς ἀπό τήν ἐκτέλεση τῶν 
καθηκόντων του, δέν δικαιοῦται ἀποδοχῶν ἀργίας. 

4. Οἱ διατάξεις τῶν ἄρθρων 30-38 τοῦ παρόντος 
Κανονισμοῦ ἐφαρμόζονται καί κατά τήν διάρκεια τῆς 
ἀργίας.

ΜΕΡΟΣ ΕΚΤΟ
Πειθαρχικό Δίκαιο

ΤΜΗΜΑ Α
Πειθαρχικά παραπτώματα καί ποινές

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α
Πειθαρχικά παραπτώματα καί βασικές ἀρχές 

Ἄρθρο 89
Τό πειθαρχικό παράπτωμα συντελεῖται μέ ὑπαίτια 

πράξη ἤ παράλειψη τοῦ Ἐκκλησιαστικοῦ ὑπαλλήλου 
πού μπορεῖ νά τοῦ καταλογισθεῖ.

Ἄρθρο 90
Ἀπαρίθμηση πειθαρχικῶν παραπτωμάτων

1. Πειθαρχικά παραπτώματα εἶναι: 
α) πράξεις μέ τίς ὁποῖες ἐκδηλώνεται ἄρνηση 

ἀναγνωρίσεως τοῦ Συντάγματος ἤ τοῦ Καταστατικοῦ 
Χάρτη τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος ἤ ἔλλειψη 
ἀφοσιώσεως στήν Πατρίδα καί τή Δημοκρατία, προσ-

βολή τοῦ πολιτεύματος, ἐπιβουλή τῆς θρησκευτικῆς 
εἰρήνης κατά τήν ἔννοια τοῦ Ποινικοῦ Κώδικα, ἔλλειψη 
σεβασμοῦ πρός τήν Ἀνατολική Ὀρθόδοξη Ἐκκλησία 
τοῦ Χριστοῦ, τούς Ἀρχιερεῖς καί τήν Ἱερά Σύνοδο ἤ 
ἐπιβουλή τῆς ἑνότητας τῆς Ἀνατολικῆς Ὀρθόδοξης 
Ἐκκλησίας τοῦ Χριστοῦ, 

β) κάθε παράβαση ὑπαλληλικοῦ καθήκοντος πού 
προσδιορίζεται ἀπό τίς ὑποχρεώσεις πού ἐπιβάλλουν 
στόν ὑπάλληλο οἱ κείμενες διατάξεις περιλαμβανομένου 
τοῦ παρόντος Κανονισμοῦ, οἱ εγκύκλιοι τοῦ Κράτους, 
ἐντολές καί ὁδηγίες τῆς προϊσταμένης ἀρχῆς τοῦ 
ὑπαλλήλου, τά ἐγκύκλια σημειώματα καί οἱ εγκύκλιοι 
τῆς Ἱερᾶς Συνόδου ἤ τοῦ οἰκείου Ἱεράρχη. 

Τό ὑπαλληλικό καθῆκον σέ καμμία περίπτωση δέν 
ἐπιβάλλει στόν ὑπάλληλο πράξη ἤ παράλειψη πού νά 
ἀντίκειται πρός τίς διατάξεις τοῦ Συντάγματος καί 
τῶν νόμων ὑπό τίς προϋποθέσεις τοῦ ἄρθρου 32 τοῦ 
παρόντος, 

γ) ἐγκλήματα σχετικά μέ τήν ὑπηρεσία κατά τήν 
ἔννοια τοῦ Ποινικοῦ Κώδικα,

δ) τά ἀδικήματα κατά τῆς δημόσιας τάξεως, κατά 
τῆς περιουσίας τῆς ὑπηρεσίας, τά σχετικά μέ τά 
ὑπόμνημα τῆς ὑπηρεσίας καί μέ τήν κατάχρηση τῆς 
ὑπαλληλικῆς ἰδιότητας κατά τήν ἔννοια τοῦ Ποινικοῦ 
Κώδικα, ὅπως ἰδίως ἡ παράβαση καθήκοντος κατά τόν 
Ποινικό Κώδικα ἤ ἄλλους εἰδικούς ποινικούς νόμους, 
καθώς καί ἡ ἐν γένει ἀπόκτηση οἰκονομικοῦ ὀφέλους ἤ 
ἀνταλλάγματος πρός ὄφελος τοῦ ἰδίου τοῦ ὑπαλλήλου 
ἤ τρίτου προσώπου, κατά τήν ἄσκηση τῶν καθηκόντων 
του ἤ ἐξ ἀφορμῆς αὐτῶν, 

ε) ἡ ἀναξιοπρεπής ἤ ἀνάρμοστη ἤ ἀνάξια γιά ὑπάλληλο 
συμπεριφορά ἤ ἡ ἔλλειψη Ἐκκλησιαστικοῦ φρονήματος 
ἐντός ἤ ἐκτός ὑπηρεσίας. Ἰδιάζουσα περίπτωση 
παρόμοιας συμπεριφορᾶς ἀποτελοῦν τά ἐγκλήματα 
κατά τῆς ζωῆς, διακινδυνεύσεως τῆς ζωῆς, κατά τῆς 
σωματικῆς ἀκεραιότητας, προσωπικῆς ἐλευθερίας, 
κατά τῆς γενετήσιας ἐλευθερίας, τά σχετικά μέ τήν 
οἰκογένεια, ἀσχέτως ἐάν ἀσκήθηκε γι’ αὐτά ποινική 
δίωξη. Δέν συνιστᾶ ἀνάρμοστη συμπεριφορά ἤ 
ἀναξιοπρεπῆ ἤ ἀνάξια γιά ὑπάλληλο διαγωγή ἄνευ 
ἑτέρου ἡ ἄσκηση συνδικαλιστικῆς, πολιτικῆς ἤ 
κοινωνικῆς δράσεως ἤ ἡ συμμετοχή τους σέ ἐκλογές 
ἀναδείξεως μελῶν τῆς Βουλῆς, Εὐρωβουλῆς ἤ Ο.Τ.Α. 

στ) ἡ παραβίαση τῆς ἀρχῆς τῆς ἀμεροληψίας, 
ζ) ἡ παραβίαση τῆς ἀρχῆς τῆς ἰσότητας, τῶν ἴσων 

εὐκαιριῶν καί τῆς ἴσης μεταχειρίσεως ἀνδρῶν καί 
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γυναικῶν σέ θέματα ἐργασίας καί ἀπασχολήσεως καί 
ἡ προσβολή τῆς τιμῆς ἤ ἀπειλῆς κατά τρίτου λόγῳ 
τῆς καταγωγῆς ἤ υπηκοότητας, φύλου, γλώσσας, 
σωματικῆς ἤ ψυχικής ἀσθένειας ἤ τοῦ γενετήσιου 
προσανατολισμοῦ του,

η) ἡ παραβίαση τῆς ὑποχρεώσεως Ἐχεμύθειας, 
σύμφωνα μέ τίς διατάξεις τοῦ ἄρθρου 33 τοῦ παρόντος 
καί τῶν ἀπορρήτων τῆς ὑπηρεσίας,

θ) ἡ ἐπαναλαμβανόμενη ἀπείθεια, 
ι) ἡ ἀδικαιολόγητη ἀποχή ἀπό τήν ἐκτέλεση τῶν 

καθηκόντων, 
ια) ἡ παραβίαση τῶν ὑποχρεώσεων τοῦ ἄρθρου 30 

τοῦ παρόντος, καθώς καί ἡ ἀδικαιολόγητη προτίμηση 
νεώτερων ὑποθέσεων μέ παραμέληση παλαιότερων, 

ιβ) ἡ ἄρνηση παροχῆς πληροφορήσεως σέ πολῖτες 
καί τίς ἀρχές, 

ιγ) ἡ προδήλως ἀδικαιολόγητη μή ἐξυπηρέτηση 
τρίτων καί ἡ ὑπαίτια μή ἔγκαιρη διεκπεραίωση τῶν 
ὑποθέσεών τους, σύμφωνα μέ τίς κείμενες διατάξεις, 

ιδ) ἡ χρησιμοποίηση τῆς ὑπαλληλικῆς ἰδιότητας 
ἤ πληροφοριῶν πού κατέχει ὁ ὑπάλληλος λόγῳ 
τῆς ὑπηρεσίας ἤ τῆς θέσεώς του, γιά ἐξυπηρέτηση 
ἰδιωτικῶν συμφερόντων ἤ ἀλλότριων ἐπαγγελματικῶν 
συμφερόντων τοῦ ἴδιου ἤ τρίτων προσώπων, 

ιε) ἡ ἀδικαιολόγητη ἄρνηση προσελεύσεως γιά 
ἰατρική ἐξέταση, 

ιστ) ἡ ἄμεση ἤ μέσῳ τρίτου προσώπου καί γιά 
λογαριασμό του συμμετοχή σέ δημοπρασία τήν ὁποία 
διενεργεῖ ἐπιτροπή, μέλος τῆς ὁποίας εἶναι ὁ ὑπάλληλος 
ἤ ὅταν ἡ εἰσήγηση τῆς ἐπιτροπῆς ἐγκρίνεται ἀπό 
ὄργανο, στό ὁποῖο μετέχει ἤ εἰσηγεῖται ὁ ὑπάλληλος, 

ιζ) ἡ κακόβουλη ἄσκηση κριτικῆς τῶν πράξεων τῆς 
προϊσταμένης ἀρχῆς πού γίνεται δημοσίως, γραπτῶς 
ἤ προφορικῶς, μέ σκόπιμη χρήση ἐν γνώσει ἐκδήλως 
ἀνακριβῶν στοιχείων ἤ μέ χαρακτηριστικά ἀπρεπεῖς 
ἐκφράσεις, 

ιη) ἡ ἄρνηση συμπράξεως, συνεργασίας, χορηγήσεως 
στοιχείων ἤ ἐγγράφων κατά τήν διεξαγωγή ἔρευνας, 
ἐπιθεωρήσεως ἤ ἐλέγχου ἀπό Ἐκκλησιαστικές ἤ 
διοικητικές ἀρχές, 

ιθ) ἡ ἀδικαιολόγητη μή ἔγκαιρη σύνταξη ἤ ἡ σύνταξη 
μεροληπτικῆς ἐκθέσεως ἀξιολογήσεως ἤ ἡ σύνταξη 
ἐκθέσεως μέ κρίσεις ἤ χαρακτηρισμούς πού δέν 
ἐξειδικεύονται μέ ἀναφορά συγκεκριμένων στοιχείων, 

κ) ἡ ἄρνηση ἤ παρέλκυση ἐκτελέσεως ὑπηρεσίας, 
κα) ἡ χρησιμοποίηση τρίτων προσώπων γιά τήν 

ἀπόκτηση ὑπηρεσιακῆς εὔνοιας ἤ τήν πρόκληση ἤ 
ματαίωση ἐντολῆς τῆς ὑπηρεσίας, 

κβ) ἡ σύναψη στενῶν κοινωνικῶν σχέσεων μέ 
πρόσωπα, μέ ἀφορμή τόν χειρισμό θεμάτων ἁρ-
μοδιότητας τοῦ ὑπαλλήλου, ἀπό τήν ἀντιμετώπιση 
τῶν ὁποίων ἐξαρτῶνται οὐσιώδη συμφέροντα τῶν 
προσώπων αὐτῶν, 

κγ) ἡ φθορά λόγῳ σκοπίμως ἀκατάλληλης χρήσεως, ἡ 
ἐγκατάλειψη ἤ ἡ παράνομη χρήση πράγματος τό ὁποῖο 
ἀνήκει στήν ὑπηρεσία, 

κδ) ἡ παράλειψη ἀπό τά πειθαρχικά ὄργανα διώξεως 
καί τιμωρίας πειθαρχικοῦ παραπτώματος, μέ τήν 
ἐπιφύλαξη τῶν διατάξεων τῆς παραγράφου 2 τοῦ 
ἄρθρου 93 τοῦ παρόντος, 

κε) ἡ ἄσκηση ἐργασίας ἤ ἔργου μέ ἀμοιβή χωρίς 
προηγούμενη ἄδεια τῆς ὑπηρεσίας, 

κστ) ἡ ἁπλή ἀπείθεια, 
κζ) ἡ μή τήρηση τοῦ ὡραρίου ἀπό τόν ὑπάλληλο καί 

ἡ παράλειψη τοῦ προϊσταμένου νά ἐλέγχει τήν τήρησή 
του, 

κη) ἡ αμέλεια ἤ ἀτελής ἐκπλήρωση τοῦ ὑπηρεσιακοῦ 
καθήκοντος, 

κθ) ἡ ἀδικαιολόγητη ἄρνηση συνεργασίας μέ τίς 
λοιπές Ἐκκλησιαστικές καί δημόσιες ἀρχές καί ἡ μή 
ἐφαρμογή τῶν διατάξεων περί ἁπλουστεύσεως τῶν 
διαδικασιῶν καί καταπολεμήσεως τῆς γραφειοκρατίας, 

λ) τά εἰδικά πειθαρχικά παραπτώματα πού 
προβλέπονται στά ἄρθρα 36 παρ. 2, 113 παρ. 2 καί στό 
τρίτο ἐδάφιο τῆς παραγράφου 1 τοῦ ἄρθρου 127 τοῦ 
παρόντος Κανονισμοῦ, 

λα) ἡ κατάθεση, ἡ χρήση, ἡ συμπερίληψη καί ἡ 
διατήρηση στόν ἀτομικό ὑπηρεσιακό φάκελο ὑπαλλήλου, 
πλαστοῦ, νοθευμένου ἤ παραποιημένου πιστοποιητι-
κοῦ ἤ τίτλου ἤ βεβαιώσεως ἤ ἄλλου ἐγγράφου.

2. Διατάξεις πού ὁρίζουν εἰδικά πειθαρχικά παρα-
πτώματα διατηροῦνται σέ ἰσχύ. 

Ἄρθρο 91
Ἐφαρμογή ἀρχῶν καί κανόνων τοῦ ποινικοῦ δικαίου
1. Ἀρχές καί κανόνες τοῦ ποινικοῦ δικαίου καί τῆς 

ποινικῆς δικονομίας ἐφαρμόζονται ἀναλόγως καί 
στό πειθαρχικό δίκαιο, ἐφ’ ὅσον δέν ἀντίκεινται στίς 
ρυθμίσεις τοῦ παρόντος Κανονισμοῦ καί συνάδουν μέ 
τή φύση καί τόν σκοπό τῆς πειθαρχικῆς διαδικασίας.

2. Ἐφαρμόζονται ἰδίως οἱ ἀρχές καί οἱ κανόνες πού 
ἀφοροῦν:
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 α) στούς λόγους ἀποκλεισμοῦ τῆς ὑπαιτιότητας καί 
τῆς ἱκανότητας πρός καταλογισμό,

β) στίς ἐλαφρυντικές ἤ ἐπιβαρυντικές περιστάσεις 
γιά τήν ἐπιμέτρηση τῆς πειθαρχικῆς ποινῆς,

γ) στήν ἔμπρακτη μετάνοια,
δ) στό δικαίωμα σιγῆς τοῦ πειθαρχικῶς διωκομένου,
ε) στήν πραγματική καί νομική πλάνη,
στ) στό τεκμήριο τῆς ἀθωότητας τοῦ πειθαρχικῶς 

διωκομένου,
ζ) στήν προστασία τῶν δικαιολογημένων συμ-

φερόντων τοῦ πειθαρχικῶς διωκομένου ἤ τῆς 
ὑπηρεσίας γιά τή διατύπωση δυσμενῶν κρίσεων καί 
ἐκφράσεων ἤ τήν διενέργεια ἐκδηλώσεων ἐκ μέρους 
τοῦ ἐν λόγῳ ὑπαλλήλου, ἐφ’ ὅσον δέν στοιχειοθετεῖται 
τό πειθαρχικό παράπτωμα τῆς ἀναξιοπρεποῦς ἤ 
ἀνάρμοστης ἤ ἀνάξιας γιά ὑπάλληλο συμπεριφορᾶς.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β
Πειθαρχικές ποινές

Ἄρθρο 92
Πειθαρχικές ποινές

1. Οἱ πειθαρχικές ποινές πού ἐπιβάλλονται στούς 
ὑπαλλήλους εἶναι:

α) ἡ ἔγγραφη ἐπίπληξη,
β) τό πρόστιμο ἕως τίς ἀποδοχές δώδεκα (12) 

μηνῶν,
γ) ἡ στέρηση τοῦ δικαιώματος γιά προαγωγή ἀπό ἕνα 

(1) ἕως πέντε (5) ἔτη,
δ) ἡ στέρηση τοῦ δικαιώματος συμμετοχῆς σέ 

διαδικασία ἐπιλογῆς προϊσταμένου ὀργανικῆς μονάδας 
ὁποιουδήποτε ἐπιπέδου ἀπό ἕνα (1) ἕως πέντε (5) ἔτη,

ε) ἡ αφαίρεση τῆς ἀσκήσεως τῶν καθηκόντων 
προϊσταμένου ὀργανικῆς μονάδας ὁποιουδήποτε 
ἐπιπέδου γιά τή θητεία ἤ τό ὑπόλοιπό της,

στ) ὁ ὑποβιβασμός ἕως δύο (2) βαθμούς,
ζ) ἡ προσωρινή παύση ἀπό τρεῖς (3) ἕως εἴκοσι 

τέσσερεις (24) μῆνες μέ πλήρη στέρηση τῶν ἀποδοχῶν 
καί

η) ἡ ποινή τῆς ὁριστικῆς παύσεως, ἡ ὁποία μπορεῖ 
νά ἐπιβληθεῖ μόνο γιά τά ακόλουθα παραπτώματα: 
τῶν παραβάσεων τοῦ ἄρθρου 90 παρ. 1 περ. α-β τοῦ 
παρόντος, τά ἀδικήματα κατά τῆς δημοσίας τάξεως, 
κατά τῆς περιουσίας τῆς ὑπηρεσίας, τά σχετικά μέ τά 
ὑπόμνημα τῆς ὑπηρεσίας καί μέ τήν κατάχρηση τῆς 
ὑπαλληλικῆς ἰδιότητας κατά τήν ἔννοια τοῦ Ποινικοῦ 

Κώδικα, ὅπως ἰδίως ἡ παράβαση καθήκοντος κατά 
τόν Ποινικό Κώδικα ἤ ἄλλους εἰδικούς ποινικούς 
νόμους, καθώς καί ἡ ἐν γένει ἀπόκτηση οἰκονομικοῦ 
ὀφέλους ἤ ἀνταλλάγματος πρός ὄφελος τοῦ ἰδίου τοῦ 
ὑπαλλήλου ἤ τρίτου προσώπου, κατά τήν ἄσκηση τῶν 
καθηκόντων του ἤ ἐξ ἀφορμῆς αὐτῶν, τῆς ἀποκτήσεως 
οἰκονομικοῦ ὀφέλους ἤ ἀνταλλάγματος πρός ὄφελος 
τοῦ ἰδίου τοῦ ὑπαλλήλου ἤ τρίτου προσώπου κατά τήν 
ἄσκηση τῶν καθηκόντων του ἤ ἐξ ἀφορμῆς αὐτῶν, τῆς 
ἐπαναλαμβανόμενης ἀπειθείας, τῆς χαρακτηριστικῶς 
ἀναξιοπρεποῦς ἤ ἀνάξιας γιά ὑπάλληλο διαγωγῆς ἤ 
Ἐλλείψεως Ἐκκλησιαστικοῦ φρονήματος ἐντός ἤ ἐκτός 
ὑπηρεσίας, ἡ παραβίαση τῆς ὑποχρεώσεως Ἐχεμύθειας, 
σύμφωνα μέ τίς διατάξεις τοῦ ἄρθρου 33 τοῦ παρόντος 
καί τῶν ἀπορρήτων τῆς ὑπηρεσίας, τῆς ἀδικαιολόγητης 
ἀποχῆς ἀπό τήν ἐκτέλεση τῶν ὑπηρεσιακῶν καθηκόντων 
πάνω ἀπό εἴκοσι δύο (22) ἐργάσιμες ἡμέρες συνεχῶς 
ἤ πάνω ἀπό συνολικά τριάντα (30) ἐργάσιμες ἡμέρες 
σέ διάστημα ἑνός (1) ἔτους ἤ πάνω ἀπό πενήντα 
(50) ἐντός μιᾶς διετίας, τῆς σοβαρῆς ἀπειθείας, τῆς 
ἄμεσης ἤ μέσῳ τρίτου προσώπου καί γιά λογαριασμό 
του συμμετοχῆς σέ δημοπρασία τήν ὁποία διενεργεῖ 
ἐπιτροπή, μέλος τῆς ὁποίας εἶναι ὁ ὑπάλληλος ἤ ὅταν 
ἡ εἰσήγηση τῆς ἐπιτροπῆς ἐγκρίνεται ἀπό ὄργανο, στό 
ὁποῖο μετέχει ἤ εἰσηγεῖται ὁ ὑπάλληλος, τῆς ἐμμονῆς 
σέ ἄρνηση προσελεύσεως γιά ἐξέταση ἀπό ὑγειονομική 
ἐπιτροπή, ἡ ἄσκηση ἐργασίας ἤ ἔργου μέ ἀμοιβή χωρίς 
προηγούμενη ἄδεια τῆς ὑπηρεσίας. Ἐπίσης, ἡ ποινή 
τῆς ὁριστικῆς παύσεως μπορεῖ νά ἐπιβληθεῖ στόν 
ὑπάλληλο γιά ὁποιοδήποτε παράπτωμα, ἄν κατά τήν 
προηγούμενη τῆς διαπράξεώς του διετία τοῦ εἶχαν 
ἐπιβληθεῖ τρεῖς (3) τοὐλάχιστον πειθαρχικές ποινές 
ἀνώτερες τοῦ προστίμου ἀποδοχῶν ἑνός (1) μηνός ἤ 
κατά τό προηγούμενο τῆς διαπράξεώς του ἔτος εἶχε 
τιμωρηθεῖ γιά τό ἴδιο παράπτωμα μέ ποινή ἀνώτερη τοῦ 
προστίμου ἀποδοχῶν ἑνός (1) μηνός. 

Στούς ἐργαζομένους μέ σύμβαση ἐργασίας ἰδιωτικοῦ 
δικαίου ἀορίστου χρόνου ἤ ὁρισμένου χρόνου 
ἐπιβάλλονται οἱ ποινές τῶν ἀνωτέρω περιπτώσεων α΄ 
ἕως ζ΄. Σέ περίπτωση τελέσεως παραπτώματος πού 
δικαιολογεῖ τήν ὁριστική παύση κατά τήν ἀνωτέρω 
περίπτωση η΄ ἀκολουθεῖται διαδικασία καταγγελίας 
τῆς συμβάσεως ἀπό τήν ὑπηρεσία γιά σπουδαῖο λόγο 
μετά ἀπό γνώμη τοῦ Ὑπηρεσιακοῦ Συμβουλίου, τό 
ὁποῖο ἀπευθύνει εἰδική πρόσκληση μέ περιγραφή τοῦ 
παραπτώματος στόν ἐργαζόμενο νά ἐκφέρει ἐγγράφως 
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τίς ἀπόψεις του, χωρίς νά ἀποκλείεται ἡ παράστασή του 
κατά τήν κρίση τοῦ Συμβουλίου. 

2. Γιά τήν ἐπιβολή ὁποιασδήποτε πειθαρχικῆς ποινῆς 
σέ ὑπάλληλο συνεκτιμῶνται οἱ ἰδιαίτερες συνθῆκες 
τελέσεως τοῦ παραπτώματος, ἡ ἐν γένει προσωπικότητα 
τοῦ ὑπαλλήλου, καθώς καί ἡ ὑπηρεσιακή του εἰκόνα, 
ὅπως προκύπτει ἀπό τόν ἀτομικό φάκελο, τό προσωπικό 
του μητρῶο καί τηρεῖται ἡ ἀρχή τῆς ἀναλογικότητας.

3. Ὅταν ἐπιβάλλονται οἱ πειθαρχικές ποινές 
τῶν περιπτώσεων γ΄ ἕως ζ΄ τῆς παραγράφου 1 καί 
συντρέχουν ἐπιβαρυντικές περιστάσεις, τό Πειθαρχικό 
Συμβούλιο μπορεῖ νά ἐπιβάλει ἐπιπλέον διοικητική 
κύρωση ἀπό 3.000 ἕως 30.000 εὐρώ. Ὅταν ἐπιβάλλεται 
ἡ πειθαρχική ποινή τῆς ὁριστικῆς παύσεως γιά 
πειθαρχικά παραπτώματα πού σχετίζονται μέ οἰκονομικό 
ἀντικείμενο, τό Πειθαρχικό Συμβούλιο μπορεῖ νά 
ἐπιβάλει ἐπιπλέον διοικητική κύρωση ἀπό 10.000 ἕως 
100.000 εὐρώ.

4. α) Γιά τά παραπτώματα τῶν περιπτώσεων α΄, β΄, γ΄, 
δ΄, θ΄ τῆς παραγράφου 1 τοῦ ἄρθρου 90 δέν μπορεῖ νά 
ἐπιβληθεῖ ποινή κατώτερη τοῦ ὑποβιβασμοῦ.

β) Γιά τό παράπτωμα τῆς περιπτώσεως ι΄ τῆς 
παραγράφου 1 τοῦ ἄρθρου 90 δέν μπορεῖ νά ἐπιβληθεῖ 
ποινή κατώτερη τῆς προσωρινῆς παύσεως, ἐφ’ 
ὅσον ἡ ἀδικαιολόγητη ἀποχή ἀπό τήν ἐκτέλεση τῶν 
ὑπηρεσιακῶν καθηκόντων ὑπερβαίνει τίς εἴκοσι δύο 
(22) ἐργάσιμες ἡμέρες συνεχῶς ἤ τίς τριάντα (30) 
ἐργάσιμες ἡμέρες σέ διάστημα ἑνός (1) ἔτους.

γ) Γιά τά παραπτώματα τῶν περιπτώσεων ε΄, ιδ΄, ιε΄, 
ιστ΄, ιη΄, ιθ΄, κα΄, κβ΄, κδ΄ τῆς παραγράφου 1 τοῦ ἄρθρου 
90 δέν μπορεῖ νά ἐπιβληθεῖ ποινή κατώτερη τοῦ 
προστίμου.

δ) Γιά τά λοιπά παραπτώματα μπορεῖ νά ἐπιβληθεῖ 
ὁποιαδήποτε πειθαρχική ποινή μέ ἐξαίρεση τήν ὁριστική 
παύση, μέ τήν ἐπιφύλαξη τοῦ τελευταίου ἐδαφίου τῆς 
περιπτώσεως η΄ τῆς παραγράφου 1.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ
Δίωξη πειθαρχικῶν παραπτωμάτων 

Ἄρθρο 93
Δίωξη πειθαρχικῶν παραπτωμάτων

1. Ἡ δίωξη καί ἡ τιμωρία πειθαρχικῶν παραπτωμάτων 
ἀποτελεῖ καθῆκον τῶν πειθαρχικῶν ὀργάνων.

2. Κατ’ ἐξαίρεση γιά παραπτώματα πού θά ἐπέσυραν 
τήν ποινή τῆς ἔγγραφης ἐπιπλήξεως, ἡ δίωξη ἀπόκειται 

στή διακριτική ἐξουσία τῶν πειθαρχικῶν οργάνων, τά 
ὁποῖα λαμβάνουν ὑπ’ ὄψιν ἀφ’ ἑνός τό συμφέρον τῆς 
ὑπηρεσίας καί ἀφ’ ἑτέρου τίς συνθῆκες διαπράξεώς τους 
καί τήν ὑπηρεσιακή γενικῶς διαγωγή τοῦ ὑπαλλήλου. 
Ἄν τό πειθαρχικό ὄργανο ἀποφασίσει νά μήν ἀσκήσει 
δίωξη, ὑποχρεοῦται νά ἐνημερώσει, μέ αἰτιολογημένη 
ἔκθεσή του, τόν ἀμέσως ἀνώτερο πειθαρχικῶς 
προϊστάμενο. Ἀντίγραφο τῆς ἐκθέσεως χορηγεῖται 
στόν ὑπάλληλο καί τίθεται στό προσωπικό του μητρῶο. 
Τό ἀντίγραφο αὐτό δέν μπορεῖ νά χρησιμοποιηθεῖ γιά 
δυσμενῆ κρίση τοῦ ὑπαλλήλου.

3. Δέν ἐπιτρέπεται δεύτερη δίωξη γιά τό ἴδιο 
πειθαρχικό παράπτωμα.

4. Ἡ βαθμολογική ἤ ἡ μισθολογική ἐξέλιξη ἤ ἀνανέωση 
ἤ μή θητείας τοῦ ὑπαλλήλου ἤ ὁ ἀναδιορισμός ἤ μή 
τοῦ μετακλητοῦ ὑπαλλήλου δέν αἴρει τό πειθαρχικῶς 
κολάσιμο παράπτωμα πού διαπράχθηκε πρίν ἀπό τήν 
ἐξέλιξη αὐτή.  

5. Πράξεις πού ἔχουν τελεσθεῖ ἀπό ὑπάλληλο 
κατά τή διάρκεια προγενέστερης ὑπηρεσίας του σέ 
Ἐκκλησιαστική ὑπηρεσία τιμωροῦνται πειθαρχικῶς, 
ἐάν δέν ἔχει παρέλθει ὁ χρόνος παραγραφῆς τους.

Ἄρθρο 94
Σχέση πειθαρχικοῦ παραπτώματος καί ποινῆς

1. Σέ περίπτωση πού ὁ ὑπάλληλος διέπραξε 
περισσότερα πειθαρχικά παραπτώματα ἐπιβάλλεται, 
κατά συγχώνευση, μία συνολική ποινή, κατά τήν 
ἐπιμέτρηση τῆς ὁποίας λαμβάνεται ὑπ’ ὄψιν ἀπό τό 
πειθαρχικό ὄργανο ἡ βαρύτητα ὅλων τῶν πειθαρχικῶν 
παραπτωμάτων.

2. Κατά τήν ἐπιμέτρηση τῶν πειθαρχικῶν ποινῶν 
λαμβάνονται ὑπ’ ὄψιν οἱ ἀρχές καί οἱ κανόνες τῶν 
περιπτώσεων β΄, γ΄, ε΄ καί ζ τῆς παραγράφου 2 τοῦ ἄρθρου 
91. Ἡ ὑποτροπή ἀποτελεῖ ἰδιαιτέρως ἐπιβαρυντική 
περίπτωση γιά τήν ἐπιμέτρηση τῆς ποινῆς.

Ἄρθρο 95
Παραγραφή πειθαρχικῶν παραπτωμάτων

1. Τά πειθαρχικά παραπτώματα παραγράφονται 
μετά πέντε (5) ἔτη ἀπό τήν ἡμέρα πού διαπράχθηκαν. 
Τά πειθαρχικά παραπτώματα πού ἐπισύρουν ὁριστική 
παύση παραγράφονται μετά ἑπτά (7) ἔτη. Κατ’ ἐξαίρεση 
γιά τό πειθαρχικό παράπτωμα τῆς περιπτώσεως δ΄ τῆς 
παραγράφου 1 τοῦ ἄρθρου 90, ἡ παραγραφή ἀρχίζει 
ἀπό τήν ἡμερομηνία πού ὁ ἁρμόδιος πειθαρχικῶς 
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προϊστάμενος ἔλαβε γνώση τῆς τελέσεως τῆς πρά-
ξεως. 

2. Πειθαρχικό παράπτωμα, τό ὁποῖο ἀποτελεῖ καί 
ποινικό ἀδίκημα, δέν παραγράφεται πρίν παραγραφεῖ τό 
ποινικό ἀδίκημα. Γιά τά παραπτώματα αὐτά οἱ πράξεις 
τῆς ποινικῆς διαδικασίας διακόπτουν τήν παραγραφή 
τοῦ πειθαρχικοῦ παραπτώματος.

3. Ἡ ἄσκηση διώξεως, ἡ κλήση σέ ἀπολογία, ἡ 
παραπομπή στό Πειθαρχικό Συμβούλιο διακόπτουν 
τήν παραγραφή. Στίς περιπτώσεις αὐτές ὁ συνολικός 
χρόνος διακοπῆς τῆς παραγραφῆς ἕως τήν ἔκδοση 
τῆς πρωτοβάθμιας πειθαρχικῆς ἀποφάσεως δέν μπορεῖ 
νά ὑπερβεῖ τά ἑπτά (7) ἔτη καί προκειμένου γιά τά 
παραπτώματα πού ἐπισύρουν ὁριστική παύση τά δέκα 
(10) ἔτη. Μέ τή λήξη τοῦ χρόνου διακοπῆς ἐκκινεῖ ἐκ 
νέου ὁ χρόνος παραγραφῆς τῆς παραγράφου 1. 

4. Ἡ παραγραφή τοῦ πειθαρχικοῦ παραπτώματος 
διακόπτεται ἐπίσης ἀπό τήν τέλεση νέου πειθαρχικοῦ 
παραπτώματος, τό ὁποῖο ἀποσκοπεῖ στήν ἀπόκρυψη 
ἤ τήν παρεμπόδιση τῆς πειθαρχικῆς διώξεως τοῦ 
πρώτου. Στήν περίπτωση αὐτή τό πρῶτο παράπτωμα 
παραγράφεται, ὅταν παραγραφεῖ τό δεύτερο, ἐφ’ ὅσον 
ἡ παραγραφή τοῦ δευτέρου συντελεῖται σέ χρόνο 
μεταγενέστερο τῆς παραγραφῆς τοῦ πρώτου.

5. Δέν παραγράφεται τό πειθαρχικό παράπτωμα γιά 
τό ὁποῖο ἐκδόθηκε πειθαρχική ἀπόφαση, πού ἐπιβάλλει 
πειθαρχική ποινή σέ πρῶτο βαθμό.

Ἄρθρο 96
Λήξη πειθαρχικῆς εὐθύνης

1. Ὁ ὑπάλληλος, ὁ ὁποῖος ἀπώλεσε τήν ὑπαλληλική 
ἰδιότητα μέ ὁποιονδήποτε τρόπο δέν διώκεται 
πειθαρχικῶς, ἡ πειθαρχική ὅμως διαδικασία ἡ ὁποία 
τυχόν ἔχει ἀρχίσει, συνεχίζεται καί μετά τή λύση τῆς 
ὑπαλληλικῆς ἤ ἐργασιακῆς σχέσεως, μέ ἐξαίρεση τήν 
περίπτωση τοῦ θανάτου.

2. Ὅταν συντρέχει ἡ περίπτωση τῆς προηγούμενης 
παραγράφου, τό Πειθαρχικό Συμβούλιο μπορεῖ νά 
ἐπιβάλει ὁποιανδήποτε ἀπό τίς προβλεπόμενες 
πειθαρχικές ποινές. Σέ περίπτωση πού ἡ ἐπιβλητέα 
πειθαρχική ποινή εἶναι ἀνώτερη τοῦ προστίμου, τό 
Πειθαρχικό Συμβούλιο τήν μετατρέπει ἀναλόγως μέ 
τή βαρύτητα τοῦ παραπτώματος σέ ποινή προστίμου 
ἀποδοχῶν ἕως δώδεκα (12) μηνῶν, μέ δυνατότητα 
ἐπιβολῆς καί διοικητικῆς κυρώσεως σύμφωνα μέ τά 
προβλεπόμενα στήν παράγραφο 3 τοῦ ἄρθρου 92.

Ἄρθρο 97
Σχέση τῆς πειθαρχικῆς διαδικασίας μέ τήν ποινική δίκη

1. Ἡ πειθαρχική διαδικασία εἶναι αὐτοτελής καί 
ἀνεξάρτητη ἀπό τήν ποινική ἤ ἄλλη δίκη.

2. Ἡ ποινική δίκη δέν ἀναστέλλει τήν πειθαρχική 
διαδικασία. Τό πειθαρχικό ὄργανο ὅμως μπορεῖ μέ 
ἀπόφασή του, ἡ ὁποία εἶναι ἐλευθέρως ἀνακλητή, 
νά διατάξει, γιά ἐξαιρετικούς λόγους, τήν ἀναστολή 
τῆς πειθαρχικῆς διαδικασίας, ἡ ὁποία δέν πρέπει νά 
ὑπερβαίνει τό ἕνα (1) ἔτος. Ἀναστολή δέν ἐπιτρέπεται 
σέ περίπτωση πού τό πειθαρχικό παράπτωμα προκάλεσε 
δημόσιο σκάνδαλο ἤ θίγει σοβαρά τό κῦρος τῆς 
ὑπηρεσίας.

3. Τό πειθαρχικό ὄργανο δεσμεύεται ἀπό τήν κρίση 
πού περιέχεται σέ ἀμετάκλητη ἀπόφαση ποινικοῦ 
δικαστηρίου ἤ σέ ἀμετάκλητο ἀπαλλακτικό βούλευμα, 
μόνο ὡς πρός τήν ὕπαρξη ἤ τήν ἀνυπαρξία πραγματικῶν 
περιστατικῶν πού στοιχειοθετοῦν τήν ἀντικειμενική 
ὑπόσταση πειθαρχικοῦ παραπτώματος.

4. Ἄν μετά τήν ἔκδοση πειθαρχικῆς ἀποφάσεως μέ 
τήν ὁποία ἀπαλλάσσεται ὁ ὑπάλληλος ἤ ἐπιβάλλεται 
ποινή κατώτερη ἀπό τήν ὁριστική παύση, ἐκδοθεῖ 
ἀμετάκλητη καταδικαστική ἀπόφαση ποινικοῦ 
δικαστηρίου, μέ τήν ὁποία διαπιστώνονται πραγματικά 
περιστατικά πού συνιστοῦν τήν ἀντικειμενική ὑπόσταση 
παραπτώματος τῆς περιπτώσεως η΄ τῆς παραγράφου 1 
τοῦ ἄρθρου 90 τοῦ παρόντος, ἡ πειθαρχική διαδικασία 
ἐπαναλαμβάνεται μέ τή διαδικασία τοῦ ἄρθρου 126. 
Ἐπίσης ἐπαναλαμβάνεται ἡ πειθαρχική διαδικασία, 
ἄν μετά τήν ἔκδοση καταδικαστικῆς πειθαρχικῆς 
ἀποφάσεως, πού ἐπιβάλλει ὁποιανδήποτε ποινή, ἐκδοθεῖ 
ἀμετάκλητη ἀθωωτική ποινική ἀπόφαση ἤ ἀμετάκλητο 
ἀπαλλακτικό βούλευμα γιά τήν πράξη ἤ τήν παράλειψη, 
γιά τήν ὁποία τιμωρήθηκε πειθαρχικῶς ὁ ὑπάλληλος.

5. Ἡ ἐπανάληψη τῆς πειθαρχικῆς διαδικασίας 
ἐπιτρέπεται καί ὅταν ἔχει ἐκδοθεῖ καταδικαστική 
πειθαρχική ἀπόφαση, χωρίς νά ἔχει λάβει ὑπ’ ὄψιν κατα-
δικαστική ποινική ἀπόφαση πού προηγήθηκε.

6. Ὁ Εἰσαγγελέας Πρωτοδικῶν ἀνακοινώνει ἀμέσως 
στήν προϊσταμένη ἀρχή τοῦ ὑπαλλήλου κάθε ποινική 
δίωξη πού ἀσκεῖται κατ’ αὐτοῦ. Ὁ Γραμματέας τοῦ 
Δικαστηρίου ἤ τοῦ δικαστικοῦ συμβουλίου ἀνακοινώνει 
ἀμέσως στήν ἴδια ἀρχή τά παραπεμπτικά ἤ ἀπαλλακτικά 
βουλεύματα σέ κάθε βαθμό δικαιοδοσίας, καθώς 
καί τίς ἐκδιδόμενες σέ κάθε βαθμό δικαιοδοσίας 
καταδικαστικές ἤ ἀθωωτικές ἀποφάσεις κατά τοῦ 
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ὑπαλλήλου. Σέ περίπτωση ἐγκλεισμοῦ σέ σωφρονιστικό 
κατάστημα, ὁ διευθυντής φυλακῶν γνωστοποιεῖ τοῦτο, 
χωρίς καθυστέρηση, στήν προϊσταμένη ἀρχή τοῦ 
ὑπαλλήλου. Μέ τήν ἐπιφύλαξη τῶν καταδικαστικῶν 
ἀποφάσεων ὅπου ἡ ἄσκηση τῆς πειθαρχικῆς διώξεως 
εἶναι ὑποχρεωτική, τά ἁρμόδια πειθαρχικά ὄργανα 
ὀφείλουν ἐντός εἴκοσι (20) ἡμερῶν μετά τήν ὡς ἄνω 
ἐνημέρωσή τους νά ἀποφαίνονται αἰτιολογημένα γιά 
τήν ἄσκηση ἤ μή πειθαρχικῆς διώξεως σέ βάρος τοῦ 
ὑπαλλήλου.

Ἄρθρο 98
Αὐτοτέλεια κολασίμου 

τοῦ πειθαρχικοῦ παραπτώματος
Σέ περίπτωση ἀποκαταστάσεως, ἀπονομῆς χάριτος ἤ 

ἄρσεως μέ ὁποιονδήποτε ἄλλον τρόπο τοῦ κολασίμου ἤ 
μεταβολῆς τῶν συνεπειῶν τῆς ποινικῆς καταδίκης, δέν 
αἴρεται τό πειθαρχικῶς κολάσιμο τῆς πράξεως.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 
Πειθαρχικά ὄργανα 

Ἄρθρο 99
Πειθαρχικά ὄργανα

Πειθαρχική ἐξουσία στούς ὑπαλλήλους ἀσκοῦν: 
α) οἱ πειθαρχικῶς προϊστάμενοί τους, 	
β) τά Διοικητικά Συμβούλια ἤ ἄλλα συλλογικά ὄργανα 

διοικήσεως τῶν Ἐκκλησιαστικῶν νομικῶν προσώπων 
δημοσίου δικαίου, 

γ) τό Πειθαρχικό Συμβούλιο τῆς Ἐκκλησίας τῆς 
Ἑλλάδος τοῦ ἄρθρου 2, 

ε) τό Ἀνώτατο Ὑπηρεσιακό Συμβούλιο τῆς Ἐκκλησίας 
τῆς Ἑλλάδος (Α.Υ.Σ.Ε.) τοῦ ἄρθρου 3, 

στ) τό Διοικητικό Ἐφετεῖο καί 
ζ) τό Συμβούλιο τῆς Ἐπικρατείας.

Ἄρθρο 100
Πειθαρχικῶς προϊστάμενοι

Πειθαρχικῶς προϊστάμενοι τῶν ὑπαλλήλων τῶν Ἐκκλη-
σιαστικῶν νομικῶν προσώπων πού ἀνήκουν στήν ἁρ-
μοδιότητά τους εἶναι:

Α. Ὁ Ἀρχιγραμματεύς τῆς Ἱερᾶς Συνόδου γιά ὅλους 
τούς ὑπαλλήλους τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος, ὁ ὁποῖος 
εἶναι ὁ κατά σειρά ἀνώτερος ὅλων τῶν προϊσταμένων 
τῆς περιπτώσεως Γ.

Β. Στίς Ἱερές Μητροπόλεις κατά σειρά: α) ὁ 

Μητροπολίτης, β) ὁ Πρωτοσύγκελλος ἤ ὁ Γενικός 
Ἀρχιερατικός Ἑπίτροπος ὡς ἀναπληρωτής του, γιά 
τούς ὑπαλλήλους τῶν Ἱερῶν Μητροπόλεων, καί εἶναι οἱ 
κατά σειρά ἀνώτεροι τῶν προϊσταμένων τῆς κατωτέρω 
περιπτώσεως Γ. 

Γ. Γιά ὅσα Ἐκκλησιαστικά νομικά πρόσωπα δημοσίου 
δικαίου διαθέτουν ὀργανικές μονάδες κατά τόν 
ὀργανισμό τους ἐπίσης πειθαρχικοί προϊστάμενοι εἶναι 
κατά σειρά: 

α) ὁ προϊστάμενος Γενικῆς Διευθύνσεως τοῦ Ἐκκλη-
σιαστικοῦ νομικοῦ προσώπου, στήν ὁποία ὑπάγεται ὁ 
ὑπάλληλος,

β) ὁ προϊστάμενος Διευθύνσεως τοῦ Ἐκκλησιαστικοῦ 
νομικοῦ προσώπου, στήν ὁποία ὑπάγεται ὁ ὑπάλληλος. 

Ἄρθρο 101
Ἁρμοδιότητα πειθαρχικῶς προϊσταμένων

1. Ὅλοι οἱ πειθαρχικῶς προϊστάμενοι δύνανται νά 
ἐπιβάλουν τήν ποινή τῆς ἔγγραφης ἐπιπλήξεως. Τήν 
ποινή τοῦ προστίμου δύνανται νά ἐπιβάλουν οἱ ἑξῆς μέ 
τίς κατωτέρω διακρίσεις:

α) ὁ Ἀρχιγραμματεύς τῆς Ἱερᾶς Συνόδου καί ὁ οἰκεῖος 
Μητροπολίτης ἕως καί τίς ἀποδοχές δύο (2) μηνῶν γιά 
τούς ὑπαλλήλους τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος καί τῶν 
Ἱερῶν Μητροπόλεων ἀντιστοίχως,

β) ὁ Πρωτοσύγκελλος ἤ ὁ Γενικός Ἀρχιερατικός 
Ἑπίτροπος ὡς ἀναπληρωτής τοῦ Πρωτοσυγκέλλου, ὁ 
ἁρμόδιος προϊστάμενος Γενικῆς Διευθύνσεως ἕως καί 
τίς ἀποδοχές ἑνός (1) μηνός γιά τούς ὑπαλλήλους τῆς 
Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος, τῶν Ἱερῶν Μητροπόλεων, τῶν 
λοιπῶν Ἐκκλησιαστικῶν νομικῶν προσώπων δημοσίου 
δικαίου κατά περίπτωση,

γ) ὁ προϊστάμενος Διευθύνσεως ἕως καί τό ἕνα 
τρίτο τῶν μηνιαίων ἀποδοχῶν γιά ἕνα μῆνα γιά τούς 
ὑπαλλήλους τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος, τῶν Ἱερῶν 
Μητροπόλεων, τῶν λοιπῶν Ἐκκλησιαστικῶν νομικῶν 
προσώπων δημοσίου δικαίου κατά περίπτωση.

Ὅλες οἱ ἀνωτέρω ποινές ὑπόκεινται σέ ἔφεση 
ἐνώπιον τοῦ Α.Υ.Σ.Ε.

2. Ἡ ἁρμοδιότητα τῶν πειθαρχικῶς προϊσταμένων 
εἶναι ἀμεταβίβαστη, ἐκτός ἐάν ἀπό διάταξη νόμου ἤ 
κανονισμοῦ προβλέπεται διαφορετικά.

3. Ἁρμόδιος πειθαρχικῶς προϊστάμενος εἶναι ἐκεῖνος 
στόν ὁποῖο ὑπάγεται ὀργανικῶς ὁ ὑπάλληλος κατά τόν 
χρόνο τελέσεως τοῦ παραπτώματος. Ἄν ὁ ὑπάλληλος 
ὑπηρετεῖ σέ ἄλλη ὑπηρεσία ἀπό αὐτήν τῆς ὀργανικῆς 
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του θέσεως, ἁρμόδιος πειθαρχικῶς προϊστάμενος εἶναι 
ὁ προϊστάμενος τῆς ὑπηρεσίας στήν ὁποία ὑπηρετεῖ ὁ 
ὑπάλληλος κατά τόν χρόνο τελέσεως τοῦ πειθαρχικοῦ 
παραπτώματος, ἐφ’ ὅσον τό πειθαρχικό παράπτωμα 
σχετίζεται μέ τήν ἄσκηση καθηκόντων του στήν 
ὑπηρεσία αὐτή.

4. Οἱ πειθαρχικῶς προϊστάμενοι, ὁ Μητροπολίτης γιά 
τήν Ἱερά Μητρόπολή του, τό Δ.Σ. γιά τήν Ἀποστολική 
Διακονία ἤ τό Διορθόδοξο Κέντρο τῆς Ἐκκλησίας τῆς 
Ἑλλάδος καί τά συλλογικά ὄργανα διοικήσεως τῶν 
λοιπῶν νομικῶν προσώπων δημοσίου δικαίου, ἡ Διαρκής 
Ἱερά Σύνοδος γιά τούς ὑπαλλήλους τῆς Ἐκκλησίας τῆς 
Ἑλλάδος, ἐπιλαμβάνονται αὐτεπαγγέλτως.

5. Ἄν ἔχουν ἐπιληφθεῖ ἁρμοδίως περισσότεροι 
πειθαρχικῶς προϊστάμενοι, ἡ πειθαρχική διαδικασία 
συνεχίζεται μόνο ἀπό ἐκεῖνον πού κάλεσε πρῶτος σέ 
ἀπολογία τόν ὑπάλληλο. Ὁ ἀνώτερος πειθαρχικῶς 
προϊστάμενος ἤ τό Διοικητικό Συμβούλιο τοῦ νομικοῦ 
προσώπου ἤ ἡ Διαρκής Ἱερά Σύνοδος κατά περίπτωση 
ἔχουν ὁπωσδήποτε ἁρμοδιότητα νά ζητήσουν τήν 
παραπομπή σέ αὐτούς τῆς πειθαρχικῆς ὑποθέσεως, ἐφ’ 
ὅσον δέν ἔχει ἐκδοθεῖ ὁριστική πειθαρχική ἀπόφαση.

6. Ἄν ἔχει ἐπιληφθεῖ ὁ πειθαρχικῶς προϊστάμενος καί 
κρίνει ὅτι τό παράπτωμα ἐπισύρει ποινή τῆς ἁρμοδιό-
τητας τοῦ ἀνωτέρου του πειθαρχικῶς προϊσταμένου 
μέχρι καί τόν Μητροπολίτη, τήν Ἱερά Σύνοδο ἤ τό 
Διοικητικό Συμβούλιο τοῦ νομικοῦ προσώπου δημοσίου 
δικαίου κατά περίπτωση, παραπέμπει τήν ὑπόθεση σέ 
ὁποιονδήποτε ἐξ αὐτῶν, οἱ ὁποῖοι ἄν κρίνουν ὅτι ἡ 
προσήκουσα ποινή εἶναι ἀνώτερη καί τῆς δικῆς τους 
ἁρμοδιότητας παραπέμπουν τό θέμα στό Πειθαρχικό 
Συμβούλιο.

Ἄρθρο 102
Ἁρμοδιότητα διοικητικῶν συμβουλίων 
νομικῶν προσώπων δημοσίου δικαίου

Τά διοικητικά συμβούλια καί λοιπά συλλογικά 
ὄργανα διοικήσεως ὡς πρός τούς ὑπαλλήλους τῶν 
Ἐκκλησιαστικῶν νομικῶν προσώπων δημοσίου δικαίου 
δύνανται νά ἐπιβάλουν τίς ποινές τῆς ἔγγραφης 
ἐπιπλήξεως καί τοῦ προστίμου ἕως καί τίς ἀποδοχές 
τριῶν (3) μηνῶν, πού ὑπόκεινται σέ ἔφεση ἐνώπιον τοῦ 
Α.Υ.Σ.Ε.

Ἄρθρο 103
Ἁρμοδιότητα Πειθαρχικοῦ Συμβουλίου

1. Τό Πειθαρχικό Συμβούλιο δύναται νά ἐπιβάλει 
ὁποιανδήποτε πειθαρχική ποινή. Τό Πειθαρχικό 
Συμβούλιο κρίνει σέ πρῶτο βαθμό ὕστερα ἀπό 
παραπομπή τῆς ὑποθέσεως σέ αυτό.

2. Τό Α.Υ.Σ.Ε. ἀποφαίνεται σέ δεύτερο βαθμό 
ὕστερα ἀπό ἔφεση κατά ἀποφάσεων τοῦ Πειθαρχικοῦ 
Συμβουλίου ἤ τῶν διοικητικῶν συμβουλίων καί 
συλλογικῶν ὀργάνων διοικήσεως τῶν Ν.Π.Δ.Δ. καί σέ 
πρῶτο βαθμό γιά τήν ἐκδίκαση τοῦ παραπτώματος 
τῆς παραγράφου 2 τοῦ ἄρθρου 105 τοῦ παρόντος. 
Τό Α.Υ.Σ.Ε. εἶναι τό ἁρμόδιο πειθαρχικό ὄργανο τῶν 
ἀνωτάτων ὑπαλλήλων τῶν Ἐκκλησιαστικῶν νομικῶν 
προσώπων δημοσίου δικαίου, τό ὁποῖο κρίνει σέ πρῶτο 
καί τελευταῖο βαθμό. 

Ἄρθρο 104
Ἑνιαία κρίση πειθαρχικῶν παραπτωμάτων

1. Περισσότερα τοῦ ἑνός πειθαρχικά παραπτώματα 
τοῦ ἴδιου ὑπαλλήλου εἶναι δυνατόν, κατά τήν κρίση 
τοῦ πειθαρχικοῦ ὀργάνου, νά κρίνονται ἑνιαίως, ἐφ’ 
ὅσον σχετίζονται μέ καθήκοντα ὑπηρεσιῶν τοῦ ἴδιου 
Ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ προσώπου δημοσίου δικαίου.

2. Περισσότεροι ὑπάλληλοι πού διώκονται γιά τό ἴδιο 
ἤ γιά συναφῆ πειθαρχικά παραπτώματα, εἶναι δυνατόν 
νά κρίνονται ἑνιαίως, ἐφ’ ὅσον συντρέχει ἡ προϋπόθεση 
τῆς προηγουμένης παραγράφου.

3. Ἄν στίς περιπτώσεις τῶν παραγράφων 1 καί 2 τοῦ 
παρόντος ἄρθρου τά πειθαρχικά ὄργανα πού εἶναι 
ἁρμόδια νά ἐπιληφθοῦν εἶναι διαφορετικά, ἁρμόδιο γιά 
τήν κρίση ὄργανο εἶναι:

α) μεταξύ περισσοτέρων πειθαρχικῶς προϊσταμένων ὁ 
ἱεραρχικῶς ἀνώτερος, καί σέ περίπτωση προϊσταμένων 
τοῦ αὐτοῦ ἱεραρχικοῦ ἐπιπέδου, ἐκεῖνος πού ἔχει 
ἐπιληφθεῖ πρῶτος,

β) μεταξύ πειθαρχικῶς προϊσταμένου, διοικητικοῦ 
συμβουλίου ἤ ἄλλου συλλογικοῦ ὀργάνου διοικήσεως 
τῶν νομικῶν προσώπων δημοσίου δικαίου καί Πειθαρ-
χικοῦ Συμβουλίου, τό τελευταῖο. 

γ) μεταξύ τοῦ Πειθαρχικοῦ Συμβουλίου καί Πειθαρ-
χικοῦ Συμβουλίου ἤ διοικητικοῦ συμβουλίου ἤ ἄλλου 
συλλογικοῦ ὀργάνου διοικήσεως, τό Πειθαρχικό 
Συμβούλιο. 
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ΤΜΗΜΑ Β
Πειθαρχική διαδικασία 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α
Ἄσκηση πειθαρχικῆς διώξεως 

Ἄρθρο 105
Ἄσκηση πειθαρχικῆς διώξεως

1. Ἡ πειθαρχική δίωξη ἀρχίζει εἴτε μέ τήν κλήση τοῦ 
ὑπαλλήλου σέ ἀπολογία ἀπό τό μονομελές πειθαρχικό 
ὄργανο εἴτε μέ τήν παραπομπή του στό Πειθαρχικό 
Συμβούλιο. Ἡ πειθαρχική διαδικασία ὁλοκληρώνεται 
τό ἀργότερο ἐντός δύο (2) μηνῶν ἀπό τήν κλήση σέ 
ἀπολογία εἴτε μέ τήν ἔκδοση πειθαρχικῆς ἀποφάσεως 
μονομελοῦς ὀργάνου εἴτε μέ παραπομπή ἐνώπιον τοῦ 
Πειθαρχικοῦ Συμβουλίου. Σέ περίπτωση παραπομπῆς 
ἐνώπιον τοῦ Πειθαρχικοῦ Συμβουλίου, ἡ πειθαρχική 
διαδικασία ὁλοκληρώνεται ἐντός δύο (2) μηνῶν ἀπό 
τήν παραπομπή, ἐκτός ἄν ἀπαιτεῖται ἡ διεξαγωγή 
ἀνακρίσεως ὁπότε ὁλοκληρώνεται ἐντός τεσσάρων (4) 
μηνῶν.

2. Ἡ ὑπαίτια παράβαση τῶν διατάξεων τῶν δύο 
τελευταίων ἐδαφίων τῆς προηγουμένης παραγράφου 
ἀποτελεῖ πειθαρχικό παράπτωμα. Τό παράπτωμα αὐτό, 
γιά τά μή Ἀρχιερατικά μέλη τοῦ Πειθαρχικοῦ Συμ-
βουλίου, ἐκδικάζεται μετά ἀπό παραπομπή ἐνώπιον τοῦ 
Α.Υ.Σ.Ε.

Ἄρθρο 106
Παραπομπή στό Πειθαρχικό Συμβούλιο

1. Ἄν ὁ πειθαρχικῶς προϊστάμενος κρίνει ὅτι 
τό πειθαρχικό παράπτωμα τιμωρεῖται μέ ποινή 
τῆς ἁρμοδιότητας τοῦ Πειθαρχικοῦ Συμβουλίου, 
παραπέμπει ἀπ’ εὐθείας τήν ὑπόθεση στό Πειθαρχικό 
Συμβούλιο. Γιά τούς ὑπαλλήλους νομικῶν προσώπων 
δημοσίου δικαίου πού ἔχουν διοικητικό συμβούλιο 
ἤ ἄλλο συλλογικό ὄργανο διοικήσεως ἡ πειθαρχική 
ὑπόθεση παραπέμπεται γιά τόν ἴδιο λόγο στό 
Πειθαρχικό Συμβούλιο ἀπό τό διοικητικό συμβούλιο 
ἤ ἄλλο συλλογικό ὄργανο διοικήσεως τοῦ νομικοῦ 
προσώπου. Ἡ παραπομπή εἶναι ὑποχρεωτική ὅταν 
ὑπάρχει αἰτιολογημένη εἰσήγηση ἁρμόδιας ὑπηρεσίας.

2. Ἡ Διαρκής Ἱερά Σύνοδος ὅταν λάβει γνώση 
πειθαρχικοῦ παραπτώματος πού τελέσθηκε ἀπό 
ὑπάλληλο Ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ προσώπου δημοσίου 
δικαίου, δύναται νά παραπέμπει τήν ὑπόθεση ἐνώπιον 

τοῦ οἰκείου Πειθαρχικοῦ Συμβουλίου γιά τήν ἄσκηση 
τοῦ πειθαρχικοῦ ἐλέγχου.

3. Δέν ἐπιτρέπεται παραπομπή στό Πειθαρχικό 
Συμβούλιο μετά τήν ἔκδοση ὁριστικῆς ἀποφάσεως 
γιά τό ἴδιο παράπτωμα ἀπό ὁποιοδήποτε πειθαρχικό 
ὄργανο.

Ἄρθρο 107
Διαδικασία καί συνέπειες παραπομπῆς

1. Στό ἔγγραφο, μέ τό ὁποῖο ἡ ὑπόθεση παραπέμπεται 
στό Πειθαρχικό Συμβούλιο σύμφωνα μέ τό ἄρθρο 106 
τοῦ παρόντος, πρέπει νά προσδιορίζονται ἐπακριβῶς 
κατά τόπο καί χρόνο τά πραγματικά περιστατικά πού 
συνιστοῦν τό πειθαρχικό παράπτωμα καί ὁ διωκόμενος 
ὑπάλληλος.

2. Τό παραπεμπτήριο ἔγγραφο κοινοποιεῖται στόν 
διωκόμενο ὑπάλληλο σύμφωνα μέ τίς διατάξεις 
τοῦ ἄρθρου 121 καί ἀποστέλλεται μέ τόν φάκελο 
τῆς ὑποθέσεως στό Πειθαρχικό Συμβούλιο. Ἄν 
κατά τή διαδικασία ἀνακύψουν εὐθύνες καί γιά 
ἄλλους ὑπαλλήλους πού δέν περιλαμβάνονται στό 
παραπεμπτήριο ἔγγραφο, τό Συμβούλιο τούς καλεῖ 
σύμφωνα μέ τά ἀναφερόμενα στό ἔγγραφο αὐτό σέ 
ἀπολογία καί συνεχίζει τήν περαιτέρω διαδικασία, 
χωρίς νά εἶναι ἀπαραίτητη ἡ ἰδιαίτερη κοινοποίηση τοῦ 
παραπεμπτηρίου ἐγγράφου. Στήν περίπτωση αὐτή μπορεῖ 
νά ἀποφασίζει τή συνεκδίκαση τῶν παραπτωμάτων 
αὐτῶν μέ τά παραπτώματα τῶν περιλαμβανομένων στό 
παραπεμπτήριο.

3. Ἡ ἔκδοση τοῦ παραπεμπτηρίου ἐγγράφου καταργεῖ 
τήν ἐκκρεμῆ πειθαρχική διαδικασία ἐνώπιον ἄλλου 
πειθαρχικοῦ ὀργάνου.

4. Τό παραπεμπτήριο ἔγγραφο δέν ἀνακαλεῖται.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β
Προκαταρκτική ἔρευνα - Ε.Δ.Ε. - Πειθαρχική ἀνάκριση

Ἄρθρο 108
Προκαταρκτική ἐξέταση

1. Προκαταρκτική ἐξέταση εἶναι ἡ ἄτυπη συλλογή 
καί καταγραφή στοιχείων γιά νά διαπιστωθεῖ ἡ τέλεση 
πειθαρχικοῦ παραπτώματος καί οἱ συνθῆκες τελέσεώς 
του.

2. Προκαταρκτική ἐξέταση μπορεῖ νά ἐνεργήσει 
ἤ νά διατάξει κάθε πειθαρχικῶς προϊστάμενος τοῦ 
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ὑπαλλήλου ἤ τό Διοικητικό Συμβούλιο ἤ ἄλλο συλλογικό 
ὄργανο διοικήσεως τοῦ Ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ 
προσώπου δημοσίου δικαίου. Ἡ προκαταρκτική ἐξέταση 
περατώνεται ἐντός μηνός ἀπό τήν ἡμερομηνία κατά 
τήν ὁποία ὁ πειθαρχικῶς προϊστάμενος ἤ τό Διοικητικό 
Συμβούλιο ἤ ἄλλο συλλογικό ὄργανο διοικήσεως τοῦ 
Ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ προσώπου δημοσίου δικαίου 
ἔλαβε γνώση τῶν περιστατικῶν, πού πιθανόν συνιστοῦν 
πειθαρχικό παράπτωμα ἤ, ἄν ἡ προκαταρκτική 
ἐξέταση διεξάγεται ἀπό ὑπάλληλο ὕστερα ἀπό ἐντολή 
τοῦ πειθαρχικῶς προϊσταμένου ἤ τοῦ Διοικητικοῦ 
Συμβουλίου ἤ ἄλλου συλλογικοῦ ὀργάνου διοικήσεως 
τοῦ Ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ προσώπου δημοσίου 
δικαίου, ἀπό τήν ἡμερομηνία πού κοινοποιήθηκε στόν 
ὑπάλληλο ἡ ἀπόφαση τῆς ἀναθέσεώς της.

3. Ἄν αὐτός πού ἐνεργεῖ ἤ διατάσσει προκαταρκτική 
ἐξέταση κρίνει, μέ βάση τά στοιχεῖα πού ἔχουν 
συγκεντρωθεῖ, ὅτι δέν συντρέχει περίπτωση πειθαρ-
χικῆς διώξεως, περατώνει τήν ἐξέταση μέ αἰτιολογημένη 
ἔκθεσή του. Στήν περίπτωση αὐτή δέν ἀποκλείεται ἡ 
ἐνέργεια προκαταρκτικῆς ἐξετάσεως ἀπό ἀνώτερο 
πειθαρχικῶς προϊστάμενο. Ἄν, ἀντιθέτως, αὐτός πού 
ἐνεργεῖ ἤ διατάσσει προκαταρκτική ἐξέταση κρίνει 
ὅτι ἔχει διαπραχθεῖ πειθαρχικό παράπτωμα, τό ὁποῖο 
τιμωρεῖται μέ ποινή τῆς ἁρμοδιότητάς του, καλεῖ τόν 
ὑπάλληλο σέ ἀπολογία, σύμφωνα μέ τό ἄρθρο 117 
τοῦ παρόντος. Ἄν κρίνει, εἴτε πρίν ἀπό τήν κλήση 
τοῦ ὑπαλλήλου σέ ἀπολογία, εἴτε μετά τήν ἀπολογία 
του, ὅτι δικαιολογεῖται ἡ ἐπιβολή βαρύτερης ποινῆς, 
ἐνεργεῖ σύμφωνα μέ ὅσα ὁρίζονται στήν παράγραφο 
6 τοῦ ἄρθρου 101 τοῦ παρόντος. Ἄν, τέλος, κρίνει 
ὅτι τό πειθαρχικό παράπτωμα χρειάζεται περαιτέρω 
διερεύνηση, διατάσσει τήν ἐνέργεια ἔνορκης διοι-
κητικῆς ἐξετάσεως.

4. Κατά τήν προκαταρκτική ἐξέταση πού ἐνεργεῖται 
γιά ὑποθέσεις δύναται νά ἀποφασίζεται ἀπό τόν 
ἐνεργοῦντα ἤ διατάσσοντα αὐτήν ἡ προστασία 
τῆς ἀνωνυμίας τῶν ὑπαλλήλων, οἱ ὁποῖοι, χωρίς νά 
ἐμπλέκονται καθ’ οἱονδήποτε τρόπο στήν τέλεση τῶν 
ὡς ἄνω πράξεων ἤ νά ἀποβλέπουν σέ ἴδιον ὄφελος, 
συμβάλλουν μέ τίς πληροφορίες πού παρέχουν στήν 
ἀποκάλυψη καί δίωξή τους. Ἡ προστασία αὐτή γίνεται 
μέ παροχή ἀντιγράφου τοῦ ἐγγράφου τῆς καταθέσεως 
αὐτῶν πού συνέβαλαν στήν ἀποκάλυψη ἀπό τόν 
ἐνεργοῦντα τήν προκαταρκτική ἐξέταση, στόν ὕποπτο 

τελέσεως πειθαρχικοῦ ἀδικήματος, μέ ἀπάλειψη τῶν 
στοιχείων ταυτότητας καί κατοικίας τους. Μετά τό 
πέρας τῆς προκαταρκτικῆς ἐξετάσεως ἡ ἀνωνυμία τοῦ 
ὑπαλλήλου ἐξακολουθεῖ νά προστατεύεται.

Ἄρθρο 109
Ἐκκλησιαστική Διοικητική Ἐξέταση (Ε.Δ.Ε.)

1. Ἡ Ἐκκλησιαστική διοικητική ἐξέταση (Ε.Δ.Ε.) 
ἐνεργεῖται, ἐνόρκως κατά τόν Κώδικα ποινικῆς Δικο-
νομίας, κάθε φορά πού ἡ ὑπηρεσία ἔχει σοβαρές 
ὑπόνοιες ἤ σαφεῖς ἐνδείξεις γιά τή διάπραξη πειθαρ-
χικοῦ παραπτώματος. Ἡ ἐξέταση αὐτή ἀποσκοπεῖ στή 
συλλογή στοιχείων γιά τή διαπίστωση τῆς τελέσεως 
πειθαρχικοῦ παραπτώματος καί τόν προσδιορισμό 
τῶν προσώπων πού τυχόν εὐθύνονται, καθώς καί στή 
διερεύνηση τῶν συνθηκῶν κάτω ἀπό τίς ὁποῖες αὐτό 
ἔχει τελεσθεῖ. Ἡ Ἐκκλησιαστική διοικητική ἐξέταση 
δέν συνιστᾶ ἔναρξη πειθαρχικῆς διώξεως. 

2. Ἡ Ἐκκλησιαστική διοικητική ἐξέταση διατάσσεται 
ἀπό ὁποιονδήποτε πειθαρχικῶς προϊστάμενο καί 
ἐνεργεῖται ἀπό ὑπάλληλο μόνιμο ἤ μετακλητό ἤ 
ἀορίστου χρόνου ἤ ἐπί θητείᾳ τοῦ νομικοῦ προσώπου 
δημοσίου δικαίου. Ἡ ἐνέργεια τῆς Ἐκκλησιαστικῆς 
διοικητικῆς ἐξετάσεως μπορεῖ νά ἀνατίθεται καί σέ 
ὑπάλληλο ἄλλου Ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ προσώπου, 
μετά ἀπό ἔγκρισή του. Ἡ Ἐκκλησιαστική διοικητική 
ἐξέταση περατώνεται ἐντός δύο (2) μηνῶν ἀπό τήν 
ἡμερομηνία πού κοινοποιήθηκε στόν ὑπάλληλο ἡ 
ἀπόφαση ἀναθέσεως διεξαγωγῆς της. Ὁ ὑπάλληλος, 
ὁ ὁποῖος διεξάγει τήν Ἐκκλησιαστική διοικητική 
ἐξέταση, μπορεῖ νά ζητήσει, μέ αἰτιολογημένη αἴτησή 
του, παράταση τῆς προθεσμίας αὐτῆς ἕως ἕνα (1) μῆνα. 
Ἄν ὁ ὑπάλληλος, στόν ὁποῖο ἀποδίδεται ἡ διάπραξη 
τοῦ πειθαρχικοῦ παραπτώματος, εἶναι προϊστάμενος 
ὀργανικῆς μονάδας ὁποιουδήποτε ἐπιπέδου, ἡ ἐντολή 
γιά διενέργεια Ἐκκλησιαστικῆς διοικητικῆς ἐξετάσεως 
ἀνατίθεται σέ προϊστάμενο τοὐλάχιστον ἴδιου ἐπιπέδου 
ὀργανικῆς μονάδας.

3. Κατά τήν ἐξέταση τοῦ ὑπαλλήλου, στόν ὁποῖο 
ἀποδίδεται ἡ διάπραξη πειθαρχικοῦ παραπτώματος, 
ἐφαρμόζονται ἀναλόγως οἱ διατάξεις τῶν ἄρθρων 113 
παράγραφος 3 καί 115 τοῦ παρόντος. 

4. Ἡ Ἐκκλησιαστική διοικητική ἐξέταση ὁλο-
κληρώνεται μέ τήν ὑποβολή αἰτιολογημένης ἐκθέσεως 
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τοῦ ὑπαλλήλου πού τήν ἐνεργεῖ. Ἡ ἔκθεση αὐτή 
ὑποβάλλεται, μέ ὅλα τά στοιχεῖα πού συγκεντρώθηκαν, 
στόν πειθαρχικῶς προϊστάμενο ὁ ὁποῖος διέταξε τή 
διενέργεια τῆς ἐξετάσεως. Ἐφ’ ὅσον μέ τήν ἔκθεση 
διαπιστώνεται ἡ διάπραξη πειθαρχικοῦ παραπτώματος 
ἀπό συγκεκριμένο ὑπάλληλο, ὁ πειθαρχικῶς προ-
ϊστάμενος ἀσκεῖ τήν πειθαρχική δίωξη ἐντός τριῶν (3) 
μηνῶν ἀπό τήν ὑποβολή τῆς ἐκθέσεως.

5. Διατάξεις πού προβλέπουν τή διενέργεια ἔνορκων 
διοικητικῶν ἐξετάσεων ὁποιασδήποτε μορφῆς ἀπό 
εἰδικά ὄργανα δέν θίγονται.

6. Οἱ διατάξεις τῶν παραγράφων 5, 7 καί 8 τοῦ ἄρθρου 
110, καθώς καί οἱ διατάξεις τῶν ἄρθρων 112 καί 114 τοῦ 
παρόντος, ἐφαρμόζονται ἀναλόγως.

Ἄρθρο 110
Πειθαρχική ἀνάκριση

1. Πειθαρχική ἀνάκριση διεξάγεται ὑποχρεωτικῶς 
κατά τή διαδικασία ἐνώπιον τοῦ Πειθαρχικοῦ 
Συμβουλίου. Κατ’ ἐξαίρεση δέν εἶναι ὑποχρεωτική ἡ 
ἀνάκριση στίς ἀκόλουθες περιπτώσεις:

α) ὅταν τά πραγματικά περιστατικά πού συνιστοῦν 
τήν ἀντικειμενική ὑπόσταση τοῦ πειθαρχικοῦ παρα-
πτώματος προκύπτουν ἀπό τόν φάκελο κατά τρόπο 
ἀναμφισβήτητο,

β) ὅταν ὁ ὑπάλληλος ὁμολογεῖ μέ τήν ἀπολογία του 
κατά τρόπο μή ἐπιδεχόμενο ἀμφισβήτηση ὅτι διέπραξε 
τό πειθαρχικό παράπτωμα,

γ) ὅταν ὁ ὑπάλληλος συλλαμβάνεται ἐπ’ αὐτοφώρῳ 
κατά τή διάπραξη ποινικοῦ ἀδικήματος πού ἀποτελεῖ 
συγχρόνως καί πειθαρχικό παράπτωμα,

δ) ὅταν ἔχει προηγηθεῖ ἀνάκριση ἤ προανάκριση 
συμφώνως πρός τίς διατάξεις τοῦ Κώδικα ποινικῆς 
Δικονομίας γιά ποινικό ἀδίκημα πού ἀποτελεῖ καί 
πειθαρχικό παράπτωμα,

ε) ὅταν ἔχει διενεργηθεῖ, πρίν τήν ἔκδοση τοῦ 
παραπεμπτηρίου ἐγγράφου, Ε.Δ.Ε. ἤ ἄλλη Ἐκκλη-
σιαστική ἐξέταση, κατά τήν ὁποία διαπιστώθηκε διά-
πραξη πειθαρχικοῦ παραπτώματος ἀπό συγκεκριμένο 
ὑπάλληλο. Τό ἴδιο ἰσχύει ὅταν ἡ διάπραξη πειθαρχικοῦ 
παραπτώματος προκύπτει ἀπό ἔκθεση δικαστικοῦ 
ὀργάνου ἤ ἄλλου ἐλεγκτικοῦ ὀργάνου.

2. Ἡ πειθαρχική ἀνάκριση διεξάγεται ἀπό ὑπάλληλο 
τοὐλάχιστον ὁμοιόβαθμο τοῦ διωκομένου, πού μπορεῖ 
νά εἶναι καί μέλος τοῦ Πειθαρχικοῦ Συμβουλίου. Ἄν 

σέ Ἐκκλησιαστικό νομικό πρόσωπο δημοσίου δικαίου 
δέν ὑπάρχει ἐπαρκής ἀριθμός ὑπαλλήλων, πού νά 
πληροῖ τήν ἀνωτέρω προϋπόθεση, ἡ διεξαγωγή τῆς 
πειθαρχικῆς ἀνακρίσεως ἀνατίθεται σέ ὑπάλληλο 
ἄλλου Ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ προσώπου μέ ἔγκριση 
τῆς προϊσταμένης ἀρχῆς του.

3. Δέν ἐνεργοῦν πειθαρχική ἀνάκριση: α) τά πρόσωπα 
στά ὁποῖα ἀποδίδεται τό πειθαρχικό παράπτωμα, β) 
οἱ πειθαρχικῶς προϊστάμενοι πού ἔχουν ἐκδώσει τήν 
πειθαρχική ἀπόφαση, ἡ ὁποία κρίνεται κατ’ ἔφεση, 
γ) τά πρόσωπα πού ἔχουν ἐνεργήσει Ἐκκλησιαστική 
διοικητική ἐξέταση καί δ) τά πρόσωπα πού ἔχουν 
ἀσκήσει τήν πειθαρχική δίωξη. Ὁ ἐγκαλούμενος μπο-
ρεῖ νά ζητήσει μέ ἔγγραφη αἴτηση μέσα σέ τρεῖς (3) 
ἡμέρες ἀπό τήν κλήση του γιά ἐξέταση τήν ἐξαίρεση 
ἐκείνου πού διεξάγει τήν ἀνάκριση. Στήν αἴτηση πρέπει 
νά ἐκτίθενται κατά τρόπο σαφῆ καί συγκεκριμένο 
οἱ λόγοι τῆς ἐξαιρέσεως καί νά ἀναφέρονται τά 
στοιχεῖα στά ὁποῖα θεμελιώνονται οἱ προβαλλόμενοι 
ἰσχυρισμοί. Γιά τήν αἴτηση ἐξαιρέσεως ἀποφασίζει τό 
Πειθαρχικό Συμβούλιο χωρίς τή συμμετοχή ἐκείνου 
τοῦ ὁποίου ζητεῖται ἡ ἐξαίρεση, πού ἀναπληρώνεται 
νομίμως. Ἄν ἡ αἴτηση γίνει δεκτή, οἱ ἀνακριτικές 
πράξεις πού στό μεταξύ ἐνεργήθηκαν εἶναι ἄκυρες καί 
ἐπαναλαμβάνονται ἐξ ἀρχῆς.

4. Ὅποιος διεξάγει ἀνάκριση δικαιοῦται νά ἐνεργήσει 
ἀνακριτικές πράξεις καί ἐκτός τῆς ἕδρας του. Ἐπίσης, 
δικαιοῦται νά ζητήσει τήν ἐνέργεια ἀνακριτικῶν 
πράξεων καί ἐκτός τῆς ἕδρας του ἀπό ὁποιανδήποτε 
Ἐκκλησιαστική ἤ διοικητική ἀρχή.

5. Ἡ πειθαρχική ἀνάκριση εἶναι μυστική.
6. Ἡ πειθαρχική ἀνάκριση περατώνεται ἐντός μηνός 

ἀπό τήν ἡμερομηνία κοινοποιήσεως τῆς σχετικῆς 
ἀποφάσεως τοῦ Πειθαρχικοῦ Συμβουλίου στόν 
ὑπάλληλο πού θά τή διενεργήσει, ὁ ὁποῖος μπορεῖ νά 
ζητήσει μέ αἰτιολογημένη αἴτησή του παράταση τῆς 
προθεσμίας αὐτῆς. Ἡ παράταση αὐτή δέν ὑπερβαίνει 
τόν ἕνα (1) μῆνα. 

7. Ἡ πειθαρχική ἀνάκριση μπορεῖ νά ἐπεκταθεῖ στήν 
ἔρευνα καί ἄλλων παραπτωμάτων τοῦ ἴδιου ὑπαλλήλου, 
ἐφ’ ὅσον προκύπτουν ἐπαρκῆ στοιχεῖα. 

8. Καθήκοντα γραμματέα ἐκτελεῖ ὑπάλληλος ὁ 
ὁποῖος ὁρίζεται ἀπό τόν ἐνεργοῦντα ἤ διατάσσοντα τήν 
ἀνάκριση.
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Ἄρθρο 111
Ἀνακριτικές πράξεις

1. Ἀνακριτικές πράξεις εἶναι:
α) ἡ αὐτοψία,
β) ἡ ἐξέταση μαρτύρων,
γ) ἡ πραγματογνωμοσύνη,
δ) ἡ ἐξέταση τοῦ διωκομένου.
2. Δέν μπορεῖ νά ἀποτελέσει ἀντικείμενο ἀνακριτικῆς 

πράξεως θέμα πού κατά τόν νόμο καλύπτεται ἀπό τό 
ἀπόρρητο τῆς ὑπηρεσίας, ἐκτός ἄν συμφωνεῖ ἡ ἁρμόδια 
ὑπηρεσία.

3. Γιά τήν ἀνακριτική πράξη συντάσσεται ἔκθεση 
πού ὑπογράφεται ἀπό ὅσους συνέπραξαν. Ἄν κάποιος 
ἀπό τούς μάρτυρες εἶναι ἀναλφάβητος ἤ ἀρνεῖται 
νά ὑπογράψει ἤ βρίσκεται σέ φυσική ἀδυναμία νά 
ὑπογράψει, γίνεται σχετική μνεία στήν ἔκθεση.

Ἄρθρο 112
Αὐτοψία

1. Μέ τήν ἐπιφύλαξη ὅσων ὁρίζονται στό δεύτερο 
ἐδάφιο τῆς παραγράφου 4 τοῦ ἄρθρου 110 τοῦ 
παρόντος, ἡ αὐτοψία διενεργεῖται αὐτοπροσώπως ἀπό 
ἐκεῖνον πού διεξάγει τήν πειθαρχική ἀνάκριση μέ τήν 
παρουσία γραμματέα.

2. Ἡ αὐτοψία διοικητικῶν ἐγγράφων ἤ ἐγγράφων 
ἰδιωτικῶν, πού ἔχουν κατατεθεῖ σέ δημόσια ἤ Ἐκκλη-
σιαστική ἀρχή, διενεργεῖται στόν χῶρο ὅπου φυλάσ-
σονται.

3. Ἔγγραφα πού κατέχονται ἀπό ἰδιώτη παραδίδονται 
στόν ἀνακριτή καί ἐπιστρέφονται ὑποχρεωτικῶς μετά 
τό τέλος τῆς πειθαρχικῆς διαδικασίας. Ὁ ἀνακριτής, 
ὕστερα ἀπό αἴτηση τοῦ ἰδιώτη, ὑποχρεοῦται νά χορηγεῖ 
ἀτελῶς ἀπόδειξη παραλαβῆς καί ἐπίσημο ἀντίγραφο 
τῶν ἐγγράφων πού παραλήφθηκαν. Κατ’ ἐξαίρεση, ἡ 
αὐτοψία ἰδιωτικῶν ἐγγράφων, τά ὁποῖα εἶναι ἀπολύτως 
ἀναγκαῖα γιά τή διεκπεραίωση τρέχουσας ὑποθέσεως 
τοῦ κατόχου τους ἤ ἄλλου προσώπου, διενεργεῖται ἀπό 
τόν ἀνακριτή στόν τόπο ὅπου βρίσκονται.

4. Αὐτοψία μή ἐγγράφων ἐπικοινωνιῶν διενεργεῖται 
μετά ἀπό ἐκτύπωσή τους, ἐφ’ ὅσον εἶναι δυνατή, καί τό 
ἔντυπο τῆς ἐκτυπώσεως βεβαιώνεται ὑπογραφόμενο 
καί χρονολογούμενο ἀπό τόν ἀνακριτή.

Ἄρθρο 113
Μάρτυρες

1. Οἱ μάρτυρες ἐξετάζονται ἐνόρκως, σύμφωνα μέ 
τίς διατάξεις τοῦ Κώδικα ποινικῆς Δικονομίας.

2. Ἡ μή ἐμφάνιση ἤ ἡ ἄρνηση καταθέσεως τοῦ 
μάρτυρα χωρίς εὔλογη αἰτία ἀποτελεῖ πειθαρχικό 
παράπτωμα, ἄν εἶναι ὑπάλληλος. Εὔλογη αἰτία θεωρεῖται 
καί ἡ συγγένεια τοῦ διωκομένου μέ τόν μάρτυρα σέ 
εὐθεῖα γραμμή ἤ ἕως καί τόν δεύτερο βαθμό σέ πλάγια 
γραμμή.

3. Ὁ διωκόμενος δικαιοῦται κατά τή διάρκεια τῆς 
πειθαρχικῆς ἀνακρίσεως καί τῆς Ἐκκλησιαστικῆς 
διοικητικῆς ἐξετάσεως καί μέχρι τό τέλος τῆς 
ἐξετάσεώς του νά ζητήσει ἐγγράφως τήν ἐξέταση 
μαρτύρων. Ὁ ἀνακριτής ὑποχρεοῦται νά ἐξετάσει 
πέντε (5) τοὐλάχιστον ἀπό τούς προτεινόμενους μάρ-
τυρες.

4. Ἄν ἡ Ἐκκλησιαστική διοικητική ἐξέταση δέν 
στρεφόταν κατά συγκεκριμένου προσώπου, τό 
Πειθαρχικό Συμβούλιο ὑποχρεοῦται νά διενεργήσει 
συμπληρωματική ἀνάκριση, προκειμένου νά παρα-
σχεθεῖ ἡ δυνατότητα στόν διωκόμενο νά ἐξετασθεῖ 
ἀνωμοτί ἤ νά προτείνει τήν ἐξέταση μαρτύρων, ἐκτός 
ἐάν αὐτός δηλώσει ἐνώπιον τοῦ Συμβουλίου ὅτι δέν 
ἐπιθυμεῖ νά ἐξετασθεῖ ἀνωμοτί ἤ νά προτείνει τήν 
ἐξέταση μαρτύρων.

Ἄρθρο 114
Πραγματογνώμονες

Ὡς πραγματογνώμονες ὁρίζονται ἰδιῶτες ἤ 
Ἐκκλησιαστικοί ἤ δημόσιοι ὑπάλληλοι ἤ ὑπάλληλοι 
νομικῶν προσώπων δημοσίου δικαίου καί Ο.Τ.Α., 
καθώς καί ἀξιωματικοί τῶν ἐνόπλων δυνάμεων, τῶν 
σωμάτων ἀσφαλείας καί τοῦ λιμενικοῦ σώματος. 
Οἱ πραγματογνώμονες, πρίν ἀπό τή διενέργεια τῆς 
πραγματογνωμοσύνης, ὁρκίζονται σύμφωνα μέ τίς 
διατάξεις τοῦ Κώδικα ποινικῆς Δικονομίας.

Ἄρθρο 115
Ἐξέταση διωκομένου

Κατά τήν πειθαρχική ἀνάκριση καλεῖται ὁπωσδήποτε 
γιά ἐξέταση ὁ διωκόμενος ὑπάλληλος τελευταῖος. Ὁ 
ὑπάλληλος ἐξετάζεται ἀνωμοτί καί μπορεῖ νά παρίσταται 
μετά δικηγόρου. Ἡ μή προσέλευση τοῦ διωκομένου ἤ 
ἡ ἄρνησή του νά ἐξετασθεῖ, δέν ἐμποδίζει τήν πρόοδο 
τῆς ἀνακρίσεως. Σέ περίπτωση συμπληρώσεως τῆς 
ἀνακρίσεως ὁ διωκόμενος καλεῖται ἐκ νέου γιά ἐξέταση, 
ἐάν προέκυψαν νέα στοιχεῖα. 

ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΙ - ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ
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Ἄρθρο 116
Ἐνέργειες μετά τήν ἀνάκριση

1. Ὁ πρόεδρος τοῦ Πειθαρχικοῦ Συμβουλίου, ὅταν 
λάβει τό παραπεμπτήριο ἔγγραφο, ὁρίζει ὡς εἰσηγητή 
τῆς πειθαρχικῆς ὑποθέσεως ἕνα ἀπό τά μέλη τοῦ 
συμβουλίου, στό ὁποῖο καί παραδίδεται ὁ φάκελος.

2. Ὁ πρόεδρος τοῦ Πειθαρχικοῦ Συμβουλίου, ὅταν 
διαβιβασθεῖ σέ αὐτόν τό πόρισμα τῆς πειθαρχικῆς 
ἀνακρίσεως ἤ, σέ περίπτωση μή διενέργειας ἀνακρίσεως 
κατά τό ἄρθρο 110 παράγραφος 1 τοῦ παρόντος, ὅταν 
κρίνει ὅτι ἡ ὑπόθεση εἶναι ὥριμη γιά συζήτηση, τήν 
εἰσάγει στό Πειθαρχικό Συμβούλιο γιά νά ἀποφασίσει 
τήν κλήση σέ ἀπολογία τοῦ διωκομένου ὑπαλλήλου ἤ 
τήν ἀπαλλαγή του χωρίς αὐτήν.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ
Ἀπολογία

Ἄρθρο 117
Κλήση σέ ἀπολογία

1. Πειθαρχική ποινή δέν ἐπιβάλλεται, ἐάν ὁ ὑπάλληλος 
δέν κληθεῖ προηγουμένως σέ ἀπολογία. Ἡ ἐξέταση 
τοῦ διωκομένου κατά τό στάδιο τῆς Ἐκκλησιαστικῆς 
διοικητικῆς ἐξετάσεως ἤ τῆς πειθαρχικῆς ἀνακρίσεως 
δέν ἀναπληρώνει τήν κλήση σέ ἀπολογία.

2. Στήν κλήση σέ ἀπολογία καθορίζεται σαφῶς τό 
ἀποδιδόμενο πειθαρχικό παράπτωμα καί τάσσεται 
εὔλογη προθεσμία γιά ἀπολογία. Ἡ προθεσμία αὐτή δέν 
μπορεῖ νά εἶναι βραχύτερη ἀπό πέντε (5) ἡμέρες εἴτε 
καλεῖται σέ ἀπολογία ἀπό τόν πειθαρχικῶς προϊστάμενο 
εἴτε καλεῖται ἀπό τό Διοικητικό Συμβούλιο ἤ ἄλλο 
συλλογικό ὄργανο διοικήσεως ἤ Πειθαρχικό Συμβούλιο. 
Ἡ προθεσμία γιά ἀπολογία μπορεῖ νά παραταθεῖ 
μία μόνο φορά καί ἕως τό τριπλάσιο τῆς ἀρχικῆς 
προθεσμίας, μετά ἀπό αἰτιολογημένη ἔγγραφη αἴτηση 
τοῦ διωκομένου. Ἐκπρόθεσμη ἀπολογία λαμβάνεται 
ὑποχρεωτικῶς ὑπ’ ὄψιν, ἐφ’ ὅσον ὑποβάλλεται πρίν ἀπό 
τήν ἔκδοση τῆς ἀποφάσεως. Ἡ παράλειψη τῆς κλήσεως 
σέ ἀπολογία καλύπτεται ἀπό τήν ὑποβολή ἔγγραφης 
ἀπολογίας μέ πρωτοβουλία τοῦ διωκομένου.

3. Ὅταν μετά τήν κλήση τοῦ διωκομένου σέ ἀπολογία 
ἀκολουθεῖ παραπομπή σύμφωνα μέ τήν παράγραφο 6 
τοῦ ἄρθρου 101 τοῦ παρόντος σέ ἀνώτερο πειθαρχικῶς 
προϊστάμενο ἤ στό Πειθαρχικό Συμβούλιο ἤ στά ὄργανα 
τοῦ ἄρθρου 102 τοῦ παρόντος, δέν ἀπαιτεῖται νέα 
κλήση σέ ἀπολογία.

4. Μετά τήν κλήση σέ ἀπολογία, ἡ ὑπόθεση περατοῦται 
μέ τήν ἔκδοση ἀποφάσεως.

Ἄρθρο 118
Ἀπολογία

1. Ἡ ἀπολογία ὑποβάλλεται πάντοτε ἐγγράφως. 
Ἐνώπιον τοῦ διοικητικοῦ συμβουλίου ἤ ἄλλου 
συλλογικοῦ ὀργάνου διοικήσεως ἤ τοῦ Πειθαρχικοῦ 
Συμβουλίου εἶναι δυνατό νά ἐπιτραπεῖ στόν διωκόμε-
νο καί ἡ προφορική συμπληρωματική ἀπολογία. Ἐπι-
τρέπεται ἡ μαγνητοφώνηση τῆς διαδικασίας ἀπολογίας 
κατόπιν ἐνημερώσεως τοῦ διωκομένου. 

2. Ἡ ἀπολογία παραδίδεται μέ ἀπόδειξη στό ὄργανο, 
τό ὁποῖο καλεῖ σέ ἀπολογία. Μπορεῖ ὅμως καί νά 
ἀποσταλεῖ ταχυδρομικῶς μέ συστημένη ἐπιστολή 
ἤ ἠλεκτρονικό ταχυδρομεῖο. Στήν περίπτωση τοῦ 
προηγουμένου ἐδαφίου τό ἐμπρόθεσμο τῆς ὑποβολῆς 
της κρίνεται ἀπό τόν χρόνο τῆς ταχυδρομήσεως.

3. Πρίν ἀπό τήν ἀπολογία ὁ διωκόμενος ἔχει δικαίωμα 
νά ζητήσει νά λάβει γνώση καί ἀντίγραφα, μέ δαπάνες 
του, τοῦ φακέλου τῆς πειθαρχικῆς ὑποθέσεως. Τό 
γεγονός ὅτι ἔλαβε γνώση ἀποδεικνύεται μέ πράξη, ἡ 
ὁποία ὑπογράφεται ἀπό τόν ὑπάλληλο, ὁ ὁποῖος τηρεῖ 
τόν φάκελο, καί τόν διωκόμενο ἤ μόνο ἀπό τόν πρῶτο, 
ἄν ὁ δεύτερος ἀρνηθεῖ νά ὑπογράψει. Ἄν ὁ διωκόμενος 
ὑπάλληλος δέν ὑπηρετεῖ στήν ἕδρα τοῦ ὀργάνου πού 
τόν καλεῖ σέ ἀπολογία, τοῦ χορηγεῖται σχετική ἄδεια.

4. Μέ τήν ἀπολογία του ὁ ὑπάλληλος ἔχει δικαίωμα 
νά ζητήσει εὔλογη προθεσμία γιά νά ὑποβάλει ἔγγραφα 
στοιχεῖα. Ἡ παροχή τῆς προθεσμίας καί ἡ διάρκειά της 
ἐναπόκεινται στήν κρίση τοῦ ὀργάνου, τό ὁποῖο τόν 
καλεῖ σέ ἀπολογία.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ
Διαδικασία ἐνώπιον Πειθαρχικοῦ Συμβουλίου

Ἄρθρο 119
Προσδιορισμός ἡμέρας συνεδριάσεως – Παράσταση 

διωκομένου
1. Μετά τήν ὑποβολή τῆς ἀπολογίας ἤ τήν παρέλευση 

τῆς προθεσμίας ὑποβολῆς της, ὁ πρόεδρος τοῦ 
Πειθαρχικοῦ Συμβουλίου προσδιορίζει μέ πράξη του 
τήν ἡμέρα κατά τήν ὁποία θά συζητηθεῖ ἡ ὑπόθεση. 
Ἡ ἡμέρα, ἡ ὥρα καί ὁ τόπος τῆς συνεδριάσεως 
κοινοποιοῦνται κατά τό ἄρθρο 121 στόν διωκόμενο 
πρίν ἀπό πέντε (5) τοὐλάχιστον πλήρεις ἡμέρες.
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2. Ὁ διωκόμενος ὑπάλληλος ἔχει δικαίωμα νά 
παραστεῖ εἴτε αὐτοπροσώπως εἴτε διά ἤ μετά 
πληρεξουσίου δικηγόρου ἐνώπιον τοῦ Πειθαρχικοῦ 
Συμβουλίου καί τῶν διοικητικῶν συμβουλίων ἤ ἄλλων 
συλλογικῶν ὀργάνων διοικήσεως τῶν Ἐκκλησιαστικῶν 
νομικῶν προσώπων δημοσίου δικαίου καί ἀποχωρεῖ 
πρίν ἀπό τήν ἔναρξη συζητήσεως, τήν ψηφοφορία καί 
λήψη ἀποφάσεως. Ἡ μή προσέλευση τοῦ διωκομένου 
δέν ἐμποδίζει τήν πρόοδο τῆς διαδικασίας.

3. Ἄν τό Πειθαρχικό Συμβούλιο κρίνει ἀνεπαρκῆ 
τά ἀποδεικτικά στοιχεῖα, ἀναβάλλει τήν κρίση τῆς 
ὑποθέσεως καί διατάσσει συμπληρωματική ἀνάκριση.

4. Ἡ ὑπηρεσία τοῦ διωκομένου ὑποχρεοῦται νά τοῦ 
χορηγεῖ ἀνάλογη ἄδεια γιά νά προσέλθει ἐνώπιον 
πειθαρχικοῦ ὀργάνου κατά τήν κρίση τῆς ὑποθέσεώς 
του.

5. Πρακτικά τηροῦνται κατά τίς συνεδριάσεις 
τῶν διοικητικῶν συμβουλίων ἤ ἄλλων συλλογικῶν 
ὀργάνων διοικήσεως τῶν Ἐκκλησιαστικῶν νομικῶν 
προσώπων δημοσίου δικαίου, ὅταν ἐνεργοῦν ὡς 
πειθαρχικά ὄργανα, ἀπό ὑπάλληλό τους πού ὁρίζεται 
ὡς γραμματέας καί ὑπογράφονται ἀπό τόν πρόεδρό 
τους ἤ τόν ἀναπληρωτή του καί τόν γραμματέα.

Ἄρθρο 120
Κωλύματα καί ἐξαίρεση μελῶν Πειθαρχικοῦ 

Συμβουλίου
1. Μέλη τοῦ Πειθαρχικοῦ Συμβουλίου, πού δέν 

δικαιοῦνται νά διεξάγουν ἀνάκριση σύμφωνα μέ τήν 
παράγραφο 3 τοῦ ἄρθρου 110 τοῦ παρόντος ἤ ἔχουν 
διενεργήσει πειθαρχική ἀνάκριση στήν κρινόμενη 
ὑπόθεση, κωλύονται νά μετάσχουν στή σύνθεσή του 
κατά τήν κρίση τῆς ὑποθέσεως αὐτῆς.

2. Ὁ διωκόμενος μπορεῖ μέ ἔγγραφη αἴτησή του 
νά ζητήσει τήν ἐξαίρεση μελῶν τοῦ Πειθαρχικοῦ 
Συμβουλίου, μέ τήν προϋπόθεση ὅτι μέ τά ὑπόλοιπα 
μέλη, τακτικά καί ἀναπληρωματικά, ὑπάρχει ἀπαρτία. 
Ἡ αἴτηση αὐτή, πού ὑποβάλλεται δύο (2) τοὐλάχιστον 
ἡμέρες πρίν ἀπό τή συζήτηση τῆς ὑποθέσεως, πρέπει 
νά περιέχει κατά τρόπο σαφῆ καί συγκεκριμένο τούς 
λόγους τῆς ἐξαιρέσεως καί νά συνοδεύεται ἀπό 
τά στοιχεῖα μέ τά ὁποῖα αὐτοί ἀποδεικνύονται. Γιά 
τήν αἴτηση ἐξαιρέσεως τό Πειθαρχικό Συμβούλιο 
ἀποφασίζει αἰτιολογημένα μέ συμμετοχή τῶν νομίμων 
ἀναπληρωτῶν τῶν μελῶν τῶν ὁποίων ζητεῖται ἡ 
ἐξαίρεση. Τά μέλη πού ἐξαιροῦνται ἀντικαθίστανται 

ἀπό τά ἀναπληρωματικά τους. Ἄν ἐξαιρεθεῖ τό τακτικό 
καί τό ἀναπληρωματικό του μέλος, τό Συμβούλιο 
συνεδριάζει μέ τά ὑπόλοιπα μέλη του, ἐφ’ ὅσον ἔχει 
ἀπαρτία. Ἡ ἐξαίρεση ἀναπληρωματικοῦ μέλους μπορεῖ 
νά ζητηθεῖ καί τήν ἡμέρα τῆς συνεδριάσεως. Στήν 
περίπτωση αὐτή τό Συμβούλιο ἀποφασίζει ἀμέσως ἐπί 
τῆς αἰτήσεως ἐξαιρέσεως μέ τά ὑπόλοιπα μέλη του.

3. Στήν περίπτωση τῆς παραγράφου 4 τοῦ ἄρθρου 97 
τοῦ παρόντος ἀποκλείεται νά μετάσχει στό Πειθαρχικό 
Συμβούλιο ὁ ἀνακριτής ἤ αὐτός πού συμμετεῖχε στό 
Πειθαρχικό Συμβούλιο κατά τήν πρώτη κρίση.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε
Γενικές διαδικαστικές διατάξεις

Ἄρθρο 121
Κοινοποιήσεις στόν διωκόμενο

Ἡ κλήση σέ ἀπολογία καί κάθε πρόσκληση ἤ 
εἰδοποίηση τοῦ ὑπαλλήλου ἐπιδίδονται μέ δικαστικό 
ἐπιμελητή ἤ ἄλλο Ἐκκλησιαστικό ἤ δημόσιο ὄργανο 
στόν ἴδιο προσωπικά ἤ στήν κατοικία πού ἔχει 
δηλώσει στήν ὑπηρεσία του, σέ πρόσωπο μέ τό ὁποῖο 
συνοικεῖ ἤ στόν Ἱερό Ναό, ὅπου διακονεῖ, ἤ στήν Ἱερά 
Μονή ὅπου ἐγκαταβιοῖ, ἐάν πρόκειται γιά κληρικό ἤ 
μοναχό ἀντιστοίχως ἤ στό κατάστημα τῆς ὑπηρεσίας, 
πού ἐργάζεται. Γιά τήν ἐπίδοση αὐτή συντάσσεται 
ἀποδεικτικό. Ἐάν δέν καταστεῖ δυνατή ἡ ἐπίδοση 
λόγῳ ἀπουσίας τοῦ ὑπαλλήλου ἤ τῶν συνοίκων του, 
συντάσσεται σχετική ἔκθεση, τό ἔγγραφο τοιχοκολλᾶται 
στόν τόπο τῆς ἐπιδόσεως καί συντάσσεται ἔκθεση 
πού ὑπογράφεται ἀπό ἕναν μάρτυρα. Σέ περίπτωση 
ἀγνώστου διαμονῆς τοῦ ὑπαλλήλου τό ἔγγραφο 
τοιχοκολλᾶται στό κατάστημα τῆς ὑπηρεσίας τοῦ 
ὑπαλλήλου καί συντάσσεται ἔκθεση πού ὑπογράφεται 
ἀπό ἕναν μάρτυρα. Σέ περίπτωση ἀρνήσεως παραλαβῆς, 
τό ἔγγραφο τοιχοκολλᾶται στόν τόπο τῆς ἐπιδόσεως 
καί αὐτός πού διενεργεῖ τήν ἐπίδοση συντάσσει πράξη, 
στήν ὁποία βεβαιώνεται ἡ ἄρνηση ἀπό τόν ἴδιο καί 
ὑπογράφεται καί ἀπό ἕναν μάρτυρα.

Ἄρθρο 122 
Ἐκτίμηση ἀποδείξεων

1. Τό πειθαρχικό ὄργανο ἐκτιμᾶ ἐλευθέρως τίς 
ἀποδείξεις. Γιά νά μορφώσει τήν κρίση του, μπορεῖ νά 
λάβει ὑπ’ ὄψιν του καί ἀποδεικτικά στοιχεῖα πού δέν 
προκύπτουν ἀπό τήν πειθαρχική διαδικασία, ἀλλά ἀπό 
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ἄλλη νόμιμη διαδικασία, ἐφ’ ὅσον ἔλαβε γνώση τους ὁ 
διωκόμενος.

2. Συναφῆ πειθαρχικά παραπτώματα, τά ὁποῖα δια-
πιστώνονται κατά τήν ἐκτίμηση τῶν ἀποδείξεων, 
δύνανται νά ἀποτελέσουν ἀντικείμενο τῆς ἴδιας πειθ-
αρχικῆς κρίσεως, ἀκόμα καί ἐάν δέν περιλαμβάνονται 
στό ἔγγραφο ἀσκήσεως διώξεως ἤ στό παραπεμπτή-
ριο ἔγγραφο, μόνον ἐφ’ ὅσον ὁ διωκόμενος κληθεῖ σέ 
ἀπολογία καί γι’ αυτά.

3. Ἡ κρίση πρέπει νά στηρίζεται σέ ἀποδεδειγμένα 
πραγματικά γεγονότα καί νά εἶναι εἰδικῶς αἰτιο-
λογημένη.

Ἄρθρο 123
Πειθαρχική ἀπόφαση

1. Ἡ πειθαρχική ἀπόφαση διατυπώνεται ἐγγράφως.
2. Στήν ἀπόφαση μνημονεύονται:
α) ὁ τόπος καί ὁ χρόνος ἐκδόσεώς της,
β) τό ὀνοματεπώνυμο, ἡ ἰδιότητα καί ὁ βαθμός 

πειθαρχικοῦ ὀργάνου ἤ τῶν μελῶν τοῦ διοικητικοῦ 
συμβουλίου ἤ τοῦ Πειθαρχικοῦ Συμβουλίου,

γ) τό ὀνοματεπώνυμο, ἡ ἰδιότητα καί ὁ βαθμός τοῦ 
κρινομένου,

δ) τά πραγματικά περιστατικά καί στοιχεῖα πού 
συνιστοῦν τήν ἀντικειμενική καί ὑποκειμενική ὑπόσταση 
τοῦ πειθαρχικοῦ παραπτώματος, προσδιορισμένα κατά 
τόπο καί χρόνο,

ε) ἡ ὑποβολή ἤ ὄχι ἀπολογίας,
στ) ἡ αἰτιολογία τῆς ἀποφάσεως,
ζ) ἡ γνώμη τῶν μελῶν τοῦ συλλογικοῦ ὀργάνου πού 

μειοψήφησαν καί
η) ἡ ἀπαλλαγή τοῦ κρινομένου ἤ ἡ ποινή πού τοῦ 

ἐπιβάλλεται.
Ἄν ἡ πειθαρχική ἀπόφαση περί τῆς ἐνοχῆς τοῦ 

διωκομένου λαμβάνεται κατά πλειοψηφία, ὅλα τά 
μέλη τοῦ διοικητικοῦ συμβουλίου ἤ Πειθαρχικοῦ 
Συμβουλίου ψηφίζουν γιά τήν ἐπιβλητέα ποινή. Λευκή 
ψῆφος ἤ ἀποχή ἀπό τήν ψηφοφορία δέν ἐπιτρέπεται. 
Ἡ παράλειψη τῶν στοιχείων πού ἀναφέρονται στίς 
περιπτώσεις α΄, β΄ καί γ΄ ἐκτός τοῦ ὀνοματεπώνυμου, 
δέν συνεπάγεται ἀκυρότητα τῆς ἀποφάσεως, ἐφ’ ὅσον 
αὐτά προκύπτουν ἀπό τόν φάκελο τῆς ὑποθέσεως.

3. Ἡ πειθαρχική ἀπόφαση ὑπογράφεται ἀπό τό 
ὄργανο πού τήν ἐκδίδει. Ὅταν αὐτή ἐκδίδεται ἀπό 
συλλογικό ὄργανο, ὑπογράφεται ἀπό τόν πρόεδρο καί 
τόν γραμματέα.

4. Ἡ πειθαρχική ἀπόφαση κοινοποιεῖται σέ ἀντίγραφο 
μέ τή φροντίδα τῆς ὑπηρεσίας στόν ὑπάλληλο καί 
γνωστοποιεῖται στά ὄργανα πού δικαιοῦνται νά 
ἀσκήσουν ἔφεση. Ἡ κοινοποίηση τῆς ἀποφάσεως στόν 
ὑπάλληλο ἐνεργεῖται σύμφωνα μέ τίς διατάξεις τοῦ 
ἄρθρου 121 τοῦ παρόντος. Στόν ὑπάλληλο γνωστο-
ποιεῖται ἐπίσης ἡ τυχόν δυνατότητα ἀσκήσεως 
ἐφέσεως, κατά περίπτωση, ἐνώπιον τοῦ Α.Υ.Σ.Ε. καί ἡ 
σχετική προθεσμία ἀσκήσεώς της.

5. Ἡ ὁριστική πειθαρχική ἀπόφαση, ἡ ὁποία κρίνει τήν 
ἐνοχή ἤ καί τήν ποινή, δέν ἀνακαλεῖται.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ
Ἔφεση - Ἐπανάληψη πειθαρχικῆς διαδικασίας

Ἄρθρο 124
Ἔφεση

1. Οἱ πειθαρχικές ἀποφάσεις τῶν πειθαρχικῶς 
προϊσταμένων καί τῶν συλλογικῶν ὀργάνων τοῦ 
παρόντος, ὑπόκεινται σέ ἔφεση ἐνώπιον τοῦ Α.Υ.Σ.Ε.. 
Ὁ ἐνδιαφερόμενος ἐνημερώνεται ὑποχρεωτικῶς καί 
ἐγγράφως γιά τό δικαίωμά του νά ἀσκήσει τήν ἀνωτέρω 
ἔφεση (ἐνδικοφανῆ προσφυγή), εἰδάλλως τό ἔνδικο 
βοήθημά του δέν εἶναι ἀπαράδεκτο λόγῳ μή ἀσκήσεως 
τῆς ἐφέσεως.

2. Οἱ ἀποφάσεις τοῦ Πειθαρχικοῦ Συμβουλίου ὑπό-
κεινται σέ ἔφεση ἐνώπιον τοῦ Α.Υ.Σ.Ε., ἀπό τόν ὑπάλληλο 
πού τιμωρήθηκε ἤ ἀπό τόν πειθαρχικῶς προϊστάμενό 
του ἤ τόν οἰκεῖο Μητροπολίτη ἤ τόν Πρόεδρο τοῦ 
Διοικητικοῦ Συμβουλίου ἤ ἄλλου συλλογικοῦ ὀργάνου 
διοικήσεως τοῦ οἰκείου νομικοῦ προσώπου ἤ τόν 
Ἀρχιγραμματέα τῆς Ἱ. Συνόδου κατά περίπτωση.

3. Εἰδικότερα ἔφεση ἐνώπιον τοῦ Α.Υ.Σ.Ε. δικαιοῦνται 
νά ἀσκήσουν:

α) ὁ ὑπάλληλος πού τιμωρήθηκε και
β) ὑπέρ τῆς διοικήσεως ἤ ὑπέρ τοῦ ὑπαλλήλου, 

κάθε πειθαρχικῶς προϊστάμενος, οἱ Μητροπολῖτες, οἱ 
Πρόεδροι τῶν συλλογικῶν ὀργάνων τοῦ ἄρθρου 102 
καί ὁ Ἀρχιγραμματεύς τῆς Ἱερᾶς Συνόδου.

4. Ἡ ἔφεση ἀσκεῖται μέσα σέ προθεσμία εἴκοσι 
(20) ἡμερῶν ἀπό τήν κοινοποίηση τῆς ἀποφάσεως 
ἤ τήν πλήρη γνώση αὐτῆς ἀπό τόν ὑπάλληλο ἤ ἀπό 
τήν περιέλευσή της στά ὄργανα πού δικαιοῦνται νά 
ἀσκήσουν ἔφεση. Ἡ προθεσμία αὐτή παρατείνεται 
κατά εἴκοσι (20) ἡμέρες γιά ἐκείνους πού διαμένουν 
στό ἐξωτερικό.
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Εἰδικά στήν περίπτωση ἐπιβολῆς ποινῆς προστίμου 
ἀποδοχῶν, ὅταν ἀσκεῖται ἔφεση ὑπέρ τῆς διοικήσεως, 
ἡ προθεσμία γιά τήν ἄσκηση ἐφέσεως ἐκ μέρους τοῦ 
ὑπαλλήλου ἀρχίζει ἀπό τήν κοινοποίηση σέ αὐτόν 
ἀντιγράφων τῆς πειθαρχικῆς ἀποφάσεως καί τῆς 
ἐφέσεως ὑπέρ τῆς διοικήσεως ἤ ἀπό τήν πλήρη γνώση 
αὐτῶν. 

5. Τό Α.Υ.Σ.Ε., ὅταν κρίνει μετά ἀπό ἔφεση τοῦ 
ὑπαλλήλου ἤ ὑπέρ του, δέν δύναται νά χειροτερεύσει 
τή θέση του. Ὅταν κρίνει ἔφεση ὑπέρ τῆς διοικήσεως, 
δέν δύναται νά ἐπιβάλει ἐλαφρύτερη ποινή ἀπό αὐτήν 
πού ἐπιβλήθηκε. Ὅταν ἀσκοῦνται ἐφέσεις τόσο ἀπό 
τόν ὑπάλληλο, ὅσο καί ὑπέρ τῆς διοικήσεως, τό Α.Υ.Σ.Ε. 
τίς κρίνει ἀπό κοινοῦ καί δέν δεσμεύεται ὡς πρός τήν 
ποινή πού θά ἐπιβάλει.

6. Ἡ προθεσμία γιά τήν ἄσκηση ἐφέσεως καί ἡ ἄσκησή 
της ἀναστέλλουν τήν ἐκτέλεση τῆς πειθαρχικῆς 
ἀποφάσεως. Τό Πειθαρχικό Συμβούλιο μπορεῖ νά 
ἀποφασίζει τήν ἄμεση ἐκτέλεση τῆς πειθαρχικῆς 
ἀποφάσεως, ἄν συντρέχουν λόγοι συμφέροντος 
τῆς ὑπηρεσίας, ἐκτός ἐάν μέ αὐτήν ἔχει ἐπιβληθεῖ ἡ 
πειθαρχική ποινή τῆς ὁριστικῆς παύσεως ἤ τοῦ ὑπο-
βιβασμοῦ. 

7. Ἡ ἔφεση κατά τῶν ἀποφάσεων τῶν πειθαρχικῶς 
προϊσταμένων κατατίθεται, μέ ποινή ἀπαραδέκτου 
στό Α.Υ.Σ.Ε., αὐτοπροσώπως ἤ μέ συστημένη ἀλληλο-
γραφία, συντασσόμενης ἐκθέσεως καταθέσεως πού 
ὑπογράφεται ἀπό τόν Γραμματέα τοῦ Πειθαρχικοῦ 
Συμβουλίου καί τόν ἐκκαλοῦντα ἤ τόν πληρεξούσιό 
του σέ περίπτωση αὐτοπρόσωπης καταθέσεως. Τό 
Πειθαρχικό Συμβούλιο διαβιβάζει τήν ἔφεση ἀμελλητί 
στό Α.Υ.Σ.Ε. μέ τόν πλήρη φάκελο τῆς πειθαρχικῆς 
ὑποθέσεως. Στίς περιπτώσεις ἀποστολῆς τῆς ἐφέσεως 
μέ συστημένη ἀλληλογραφία, ὡς ἡμερομηνία κατα-
θέσεως λογίζεται ἡ ἡμερομηνία καταθέσεως τῆς 
συστημένης ἀλληλογραφίας στό ταχυδρομικό κατά-
στημα.

Ἄρθρο 125
Προσφυγή

1. Δικαίωμα προσφυγῆς ἐνώπιον τοῦ Συμβουλίου 
τῆς Ἐπικρατείας ἔχουν οἱ μόνιμοι ὑπάλληλοι κατά τῶν 
ἀποφάσεων τοῦ Α.Υ.Σ.Ε. πού ἐπιβάλλουν τίς πειθαρχικές 
ποινές τοῦ ὑποβιβασμοῦ ἤ τῆς ὁριστικῆς παύσεως.

2. Δικαίωμα προσφυγῆς ἐνώπιον τοῦ Διοικητικοῦ 
Ἐφετείου ἔχουν οἱ μόνιμοι ὑπάλληλοι κατά ὅλων 

τῶν πειθαρχικῶν ἀποφάσεων πού ἐπιβάλλουν ποινές 
κατώτερες τοῦ ὑποβιβασμοῦ. 

3. Ἡ προθεσμία γιά τήν ἄσκηση τῆς ἀνωτέρω 
προσφυγῆς ἀρχίζει ἀπό τήν κοινοποίηση ἤ τήν πλήρη 
γνώση τῆς ἀποφάσεως. Ἡ προθεσμία καί ἡ ἄσκηση τῆς 
προσφυγῆς ἐνώπιον τοῦ Συμβουλίου τῆς Ἐπικρατείας 
ἤ τοῦ ἁρμοδίου Διοικητικοῦ Ἐφετείου διέπονται ἀπό 
τίς κείμενες διατάξεις περί τῶν δικαστηρίων αὐτῶν μέ 
τήν ἐπιφύλαξη τῆς ἑπομένης παραγράφου.

4. Μόνη ἡ προθεσμία γιά τήν ἄσκηση τῆς προσφυγῆς 
καί ἡ ἄσκησή της δέν ἀναστέλλουν τήν ἐκτέλεση τῆς 
πειθαρχικῆς ἀποφάσεως, μέ ἐξαίρεση τίς πειθαρχικές 
ἀποφάσεις πού ἐπιβάλλουν τήν ποινή τῆς ὁριστικῆς 
παύσεως ἤ τοῦ ὑποβιβασμοῦ.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε

Ἄρθρο 126
Ἐπανάληψη τῆς πειθαρχικῆς διαδικασίας

1. Τήν ἐπανάληψη τῆς πειθαρχικῆς διαδικασίας, 
σύμφωνα μέ τίς παραγράφους 4 καί 5 τοῦ ἄρθρου 97 
τοῦ παρόντος, ἐπιτρέπεται νά ζητήσουν: 

α) τά ὄργανα τῶν παραγράφων 1 καί 2 τοῦ ἄρθρου 
106 τοῦ παρόντος, ὅταν ἔχει ἐκδοθεῖ καταδικαστική 
ποινική ἀπόφαση καί 

β) ὁ ὑπάλληλος, ὅταν ἔχει ἐκδοθεῖ ἀθωωτική ποινική 
ἀπόφαση ἐντός ἀποκλειστικῆς προθεσμίας ἑνός (1) 
ἔτους ἀπό τή δημοσίευσή της.

2. Ἡ αἴτηση γιά τήν ἐπανάληψη τῆς πειθαρχικῆς 
διαδικασίας ἀπευθύνεται στό ἁρμόδιο Πειθαρχικό 
Συμβούλιο ἤ στό Α.Υ.Σ.Ε. κατά περίπτωση.

3. Ἄν ἔχει ἐκδοθεῖ καταδικαστική ποινική ἀπόφαση, 
κατά τήν ἐπανάληψη τῆς πειθαρχικῆς διαδικασίας 
μπορεῖ νά ἐπιβληθεῖ πειθαρχική ποινή ἀνώτερη ἀπό 
αὐτήν πού εἶχε ἐπιβληθεῖ. Ἄν ἔχει ἐκδοθεῖ ἀθωωτική 
ποινική ἀπόφαση, μπορεῖ νά ἐπιβληθεῖ ἐλαφρύτερη 
ποινή ἤ νά ἀπαλλαγεῖ ὁ ὑπάλληλος. Ἄν ὁ ὑπάλληλος εἶχε 
τιμωρηθεῖ μέ ὁριστική ἤ προσωρινή παύση ἤ ὑποβιβασμό, 
τό Πειθαρχικό Συμβούλιο ἤ τό Α.Υ.Σ.Ε. μπορεῖ μετά τήν 
ἐπανάληψη τῆς πειθαρχικῆς διαδικασίας καί τήν ἔκδοση 
ἀποφάσεως τοῦ Πειθαρχικοῦ Συμβουλίου ἤ τοῦ Α.Υ.Σ.Ε. 
νά ἀποφασίσει καί τή βαθμολογική ἤ μισθολογική του 
ἀποκατάσταση. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ
Ἐκτέλεση ἀποφάσεως - Διαγραφή ποινῶν - Δαπάνες
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Ἄρθρο 127
Ἐκτέλεση ἀποφάσεως

1. Ἡ τελεσίδικη πειθαρχική ἀπόφαση ἐκτελεῖται 
ὑποχρεωτικῶς. Ἡ ἐκτέλεση γίνεται ἀπό τήν οἰκεία 
ὑπηρεσία ἤ τό Ἐκκλησιαστικό νομικό πρόσωπο 
δημοσίου δικαίου. Παράλειψη ἐκτελέσεως τῆς ποινῆς 
ἀποτελεῖ πειθαρχικό παράπτωμα.

2. Σέ περίπτωση ἀπορρίψεως προσφυγῆς κατά 
ἀποφάσεως πού ἐπιβάλλει τήν ποινή τῆς ὁριστικῆς 
παύσεως, ἡ λύση τῆς ὑπαλληλικῆς σχέσεως ἐπέρχεται 
αὐτοδικαίως ἀπό τή δημοσίευση τῆς ἀποφάσεως τοῦ 
Συμβουλίου τῆς Ἐπικρατείας.

3. Κατά τόν χρόνο τῆς προσωρινῆς παύσεως ὁ 
ὑπάλληλος ἀπέχει ἀπό κάθε ὑπηρεσία. Ὁ χρόνος 
τῆς προσωρινῆς παύσεως δέν θεωρεῖται χρόνος 
πραγματικῆς ὑπηρεσίας.

4. Ὅποιος τιμωρεῖται μέ ὑποβιβασμό δέν κρίνεται 
γιά προαγωγή οὔτε συμμετέχει στήν διαδικασία 
ἐπιλογῆς προϊσταμένων, πρίν παρέλθει ἀπό τήν 
ἡμερομηνία ἐκτελέσεως τῆς πειθαρχικῆς ἀποφάσεως 
χρονικό διάστημα ἴσο μέ τόν χρόνο πού ἀπαιτεῖται γιά 
προαγωγή.

5. Ἡ πειθαρχική ἀπόφαση, ἡ ὁποία ἐπιβάλλει πρόστιμο 
ὡς ποινή ἤ χρηματικό ποσό ὡς διοικητική κύρωση, 
ἐκτελεῖται ἀπό τόν προϊστάμενο τῆς ὑπηρεσίας πού 
ἐντέλλεται τήν πληρωμή τῶν ἀποδοχῶν τοῦ ὑπαλλήλου. 
Ἄν λυθεῖ ἡ ὑπαλληλική σχέση, τό πρόστιμο καί τό ποσό 
τῆς διοικητικῆς κυρώσεως εἰσπράττεται σύμφωνα μέ 
τίς διατάξεις γιά τή διοικητική ἐκτέλεση καί εἴσπραξη 
ἐσόδων. Γιά τήν καταβολή βαρύνεται ἀποκλειστικά 
ὁ ὑπάλληλος πού τιμωρήθηκε καί ὄχι οἱ κληρονόμοι 
του. Τό πρόστιμο ὑπολογίζεται στίς ἀποδοχές πού 
λαμβάνει ὁ ὑπάλληλος κατά τόν χρόνο ἐκδόσεως τῆς 
πρωτοβάθμιας πειθαρχικῆς ἀποφάσεως. Ὅταν αὐτό 
ὁρίζεται ἕως τό ἕνα πέμπτο (1/5) τῶν ἀποδοχῶν του, 
παρακρατεῖται ἐφ’ ἅπαξ ἀπό τίς ἀποδοχές τοῦ πρώτου 
μῆνα μετά τήν τελεσιδικία τῆς ἀποφάσεως. Ὅταν εἶναι 
μεγαλύτερο, παρακρατεῖται τμηματικῶς κατά μῆνα. Ἡ 
μηνιαία παρακράτηση καθορίζεται μέ τήν πειθαρχική 
ἀπόφαση καί δέν ἐπιτρέπεται νά εἶναι ἀνώτερη ἀπό τό 
ἕνα πέμπτο (1/5) τῶν ἀποδοχῶν τοῦ ὑπαλλήλου.

6. Σέ περίπτωση πού ὁ διωκόμενος ὑπάλληλος 
ἀθωωθεῖ ἀμετάκλητα, περίληψη τῆς ἀποφάσεως 
ἀναρτᾶται στό διαδίκτυο ἤ δημοσιοποιεῖται μέ κάθε 
πρόσφορο τρόπο.

Ἄρθρο 128
Διαγραφή πειθαρχικῶν ποινῶν

1. Διαγράφονται αὐτοδικαίως ἡ ποινή τῆς ἐπιπλήξεως 
μετά τρία (3) ἔτη, τοῦ προστίμου μετά ὀκτώ (8) ἔτη καί 
οἱ λοιπές ποινές, ἐκτός ἀπό τίς ποινές τῆς ὁριστικῆς καί 
προσωρινῆς παύσεως καί τοῦ ὑποβιβασμοῦ, μετά δέκα 
(10) ἔτη, ἐφ’ ὅσον κατά τό ἀντίστοιχο χρονικό διάστημα 
ὁ ὑπάλληλος δέν τιμωρήθηκε μέ ἄλλη ποινή. Ὁ χρόνος 
τῆς διαγραφῆς ὑπολογίζεται ἀπό τήν ἐκτέλεση τῆς 
πειθαρχικῆς ποινῆς.

2. Ὁ πειθαρχικός φάκελος ποινῆς πού διαγράφεται, 
ἀφαιρεῖται ἀπό τό προσωπικό μητρῶο καί τόν ἀτομικό 
φάκελο τοῦ ὑπαλλήλου, τίθεται στό ἀρχεῖο τῆς 
ὑπηρεσίας καί δέν ἐπιτρέπεται ἐφ᾽ ἑξῆς νά ἀποτελεῖ 
στοιχεῖο κρίσεώς του.

Ἄρθρο 129
Δαπάνες πειθαρχικῆς διαδικασίας

1. Ἡ πειθαρχική διαδικασία διεξάγεται ἀτελῶς.
2. Ὅταν διατάσσεται πραγματογνωμοσύνη, οἱ 

ἀμοιβές τῶν πραγματογνωμόνων ἐκκαθαρίζονται ἀπό 
τό πειθαρχικό ὄργανο καί καταβάλλονται ἀπό τό οἰκεῖο 
Ἐκκλησιαστικό νομικό πρόσωπο δημοσίου δικαίου.

ΜΕΡΟΣ ΣΤ
Λύση ὑπαλληλικῆς σχέσεως

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α
Λύση ὑπαλληλικῆς σχέσεως

Ἄρθρο 130
Λόγοι λύσεως

Ἡ ὑπαλληλική σχέση λύεται μέ τόν θάνατο, τήν 
ἀποδοχή τῆς παραιτήσεως, τήν ἔκπτωση καί τήν 
ἀπόλυση τοῦ ὑπαλλήλου.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β
Παραίτηση

Ἄρθρο 131
Παραίτηση

1. Ἡ παραίτηση ἀποτελεῖ δικαίωμα τοῦ ὑπαλλήλου 
καί ὑποβάλλεται ἐγγράφως. Αἵρεση, ὅρος ἤ προθεσμία 
στήν αἴτηση παραιτήσεως θεωροῦνται ὅτι δέν ἔχουν 
γραφεῖ.
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2. Ἡ παραίτηση θεωρεῖται ὅτι δέν ἔχει ὑποβληθεῖ ἄν 
κατά τόν χρόνο τῆς ὑποβολῆς της ἐκκρεμεῖ ποινική 
δίωξη γιά ἀδίκημα πού κωλύει τόν διορισμό ἤ πρόσληψη 
ἤ ἐπισύρει ὁριστική παύση ἤ ἐκκρεμεῖ πειθαρχική δίωξη 
γιά παράπτωμα πού μπορεῖ νά ἐπισύρει τήν ποινή τῆς 
ὁριστικῆς παύσεως ἤ ἄν ἡ ποινική ἤ πειθαρχική δίωξη 
ἀσκηθεῖ μέσα σέ δύο (2) μῆνες ἀπό τήν ὑποβολή τῆς 
αἰτήσεως παραιτήσεως καί πρίν ἀπό τήν ἀποδοχή της.

3. Ὁ ὑπάλληλος, πού ἔχει τίς ὑποχρεώσεις τοῦ 
ἄρθρου 58, δέν ἔχει δικαίωμα νά παραιτηθεῖ πρίν λήξει 
ὁ χρόνος πού ὁρίζεται στή διάταξη αὐτήν.

4. Ὁ ὑπάλληλος μέσα σέ ἀποκλειστική προθεσμία ἑνός 
(1) μῆνα ἀπό τήν ὑποβολή τῆς αἰτήσεως παραιτήσεως 
μπορεῖ νά τήν ἀνακαλέσει ἐγγράφως, ἐφ’ ὅσον αὐτή 
δέν ἔχει γίνει ἀποδεκτή σύμφωνα μέ τήν ἑπόμενη 
παράγραφο.

5. Ἡ αἴτηση παραιτήσεως τοῦ μονίμου ἤ τοῦ 
μετακλητοῦ ἤ ἐπί θητείᾳ ὑπαλλήλου γίνεται ἀποδεκτή 
μέ πράξη πού ἐκδίδεται ἀπό τό ἁρμόδιο ὄργανο καί 
δημοσιεύεται σέ περίληψη στήν Ἐφημερίδα τῆς 
Κυβερνήσεως. Ἡ ὑπηρεσία δέν μπορεῖ νά κάνει 
ἀποδεκτή τήν αἴτηση παραιτήσεως πρίν ἀπό τήν 
πάροδο δέκα πέντε (15) ἡμερῶν ἀπό τήν ὑποβολή της. 
Ἄν μέσα σέ δέκα πέντε (15) ἡμέρες ἀπό τήν πάροδο 
δέκα πέντε (15) ἡμερῶν ἀπό τήν ὑποβολή τῆς αἰτήσεως 
παραιτήσεως ὁ ὑπάλληλος ἐπανέλθει μέ δεύτερη 
αἴτηση, ἐμμένοντας στήν παραίτησή του, αὐτή γίνεται 
αὐτοδικαίως ἀποδεκτή καί λύεται ἡ ὑπαλληλική σχέση 
ἀπό τήν ἡμέρα ὑποβολῆς τῆς δεύτερης αἰτήσεως σέ 
κάθε περίπτωση. Ἡ αἴτηση παραιτήσεως θεωρεῖται 
ὅτι ἔχει γίνει ἀποδεκτή καί λύεται αὐτοδικαίως ἡ 
ὑπαλληλική σχέση, ἄν παρέλθει ἄπρακτη προθεσμία 
δύο (2) μηνῶν ἀπό τήν ὑποβολή της. Γιά τή λύση τῆς 
ὑπαλληλικῆς σχέσεως ἐκδίδεται διαπιστωτική πράξη, 
περίληψη τῆς ὁποίας δημοσιεύεται στήν Ἐφημερίδα 
τῆς Κυβερνήσεως.

6. Στήν περίπτωση ἀσκήσεως πειθαρχικῆς διώξεως 
μετά τήν ὑποβολή αἰτήσεως παραιτήσεως, ἐφ’ ὅσον 
ἡ πειθαρχική ὑπόθεση δέν ἐκδικασθεῖ σέ πρῶτο 
βαθμό ἐντός ἕξι (6) μηνῶν, ὁ ὑπάλληλος δικαιοῦται νά 
ὑποβάλει νέα αἴτηση παραιτήσεως κατά τούς ὅρους 
τῆς παραγράφου 5.

7. Οἱ διατάξεις τοῦ ἀστικοῦ καί ἐργατικοῦ δικαίου 
διέπουν τήν παραίτηση τοῦ Ἐκκλησιαστικοῦ ὑπαλλήλου 
μέ σχέση ἐργασίας ἰδιωτικοῦ δικαίου.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ
Ἔκπτωση

Ἄρθρο 132
Αὐτοδίκαιη ἔκπτωση λόγῳ ποινικῆς καταδίκης

1. Ὁ ὑπάλληλος ἐκπίπτει αὐτοδικαίως τῆς ὑπηρεσίας, 
ἐφ’ ὅσον μέ ἀμετάκλητη δικαστική ἀπόφαση:

α) καταδικασθεῖ σέ ποινή τοὐλάχιστον πρόσκαιρης 
καθείρξεως ἤ σέ ὁποιανδήποτε ποινή γιά ἀδίκημα ἀπό 
τά ἀναφερόμενα στήν περ. η΄ τῆς παρ. 1 τοῦ ἄρθρου 5 ἤ 
πού ἐπισύρει ὁριστική παύση ἤ σέ ὁποιανδήποτε ποινή 
γιά λιποταξία,

β) τοῦ ἐπιβληθεῖ στέρηση πολιτικῶν δικαιωμάτων,
γ) καταδικασθεῖ σέ ὁποιανδήποτε ποινή γιά ὁποιο-

δήποτε ἔγκλημα κατά τῆς γενετήσιας ἐλευθερίας ἤ γιά 
ὁποιοδήποτε ἔγκλημα οἰκονομικῆς ἐκμεταλλεύσεως 
τῆς γενετήσιας ζωῆς. 

2. Ἡ ἔκπτωση ἐπέρχεται ἀπό τήν ἡμερομηνία δημο-
σιεύσεως τῆς ἀμετάκλητης καταδικαστικῆς ἀποφάσεως. 
Γιά τήν ἔκπτωση ἐκδίδεται διαπιστωτική πράξη, 
περίληψη τῆς ὁποίας δημοσιεύεται στήν Ἐφημερίδα 
τῆς Κυβερνήσεως.

Ἄρθρο 133
Ἐπαναφορά στήν ὑπηρεσία μετά ἀπό ἔκπτωση

1. Ὑπάλληλος πού ἐξέπεσε, σύμφωνα μέ τίς διατάξεις 
τοῦ ἄρθρου 132 τοῦ παρόντος, ἐπανέρχεται στήν 
ὑπηρεσία ἀπό τήν ὁποία ἐξέπεσε, μετά ἀπό ἔκδοση 
προεδρικοῦ διατάγματος κατά τό ἄρθρο 47 παρ. 1 τοῦ 
Συντάγματος, τό ὁποῖο αἴρει τίς συνέπειες τῆς ποινῆς.

2. Ἡ ἐπαναφορά γίνεται σέ κενή ὀργανική θέση 
μέ ἀπόφαση τοῦ οἰκείου Ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ 
προσώπου δημοσίου δικαίου μέ ἀπόφαση τοῦ 
Μητροπολίτη, ἤ τοῦ Διοικητικοῦ Συμβουλίου ἤ ἄλλου 
συλλογικοῦ ὀργάνου διοικήσεως ἤ τῆς Δ.Ι.Σ. κατά 
περίπτωση. Ἄν δέν ὑπάρχει κενή θέση, ἐπαναφέρεται 
σέ προσωποπαγῆ θέση πού συνιστᾶται μέ τήν ἀπόφαση 
ἐπαναφορᾶς καί καταλαμβάνει τήν πρώτη θέση 
πού θά κενωθεῖ, ὁπότε καταργεῖται αὐτοδικαίως ἡ 
προσωποπαγής θέση.

Ἄρθρο 134
Ἔκπτωση λόγῳ ἀπώλειας ἰθαγένειας

Ὁ ὑπάλληλος ἐκπίπτει αὐτοδικαίως τῆς ὑπηρεσίας 
ἀπό τήν ἡμερομηνία πού ἀπώλεσε τήν Ἑλληνική 
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ἰθαγένεια ἤ τήν ἰθαγένεια κράτους-μέλους τῆς 
Εὐρωπαϊκῆς Ἑνώσεως. Γιά τήν ἔκπτωση ἐκδίδεται 
διαπιστωτική πράξη, περίληψη τῆς ὁποίας δημοσιεύεται 
στήν Ἐφημερίδα τῆς Κυβερνήσεως.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ
Ἀπόλυση

Ἄρθρο 135
Λόγοι ἀπολύσεως

Ὁ ὑπάλληλος ἀπολύεται μόνο γιά τούς ἑπόμενους 
λόγους:

α) ἐπιβολή τῆς πειθαρχικῆς ποινῆς τῆς ὁριστικῆς 
παύσεως, 

β) σωματική ἤ πνευματική ἀνικανότητα,
γ) κατάργηση τῆς θέσεως στήν ὁποία ὑπηρετεῖ, 
δ) συμπλήρωση ὁρίου ἡλικίας,
ε) μή προαγωγή λόγῳ ἀκατάλληλότητας γιά δύο (2) 

συνεχόμενες φορές.
 

Ἄρθρο 136
Ἀπόλυση γιά σωματική ἤ πνευματική ἀνικανότητα

1. Ὁ ὑπάλληλος ἀπολύεται ὕστερα ἀπό ἀπόφαση 
τοῦ Ὑπηρεσιακοῦ Συμβουλίου, ἄν διαπιστωθεῖ 
σωματική ἤ πνευματική ἀνικανότητα, σύμφωνα μέ 
τόν παρόντα Κανονισμό. Δέν ἀπολύεται ὁ ὑπάλληλος 
ἄν ἡ ἀνικανότητά του ἐπιτρέπει τήν ἄσκηση ἄλλων 
καθηκόντων καί ὑφίσταται σχετική ὀργανική θέση ἤ 
ἐργασιακή ἀνάγκη.

2. Ὁ μόνιμος ὑπάλληλος πού ἀπολύεται σύμφωνα 
μέ τήν παρ. 1 τοῦ παρόντος ἄρθρου ἀναδιορίζεται 
σύμφωνα μέ τό ἄρθρο 24 τοῦ παρόντος Κανονισμοῦ.

Ἄρθρο 137
Ἀπόλυση λόγῳ καταργήσεως θέσεως

1. Ὁ ὑπάλληλος ἀπολύεται, ἄν καταργηθεῖ ἡ θέση 
στήν ὁποία ὑπηρετεῖ.

2. Ἄν καταργηθοῦν ὁρισμένες μόνο θέσεις τοῦ 
ἴδιου κλάδου, ἀπολύονται οἱ ὑπάλληλοι, οἱ ὁποῖοι 
συγκεντρώνουν τά λιγότερα οὐσιαστικά προσόντα, 
ὕστερα ἀπό ἀπόφαση τοῦ Ὑπηρεσιακοῦ Συμβουλίου. 
Κατά τῆς ἀποφάσεως αὐτῆς ἐπιτρέπεται προσφυγή στό 
Συμβούλιο τῆς Ἐπικρατείας.

3. Τά ἀνωτέρω ἰσχύουν καί σέ περίπτωση καταργήσεως 
θέσεων μετά ἀπό συγχώνευση κλάδων ἤ ὑπηρεσιῶν.

4. Οἱ κατά τίς ἀνωτέρω διατάξεις πρός ἀπόλυση 
ὑπάλληλοι δικαιοῦνται, μέ αἴτησή τους, νά μεταταγοῦν 
σέ κενή ὀργανική θέση ἄλλης Ἐκκλησιαστικῆς ἀρχῆς 
ἤ δημόσιας ὑπηρεσίας ἤ κάθε εἴδους Ν.Π.Δ.Δ. ἤ Ο.Τ.Α. 
κατά τόν παρόντα Κανονισμό. 

5. Ὁ ὑπάλληλος δικαιοῦται νά ἐπαναδιορισθεῖ, ἄν 
ἐπανασυσταθεῖ ἡ ἴδια ἤ ὅμοια θέση μέσα σέ ἕνα (1) 
ἔτος ἀπό τήν ἀπόλυσή του.

Ἄρθρο 138
Αὐτοδίκαιη ἀπόλυση λόγῳ ὁρίου ἡλικίας

1. Ὁ ὑπάλληλος ἀπολύεται αὐτοδικαίως ἀπό τήν 
ὑπηρεσία μέ τήν συμπλήρωση τοῦ ἑξηκοστοῦ ἑβδόμου 
(67ου) ἔτους τῆς ἡλικίας του.

2. Ὁ ὑπάλληλος μέ αἴτησή του, πού ὑποβάλλεται ἕξι (6) 
μῆνες πρίν τήν συμπλήρωση τοῦ ὁρίου τῆς παραγράφου 
1, δύναται νά ζητήσει νά παραμείνει στήν ὑπηρεσία 
γιά ὁρισμένο χρόνο, καί ἡ αἴτηση κρίνεται κατά τή 
διακριτική εὐχέρεια καί τίς ὑπηρεσιακές ἀνάγκες τοῦ 
φορέως καί δύναται νά γίνει δεκτή, ἐν ὅλῳ ἤ ἐν μέρει, 
μετά ἀπό γνώμη τοῦ Ὑπηρεσιακοῦ Συμβουλίου. 

3. Ὡς ἡμέρα γεννήσεως, γιά τήν ἐφαρμογή τῶν 
προηγουμένων παραγράφων, θεωρεῖται ἡ 31η 
Δεκεμβρίου τοῦ ἔτους γεννήσεως.

4. Ὡς πραγματική ὑπηρεσία θεωρεῖται κάθε ὑπηρεσία 
πού ἔχει παρασχεθεῖ στό Δημόσιο, Ἐκκλησιαστικό ἤ 
κρατικό νομικό πρόσωπο δημοσίου δικαίου ἤ Ο.Τ.Α. 
μέ σχέση ἐργασίας δημοσίου ἤ ἰδιωτικοῦ δικαίου ἤ 
πού ἀναγνωρίζεται ὡς πραγματική ὑπηρεσία μέ βάση 
εἰδικές διατάξεις. Ὁ χρόνος στρατεύσεως πρίν ἀπό τήν 
ἔναρξη τῆς ὑπαλληλικῆς ἤ ἐργασιακῆς σχέσεως δέν 
θεωρεῖται χρόνος πραγματικῆς ὑπηρεσίας.

Ἄρθρο 139
Πράξη λύσεως τῆς ὑπαλληλικῆς σχέσεως

1. Ἡ ὑπαλληλική σχέση γιά τούς λόγους τοῦ ἄρθρου 
135 λύεται μέ ἀπόφαση τοῦ Πρόεδρου τῆς Ἱερᾶς 
Συνόδου ἤ τοῦ Μητροπολίτη ἤ τοῦ Προέδρου τοῦ 
Διοικητικοῦ Συμβουλίου ἤ ἄλλου συλλογικοῦ ὀργάνου 
διοικήσεως τῶν νομικῶν προσώπων δημοσίου δικαίου 
κατά περίπτωση, περίληψη τῆς ὁποίας δημοσιεύεται 
στήν Ἐφημερίδα τῆς Κυβερνήσεως.

2. Ἐκτός ἀπό τίς περιπτώσεις αὐτοδίκαιης λύσεως, 
ἡ ὑπαλληλική σχέση λύεται μέ τήν κοινοποίηση τῆς 
ἀποφάσεως λύσεως στόν ἐνδιαφερόμενο. Ἄν ἡ ἀπόφαση 
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αὐτή δέν κοινοποιηθεῖ μέσα σέ εἴκοσι (20) ἡμέρες 
ἀπό τή δημοσίευσή της, ἡ ὑπαλληλική σχέση λύεται 
αὐτοδικαίως ἀπό τήν πάροδο τοῦ εἰκοσαημέρου.

Ἄρθρον 140
Λύση συμβάσεως προσωπικοῦ ἰδιωτικοῦ δικαίου

1. Ἡ σύμβαση ἐργασίας ἰδιωτικοῦ δικαίου ἀορίστου 
χρόνου ἐργαζομένου λύεται:

α) γιά τούς λόγους γιά τούς ὁποίους λύεται ἡ 
ὑπαλληλική σχέση τῶν μονίμων ὑπαλλήλων κατά τόν 
παρόντα Κανονισμό μέ τήν ἐπιφύλαξη τοῦ τελευταίου 
ἐδαφίου τῆς παραγράφου 1 τοῦ ἄρθρου 92 τοῦ 
παρόντος Κανονισμοῦ, 

β) λόγῳ καταγγελίας ἀπό τήν ὑπηρεσία γιά ὑπαλλήλους 
πού δέν κατέχουν ὀργανική θέση ἤ λόγῳ καταγγελίας 
ἀπό τόν ἐργαζόμενο. Στήν περίπτωση ἀπολύσεως 
λόγῳ καταργήσεως θέσεως ἤ καταγγελίας ἀπό τήν 
ὑπηρεσία ἤ λόγῳ συμπληρώσεως τοῦ ὁρίου ἡλικίας 
ἰσχύουν οἱ προϋποθέσεις κύρους καί ἡ ἀποζημίωση πού 
προβλέπεται ἀπό τίς διατάξεις ἀστικοῦ καί ἐργατικοῦ 
δικαίου πού διέπουν τούς ἐργαζόμενους τοῦ ἰδιωτικοῦ 
τομέα. Ὡς καταγγελία ἀπό τόν ἐργαζόμενο (οἰκειοθελής 
ἀποχώρηση) θεωρεῖται καί ἡ ἀδικαιολόγητη ἀποχή ἀπό 
τά καθήκοντά του γιά τριάντα (30) συναπτές ἡμέρες, 
ὁπότε ἐφαρμόζονται οἱ σχετικές διατάξεις τοῦ ἀστικοῦ 
καί ἐργατικοῦ δικαίου γιά τούς ἐργαζόμενους τοῦ 
ἰδιωτικοῦ τομέα. Στήν περίπτωση λύσεως, ἐκτός 
τῆς περιπτώσεως καταγγελίας ἀπό τόν ἐργαζόμενο, 
ἐφαρμόζεται τό ἄρθρο 135 τοῦ παρόντος.

2. Ἡ σύμβαση ἐργασίας ἰδιωτικοῦ δικαίου ὁρισμένου 
χρόνου λύεται αὐτοδικαίως μέ τήν πάροδο τοῦ 
συμφωνημένου χρόνου διάρκειάς της εἴτε νωρίτερα 
γιά σπουδαῖο λόγο.»
	

Ἄρθρο 7 
Τά ἄρθρα 148-149 τοῦ Κανονισμοῦ τῆς Ἐκκλησίας 

τῆς Ἑλλάδος ὑπ’ ἀριθ. 5/1978 (Α΄ 48) καταργοῦνται καί 
ἀντικαθίστανται ὡς ἀκολούθως: 

«ΜΕΡΟΣ ΕΝΑΤΟ
Μετακλητοί Ὑπάλληλοι

Ἄρθρο 148
1. Οἱ ὑπάλληλοι πού διορίζονται σέ θέσεις μετακλητῶν 

ὑπαλλήλων (μετακλητοί ὑπάλληλοι) ἐκτελοῦν γιά 

ἀόριστο χρόνο τήν ἀνατιθέμενη σέ αὐτούς ὑπηρεσία 
καί ἀπολύονται ὁποτεδήποτε ἄνευ ἀποζημιώσεως ἀπό 
τό ἁρμόδιο γιά διορισμό ὄργανο. 

2. Κληρικοί διοριζόμενοι καθ’ οἱονδήποτε τρόπο σέ 
ὁποιεσδήποτε θέσεις Ἐκκλησιαστικῶν ὑπαλλήλων 
θεωροῦνται πάντοτε ὡς μετακλητοί ὑπάλληλοι, ἐφ’ 
ὅσον εἶναι διορισμένοι σέ θέση ἐφημερίου ἤ διακόνου 
ἐνοριακοῦ ναοῦ ἤ ἱεροκήρυκα, ἐκτός ἐάν πρόκειται 
γιά θέσεις ἐπί θητείᾳ, ὁπότε θεωροῦνται ἐπί θητείᾳ 
ὑπάλληλοι.

3. Γιά τόν διορισμό κληρικῶν ἤ μοναχῶν ἐφαρμόζονται 
οἱ διατάξεις τοῦ παρόντος ἀπαιτουμένης ἐπιπροσθέτως 
ἄδειας τοῦ ἐπιχωρίου Μητροπολίτη. Διορισμός ἄνευ 
τῆς ἀνωτέρω ἄδειας εἶναι ἄκυρος.

4. Οἱ κατά τήν παρ. 1 τοῦ παρόντος μετακλητοί 
ὑπάλληλοι ὑπέχουν ὅλες τίς ὑποχρεώσεις τοῦ τακτικοῦ 
ὑπαλλήλου καί ἀπολαύουν τῶν ἴδιων δικαιωμάτων 
πλήν τοῦ δικαιώματος τῆς μονιμότητας, δυνάμενοι νά 
ἀπολυθοῦν διά πράξεως τοῦ ἁρμοδίου πρός διορισμό 
ὀργάνου γιά ὁποιονδήποτε λόγο. 

5. Ἀπαιτεῖται γιά τήν ἀπόλυση μετακλητοῦ ὑπαλλήλου 
εἰσήγηση τοῦ ὑπηρεσιακοῦ συμβουλίου σέ ὅσες 
περιπτώσεις ἐπιτρέπεται νά ἀπολυθεῖ καί ὁ τακτικός 
ὑπάλληλος. 

6. Ἡ ἀπόλυση κληρικοῦ μετακλητοῦ ὑπαλλήλου εἶναι 
ὑποχρεωτική, ἐάν προηγηθεῖ πράξη τοῦ οἰκείου Μητρο-
πολίτη, μέ τήν ὁποία εἴτε ἀνακαλεῖται ἡ ἄδειά του ἤ 
εἰσήγησή του γιά τόν διορισμό του εἴτε ἐντέλλεται 
νά ἐπιστρέψει στήν Μονή τῆς μετανοίας του ἤ νά 
ἀπασχολεῖται ἀποκλειστικῶς στή θέση ἐφημερίου 
ἤ διακόνου ἤ ἱεροκήρυκα ἤ ἐάν κληθεῖ νά ἀσκήσει 
καθήκοντα , ἡ ἄσκηση τῶν ὁποίων καθιστᾶ ἀδύνατη τήν 
παράλληλη ἄσκηση τῶν ὑπαλληλικῶν του καθηκόντων.

7. Οἱ ἀποδοχές τοῦ μετακλητοῦ ὑπαλλήλου διέπονται 
ἀπό τίς διατάξεις γιά τίς ἀποδοχές τῶν τακτικῶν 
ὑπαλλήλων. Σέ περίπτωση κατοχῆς ἄλλης θέσεως καί 
μισθοδοσίας ἀπό αὐτήν, οἱ ἀποδοχές τοῦ μετακλητοῦ 
ὑπαλλήλου καθορίζονται ἀπό τήν Διαρκῆ Ἱερά Σύνοδο 
ἤ μέ ἀπόφαση τοῦ ἐπιχωρίου Μητροπολίτη τῆς οἰκείας 
Μητροπόλεως ἤ τοῦ συλλογικοῦ ὀργάνου διοικήσεως 
γιά τά λοιπά Ν.Π.Δ.Δ. σέ ποσό πού δέν ὑπερβαίνει τό 
ποσοστό τριάντα τοῖς ἑκατό (30%) τῶν ἀποδοχῶν ἐκ 
τῆς ἑτέρας θέσεως.»

Ἄρθρο 8
Καταργοῦνται τά ἄρθρα 152Α-152ΙΓ τοῦ Κανονισμοῦ 
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ὑπ’ ἀριθ. 5/1978 (Α΄ 48) καί προστίθενται νέα ἄρθρα 
152Α καί 152Β, τά ὁποῖα ἔχουν ὡς ἑξῆς: 

«ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β
Ὑγειονομικές Ἐπιτροπές

Ἄρθρο 152Α
Εἴδη ὑγειονομικῶν ἐπιτροπῶν 

1. Ἁρμόδιες νά ἀποφαίνονται γιά θέματα ὑγείας τῶν 
μονίμων, μετακλητῶν ἤ ἐπί θητείᾳ Ἐκκλησιαστικῶν 
ὑπαλλήλων εἶναι οἱ ὑγειονομικές ἐπιτροπές πού 
διακρίνονται σέ: α) πρωτοβάθμιες, β) δευτεροβάθμιες.

2. Ἡ Ἐκκλησία τῆς Ἑλλάδος καί τά λοιπά Ἐκκλη-
σιαστικά νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου δύνανται 
μέ ἀπόφαση τῆς Διαρκοῦς Ἱ. Συνόδου, πού ἐκδίδεται 
μετά ἀπό εἰσήγηση τοῦ Ἀρχιγραμματέως ἤ μετά ἀπό 
εἰσήγηση τοῦ Μητροπολιτικοῦ Συμβουλίου ἤ Διοικητικοῦ 
Συμβουλίου ἤ ἄλλου συλλογικοῦ ὀργάνου διοικήσεώς 
τους κατά περίπτωση, νά προβαίνουν στή σύσταση καί 
στή συγκρότηση πρωτοβαθμίων ἤ δευτεροβαθμίων 
ὑγειονομικῶν ἐπιτροπῶν μέ ἁρμοδιότητα τοπική (γιά ἕνα 
ἤ καί γιά περισσότερα Ἐκκλησιαστικά νομικά πρόσωπα 
τῆς ἴδιας περιφέρειας ἤ περιφερειακῆς ἑνότητας) ἤ 
ἀνά Ἐκκλ. νομικό πρόσωπο ἤ ὁμάδες Ἐκκλ. νομικῶν 
προσώπων, ὁρίζοντας τήν ἕδρα τους, τή θητεία τους καί 
τή χωρική τους ἁρμοδιότητα. Ἐπιτρέπεται νά συσταθεῖ 
καί νά συγκροτηθεῖ Δευτεροβάθμια Ὑγειονομική 
Ἐπιτροπή μέ ἁρμοδιότητα ὅλη τήν περιοχή δικαιοδοσίας 
τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος. Μέ ἀπόφαση τῆς Δ.Ι.Σ. 
ὁρίζεται ὁ γραμματέας τῶν ὑγειονομικῶν ἐπιτροπῶν , ἡ 
ἀποζημίωση τῶν μελῶν τους καί τοῦ γραμματέως τους, 
τό ὑπόχρεο νομικό πρόσωπο γιά τήν καταβολή της, ὁ 
τρόπος λειτουργίας τους, ὁ ἀριθμός καί ἡ εἰδικότητα 
τῶν μελῶν τους.

3.Οἱ ὑπάλληλοι μέ σχέση ἰδιωτικοῦ δικαίου, ὡς 
πρός τήν ἁρμοδιότητα καί τρόπο πιστοποιήσεως τῆς 
ὑγείας ἤ ἀσθένειας ἤ ἀναπηρίας τους, διέπονται ἀπό 
τίς ἰσχύουσες διατάξεις γιά τούς ὑπαλλήλους τοῦ 
ἰδιωτικοῦ τομέως.

Ἄρθρο 152Β
Πρωτοβάθμιες/δευτεροβάθμιες ὑγειονομικές 

ἐπιτροπές
1. Οἱ πρωτοβάθμιες ὑγειονομικές ἐπιτροπές εἶναι 

τριμελεῖς καί εἶναι ἁρμόδιες νά γνωματεύουν, ὕστερα 
ἀπό ἐρώτημα τῆς ὑπηρεσίας: α) γιά τή χορήγηση 

ἀναρρωτικῶν ἀδειῶν, β) γιά τήν πιστοποίηση τῆς ὑγείας 
τῶν ὑποψηφίων γιά διορισμό, γ) γιά τόν χαρακτηρισμό 
νοσημάτων πού χρήζουν νοσηλείας προκειμένης τῆς 
χορηγήσεως ἄδειας ἕως εἴκοσι δύο (22) ἐργάσιμων 
ἡμερῶν τόν χρόνο, σύμφωνα μέ τίς διατάξεις τοῦ 
παρόντος καί δ) γιά κάθε ἄλλο θέμα ὑγείας τοῦ 
ὑπαλλήλου, τό ὁποῖο ἔχει σχέση μέ τά ὑπηρεσιακά του 
καθήκοντα καί κρίνει ἡ ὑπηρεσία ὅτι ἀπαιτεῖται ἰατρική 
γνωμάτευση, ε) γιά τήν πιστοποίηση τῆς ὑγείας καί τῆς 
φυσικῆς καταλληλότητας τῶν ὑποψηφίων γιά διορισμό 
ἀτόμων μέ ἀναπηρία.

2. Οἱ δευτεροβάθμιες ὑγειονομικές ἐπιτροπές ἀπο-
τελοῦνται ἀπό πέντε (5) μέλη καί συγκροτοῦνται 
ἀπό ἰατρούς, πού ὑπηρετοῦν ἤ ἑδρεύουν στήν ἴδια 
Ὑγειονομική Περιφέρεια.

Οἱ δευτεροβάθμιες ὑγειονομικές ἐπιτροπές εἶναι 
ἁρμόδιες: α) γιά τήν κρίση ἐνστάσεων κατ’ ἀποφάσεων 
τῶν πρωτοβαθμίων ἐπιτροπῶν, β) γιά τήν ἀπόλυση ἀπό 
τήν ὑπηρεσία λόγῳ ἀσθενείας καί γ) γιά τήν κρίση τῆς 
ἀποκαταστάσεως τῆς ὑγείας ὅσων ἀναδιορίζονται κατά 
τό ἄρθρο 24 τοῦ παρόντος.

Στίς δευτεροβάθμιες ἐπιτροπές δέν μπορεῖ νά μετέχει 
μέλος πού μετεῖχε στήν πρωτοβάθμια ἐπιτροπή, κατά 
τῆς ὁποίας στρέφεται ἡ ἔνσταση.

3. Οἱ ἀρνητικές ἀποφάσεις τῶν ὑγειονομικῶν ἐπι-
τροπῶν κοινοποιοῦνται ἀπ’ εὐθείας στόν ἐνδιαφερόμενο 
καί στήν ὑπηρεσία του.»

Ἄρθρο 9 
1. Στόν Κανονισμό τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος ὑπ’ 

ἀριθ. 5/1978 (Α΄ 48) ἡ ἀναφορά τοῦ ἄρθρου 16 παρ. 1 περ. 
γ σέ θέση «Σ.Ε.» νοεῖται ὡς θέση «ΥΕ».

2. Τό ἄρθρο 153 τοῦ Κανονισμοῦ τῆς Ἐκκλησίας τῆς 
Ἑλλάδος ὑπ’ ἀριθ. 5/1978 (Α΄ 48) καταργεῖται. 

Ἄρθρο 10 
1. Κάθε διάταξη κανονισμοῦ πού εἶναι ἀντίθετη μέ τόν 

παρόντα Κανονισμό ἤ ρυθμίζει θέματα πού διέπονται 
ἀπό αὐτόν καταργεῖται.

2. Οἱ κατά τήν ἔναρξη ἰσχύος τοῦ παρόντος Κανονισμοῦ 
προϊστάμενοι ὀργανικῶν μονάδων ἐξακολουθοῦν νά 
ἀσκοῦν τά καθήκοντά τους μέχρι τήν ὁλοκλήρωση τῆς 
διαδικασίας ἀξιολογήσεως καί ἐπιλογῆς προϊσταμένων.

3. Ἐκκρεμεῖς κατά τήν ἔναρξη ἰσχύος τοῦ παρόντος 
Κανονισμοῦ ἔννομες ὑπαλληλικές καί ἐργασιακές σχέ-
σεις, ὑποθέσεις ὑπαλληλικές ἤ πειθαρχικές, διέπονται, 
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συνεχίζονται καί ὁλοκληρώνονται σύμφωνα μέ τίς 
διατάξεις τοῦ παρόντος. Χρόνος ἀδικαιολόγητης ἀποχῆς 
ὑπαλλήλου ἀπό τά καθήκοντα πρό τῆς ἐνάρξεως ἰσχύος 
τοῦ παρόντος διέπεται ἀπό τίς διατάξεις τοῦ παρόντος. 

4. Τά μέλη τῶν ὑφισταμένων κατά τήν ἔναρξη ἰσχύος 
τοῦ παρόντος Κανονισμοῦ ὑπηρεσιακῶν συμβουλίων 
(πρωτοβαθμίου καί Α.Υ.Σ.Ε.) ἐξακολουθοῦν νά ἀσκοῦν 
τά καθήκοντά τους καί τά ὄργανα αὐτά ἐξακολουθοῦν 
νά λειτουργοῦν μέχρι τήν ἀνασυγκρότησή τους μέ 
ἀπόφαση τῆς Δ.Ι.Σ. 

5. Οἱ ὑπάλληλοι, πού ὑπηρετοῦν κατά τήν ἔναρξη 
τῆς ἰσχύος τοῦ παρόντος, κατατάσσονται ἀπό 1.1.2021 
αὐτοδικαίως στούς βαθμούς τῆς κατηγορίας πού 
ὑπηρετοῦν, σύμφωνα μέ τίς διατάξεις τοῦ παρόντος 
Κανονισμοῦ καί μέ βάση τόν συνολικό χρόνο πραγματικῆς 
ὑπηρεσίας, πού ἔχει ἀναγνωρισθεῖ γιά τή βαθμολογική 
ἤ τήν μισθολογική τους ἐξέλιξη. Πλεονάζων χρόνος 
θεωρεῖται ὅτι διανύθηκε στόν βαθμό κατάταξης. Γιά τήν 
κατάταξη σύμφωνα μέ τήν παράγραφο δέν ὑπολογίζονται: 
α) ὁ χρόνος τῆς ἀργίας εἴτε ἐξ αἰτίας ποινικῆς διώξεως 
πού κατέληξε σέ ὁποιανδήποτε καταδίκη εἴτε ἐξ αἰτίας 
πειθαρχικῆς διώξεως πού κατέληξε σέ πειθαρχική ποινή 
τοὐλάχιστον προστίμου ἀποδοχῶν τριῶν (3) μηνῶν, β) ὁ 
χρόνος τῆς ἀδικαιολόγητης ἀποχῆς ἀπό τά καθήκοντα, 
γ) ὁ χρόνος τῆς προσωρινῆς παύσεως, δ) ὁ χρόνος 
τῆς ἄδειας ἄνευ ἀποδοχῶν πού δέν ἀποτελεῖ χρόνο 
πραγματικῆς ὑπηρεσίας, ε) ὁ χρόνος τῆς ἀναστολῆς 
ἀσκήσεως καθηκόντων, ἐφ’ ὅσον στή συνέχεια ὁ 
ὑπάλληλος τέθηκε σέ ἀργία, στ) τό χρονικό διάστημα 
κατά τό ὁποῖο στερήθηκε ὁ ὑπάλληλος τό δικαίωμα γιά 
προαγωγή, ζ) χρονικό διάστημα ἴσο πρός τό μισό τοῦ 
ἀπαιτούμενου πρός προαγωγή χρόνου σέ περίπτωση 
ἐπιβολῆς τῆς πειθαρχικῆς ποινῆς τοῦ ὑποβιβασμοῦ. Γιά 
τήν κατάταξη σύμφωνα μέ τήν προηγούμενη παράγραφο, 
στόν συνολικό χρόνο πραγματικῆς ὑπηρεσίας δέν 
ὑπολογίζεται τό μισό τοῦ πέραν τῆς δεκαετίας χρόνου πού 
διανύθηκε μέ τυπικό προσόν κατώτερης κατηγορίας. 

6. Ὑπάλληλοι, οἱ ὁποῖοι ὑπηρετοῦν σέ κατηγορία 
χωρίς νά κατέχουν τό ἀπαιτούμενο τυπικό προσόν, 
κατατάσσονται στούς βαθμούς τῆς κατηγορίας πού 
ὑπηρετοῦν, μέ προσθήκη ἑνός (1) ἔτους στόν χρόνο 
πού ἀπαιτεῖται γιά προαγωγή στόν ἑπόμενο βαθμό μέ 
ἐξαίρεση τόν εἰσαγωγικό βαθμό. 

7. Γιά τήν κατάταξη πού προβλέπεται ἀπό τίς 
διατάξεις τῶν προηγούμενων παραγράφων τοῦ 
παρόντος ἄρθρου ἐκδίδονται διαπιστωτικές πράξεις 
ἀπό τόν Ἀρχιγραμματέα τῆς Διαρκοῦς Ἱερᾶς Συνόδου 
γιά ὑπαλλήλους τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος, ἀπό 
τόν ἐπιχώριο Μητροπολίτη γιά ὑπαλλήλους Ἱερῶν 
Μητροπόλεων ἤ τόν Πρόεδρο τοῦ συλλογικοῦ ὀργάνου 
διοικήσεως τοῦ οἰκείου Ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ 
προσώπου δημοσίου δικαίου, πού δέν δημοσιεύονται 
στήν Ἐφημερίδα τῆς Κυβερνήσεως.

8. Μέχρι τή σύσταση καί συγκρότηση ὑγειονομικῶν 
ἐπιτροπῶν κατά τόν παρόντα Κανονισμό, οἱ μόνιμοι, 
μετακλητοί καί ἐπί θητείᾳ ὑπάλληλοι ὑπάγονται στίς 
ὑγειονομικές ἐπιτροπές γιά τούς δημόσιους ὑπαλλήλους 
κατά τόν ν. 3528/2007 (Α΄ 26), ὅπως ἑκάστοτε ἰσχύει. Ὁ 
παρών Κανονισμός δέν ἐπηρεάζει τίς ἁρμοδιότητες τῶν 
ὑγειονομικῶν ἐπιτροπῶν τοῦ Κέντρου Πιστοποιήσεως 
Ἀναπηρίας (ΚΕ.Π.Α.), ὅπως ἑκάστοτε ἰσχύουν.

9. Ὅπου στόν παρόντα Κανονισμό γίνεται ἀναφορά 
σέ ἀποφασιστικές ἁρμοδιότητες τῆς Διαρκοῦς 
Ἱερᾶς Συνόδου γιά τήν Ἐκκλησία τῆς Ἑλλάδος, τοῦ 
Διοικητικοῦ Συμβουλίου γιά τήν Ἀποστολική Διακονία 
καί τό Διορθόδοξο Κέντρο τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος 
ἤ τοῦ οἰκείου Μητροπολίτη γιά τίς Ἱερές Μητροπόλεις, 
νοεῖται ἀντιστοίχως ὡς ἁρμόδιο καί τό συλλογικό ὄργανο 
διοικήσεως σέ κάθε ἄλλη περίπτωση Ἐκκλησιαστικοῦ 
νομικοῦ προσώπου δημοσίου δικαίου, τό προσωπικό τοῦ 
ὁποίου ὑπάγεται στόν παρόντα Κανονισμό. 

Ἄρθρο 11
Ὁ παρών Κανονισμός δέν προκαλεῖ καμμία δαπάνη σέ 

βάρος τοῦ προϋπολογισμοῦ τοῦ νομικοῦ προσώπου τῆς 
Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος ἤ τῶν λοιπῶν Ἐκκλησιαστικῶν 
νομικῶν προσώπων δημοσίου δικαίου. Ὁ παρών 
Κανονισμός ἀρχίζει νά ἰσχύει ἀπό τή δημοσίευσή του 
διά τῆς Ἐφημερίδος τῆς Κυβερνήσεως. Ὁ παρών 
Κανονισμός δημοσιεύεται καί διά τοῦ ἐπισήμου Δελτίου 
«ΕΚΚΛΗΣΙΑ» τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος.

Ἀθῆναι 2.3.2021

† Ὁ Ἀθηνῶν IΕΡΩΝΥΜΟΣ, Πρόεδρος
Ὁ Ἀρχιγραμματεύς

† Ὁ Ὠρεῶν Φιλόθεος
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Κανονισμός «Περί ἐκμισθώσεως, μισθώσεως, παραχωρήσεως, 
ἐκποιήσεως, ἀνταλλαγῆς, ἀγορᾶς, ἀντιπαροχῆς 

καί ἐν γένει ἀξιοποιήσεως τῆς ἐκκλησιαστικῆς περιουσίας 
τῆς Ἱερᾶς Μητροπόλεως Μαντινείας καί Κυνουρίας»

Ἀριθμ. 1095/681/2021

Η ΙΕΡΑ ΣΥΝΟΔΟΣ 
ΤΗΣ ΕΚΚΛΗΣΙΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ

Λαβοῦσα ὑπ’ ὄψιν:
1. τά ἄρθρα 1 παρ. 4 καί 46 παρ. 2 τοῦ ν. 590/1977 «Περί 

τοῦ Καταστατικοῦ Χάρτου τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος» 
(Α΄ 146), 

2. τίς ὑποχρεώσεις τῆς ποιμαινούσης Ἐκκλησίας πρός 
τό χριστεπώνυμο πλήρωμα, οἱ ὁποῖες ἀπορρέουν ἀπό τίς 
Εὐαγγελικές ἐπιταγές, τούς Ἱερούς Κανόνες καί τούς 
Νόμους τοῦ Κράτους,

3. τίς ὑφιστάμενες κοινωνικές, ποιμαντικές καί 
πνευματικές ἀνάγκες τῆς Ἱερᾶς Μητροπόλεως Μαντι-
νείας καί Κυνουρίας,

4. τήν ὑπ’ ἀριθ. 99/9.3.2021 Πρόταση τοῦ Σεβ. 
Μητροπολίτου Μαντινείας καί Κυνουρίας κ. Ἀλεξάν-
δρου,

5. τήν ὑπ’ ἀριθ. 279/29.3.2021 Γνωμοδότηση τῆς 
Νομικῆς Ὑπηρεσίας τῆς Ἱερᾶς Συνόδου τῆς Ἐκκλησίας 
τῆς Ἑλλάδος καί

6. τήν ἀπό 7.4.2021 Ἀπόφαση τῆς Διαρκοῦς Ἱερᾶς 
Συνόδου, ψηφίζει τόν Κανονισμό ἐκμισθώσεως, 
μισθώσεως, παραχωρήσεως, ἐκποιήσεως, ἀνταλλαγῶν, 
ἀγορῶν, ἀντιπαροχῶν καί ἐν γένει ἀξιοποιήσεως 
τῆς ἐκκλησιαστικῆς περιουσίας τῆς Ἱ. Μητροπόλεως 
Μαντινείας καί Κυνουρίας, ἔχοντα οὕτω:

ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ
«Περί ἐκμισθώσεως, μισθώσεως, παραχωρήσεως,
ἐκποιήσεως, ἀνταλλαγῆς, ἀγορᾶς, ἀντιπαροχῆς
καί ἐν γένει ἀξιοποιήσεως τῆς ἐκκλησιαστικῆς 

περιουσίας τῆς Ἱερᾶς Μητροπόλεως Μαντινείας 
καί Κυνουρίας»

Ἄρθρο 1
Ἀντικείμενο Κανονισμοῦ

Ὁ παρών Κανονισμός διέπει τή διαδικασία 
ἐκμισθώσεων, μισθώσεων, χρονοεκμισθώσεων (leas-
ing), παραχωρήσεων τῆς χρήσεως, ἐκποιήσεων, 
ἀνταλλαγῶν, ἀγορῶν, ἀντιπαροχῶν καί γενικά τά 
ζητήματα οἰκονομικῆς διαχειρίσεως καί ἀξιοποιήσεως 
τῆς κινητῆς καί ἀκίνητης περιουσίας τῆς Ἱερᾶς 
Μητροπόλεως Μαντινείας καί Κυνουρίας καί τῶν 
ἐκκλησιαστικῶν νομικῶν προσώπων δημοσίου καί 
ἰδιωτικοῦ δικαίου τῆς Ἱερᾶς Μητροπόλεως Μαντινείας 
καί Κυνουρίας.

Ἄρθρο 2
Ὁρισμοί

1. Ὡς ἐκκλησιαστικά νομικά πρόσωπα δημοσίου 
δικαίου (Ν.Π.Δ.Δ.) κατά τά ἀνωτέρω ὁρίζονται τά 
ἀναφερόμενα στήν παρ. 4 τοῦ ἄρθρου 1 τοῦ ν. 
590/1977, ὅπως ἰσχύει κάθε φορά. Ὡς ἐκκλησιαστικά 
νομικά πρόσωπα ἰδιωτικοῦ δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.) ὁρίζονται 
τά Ἡσυχαστήρια, τά Ἐκκλησιαστικά Ἱδρύματα, τά Ἱερά 
Προσκυνήματα καί τά Ἐκκλησιαστικά Μουσεῖα καί ὅσα 
κατά νόμο ὁρίζονται ὡς Ν.Π.Ι.Δ., τελοῦντα ὑπό τήν 
ἐποπτεία τῆς Ἱερᾶς Μητροπόλεως.

2. Ὡς ὄργανο διοικήσεως γιά τίς ἀνάγκες τοῦ 
παρόντος Κανονισμοῦ νοεῖται τό Μητροπολιτικό 
Συμβούλιο γιά τήν Ἱερά Μητρόπολη Μαντινείας καί 
Κυνουρίας, τό Ἡγουμενοσυμβούλιο γιά τήν Ἱερά Μονή 
καί τά Ἡσυχαστήρια, τό Ἐκκλησιαστικό Συμβούλιο γιά 
τήν Ἐνορία καί τό ἑκάστοτε Διοικητικό Συμβούλιο γιά 
τά λοιπά ἐκκλησιαστικά νομικά πρόσωπα.
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Ἄρθρο 3
Πεδίο ἐφαρμογῆς

1. Στίς διατάξεις τοῦ παρόντος Κανονισμοῦ ὑπ-
άγονται: 

α) οἱ ἐκμισθώσεις κινητῶν καί ἀκινήτων, συμ-
περιλαμβανομένων τῶν ἀγροτεμαχίων, ἰδιωτικῶν 
δασῶν κ.λπ., ποὺ ἀνήκουν κατά κυριότητα στήν 
Ἱερά Μητρόπολη Μαντινείας καί Κυνουρίας ἤ σέ 
ἐκκλησιαστικά νομικά πρόσωπα δημοσίου ἤ ἰδιωτικοῦ 
δικαίου τοῦ ἄρθρου 2 πού ὑπάγονται στήν κανονική 
δικαιοδοσία της ἤ τῶν ὁποίων ἡ διοίκηση, διαχείριση, 
χρήση, κάρπωση ἤ/καί ἐκμετάλλευση ἔχει περιέλθει 
στά ἀνωτέρω ἐκκλησιαστικά νομικά πρόσωπα μέ νόμο, 
σύμβαση ἤ ὁποιαδήποτε ἄλλη ἔννομη σχέση,

β) οἱ μισθώσεις κινητῶν ἤ ἀκινήτων γιά τήν 
ἐξυπηρέτηση τῶν ἀναγκῶν τῶν ὡς ἄνω ἐκκλησιαστικῶν 
νομικῶν προσώπων καί τήν ἐν γένει ἐξυπηρέτηση τῶν 
σκοπῶν τους,

γ) οἱ παραχωρήσεις χρήσεως ἄνευ ἀνταλλάγματος 
ἀκινήτων τῆς ἀνωτέρω περιπτώσεως (α),

δ) οἱ ἐκποιήσεις καί ἡ μεταβίβαση ἐμπραγμάτων 
δικαιωμάτων ἔναντι ἀνταλλάγματος ἐπί κινητῶν ἤ/καί 
ἀκινήτων τῆς ἀνωτέρω περιπτώσεως (α),

ε) οἱ ἀγορές ἀκινήτων γιά τήν ἐξυπηρέτηση τῶν 
ἀναγκῶν τῶν ὡς ἄνω ἐκκλησιαστικῶν νομικῶν 
προσώπων καί τήν ἐν γένει ἐξυπηρέτηση τῶν σκοπῶν 
τους,

στ) οἱ ἀνταλλαγές καί ἀντιπαροχές ἀκινήτων τῆς 
ἀνωτέρω περιπτώσεως (α),

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄
ΕΚΜΙΣΘΩΣΕΙΣ

Ἄρθρο 4
Τρόπος ἐκμισθώσεως

1. Τά ἐκκλησιαστικά ἀκίνητα τοῦ παρόντος ἐκ-
μισθώνονται διά δημοσίου πλειοδοτικοῦ διαγωνισμοῦ, 
κατά τούς ὅρους τοῦ παρόντος.

2. Κατ’ ἐξαίρεση, τό ἐκκλησιαστικό νομικό πρόσωπο 
δύναται νά προβαίνει, κατόπιν ἀποφάσεως τοῦ 
συλλογικοῦ του ὀργάνου διοικήσεως, σέ ἐκμισθώσεις 
ἄνευ διαγωνισμοῦ:

α) Ὅταν ἡ ἐτήσια πρόσοδος παρά τοῦ μισθίου δέν 
ὑπερβαίνει τό ποσό τῶν εἴκοσι χιλιάδων (20.000,00) 
εὐρώ.

β) Ὅταν πρόκειται γιά ἐκμίσθωση ἀκινήτων πρός 
ἄλλα ἐκκλησιαστικά νομικά πρόσωπα ἤ ὀργανισμούς καί 
ἐκκλησιαστικά ἱδρύματα, δημοσίου ἤ ἰδιωτικοῦ δικαίου 
νομικά πρόσωπα μή κερδοσκοπικοῦ χαρακτῆρα,τὰ 
ὁποῖα ἐκπληρώνουν κοινωφελεῖς σκοπούς, γιά τήν 
ἱκανοποίηση τῶν στεγαστικῶν ἤ ἄλλων λειτουργικῶν 
ἀναγκῶν τους. Κοινωφελής σκοπός γιά τήν ἐφαρμογή 
τῆς παρούσης διατάξεως εἶναι ἐκεῖνος ὁ ὁποῖος 
ἐνδιαφέρει κατά προτεραιότητα καί ἀποδεδειγμένα 
τό κοινωνικό σύνολο καί δέν εἶναι ἀντίθετος στούς 
Ἱερούς Κανόνες καί τίς παραδόσεις τῆς Ὀρθόδοξης 
Ἐκκλησίας, οὔτε περιορίζεται στά μέλη τοῦ νομικοῦ 
προσώπου, ἐν πάσῃ δέ περιπτώσει δέν μπορεῖ νά 
ἀποβλέπει σέ οἰκονομικῆς φύσεως ἐπιχείρηση.

γ) Ὅταν πρόκειται γιά ἐκμίσθωση ἀκινήτων, πού 
προορίζονται γιά ἐντελῶς περιορισμένη (εἰδική, 
ἐποχική) χρήση καί ἡ ὁποία σέ καμμία περίπτωση δέν 
μπορεῖ νά διαρκέσει πλέον τῶν ἐννέα (9) μηνῶν.

δ) Ὅταν πρόκειται γιά ἐκμίσθωση μέ σκοπό τήν 
ἀπόκτηση ἤ διατήρηση τῆς νομῆς ἀκινήτου, ὁπότε ἡ 
ἐκμίσθωση συνομολογεῖται γιά χρονικό διάστημα μέχρι 
δύο (2) ἔτη.

ε) Ὅταν ὁ ἐπαναληπτικός διαγωνισμός ἀποβεῖ 
ἄγονος ἤ ἀσύμφορος κατά τήν αἰτιολογημένη κρίση 
τοῦ ὀργάνου πού διοικεῖ τό ἐκκλησιαστικό νομικό 
πρόσωπο.

στ) Κατ’ ἐφαρμογήν πάσης ἄλλης εἰδικῆς διατάξεως 
νόμου, διά τῆς ὁποίας ἐπιτρέπεται ἡ ἄνευ διαγωνισμοῦ 
ἐκμίσθωση ἐκκλησιαστικοῦ ἀκινήτου.

3. Πρό τῆς ἐκμισθώσεως συντάσσεται ἀπό ἐπι-
λεγόμενο ἀνεξάρτητο ἐκτιμητή (φυσικοῦ ἤ νομικοῦ 
προσώπου) πού ἀσκεῖ κατ’ ἐπάγγελμα τό ἔργο τοῦτο, 
ἔκθεση ἐκτιμήσεως τῆς ἀγοραίας ἀξίας καί μισθωτικῆς 
ἀξίας τοῦ πρός ἐκμίσθωση ἐκκλησιαστικοῦ ἀκινήτου. Ἡ 
ὡς ἄνω ἔκθεση μπορεῖ νά ὑποκατασταθεῖ ἀπό φύλλα 
ὑπολογισμοῦ ἀξίας τοῦ ἀκινήτου, συντασσόμενα 
ὑπό ἁρμοδίου Συμβολαιογράφου, ὁπότε ὡς μισθω-
τική ἐτήσια ἀξία λαμβάνεται τοὐλάχιστον τό 
6% τῆς ἀντικειμενικῆς. Σέ καμμία περίπτωση τό 
ζητούμενο μίσθωμα δέν δύναται νά ὑπολείπεται τῆς 
προσδιοριζομένης μισθωτικῆς ἀξίας τοῦ ἀκινήτου, ὡς 
προκύπτει ἐκ τῆς ἀνωτέρω ἐκθέσεως. Σέ περίπτωση 
ἄκαρπης δημοπρασίας δύναται νά ἐπαναδημοπρατηθεῖ 
μέ μείωση κατά 10% τῆς τιμῆς ἐκκινήσεως. Ἐάν ἀποβεῖ 
ἄκαρπη καί αὐτή ἡ δημοπρασία, δύναται νά ἐκμισθωθεῖ 
καί μέ ἀπ’ εὐθείας σύμβαση.

ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΙ - ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ
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4. Πρό τῆς κάθε ἀποφάσεως προκηρύξεως ἤ ἀπ’ 
εὐθείας ἐκμισθώσεως, τό ἐκκλησιαστικό νομικό 
πρόσωπο ὑποχρεοῦται νά κοινοποιεῖ τίς σχετικές 
ἀποφάσεις στό ἁρμόδιο ὄργανο πρός ἔγκριση.

Ἄρθρο 5
Χρονική διάρκεια ἐκμισθώσεως

1. Ἡ διάρκεια ἐκμισθώσεως τῶν ἐκκλησιαστικῶν 
ἀκινήτων καθορίζεται ἐλεύθερα ἀναλόγως τῆς 
καταστάσεως τοῦ ἀκινήτου, λαμβανομένου ὑπ’ ὄψιν 
καί ἄν αὐτό χρήζει ἀνακατασκευῆς, συντηρήσεως, 
διατηρήσεως. Μπορεῖ νά καθορισθεῖ καί μακροχρόνια 
μίσθωση ἀναλόγως τῆς θέσεως καί καταστάσεως τοῦ 
ἀκινήτου καί ἐφ’ ὅσον γιά τή συντήρηση ἤ ἀνακατασκευή 
του ἀπαιτοῦνται οὐσιώδεις δαπάνες τοῦ μισθωτῆ, τίς 
ὁποῖες ἐπωμίζεται κατά τό μεγαλύτερο μέρος ἤ ἐξ 
ὁλοκλήρου. Εἰδικῶς γιά τά ἀγροκτήματα, ἐλαιοκτήματα 
καί λιβάδια ἡ διάρκεια εἶναι τετραετής τοὐλάχιστον.

2. Σέ κάθε δέ περίπτωση, γιά τήν ἐκμίσθωση ἀκινήτων 
πού ὑπάγονται σέ εἰδικό καθεστώς προστατευομένης 
ἐπαγγελματικῆς, ἐμπορικῆς ἤ ἄλλης χρήσεως ἐφ-
αρμόζονται καί οἱ σχετικές νομοθετικές διατάξεις.

Ἄρθρο 6
Εἰδικές ἐκμισθώσεις ἐκμεταλλεύσεως ἀκινήτων

1. Ἐπιτρέπεται ἡ κατάρτιση μακροχρονίου μισθώ-
σεως διαρκείας ἕως ἐνενήντα ἐννέα (99) ἐτῶν γιά 
περιπτώσεις ἐκμεταλλεύσεως καί ἀξιοποιήσεως 
ἀκινήτων ἐντός ἤ ἐκτός σχεδίου πόλεως ἤ οἰκισμοῦ, 
οἱ ὁποῖες ἀπαιτοῦν ἰδιαίτερα οὐσιώδεις δαπάνες τοῦ 
μισθωτῆ, ὅπως κατασκευή κτιρίων, τεχνικῶν ἔργων, 
ἐγκαταστάσεων καί γενικῶς τήν ἐκτέλεση μεγάλου 
ἐπενδυτικοῦ προγράμματος, μέ αὐτοχρηματοδότηση 
ἤ ὄχι.

2. Ἡ ἐπιλογή τοῦ μισθωτῆ, ἐφ’ ὅσον δέν εἶναι 
δυνατόν ἤ συμφέρον νά γίνει μέ τή διαδικασία 
τοῦ δημοσίου πλειοδοτικοῦ διαγωνισμοῦ, κατόπιν 
αἰτιολογημένης ἀποφάσεως τοῦ ὀργάνου διοικήσεως 
τοῦ ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ προσώπου, γίνεται 
διά προσκλήσεως ἐκδηλώσεως ἐνδιαφέροντος καί 
ἀξιολογήσεως προσφορῶν. Σέ κάθε περίπτωση οἱ 
ὅροι τῆς διακηρύξεως πλειοδοτικοῦ διαγωνισμοῦ ἤ 
τῆς προσκλήσεως ἐκδηλώσεως ἐνδιαφέροντος καθ-
ορίζονται, κατά περίπτωση, μέ ἀπόφαση τοῦ ὀργάνου 
διοικήσεως τοῦ ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ προσώπου.

3. Στήν κατά τήν προηγούμενη παράγραφο ἀπόφαση 
θά περιλαμβάνονται εἰδικοί ὅροι γιά τά οἰκονομικά, 
τεχνικά καί λοιπά στοιχεῖα, ὡς καί πιθανά ἐπενδυτικά 
προγράμματα μελετοκατασκευῶν ἤ συμπράξεων 
δημοσίου καί ἰδιωτικοῦ τομέα (Σ.Δ.Ι.Τ.) καί τά κριτήρια 
ἀξιολογήσεως καί βαθμολογίας γιά τήν ἐπιλογή τῶν 
ὑποψηφίων μισθωτῶν. Ἡ διατύπωση τῶν τελικῶν ὅρων 
τῆς συμβάσεως θά γίνεται ἐντὸς τοῦ πλαισίου τῶν 
ὅρων τῆς προσκλήσεως καί κατόπιν διαπραγματεύσεων 
σέ ἐπιμέρους θέματα.

4. Ἐπιτρέπεται ἡ ἐκμίσθωση διά πολλαπλές χρήσεις, 
προσδιοριζομένων, ὅμως, ἐπακριβῶς στό κείμενο τοῦ 
ἀρχικοῦ μισθωτηρίου.

5. Μετά τήν ὑπογραφή τοῦ ἀρχικοῦ μισθωτηρίου, 
ἐπιτρέπεται ἡ μετατροπή τῆς χρήσεως τοῦ μισθίου 
συνολικῶς ἤ ἐν μέρει, μόνον ἐφ’ ὅσον τήν ἐγκρίνει 
τό ὄργανο διοικήσεως τοῦ ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ 
προσώπου, κατόπιν προηγουμένης ἐγγράφου αἰτήσεως 
τοῦ μισθωτῆ.

6. Ἡ μακροχρόνια μίσθωση σέ φυσικό πρόσωπο εἶναι 
μεταβιβαστή κατ’ αἴτηση τοῦ καθολικοῦ διαδόχου 
καί κατόπιν ἐγγράφου ἀποδοχῆς τοῦ ἐκκλησιαστικοῦ 
νομικοῦ προσώπου.

Ἄρθρο 7
Προκήρυξη διαγωνισμοῦ ἐκμισθώσεως

1. Οἱ ὅροι πάσης ἐκμισθώσεως καθορίζονται ὑπό 
τοῦ ὀργάνου διοικήσεως τοῦ ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ 
προσώπου καί περιλαμβάνονται στή σχετική διακήρυξη 
διαγωνισμοῦ.

2. Ἡ διακήρυξη τοῦ διαγωνισμοῦ ὑπογράφεται γιά τήν 
Ἱερά Μητρόπολη Μαντινείας καί Κυνουρίας ὑπό τοῦ 
Μητροπολίτου, γιά τίς Ἱερές Μονές καί τά Ἡσυχαστήρια 
ὑπό τοῦ Ἡγουμένου, γιά τίς Ἐνορίες ὑπό τοῦ 
Προέδρου τοῦ Ἐκκλησιαστικοῦ Συμβουλίου καί, ὅσον 
ἀφορᾶ τά ἐκκλησιαστικά Ν.Π.Ι.Δ., ὑπό τῶν ἁρμοδίως 
ἐξουσιοδοτημένων ὀργάνων τους, δημοσιεύεται δέ 
δέκα (10) τοὐλάχιστον ἡμέρες πρό τοῦ διαγωνισμοῦ 
δι’ ἀναρτήσεως στό ἱστολόγιο τῆς Ἱερᾶς Μητροπόλεως 
εἴτε στήν ἱστοσελίδα τοῦ ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ 
προσώπου ἤ τοῦ διενεργοῦντος τόν διαγωνισμό 
ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ προσώπου καί περίληψη 
αὐτῆς δημοσιεύεται σέ δύο ἐφημερίδες (τοὐλάχιστον 
σέ μία εὐρείας κυκλοφορίας καί μία τοπικῆς) δέκα (10) 
τοὐλάχιστον ἡμέρες πρό τοῦ διαγωνισμοῦ.
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3. Ἡ διακήρυξη μπορεῖ νά παραπέμπει στίς ἰσχύουσες 
γιά τά ἐκκλησιαστικά νομικά πρόσωπα διατάξεις τοῦ 
παρόντος Κανονισμοῦ καί νά περιλαμβάνει:

Τόν χρόνο (ἡμερομηνία, ὥρα ἐνάρξεως καί λήξεως) 
καί τόν τόπο διενεργείας τοῦ διαγωνισμοῦ, τόν τρόπο 
κατακυρώσεως τοῦ ἀποτελέσματος, τήν περιγραφή 
τοῦ ἀκινήτου ὅσον ἀφορᾶ τό εἶδος, τή θέση, τίς 
συγκεκριμένες ἐπιτρεπτές χρήσεις, τό ἐμβαδόν, τήν 
τιμή ἐκκινήσεως τῆς δημοπρασίας καί τοῦ καταβλητέου 
μισθώματος, τίς τυχόν σταδιακές ἀναπροσαρμογές τοῦ 
μισθώματος καί, ἰδιαίτερα ἐπί πολυετῶν μισθώσεων, 
τόν τρόπο καί τόν τόπο καταβολῆς τοῦ μισθώματος, 
τή διάρκεια τῆς μισθώσεως καί τούς λοιπούς ὅρους μέ 
τούς ὁποίους θά συμφωνηθεῖ ἡ ἑκάστοτε συγκεκριμένη 
μίσθωση.

Ἄρθρο 8
Χρόνος καί τόπος διεξαγωγῆς τοῦ διαγωνισμοῦ

1. Οἱ διαγωνισμοί ἐκμισθώσεων ἤδη ἐκμισθωμένων 
ἀκινήτων δύνανται νά διενεργοῦνται ἐντὸς τοῦ 
προηγουμένου ἀπό τῆς λήξεως τῆς ὑπαρχούσης 
μισθώσεως τριμήνου καί πάντως ἀμελλητί (ἄνευ 
ὑπαιτίου καθυστερήσεως) γι’ αὐτές πού ἤδη ἔχουν 
λήξει.

2. Οἱ διαγωνισμοί διενεργοῦνται ἀπό ἐπιτροπές, 
οἱ ὁποῖες ὁρίζονται ἀπό τό ὄργανο διοικήσεως τοῦ 
ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ προσώπου ταυτόχρονα μέ τή 
λήψη ἀποφάσεως γιά τήν ἐκμίσθωση τοῦ ἀκινήτου.

3. Οἱ διαγωνισμοί διεξάγονται στήν ἕδρα τοῦ 
ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ προσώπου ἤ στά γραφεῖα τῆς 
Ἱερᾶς Μητροπόλεως Μαντινείας καί Κυνουρίας.

4. Οἱ προσφορές ὑποβάλλονται πρός τήν ἁρμόδια 
Ἐπιτροπή διενεργείας τοῦ διαγωνισμοῦ κατά τήν 
ἡμερομηνία καί ὥρα πού ὁρίζεται στή διακήρυξη.

Ἄρθρο 9
Τρόπος διενεργείας τοῦ διαγωνισμοῦ

1. Γιά τή συμμετοχή στόν διαγωνισμό ἀπαιτεῖται 
κατάθεση ἐγγυήσεως εἴτε δι’ ἐγχειρίσεως χρηματικοῦ 
ποσοῦ τοῖς μετρητοῖς στό ταμεῖο τοῦ ἐκκλησιαστικοῦ 
νομικοῦ προσώπου εἴτε διά μεταφορᾶς καί πιστώσεως 
σέ τραπεζικό λογαριασμό τοῦ ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ 
προσώπου πρό τοῦ διαγωνισμοῦ εἴτε διά τραπεζικῆς 
ἐπιταγῆς ἤ διά καταθέσεως ἐγγυητικῆς ἐπιστολῆς 
ἀναγνωρισμένης στήν Ἑλλάδα Τράπεζας καί ἐν 

γένει Πιστωτικοῦ Ἱδρύματος, κατά τούς ὅρους τῆς 
διακηρύξεως. Προσφορές ἄνευ ἐγγυήσεως δέν γίνονται 
δεκτές πρός κατάθεση. Ἡ ἐγγύηση συμμετοχῆς 
ὁρίζεται σέ ποσό ἴσο πρός δύο (2) μηνιαῖα μισθώματα 
βάσει τοῦ μηνιαίου μισθώματος τῆς τιμῆς ἐκκινήσεως 
γιά μισθώσεις πού συνομολογοῦνται γιά διάστημα ἕως 
τρία (3) ἔτη, ἐνῶ γιά κάθε ἑπόμενο μισθωτικό ἔτος 
προσαυξάνεται κατά ἕνα (1) ἐπιπλέον μηνιαῖο μίσθωμα, 
ἐκτός ἐάν ἄλλως ὁρίζεται στή διακήρυξη.

2. Ἡ ἐγγυητική ἐπιστολή συμμετοχῆς στόν διαγωνισμό 
πρέπει νά εἶναι τοὐλάχιστον τριμήνου διαρκείας, ἐκτός 
τυχόν ἀντιθέτου προβλέψεως στή διακήρυξη.

3. Μέ τήν ἐγγυητική ἐπιστολή τό Πιστωτικό Ἵδρυμα 
θά ἀναλαμβάνει τήν ὑποχρέωση καταβολῆς τοῦ 
καθορισμένου ποσοῦ, ἄνευ δικαιώματος νά ἐρευνᾶ ἄν 
πράγματι ὑπάρχει ἤ ἄν εἶναι νόμιμη ἡ ἀπαίτηση (κυρία 
ὀφειλή) πρός τό ἐκκλησιαστικό νομικό πρόσωπο, διά 
μόνης τῆς δηλώσεως τοῦ νομίμου ἐκπροσώπου του γιά 
τήν κατάπτωση τῆς ἐγγυήσεως.

4. Οἱ ἐγγυητικές ἐπιστολές πρέπει νά περιλαμβάνουν 
τόν ἐκδότη ὑπό πλήρη ἐπωνυμία καί διεύθυνση, 
ἡμερομηνία ἐκδόσεως, τόν ἀριθμό τῆς ἐγγυητικῆς 
ἐπιστολῆς, τό δικαιοῦχο ἐκκλησιαστικό νομικό 
πρόσωπο πρός τό ὁποῖο ἀπευθύνεται, τό καλυπτόμενο 
διά τῆς ἐγγυήσεως ποσό, τή σχετική διακήρυξη καί 
τήν ἡμερομηνία τοῦ διαγωνισμοῦ καί τούς ὅρους ὅτι: 
καλύπτει ἐκεῖνον, ὁ ὁποῖος θά κάνει χρήση της διά 
καταθέσεώς της πρός τήν Ἐπιτροπή τοῦ διαγωνισμοῦ, 
ἡ ἐγγύηση παρέχεται ἀνέκκλητα καί ἀνεπιφύλακτα, ὁ 
δέ ἐκδότης παραιτεῖται τῆς ἐνστάσεως, τῆς διαιρέσεως 
καί διζήσεως, τό ποσό τῆς ἐγγυήσεως τηρεῖται στή 
διάθεση τοῦ ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ προσώπου καί 
θά καταβληθεῖ ὁλικά ἤ μερικά ἐντός τριῶν (3) ἡμερῶν, 
κατόπιν ἁπλῆς εἰδοποιήσεως δι’ ἐγγράφου τοῦ νομίμου 
ἐκπροσώπου.

5. Ἡ ἐγγυητική ἐπιστολή συμμετοχῆς στόν διαγωνισμό 
ἤ τά μετρητά ἤ ἡ τραπεζική ἐπιταγή ἤ τό ποσό πού 
κατατέθηκε, ἀποδίδονται στόν τελευταῖο πλειοδότη 
(ὑπερθεματιστή) κατά τήν ὑπογραφή τοῦ μισθωτηρίου 
ἤ, κατόπιν τῆς μή ἐγκρίσεως τυχόν τοῦ ἀποτελέσματος 
τοῦ διαγωνισμοῦ, στούς ὑπολοίπους δέ συμμετέχοντες 
στό τέλος τοῦ διαγωνισμοῦ.

6. Οἱ προσφορές διατυπώνονται προφορικά, ἐκτός 
ἐάν στή διακήρυξη καθορίζεται ὁ ἔγγραφος τύπος 
ὑποβολῆς τους εἴτε ὁ ἔγγραφος τύπος μέ δυνατότητα 
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βελτιώσεως προφορικά στό ἑπόμενο στάδιο τοῦ 
διαγωνισμοῦ, καί ὅπως ἡ χρονική στιγμή καί ὁ τόπος 
ὁρίζονται ἀπό τή διακήρυξη ἤ προβλέπονται ἀπό 
αὐτήν.

7. Κάθε προσφορά πλειοδότη πρέπει νά εἶναι ἀνώτερη 
τῆς ἀμέσως προηγουμένης κατά ποσό ἴσο πρός 
2% τοὐλάχιστον τῆς τιμῆς ἐκκινήσεως καί ἡ πρώτη 
προσφορά ἐπίσης κατά ποσοστό 2% ἀνώτερη τῆς τιμῆς 
ἐκκινήσεως.

8. Προσφορά γιά λογαριασμό ἄλλου προσώπου 
δέν ἀποκλείεται, ἀρκεῖ νά παραδίδεται ἀπό τόν 
ἐμφανιζόμενο, πλήν τῆς ἐγγυητικῆς ἐπιστολῆς καί ἐν 
γένει ἐγγυήσεως, καί σχετικό πληρεξούσιο ἰδιωτικό 
ἔγγραφο μέ νόμιμη θεώρηση τῆς γνησιότητας τῆς 
ὑπογραφῆς, κατά τήν κατάθεση τῆς προσφορᾶς, 
εἰδάλλως θεωρεῖται ἀμάχητα ὁ συμμετέχων ὡς 
πλειοδότης καί ἀτομικῶς γιά τόν ἑαυτό του. Γιά τίς 
ἑταιρεῖες καί ἐν γένει τά νομικά πρόσωπα ἀπαιτεῖται 
προηγούμενη ἀπόφαση τοῦ συλλογικοῦ ὀργάνου 
διοικήσεως γιά τή συμμετοχή στόν διαγωνισμό, 
καθώς καί γιά τό ὕψος τῆς πρώτης προσφορᾶς καί 
ἐξουσιοδότηση τοῦ ἐκπροσώπου πού θά ὁρίζεται γιά τή 
βελτίωση αὐτῆς, ἐνῶ ἀκριβές ἀντίγραφο τοῦ οἰκείου 
Πρακτικοῦ ἐκδίδεται καί ὑπογράφεται ἀπό τόν νόμιμο 
ἐκπρόσωπο βάσει ἰσχύοντος Καταστατικοῦ, τό ὁποῖο 
ἐπίσης προσκομίζεται στήν Ἐπιτροπή διαγωνισμοῦ, 
μέ βεβαίωση τοῦ γνησίου ὑπογραφῆς τοῦ νομίμου 
ἐκπροσώπου.

9. Ὁ διαγωνισμός διεξάγεται καί περατώνεται χωρίς 
διακοπή ἐντὸς τοῦ καθοριζομένου ἀπό τή διακήρυξη 
χρόνου. Γιά τή διενέργειά του συντάσσεται πρακτικό, 
τό ὁποῖο, μετά τή λήξη τοῦ διαγωνισμοῦ καί τήν 
ἀνακήρυξη τοῦ τελευταίου πλειοδότη, ὑπογράφεται 
ἀπό τήν Ἐπιτροπή καί ὅλους τούς συμμετέχοντες, ὁπωσ-
δήποτε δέ ἀπό τόν τελευταῖο πλειοδότη. Παράταση 
τοῦ καθορισμένου χρόνου λήξεως τοῦ διαγωνισμοῦ 
ἐπιτρέπεται, ἐφ’ ὅσον βελτιώνονται οἱ κατατεθειμένες 
προσφορές.

10. Ἡ Ἐπιτροπή διεξαγωγῆς τοῦ διαγωνισμοῦ μετά τό 
τέλος του συντάσσει ἔκθεση, διά τῆς ὁποίας ἐκφέρει 
τή γνώμη της γιά τό συμφέρον ἤ ὄχι τῆς προσφορᾶς 
τοῦ πλειοδότη καί προτείνει τήν κατακύρωση ἤ ὄχι τοῦ 
ἀποτελέσματος τῆς δημοπρασίας.

11. Στόν διαγωνισμό δι’ ἐγγράφων προσφορῶν, οἱ 
οἰκονομικές προσφορές πρέπει νά περιέχονται σέ 

σφραγισμένους φακέλους, κατατίθενται στήν Ἐπιτροπή 
διενεργείας τοῦ διαγωνισμοῦ ἐντὸς τοῦ ὁριζομένου 
ἀπό τή διακήρυξη χρονικοῦ διαστήματος, συνοδεύονται 
ἀπό τήν ἐγγύηση καί τά νομιμοποιητικά καί λοιπά 
ἔγγραφα πού ὁρίζονται στή διακήρυξη. Οἱ προσφορές 
ὑποχρεωτικά ἀναγράφουν τό ὀνοματεπώνυμο, τήν 
ἐπωνυμία καί τή διεύθυνση τοῦ προσφέροντος, τό 
προσφερόμενο μίσθωμα ὁλογράφως καί ἀριθμητικῶς 
καί εἶναι ὑπογεγραμμένες ὑπό τοῦ ὑποψηφίου. Μέ 
τήν ὁλοκλήρωση τῆς καταθέσεως τῶν ἐγγράφων 
προσφορῶν καί τόν ἔλεγχο τῶν νομιμοποιητικῶν καί 
λοιπῶν δικαιολογητικῶν ἐγγράφων, ἡ Ἐπιτροπή σέ 
δημόσια συνεδρίαση ἀποσφραγίζει τούς φακέλους 
τῶν οἰκονομικῶν προσφορῶν καί συντάσσει πρακτικό 
πού περιέχει τά ὀνόματα τῶν προσφερόντων καί τά 
ἀντίστοιχα προσφερόμενα ποσά. Ὅταν δέν ἀκολουθεῖ 
στάδιο βελτιώσεως τῶν ἐγγράφων προσφορῶν μέ 
προφορικές βελτιώσεις, τό πρακτικό ὁλοκληρώνεται 
μέ τήν ἀνακήρυξη ὡς (προσωρινοῦ) πλειοδότη τοῦ 
προσφέροντος τό μεγαλύτερο μίσθωμα, ὁ ὁποῖος 
πληροῖ τούς ὅρους συμμετοχῆς στόν διαγωνισμό, καί 
ὑπογράφεται ἀπό τήν Ἐπιτροπή καί τόν πλειοδότη. 
Ἔπειτα ἡ Ἐπιτροπή συντάσσει ἔκθεση, διά τῆς ὁποίας 
ἐκφέρει τή γνώμη της γιά τό συμφέρον ἤ ὄχι τῆς 
τελικῆς προσφορᾶς καί προτείνει τήν κατακύρωση ἤ 
ὄχι τοῦ ἀποτελέσματος.

12. Ἄλλως, κατά τήν ἴδια ἤ ἑπόμενη δημόσια 
συνεδρίαση τῆς Ἐπιτροπῆς συνεχίζεται ὁ διαγωνισμός 
μέ τήν ὑποβολή προφορικῶν προσφορῶν κατά τά 
προβλεπόμενα στήν παρ. 7 τοῦ παρόντος, πλήν ἀντι-
θέτου προβλέψεως στή διακήρυξη. Ἡ ὑποβολή τῶν 
προφορικῶν προσφορῶν διεξάγεται καί τελειώνει 
χωρίς διακοπή μέσα στόν χρόνο, τόν ὁποῖο προέβλεψε 
ἡ διακήρυξη. Γιά τή διενέργεια τῶν προφορικῶν 
πλειοδοσιῶν συντάσσεται πρακτικό, τηρεῖται δέ ἡ 
διαδικασία τῶν τελευταίων περιόδων τῆς προηγουμένης 
παραγράφου.

Ἄρθρο 10
Ἔγκριση ἀποτελέσματος, κατακύρωση – Ἐπανάληψη 

διαγωνισμοῦ
1. Γιά τήν ἔγκριση τοῦ ἀποτελέσματος τοῦ 

διαγωνισμοῦ καί τήν κατακύρωση αὐτοῦ ἀποφασίζει 
τό ὄργανο διοικήσεως τοῦ ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ 
προσώπου, τό ὁποῖο περαιτέρω ὑποβάλλει πρός 
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τελική ἔγκριση τό σχετικό πρακτικό-ἀπόφαση στόν 
Μητροπολίτη Μαντινείας καί Κυνουρίας ἤ στό 
Μητροπολιτικό Συμβούλιο τῆς Ἱερᾶς Μητροπόλεως 
Μαντινείας καί Κυνουρίας, κατά περίπτωση, σύμφωνα μέ 
τά ὁριζόμενα στόν Καταστατικό Χάρτη τῆς Ἐκκλησίας 
τῆς Ἑλλάδος (παρ. 6 τοῦ ἄρθρου 39 ν. 590/1977), τόν 
Κανονισμό 8/1979 περί Ἱερῶν Ναῶν καί Ἐνοριῶν (Α΄ 
1/1980), τόν Κανονισμό 263/2014 περί συγκροτήσεως, 
ἁρμοδιοτήτων καί λειτουργίας τῶν μητροπολιτικῶν 
συμβουλίων (Α΄ 272), τόν Κανονισμό 39/1972 περί 
τῶν ἐν Ἑλλάδι Ὀρθοδόξων Ἱερῶν Μονῶν καί τῶν 
Ἡσυχαστηρίων (Α΄103) ἤ σέ ὅποιον ἄλλον Κανονισμό 
τῆς Ἱερᾶς Συνόδου τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος 
προβλέπεται.

2. Σέ κάθε περίπτωση ἡ ἔγκριση ἤ ὄχι τοῦ 
ἀποτελέσματος μπορεῖ νά γίνει ἐντός προθεσμίας ἑνός 
(1) μηνός ἀπό τή διενέργεια τοῦ διαγωνισμοῦ.

3. Σέ περίπτωση ἀρνήσεως τοῦ τελευταίου πλειο-
δότη νά ὑπογράψει τό πρακτικό διεξαγωγῆς τῆς δημο-
πρασίας ἤ τό μισθωτήριο συμβόλαιο ἤ νά προσκομίσει 
ἐγγύηση καλῆς ἐκτελέσεως τῶν ὅρων τῆς μισθώσεως 
ἐντὸς τῆς προθεσμίας πού ὁρίσθηκε ἀπό τῆς ἐγγράφου 
εἰδοποιήσεώς του, περί τῆς ὁποίας γίνεται μνεία 
στό πρακτικό, καταπίπτει ἡ ἐγγύηση συμμετοχῆς 
στόν διαγωνισμό ὑπέρ τοῦ ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ 
προσώπου λόγῳ ποινικῆς ρήτρας, τό δέ ἀκίνητο 
ἐπαναδημοπρατεῖται εἰς βάρος τοῦ τελευταίου 
πλειοδότη, ἐπιφυλασσομένου τοῦ δικαιώματος τοῦ 
ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ προσώπου νά ἐπιδιώξει τήν 
ἀποκατάσταση πάσης περαιτέρω θετικῆς ἤ ἀποθετικῆς 
ζημίας.

4. Κατά τήν περίπτωση τῆς ἀνωτέρω παραγράφου, 
ἀντί ἐπαναλήψεως τοῦ διαγωνισμοῦ ἐπιτρέπεται, 
κατόπιν αἰτιολογημένης ἀποφάσεως τοῦ ὀργάνου 
διοικήσεως τοῦ ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ προσώπου, 
ὅταν συντρέχει λόγος δημοσίου συμφέροντος ἤ 
ἐκκλησιαστικῆς ὠφελείας, ἰδίως ὅταν ἡ μισθωτική ἀξία 
εἶναι μικρή, νά καλεῖται ὁ δεύτερος πλειοδότης γιά 
τήν ὑπογραφή μισθωτηρίου, ἐάν θέλει, μέ τήν τιμή τῆς 
προσφορᾶς του. Στήν περίπτωση αὐτή τά δικαιώματα 
τοῦ ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ προσώπου γιά κατάπτωση 
τῆς ἐγγυήσεως τῆς προηγουμένης παραγράφου 
παραμένουν ἀναλλοίωτα.

5. Κατά τόν ἐπαναληπτικό διαγωνισμό δέν δικαιοῦται 
νά λάβει μέρος ὁ τελευταῖος πλειοδότης, εἰς βάρος τοῦ 

ὁποίου γίνεται ἡ ἐπαναπροκήρυξη τοῦ διαγωνισμοῦ. 
Κατά τά λοιπά ἰσχύουν οἱ ὅροι τοῦ ἀρχικοῦ διαγωνισμοῦ. 
Ὡς τιμή ἐκκινήσεως στόν ἐπαναληπτικό διαγωνισμό 
ὁρίζεται ἡ ἴδια τῆς προηγουμένης δημοπρασίας, ἐκτός 
ἐάν ἄλλως ἀποφασίσει τό ὄργανο διοικήσεως τοῦ 
ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ προσώπου.

6. Οἱ ἐπαναληπτικοί διαγωνισμοί προκηρύσσονται 
μέ περιληπτική διακήρυξη, ἀναφερομένη στούς 
ὅρους τῆς ἀρχικῆς, πραγματοποιοῦνται κατόπιν πέντε 
(5) τοὐλάχιστον ἡμερῶν ἀπό τή δημοσίευση τῆς 
περιληπτικῆς διακηρύξεως καί διεξάγονται κατά τήν 
ἴδια διαδικασία τοῦ ἀρχικοῦ διαγωνισμοῦ.

7. Σέ περίπτωση πού ὁ ἐπαναληπτικός διαγωνισμός 
ἀποβεῖ ἄγονος ἤ ἐπιτευχθεῖ μικρότερο μίσθωμα, 
δι’ ἀποφάσεως τοῦ ὀργάνου διοικήσεως μπορεῖ νά 
ἀποφασισθεῖ ἡ προκήρυξη νέου διαγωνισμοῦ μέ 
διαφορετικούς πλέον ὅρους, ἐπέρχεται δέ κατάπτωση 
τῆς ἐγγυήσεως τοῦ ἀρχικοῦ διαγωνισμοῦ.

Ἄρθρο 11
Σύμβαση ἐκμισθώσεως

1. Ἐντός πέντε (5) ἡμερῶν ἀπό τήν κατακύρωση τοῦ 
ἀποτελέσματος τοῦ διαγωνισμοῦ, καλεῖται ἐγγράφως ὁ 
πλειοδότης πού ἀναδείχθηκε, καί ἐντός προθεσμίας ὄχι 
μακρότερης τῶν δέκα (10) ἡμερῶν ἀπό τήν παραλαβή 
τῆς προσκλήσεως, νά προσέλθει πρός ὑπογραφή 
τῆς μισθωτικῆς συμβάσεως, προσκομίζοντας τήν 
προβλεπομένη ἐγγύηση ἤ ἐγγυητική ἐπιστολή καλῆς 
ἐκτελέσεως τῆς συμβάσεως κατά τά προβλεπόμενα στίς 
παρ. 3 καί 4 τοῦ ἄρθρου 9 τοῦ παρόντος Κανονισμοῦ, 
ποσοῦ ἴσου τοὐλάχιστον πρός τά μισθώματα δύο 
μηνῶν. Ἡ ἐγγυητική ἐπιστολή θά εἶναι διαρκείας 
μεγαλύτερης τοὐλάχιστον ἐπί τρίμηνο τοῦ χρόνου γιά 
τόν ὁποῖο μισθώνεται τό ἀκίνητο, πλήν τυχόν ἀντιθέτου 
προβλέψεως τῆς διακηρύξεως. Ἀπό τήν κατάθεση τῆς 
ἐγγυήσεως αὐτῆς ἐπιστρέφεται ἡ ἐγγύηση συμμετοχῆς 
στόν διαγωνισμό ἤ συμψηφίζεται κατόπιν συμφωνίας 
τῶν μερῶν. Ἡ ἐγγύηση καλῆς ἐκτελέσεως ἐπιστρέφεται 
ἄτοκα ἐντός μηνός ἀπό τήν ἐπιστροφή τῆς χρήσεως 
τοῦ ἀκινήτου στό ἐκκλησιαστικό νομικό πρόσωπο καί 
τή διαπίστωση ἐκπληρώσεως ὅλων τῶν συμβατικῶν 
ὑποχρεώσεων τοῦ μισθωτῆ καί ἐξόφληση ὅλων τῶν 
λογαριασμῶν.

2. Μέ τήν ὑπογραφή τῆς μισθωτικῆς συμβάσεως, 
ἡ ὁποία καταρτίζεται σύμφωνα μέ τούς ὅρους 
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τῆς διακηρύξεως, ὁ μισθωτής θεωρεῖται ὅτι 
παραλαμβάνει ταυτόχρονα τή χρήση τοῦ μισθίου, τό 
ἐκκλησιαστικό νομικό πρόσωπο δέν ὑποχρεοῦται στήν 
ἐγκατάσταση  καί ἀρχίζει ἡ ὑποχρέωση τοῦ μισθωτῆ 
πρός καταβολή τοῦ μισθώματος καί πρός τήρηση 
ὅλων τῶν λοιπῶν ὅρων τῆς συμβάσεως. Ὅλοι οἱ ὅροι 
τῆς μισθωτικῆς συμβάσεως εἶναι οὐσιώδεις, ἡ δέ μή 
τήρηση ἔστω καί ἑνός ἀπό αὐτούς δημιουργεῖ νόμιμο 
λόγο ἀποβολῆς τοῦ μισθωτῆ ἀπό τό μίσθιο. Ὁ μισθωτής 
δέν ἀπαλλάσσεται τῆς ὑποχρεώσεως καταβολῆς τοῦ 
μισθώματος σέ περίπτωση μή χρήσεως τοῦ μισθίου, ἡ 
ὁποία δέν ὀφείλεται σέ ἀποκλειστική ὑπαιτιότητα τοῦ 
ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ προσώπου.

3. Τά ἔξοδα δημοπρασίας καί δημοσιεύσεων 
βαρύνουν τόν μισθωτή καί ἐξοφλοῦνται ταυτόχρονα 
μέ τήν ὑπογραφή τῆς μισθωτικῆς συμβάσεως.

4. Τό ἐκκλησιαστικό νομικό πρόσωπο δέν φέρει 
ὑποχρέωση γιά δαπάνες ἐπί τοῦ μισθίου, οὔτε 
εὐθύνεται γιά τήν πραγματική ἤ νομική κατάσταση τοῦ 
μισθίου ἔναντι τοῦ μισθωτῆ, τήν ὁποία θεωρεῖται ὅτι 
αὐτός γνωρίζει μέ τήν ὑπογραφή τοῦ μισθωτηρίου καί 
δέν δικαιοῦται ἀπό αὐτήν τήν αἰτία νά ἀπαιτήσει μείωση 
τοῦ μισθώματος ἤ νά καταγγείλει τή μίσθωση γιά τούς 
ἀνωτέρω λόγους.

5. Ὁ μισθωτής ὀφείλει νά διατηρεῖ σέ καλή κατάσταση 
τό μίσθιο καί δέν μπορεῖ νά ἐπιφέρει μετατροπές σέ 
τοῦτο χωρίς προηγούμενη ἔγγραφη συναίνεση τοῦ 
ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ προσώπου.

6. Ὁποιαδήποτε προσθήκη, διαρρύθμιση ἤ καί 
βελτίωση τοῦ μισθίου ἐνεργηθεῖ ἀπό τόν μισθωτή 
χωρίς ἔγγραφη συναίνεση τοῦ ὀργάνου διοικήσεως 
τοῦ ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ προσώπου βαρύνει 
ἀποκλειστικά αὐτόν (μισθωτή) γιά ὅλες τίς νόμιμες 
συνέπειες σέ περίπτωση διαπράξεως ἐξ αἰτίας της ἤ 
ἐπ’ ἀφορμῇ της τυχόν πολεοδομικῶν, διοικητικῶν ἤ 
καί ποινικῶν παραβάσεων καί δημιουργίας ἀστικῶν 
διαφορῶν, ἐνῶ δύναται κατ’ ἐπιλογή τοῦ ἐκμισθωτῆ 
νά παραμένει μετά τή λήξη τῆς μισθώσεως σέ ὄφελος 
τοῦ μισθίου ἤ νά ζητεῖται ἡ ἐπαναφορά τῶν πραγμάτων 
στήν προτέρα κατάσταση μέ δαπάνες τοῦ μισθωτῆ, 
χωρίς καμμία ἀξίωση ἀποζημιώσεώς του ἀπό τήν αἰτία 
αὐτή, ὁ ὁποῖος δέν δικαιοῦται ἀπό μόνος του νά προβεῖ 
σέ ἀφαίρεση αὐτῶν ἤ σέ συμψηφισμό τῆς ἀξίας τους 
πρός ὁποιαδήποτε ἄλλη χρηματική ὑποχρέωσή του 
ἔναντι τοῦ ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ προσώπου.

Ἄρθρο 12
Παράταση – Ἀναμίσθωση – Λύση τῆς μισθώσεως

1. Παράταση τῆς χρονικῆς διάρκειας τῆς μισθώσεως 
εἶναι δυνατή κατόπιν ἀποφάσεως τοῦ ὀργάνου 
διοικήσεως τοῦ ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ προσώπου καί 
ἐγκρίσεως τοῦ ἁρμοδίου ὀργάνου. Σιωπηρή παράταση 
τῆς μισθώσεως ἤ ἀναμίσθωση δέν ἐπιτρέπεται. 
Ὑπεκμίσθωση ὅλου ἤ μέρους τοῦ μισθίου ἤ μερική 
ἤ ὁλική παραχώρηση τῆς χρήσεως τοῦ μισθίου, μετά 
ἤ ἄνευ ἀνταλλάγματος, ἐπιτρέπεται μόνο κατόπιν 
αἰτήσεως τοῦ μισθωτῆ καί ἐγκρίσεως ὑπό τοῦ ὀργάνου 
διοικήσεως τοῦ ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ προσώπου. 
Ὁ μισθωτής ὑποχρεοῦται, ὅπως μετά τή λήξη τῆς 
μισθώσεως ἐκκενώσει καί παραδώσει τό μίσθιο ἀμέσως 
καί ἀπροφασίστως, ἄλλως ὑπόκειται στή νόμιμη 
διαδικασία ἀποδόσεως αὐτοῦ.

2. Κατ’ ἐξαίρεση, ἐπί ἐπαγγελματικῶν μισθώσεων 
ἐπιτρέπεται ἡ παραχώρηση τῆς χρήσεως τοῦ μισθίου 
πρός ἑταιρεία προσωπική ἤ περιορισμένης εὐθύνης, 
ἡ ὁποία θά συσταθεῖ μέ συμμετοχή τοῦ μισθωτῆ σέ 
ποσοστό τοὐλάχιστον τριάντα πέντε τοῖς ἑκατό (35%) 
μέ τούς ἴδιους –ἰσχύοντες μετά τοῦ ἀρχικοῦ μισθωτῆ– 
συμβατικούς ὅρους. Ἔναντι τοῦ ἐκκλησιαστικοῦ 
νομικοῦ προσώπου εὐθύνονται ἀλληλεγγύως καί εἰς 
ὁλόκληρον ὁ μισθωτής καί ἡ ἑταιρεία, πρός τήν ὁποία 
παραχωρήθηκε ἡ χρήση τοῦ μισθίου. Ἐπιτρέπεται 
συμβατική μεταβολή στά πρόσωπα τῆς ἑταιρείας, ἐφ’ 
ὅσον δέν ἀφορᾶ τόν ἀρχικό μισθωτή. Ἡ παραχώρηση 
τῆς χρήσεως τοῦ μισθίου κατά τίς περιπτώσεις αὐτές 
γνωστοποιεῖται πρός τό ἐκκλησιαστικό νομικό πρόσωπο 
ἐγγράφως ἐντός τριάντα (30) ἡμερῶν. Ἡ ἀνωτέρω 
ὑποχρέωση γνωστοποιήσεως περιλαμβάνει καί τό 
ἀντίγραφο τῆς σχετικῆς συμβάσεως, ὅσο καί τά στοιχεῖα 
ἐκείνων, πρός τούς ὁποίους γίνεται ἡ παραχώρηση.

3. Στήν περίπτωση ἐκποιήσεως ἐκμισθωμένου 
ὑπό ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ προσώπου ἀκινήτου, ἡ 
μίσθωση λύεται ἀζημίως γιά τό ἐκκλησιαστικό νομικό 
πρόσωπο καί ὁ μισθωτής ὑποχρεοῦται νά ἀποδώσει τή 
χρήση τοῦ μισθίου μετά πάροδο εὐλόγου προθεσμίας 
τριῶν ἕως ἕξι μηνῶν ἀπό τῆς ἐγγράφου εἰδοποιήσεώς 
του. Σχετικός ὅρος πρέπει νά περιλαμβάνεται στή 
διακήρυξη τῆς μισθώσεως καί στό μισθωτήριο 
συμβόλαιο. Ἡ παροῦσα διάταξη δέν ἐφαρμόζεται γιά 
τίς εἰδικές ἐκμισθώσεις ἐκμεταλλεύσεως ἀκινήτων τοῦ 
ἄρθρου 3 καί τίς ἐπαγγελματικές ἐμπορικές μισθώσεις 
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γιά τό χρονικό διάστημα κατά τό ὁποῖο προστατεύεται 
ὁ μισθωτής.

4. Τή λύση τῆς μισθώσεως γιά κάθε παράβαση τῶν 
ὅρων τοῦ μισθωτηρίου, ἀφοῦ ὁ καθένας ἀπό αὐτούς 
θεωρεῖται οὐσιώδης, ἀποφασίζει τό ὄργανο διοικήσεως 
τοῦ ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ προσώπου. Ἀκολούθως 
καταπίπτει ἡ ἐγγύηση τῆς καλῆς ἐκτελέσεως, 
καταγγέλλεται ἡ μίσθωση καί ὁ μισθωτής ἀποβάλλεται 
ἀπό τό μίσθιο κατά τίς ἰσχύουσες διατάξεις.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄
ΜΙΣΘΩΣΕΙΣ

Ἄρθρο 13
Διαδικασίες συνάψεως συμβάσεων μισθώσεως

1. Τά ὑπαγόμενα στίς διατάξεις τοῦ παρόντος 
Κανονισμοῦ ἐκκλησιαστικά νομικά πρόσωπα δύνανται 
νά μισθώνουν ἀκίνητα γιά τίς ἀνάγκες τους, μέ ἀπόφαση 
τοῦ ἁρμοδίου συλλογικοῦ ὀργάνου διοικήσεώς τους.

2. Εἰδικότερα, τά ἁρμόδια ὄργανα διοικήσεως δύνανται 
νά ἀποφασίζουν γιά τήν ἐκ μέρους τοῦ ἑκάστοτε 
ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ προσώπου μίσθωση παντός 
ἐν γένει ἀκινήτου ἤ ἐπιχειρήσεως ἤ καταστήματος ἤ 
ἰδανικοῦ μεριδίου του.

3. Ἡ διαδικασία συνάψεως συμβάσεων μισθώσεως 
διέπεται ἀπό τίς διατάξεις τοῦ ἀνωτέρω Κεφαλαίου 
Α΄, ἀναλόγως ἐφαρμοζόμενες κατ’ ἀναλογία μέ τίς 
περιστάσεις ἑκάστης συμβάσεως μισθώσεως, ἐκτός 
ἐάν ἀποφασίσει διαφορετικά τό ἁρμόδιο ἐκκλησιαστικό 
νομικό πρόσωπο ὄργανο.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄
ΠΑΡΑΧΩΡΗΣΗ ΧΡΗΣΕΩΣ

Ἄρθρο 14
Περιπτώσεις παραχωρήσεως χρήσεως

1. Ἐκκλησιαστικό νομικό πρόσωπο δύναται, μετά 
ἀπό αἰτιολογημένη κρίση τοῦ συλλογικοῦ του ὀργάνου 
διοικήσεως, νά παραχωρεῖ τή χρήση ἀκινήτων του γιά 
ὁρισμένο χρόνο, δωρεάν ἤ ἔναντι ἀνταλλάγματος, 
ἐν ὄλῳ ἤ ἐν μέρει, σέ ἐκκλησιαστικά νομικά πρόσωπα, 
Ο.Τ.Α., Ν.Π.Δ.Δ., Δημόσιες Ἐπιχειρήσεις καί ἐν γένει 
νομικά πρόσωπα μή κερδοσκοπικοῦ χαρακτῆρα,τὰ 
ὁποῖα ἐκπληρώνουν κοινωφελεῖς σκοπούς, καί ἰδίως 
θρησκευτικούς σκοπούς, καί δέν εἶναι ἀντίθετοι στούς 

Ἱερούς Κανόνες καί τίς παραδόσεις τῆς Ὀρθόδοξης 
Ἐκκλησίας, γιά τήν ἱκανοποίηση τῶν στεγαστικῶν 
καί λειτουργικῶν ἀναγκῶν τους, καθώς καί γιά τήν 
ἐκπλήρωση τῶν κοινωφελῶν σκοπῶν τους, καθώς ἐπίσης 
καί σέ φυσικά πρόσωπα γιά ἀποδεδειγμένες, βάσει τῶν 
σχετικῶν φορολογικῶν δηλώσεων, στεγαστικές καί μόνο 
ἀνάγκες καί γιά περιορισμένη χρονική διάρκεια.

2. Τό ἐκκλησιαστικό νομικό πρόσωπο δύναται νά 
παραχωρεῖ ἀκίνητά του γιά ὁρισμένο χρόνο σέ Ο.Τ.Α. 
ἤ ἄλλους φορεῖς τοῦ δημοσίου τομέα μέ δυνατότητα 
ἀνεγέρσεως κτιρίων ἤ μετατροπῶν στά ὑπάρχοντα 
κτίρια, μέ δαπάνες τοῦ χρησαμένου, κατόπιν ρητῆς προ-
εγκρίσεως ὑπό τοῦ ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ προσώπου 
ἤ/καί τῆς Ὑπηρεσίας Δομήσεως τῆς Ἐκκλησίας τῆς 
Ἑλλάδος (ὅπου ἀπαιτεῖται) τῶν σχετικῶν σχεδίων. Στούς 
ὅρους τῆς παραχωρήσεως θά περιλαμβάνεται ὑπο-
χρεωτικῶς ὅτι τό ἐκκλησιαστικό νομικό πρόσωπο δέν 
στερεῖται τοῦ δικαιώματος ἄρσεως τῆς παραχωρήσεως, 
ἄνευ ἀποζημιώσεως τοῦ χρησαμένου.

3. Οἱ πάσης φύσεως φόροι, δαπάνες, τέλη κ.λπ., τὰ 
ὁποῖα βαρύνουν τό ἀκίνητο, καταβάλλονται ἀποκλειστικά 
ἀπό τόν χρησάμενο.

Ἄρθρο 15
Διαδικασία παραχωρήσεως τῆς χρήσεως – Ἀνάκληση
1. Ἡ παραχώρηση τῆς χρήσεως ἀκινήτων 

ἐκκλησιαστικῶν νομικῶν προσώπων γίνεται μέ 
ἀπόφαση τοῦ συλλογικοῦ τους ὀργάνου διοικήσεως, 
μέ τήν ὁποία προσδιορίζονται ἀκριβῶς ὁ σκοπός γιά 
τόν ὁποῖον πρόκειται νά χρησιμοποιηθεῖ τό ἀκίνητο, 
ὁ χρόνος διαρκείας τῆς παραχωρήσεως, τό ποσό 
τοῦ τυχόν καταβλητέου ἐφ’ ἅπαξ ἤ καταβαλλομένου 
περιοδικῶς ἀνταλλάγματος, οἱ ὅροι ἀναπροσαρμογῆς 
τοῦ ἀνταλλάγματος, ὡς καί κάθε ἄλλος ἀναγκαῖος ὅρος 
κατά τήν κρίση τοῦ ὀργάνου διοικήσεως.

2. Τά ἐκκλησιαστικά νομικά πρόσωπα ἔχουν τό δικαίωμα 
νά ἀνακαλοῦν μονομερῶς καί ἀζημίως ὁποτεδήποτε 
πᾶσα παραχώρηση χρήσεως ἀκινήτου τους.

3. Γιά κάθε τυχόν προσθήκη, διαρρύθμιση ἤ καί 
βελτίωση τοῦ ἀκινήτου πού παραχωρήθηκε, ἰσχύουν 
τά προβλεπόμενα στήν παρ. 6 τοῦ ἄρθρου 11 τοῦ 
παρόντος, ἀναλόγως ἐφαρμοζόμενα.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄
ΕΚΠΟΙΗΣΕΙΣ

ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΙ - ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ
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Ἄρθρο 16
Τρόπος ἐκποιήσεων

1. Ἡ ἐκποίηση τῶν ἀκινήτων τῶν ἐκκλησιαστικῶν 
νομικῶν προσώπων διενεργεῖται κατά κανόνα μέ 
δημόσιο πλειοδοτικό διαγωνισμό, τοῦ ὁποίου οἱ ὅροι 
καθορίζονται μέ ἀπόφαση τοῦ συλλογικοῦ ὀργάνου 
διοικήσεως τοῦ νομικοῦ προσώπου καί ἀναφέρονται 
στή διακήρυξη.

2. Κατ’ ἐξαίρεση ἐπιτρέπεται ἡ ἄνευ διαγωνισμοῦ 
ἐκποίηση:

α) Ὅταν ἡ ἐκποίηση λαμβάνει χώρα πρός τό Ἑλληνικό 
Δημόσιο, Ο.Τ.Α., Ν.Π.Δ.Δ., Δημόσιες Ἐπιχειρήσεις καί 
ἄλλα νομικά πρόσωπα μή κερδοσκοπικοῦ χαρακτῆρα,τὰ 
ὁποῖα ἐκπληρώνουν κοινωφελεῖς σκοπούς, καί ἰδίως 
θρησκευτικούς σκοπούς, κατά τήν ἔννοια τοῦ ἄρθρου 
4 τοῦ παρόντος Κανονισμοῦ. 

β) Ὅταν δέν εἶναι δυνατόν ἤ συμφέρον νά γίνει 
διαγωνισμός, ὅπως π.χ. ἐπί συνιδιοκτησίας ἐξ 
ἀδιαιρέτου, πρός λύση τῆς κοινωνίας δικαιώματος κατ’ 
ἰδανικά μέρη. 

Οἱ ἀπ’ εὐθείας ἐκποιήσεις γίνονται κατόπιν 
ἀποφάσεως τοῦ διοικοῦντος ὀργάνου, μέ τήν ὁποία 
καθορίζονται οἱ ὅροι τῆς πωλήσεως καί ὁ τρόπος 
καταβολῆς τοῦ τιμήματος. Στίς παραπάνω περιπτώσεις 
τό ζητούμενο τίμημα δέν δύναται νά ὑπολείπεται 
τῆς προσδιοριζομένης ἀγοραίας ἀξίας ὑπό τοῦ 
ἀνεξάρτητου ἐκτιμητῆ τοῦ παρόντος ἄρθρου ἤ τῆς 
ἀξίας τοῦ ἀκινήτου βάσει συστήματος ἀντικειμενικοῦ 
προσδιορισμοῦ, ὅπου ὑπάρχει.

Γιά ἀκίνητα, τὰ ὁποῖα κατά τήν αἰτιολογημένη 
κρίση τοῦ διοικοῦντος ὀργάνου δέν δύνανται νά 
ἀποδώσουν ἔσοδα, ἐπιτρέπεται ἡ ἄνευ διαγωνισμοῦ 
ἐκποίηση ἀποκλειστικά πρός ἐκκλησιαστικά Ν.Π.Δ.Δ. ἤ 
ἐκκλησιαστικά Ν.Π.Ι.Δ. μή κερδοσκοπικοῦ χαρακτῆρα,γιά 
τήν κάλυψη τῶν θρησκευτικῶν, φιλανθρωπικῶν καί ἐν 
γένει μή κερδοσκοπικῶν σκοπῶν τους (π.χ. ἀναγκῶν 
στεγάσεως ἐνδεῶν προσώπων, φοιτητῶν κ.ἄ.), ἀντί 
τιμήματος τό ὁποῖο θά ἀποφασίζει τό διοικοῦν ὄργανο, 
λαμβανομένων ὑπ’ ὄψιν τῆς πραγματικῆς καταστάσεως 
τοῦ ἀκινήτου καί τῶν συνθηκῶν τῆς ἀγορᾶς, κατά 
παρέκκλιση τῆς παρ. 7 τοῦ παρόντος ἄρθρου.

3. Κατ’ ἐξαίρεση, ἐφ’ ὅσον ἐπί ἐκκλησιαστικῶν 
ἀκινήτων δημιουργήθηκαν νομικές καί πραγματικές 
καταστάσεις, πού παρακωλύουν τήν ἄσκηση νομῆς καί 
κατοχῆς καί ἐν γένει τήν ἐλεύθερη διαχείρισή τους, 
κατά τήν κρίση τοῦ διοικοῦντος τό ἐκκλησιαστικό 

νομικό πρόσωπο ὀργάνου, ἐπιτρέπεται, ἐφ’ ὅσον 
ἤθελε κριθεῖ συμφέρουσα, ἡ πρός συμβιβασμό καί 
διακανονισμό τῆς ὑποθέσεως ἀπ’ εὐθείας ἐκποίηση 
ἀκινήτου πρός ἰδιῶτες, τηρουμένης τῆς διαδικασίας 
ἐπικαίρου ἐκτιμήσεως τῆς ἀγοραίας ἀξίας του πρό 
τῆς ἐκποιήσεως, ὑπό ἀνεξάρτητου ἐκτιμητῆ κατά τά 
διαλαμβανόμενα στό παρόν ἄρθρο.

4. Γιά περιπτώσεις ἀκινήτων ἐκκλησιαστικῶν 
νομικῶν προσώπων πού βρίσκονται στήν ἀλλοδαπή, 
ἐφαρμόζονται ὅσες διατάξεις περί ἐκποιήσεων τῶν ἐν 
τῇ ἡμεδαπῇ κειμένων ἀκινήτων εἶναι δυνατόν νά τύχουν 
ἐφαρμογῆς συμβατῶς κατά περίπτωση, λαμβανομένων 
ὑπ’ ὄψιν τῶν ἐντοπίων πραγματικῶν καί νομικῶν 
συνθηκῶν, δυνάμει αἰτιολογημένης ἀποφάσεως τοῦ 
διοικοῦντος ὀργάνου. Διά τῆς αὐτῆς ἀποφάσεως ἀνά 
συγκεκριμένο ἀκίνητο προσδιορίζονται οἱ ὅροι τῆς 
ἐκποιήσεως καί τά ὄργανα ἤ τά πρόσωπα, ἐνώπιον τῶν 
ὁποίων θά διενεργηθεῖ ἡ ἐκποίηση.

5. Εἰδικές διατάξεις νόμων πού προβλέπουν τήν 
ἄνευ διαγωνισμοῦ ἐκποίηση ἐκκλησιαστικῶν ἀκινήτων 
ἐξακολουθοῦν νά ἰσχύουν.

6. Στήν ἔννοια τῆς ἐκποιήσεως περιλαμβάνεται καί 
ἡ παραχώρηση κυριότητας ἀκινήτου μέ τό σύστημα 
τῆς ἀντιπαροχῆς, ἡ ὁποία διενεργεῖται διά δημοσίου 
διαγωνισμοῦ, καθώς ἐπίσης καί ἡ παραχώρηση σέ 
τρίτον γιά ὁρισμένο χρονικό διάστημα «δικαιώματος 
ἐπιφανείας» ἐπί ἐκκλησιαστικοῦ ἀκινήτου, κατ’ ἄρθρο 
47 παρ. 5 τοῦ ν. 590/1977.

7. Πρό πάσης ἐκποιήσεως συντάσσεται ἀπό 
ἐπιλεγόμενο ἀνεξάρτητο ἐκτιμητή (φυσικοῦ ἤ νομικοῦ 
προσώπου) ἐγγεγραμμένου στό Μητρῶο Ἐκτιμητῶν 
τοῦ Ὑπουργείου Οἰκονομικῶν στόν κλάδο τῶν 
ἀκινήτων (ἤ κινητῶν, ἐάν πρόκειται γιά συμβάσεις 
μέ ἀντικείμενο κινητά) τῆς παρ. Γ τοῦ ν. 4152/2013 
(Α΄ 107), ἔκθεση ἐκτιμήσεως τῆς ἀγοραίας ἀξίας τοῦ 
πρός ἐκποίηση ἐκκλησιαστικοῦ ἀκινήτου. Στην ἔκθεση 
ἀναφέρονται ὁ Ο.Τ.Α., ὁ οἰκισμός, ἡ θέση, ἡ τυχόν 
ἐπωνυμία, ἡ ἀκριβής διεύθυνση καί ἡ ὑπάρχουσα 
χρήση τοῦ ἀκινήτου. Εἰδικότερα ἐπί μή οἰκοδομημένων 
οἰκοπέδων, γηπέδων ἤ ἐκτάσεων συντάσσεται πλῆρες 
τοπογραφικό διάγραμμα μέ συντεταγμένες ΕΓΣΑ ’87 
καί Κ.Η.Δ., μέ πρόσθετες πληροφορίες ὁδοιπορικοῦ 
προσβάσεως, τοπογραφικῆς διαμορφώσεως τοῦ 
ἀκινήτου καί τῆς περιοχῆς, στήν ὁποία βρίσκεται τυχόν 
καλλιέργεια ἤ ἄρδευση. Γιά οἰκοδομημένα γήπεδα ἤ 
ἀστικά ἀκίνητα πέραν τοῦ τοπογραφικοῦ, πρέπει νά 
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ὑφίστανται καί σχέδια κατόψεων ὅλων τῶν ὀρόφων, τὰ 
ὁποῖα ἐμφανίζουν τή συνολική οἰκοδομημένη ἐπιφάνεια 
καί τόν ὄγκο τῶν κτισμάτων. Σέ καμμία περίπτωση 
τό ζητούμενο τίμημα δέν μπορεῖ νά ὑπολείπεται τῆς 
προσδιοριζομένης ἀγοραίας ἀξίας τοῦ ἀκινήτου, ὅπως 
προκύπτει ἀπό τήν ἀνωτέρω ἔκθεση.

8. Ἐπιτρέπεται, μετά ἀπό αἰτιολογημένη κρίση τοῦ 
ὀργάνου διοικήσεως τοῦ ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ 
προσώπου καί μόνο λόγῳ προφανοῦς ἐκκλησιαστικῆς 
ὠφελείας, ἡ δωρεάν παραχώρηση ἐμπραγμάτου 
δικαιώματος ἐπί ἀκινήτου σέ Ο.Τ.Α., στό Ἑλληνικό 
Δημόσιο, Ν.Π.Δ.Δ., Δημόσιες Ἐπιχειρήσεις καί ἄλλα 
ἐκκλησιαστικά νομικά πρόσωπα μή κερδοσκοπικοῦ 
χαρακτῆρα,τοῦ ἄρθρου 4 τοῦ παρόντος Κανονισμοῦ, 
τὰ ὁποῖα ἐκπληρώνουν κοινωφελεῖς σκοπούς, καί ἰδίως 
θρησκευτικούς σκοπούς, καί δέν εἶναι ἀντίθετοι στούς 
Ἱερούς Κανόνες καί τίς παραδόσεις τῆς Ὀρθόδοξης 
Ἐκκλησίας, ἀποκλειστικά γιά τήν ἱκανοποίηση τῶν 
στεγαστικῶν καί λειτουργικῶν ἀναγκῶν τους.

9. Πρό τῆς κάθε ἀποφάσεως προκηρύξεως ἤ ἄνευ 
διαγωνισμοῦ ἐκποιήσεως, τό ἐκκλησιαστικό νομικό 
πρόσωπο ὑποχρεοῦται νά κοινοποιεῖ τίς σχετικές 
ἀποφάσεις στό ἁρμόδιο ὄργανο πρός ἔγκριση.

Ἄρθρο 17
Προκήρυξη, χρόνος, τόπος, τρόπος διενεργείας 

διαγωνισμοῦ, κατακύρωση ἀποτελέσματος 
–Ἐπαναληπτικός διαγωνισμός

1. Οἱ ἀναφερόμενες στίς ἐκμισθώσεις ρυθμίσεις 
τῶν ἄρθρων 7, 8, 9 καί 10 τοῦ παρόντος Κανονισμοῦ 
ἐφαρμόζονται ἀναλογικά καί ἐπί τῶν ἐκποιήσεων.

2. Γιά τίς ἐκποιήσεις ἡ διακήρυξη πρέπει νά παραπέμπει 
σέ πλήρη τοπογραφική ἀποτύπωση καί ἀκριβές ἐμβαδόν 
τοῦ ἀκινήτου, γιά οἰκοδομημένα γήπεδα ἤ ἀστικά 
ἀκίνητα, σχέδια κατόψεων, στά ὁποῖα νά ἐμφαίνεται τό 
ἐμβαδόν, ὁ ὄγκος τῶν κτισμάτων, ὁ προσδιορισμός τῆς 
θέσεως, ἔτσι ὥστε νά χωροθετεῖται τό ἀκίνητο πλήρως 
γιά τούς ἐνδιαφερομένους πλειοδότες.

3. Ἡ ἐξόφληση τοῦ τιμήματος προβλέπεται ἀπό τή 
διακήρυξη καί μπορεῖ νά γίνει μέ ἐφ’ ἅπαξ καταβολή 
ἤ τμηματικῶς σέ ἄτοκες ἤ ἔντοκες δόσεις. Ἡ μέ 
ὁποιονδήποτε τρόπο πίστωση μέρους ἤ συνόλου τοῦ 
τιμήματος ἐπιτρέπεται μόνο ὑπό τήν ἐξασφάλιση 
παρακρατήσεως τῆς κυριότητος.

4. Ὁ φόρος μεταβιβάσεως, τά τέλη χαρτοσήμου 
καί ὅλοι οἱ ἕτεροι συναφεῖς φόροι καί τέλη, τά 

συμβολαιογραφικά δικαιώματα, δικηγορικές ἀμοιβές, 
δικαιώματα Ταμείου Νομικῶν, δικαιώματα δικηγορικῶν 
συλλόγων καί ὁποιοδήποτε ἄλλο ἔξοδο, ἀκόμη καί 
ἐάν δέν ἀναφέρεται στόν παρόντα, ὅπως καί τά ἔξοδα 
μεταγραφῆς βαρύνουν πάντοτε καί ἀνεξαρτήτως 
ὕψους τόν ἀγοραστή. Τά ἔξοδα δημοσιεύσεων καί 
δημοπρασίας, τὰ ὁποῖα συγκεκριμένα, τό καθένα 
αὐτοτελῶς, ἀναφέρονται σέ ἀπόλυτο ἀριθμό στή 
διακήρυξη καί ἀφοροῦν μόνο τόν συγκεκριμένο 
διαγωνισμό, βαρύνουν τόν ἀγοραστή.

5. Ἡ ἐκποίηση τῶν ἀκινήτων τῆς παρ. 1 τοῦ ἄρθρου 
47 τοῦ ν. 590/1977 καί τῶν ἀκινήτων τῶν Ἱερῶν Μονῶν 
ὑπόκειται στή διαδικασία ἐγκρίσεως τῆς προκηρύξεως 
καί τοῦ ἀποτελέσματος τῆς δημοπρασίας ἀπό τή Διαρκῆ 
Ἱερά Σύνοδο τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος. Γιά τίς δέ 
ἀπ’ εὐθείας διαδικασίες εἶναι ἀπαραίτητη ἡ κατ’ ἀρχή 
ἔγκριση τῆς Ἱερᾶς Συνόδου. Τυχόν μή ἔγκριση αὐτῆς 
κατά τά ἀνωτέρω καθιστᾶ τή δικαιοπραξία ἄκυρη.

Ἄρθρο 18
Σύμβαση ἐκποιήσεως

1. Μετά τήν κατακύρωση τοῦ ἀποτελέσματος τῆς 
δημοπρασίας, γνωστοποιεῖται ἀμέσως στόν πλειοδότη 
ἡ ἀπόφαση κατακυρώσεως καί τοῦ τάσσεται ἐγγράφως 
εὔλογη προθεσμία γιά τήν κατάρτιση καί ὑπογραφή τοῦ 
σχετικοῦ συμβολαίου ἐκποιήσεως.

2. Τό πωλητήριο συμβόλαιο, ἀναλόγως πρός τό 
ἐκκλησιαστικό νομικό πρόσωπο, ὑπογράφεται ὑπό 
τοῦ ἁρμοδίου του ὀργάνου, ἤτοι τοῦ Μητροπολίτου, 
Ἡγουμένου ἤ Προέδρου τοῦ Ἐκκλησιαστικοῦ ἤ 
Διοικητικοῦ Συμβουλίου. Ἡ σύμβαση πωλήσεως θεω-
ρεῖται ὁριστικά τελειωμένη ἀπό τῆς ὑπογραφῆς τοῦ 
συμβολαιογραφικοῦ ἐγγράφου καί ἀπό τοῦ χρόνου 
αὐτοῦ μετατίθεται ὁ κίνδυνος, ἀλλά καί μεταβιβάζονται 
τά ὀφέλη τοῦ πράγματος στόν ἀγοραστή.

3. Τό τίμημα καταβάλλεται ὁλόκληρο πρό τῆς 
ὑπογραφῆς τοῦ συμβολαίου μεταβιβάσεως, σέ 
περίπτωση δέ προβλέψεως τῆς διακηρύξεως περί 
καταβολῆς του σέ δόσεις, ὁ ἀγοραστής ὑποχρεοῦται 
νά καταβάλει τήν πρώτη δόση πρό τῆς ὑπογραφῆς τοῦ 
συμβολαίου. Σέ αὐτήν τήν περίπτωση εἶναι ὑποχρεωτική 
ἡ ἀναγραφή διαλυτικῆς ἐξουσιαστικῆς αἱρέσεως 
ὑπέρ τοῦ ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ προσώπου γιά τήν 
περίπτωση μή ἐμπροθέσμου ἐξοφλήσεως δόσεως.

4. Καθυστέρηση ἐξοφλήσεως δύο ὁποιωνδήποτε 
δόσεων, ἀνεξαρτήτως διαδοχικῆς ἤ μόνης τῆς 
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τελευταίας, συνεπάγεται αὐτοδίκαια διάλυση τῆς 
συμβάσεως πωλήσεως, ὁπότε ἡ μέν κυριότητα τοῦ 
ἀκινήτου ἐπανέρχεται στό ἐκκλησιαστικό νομικό 
πρόσωπο, οἱ δέ δόσεις πού καταβλήθηκαν καταπίπτουν 
λόγῳ ποινικῆς ρήτρας ὑπέρ τοῦ ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ 
προσώπου. Μόνο κατόπιν ἀποφάσεως τοῦ διοικοῦντος 
ὀργάνου τοῦ ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ προσώπου εἶναι 
δυνατόν νά θεωρηθεῖ ὅτι δέν ἐκπληρώθηκε ἡ αἵρεση καί 
νά ἐπιδιωχθεῖ ἡ εἴσπραξη τῆς ληξιπροθέσμου δόσεως 
πλέον τόκων ὑπερημερίας ἤ καί τῶν ἀλήκτων δόσεων 
ἀκόμη, οἱ ὁποῖες καθίστανται ἀμέσως ἀπαιτητές, 
σύμφωνα μέ τίς σχετικές περί εἰσπράξεως δημοσίων 
ἐσόδων διατάξεις. Σχετικά πρός τά ἀνωτέρω πρέπει νά 
περιλαμβάνεται σχετικός ρητός ὅρος στή διακήρυξη 
καί τό περί μεταβιβάσεως συμβολαιογραφικό ἔγγραφο. 
Κατόπιν τῆς ὁλοσχεροῦς ἐξοφλήσεως τοῦ τιμήματος, ὁ 
ἀγοραστής δύναται νά ζητήσει τή χορήγηση, δαπάναις 
του, συμβολαιογραφικῆς ἐξοφλητικῆς ἀποδείξεως.

5. Τό ἐκκλησιαστικό νομικό πρόσωπο ἔχει δικαίωμα 
ἐγγραφῆς προσημειώσεως ἤ ὑποθήκης ἐπί τοῦ 
πωλουμένου ἀκινήτου, στήν περίπτωση πού ὑπάρχει 
πίστωση τοῦ τιμήματος καί δέν ἔχει παρακρατηθεῖ ἡ 
κυριότητα, ἀνεξαρτήτως ἐάν αὐτό προβλέπεται ἀπό τή 
διακήρυξη. Τά ἔξοδα τῆς προσημειώσεως ἤ ὑποθήκης 
βαρύνουν σέ κάθε περίπτωση τόν ἀγοραστή.

6. Τό ἐκκλησιαστικό νομικό πρόσωπο ἀπό τήν 
ὑπογραφή τοῦ συμβολαίου πωλήσεως δέν εὐθύνεται σέ 
καμμία ἀπολύτως περίπτωση γιά πραγματικά καί νομικά 
ἐλαττώματα τοῦ πωληθέντος ἀκινήτου ἤ δι’ ἐπ’ αὐτοῦ 
ὑπάρχοντα βάρη καί δουλεῖες. Μόνο μέ τή συμμετοχή 
στόν ἀντίστοιχο διαγωνισμό τεκμαίρεται ἀμάχητα ὅτι ὁ 
προσφέρων ἔχει λάβει γνώση ὑπ’ εὐθύνη του καί ἔχει 
ἐξετάσει τούς τίτλους ἰδιοκτησίας τοῦ ἀκινήτου, ὡς 
καί τήν πραγματική καί ἐν γένει νομική κατάσταση τοῦ 
ἀκινήτου.

7. Σέ περίπτωση ἐκνικήσεως ἐπιστρέφεται τό 
καταβληθέν τίμημα ἄτοκα καί στήν περίπτωση μερικῆς 
ἐκνικήσεως ἐπιστρέφεται στόν ἀγοραστή ἀνάλογο 
ποσό, τό ὁποῖο καθορίζεται ἀπό τό ὄργανο πού διοικεῖ 
τό ἐκκλησιαστικό νομικό πρόσωπο.

8. Ἡ ἐκποίηση μισθωμένων ἀκινήτων ἐπιφέρει 
τίς κατά τήν παρ. 3 τοῦ ἄρθρου 12 τοῦ παρόντος 
συνέπειες. Σχετικός ὅρος δέον νά ἀναφέρεται στή 
διακήρυξη καί νά ἔχει κατοχυρωθεῖ τό σχετικό 
δικαίωμα τοῦ ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ προσώπου 

γιά αὐτοδίκαιη λύση τῆς μισθώσεως στό μισθωτήριο 
τοῦ πρός ἐκποίηση μισθίου. Ἡ παροῦσα διάταξη δέν 
ἐφαρμόζεται στίς μακροχρόνιες μισθώσεις τοῦ ἄρθρου 
6 τοῦ παρόντος Κανονισμοῦ καί στίς ἐπαγγελματικές 
ἐμπορικές μισθώσεις.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄
ΑΝΤΑΛΛΑΓΕΣ

Ἄρθρο 19
1. Ἐπιτρέπεται ἡ ἀνταλλαγή ἐκκλησιαστικοῦ ἀκινήτου 

μέ ἰδιωτικό ἤ ἰδιωτικά ἀκίνητα, κατόπιν ἀποφάσεως 
τοῦ διοικοῦντος τό ἐκκλησιαστικό νομικό πρόσωπο 
ὀργάνου, ἡ ὁποία αἰτιολογεῖ τήν ἐπιδιωκομένη 
ἀνταλλαγή καί καθορίζει τά κριτήρια συγκρισιμότητας 
τῶν πρός ἀνταλλαγή ἀκινήτων, τόν τρόπο ὑποβολῆς καί 
τά προβλεπόμενα δικαιολογητικά, τόν ἐπιμερισμό τῶν 
ἐξόδων πραγματοποιήσεως τῆς ἀνταλλαγῆς καί τόν 
τρόπο δημοσιότητας τῆς μελετουμένης ἀνταλλαγῆς. 
Τό νομικό πρόσωπο δύναται νά προβεῖ σέ ἀνταλλαγή 
ἀκινήτου καί στήν περίπτωση πού ἐκ τῶν συνθηκῶν 
ἐπιβάλλεται ἤ ἔχει συμφέρον γιά τήν πραγματοποίηση 
τῶν σκοπῶν του.

2. Τά πρός ἀνταλλαγή ἀκίνητα δέον ὅπως εἶναι 
ἴσης χρηματικῆς ἀξίας ἤ διαφορᾶς ἀξίας ὑπέρ τοῦ 
ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ προσώπου μέχρι εἴκοσι τοῖς 
ἑκατό (20%), βάσει ἐπικαιροποιημένων ἐκτιμήσεων 
τοῦ ἀνεξάρτητου ἐκτιμητῆ, κατ’ ἄρθρο 16 παρ. 7 τοῦ 
παρόντος.

3. Στήν προκειμένη περίπτωση δέν ἔχουν ἐφαρμογή 
οἱ διατάξεις τοῦ παρόντος Κανονισμοῦ περί διενεργείας 
δημοσίου πλειοδοτικοῦ διαγωνισμοῦ.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄
ΑΓΟΡΕΣ

Ἄρθρο 20
Σκοπός ἀγορῶν

1. Ἐκκλησιαστικό νομικό πρόσωπο, διεπόμενο ἀπό 
τίς διατάξεις τοῦ παρόντος, δύναται νά προβαίνει 
σέ ἀγορές ἐντὸς τῆς ἑλληνικῆς ἐπικρατείας γιά τήν 
ἀπόκτηση κτιρίων, οἰκοπέδων ἤ ἐδαφικῶν ἐκτάσεων 
καταλλήλων γιά τήν ἄμεση πραγματοποίηση τῶν 
σκοπῶν του ἤ πρός ἀξιοποίηση καί ἐκμετάλλευση τῆς 
περιουσίας του.
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2. Τό ζητούμενο ἀκίνητο δύναται νά ἀγορασθεῖ 
σέ ὅποια κατάσταση βρίσκεται ἤ ὡς μελλοντικό, 
ἕτοιμο πρός χρήση, συγκεκριμένο τελικό προϊόν, 
συμφώνως πρός τίς εἰδικές προδιαγραφές καί τά 
λοιπά ἀναφερόμενα στήν πρόσκληση ἐκδηλώσεως 
ἐνδιαφέροντος.

3. Ἐκκλησιαστικό νομικό πρόσωπο μπορεῖ νά συνάπτει 
συμβάσεις ἀποκτήσεως ἐμπράγματων δικαιωμάτων γιά 
κτίρια σέ τρίτες χῶρες γιά τήν προαγωγή τῶν κατά τήν 
παρ. 1 σκοπῶν ἤ ἀναγκῶν καί μέ ἀγορά μετοχῶν ἐπί 
ἀκινήτων.

Ἄρθρο 21
Τρόπος ἀγορᾶς

1. Ἡ ἀγορά ἀκινήτων ὑπό ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ 
προσώπου τοῦ παρόντος Κανονισμοῦ πραγματοποιεῖται 
κατόπιν ἀποφάσεως τοῦ διοικοῦντος αὐτό ὀργάνου μετά 
ἀπό δημόσια πρόσκληση ἐκδηλώσεως ἐνδιαφέροντος.

2. Κατ’ ἐξαίρεση δύνανται νά πραγματοποιηθοῦν 
ἀγορές δι’ ἀπ’ εὐθείας διαπραγματεύσεων ἐάν:

α) δέν εἶναι δυνατόν ἤ
β) δέν εἶναι συμφέρον ἤ
γ) δέν εἶναι ἐπιτρεπτό, λόγῳ τοῦ ἐπείγοντος τῆς 

ἐνεργείας, νά προηγηθεῖ δημοσίευση προσκλήσεως 
ἐκδηλώσεως ἐνδιαφέροντος ἤ

δ) τό πρός ἀγορά ἀκίνητο εἶναι μοναδικό γιά τήν 
ἐξυπηρέτηση τοῦ συγκεκριμένου σκοποῦ γιά τόν 
ὁποῖον προορίζεται ἤ

ε) τό ἀκίνητο ἀνήκει σέ ἄλλο ἐκκλησιαστικό νομικό 
πρόσωπο ἤ τό Δημόσιο ἤ Ο.Τ.Α. ἤ Ν.Π.Δ.Δ. ἤ Ν.Π.Ι.Δ. μή 
κερδοσκοπικοῦ χαρακτῆρα.

3. Προκειμένης ἀγορᾶς δι’ ἀπ’ εὐθείας δια-
πραγματεύσεων, ἡ ἀπόφαση ἀγορᾶς τοῦ ὀργάνου 
διοικήσεως τοῦ ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ προσώπου 
πρέπει νά εἶναι εἰδικῶς αἰτιολογημένη κατά τά 
ἀνωτέρω.

Ἄρθρο 22
Πρόσκληση ἐκδηλώσεως ἐνδιαφέροντος

1. Ἡ πρόσκληση ἐκδηλώσεως ἐνδιαφέροντος 
ἐγκρίνεται ἀπό τό ὄργανο διοικήσεως τοῦ ἐκκλησια-
στικοῦ νομικοῦ προσώπου καί ἐνδεικτικῶς ἀναφέρει:

α) Τήν περιοχή ἐντὸς τῆς ὁποίας δέον νά εὑρίσκεται 
τό ἀκίνητο.

β) Τήν κατ’ ἐλάχιστον ἤ τήν κατά τό δυνατόν μέ 

μεγαλύτερη προσέγγιση ἔκταση ἤ ἐμβαδόν γιά γήπεδα 
ἤ οἰκόπεδα καί ἐμβαδόν ἤ ὄγκο γιά κτίσματα, μέ 
εἰδικότερη ἀναφορά στούς χώρους κυρίας χρήσεως 
καί βοηθητικούς, τίς ἐπιθυμητές ἤ κατά τόν νόμο 
προβλεπόμενες θέσεις σταθμεύσεως, ὡς καί τυχόν 
ἄλλες πρόσθετες ἐξυπηρετήσεις ἀναγκαῖες γιά τήν 
προοριζομένη χρήση του.

γ) Τό ἀναγκαῖο ἤ ἐπιθυμητό ἐμβαδόν, ἐπί κτιρίων, 
γιά πλήρη αὐτοτέλεια τοῦ κτιρίου ἤ τήν αὐτοτέλεια 
τμήματος κτιρίου ἤ τή διάταξη τῶν χώρων στό 
συγκρότημα κτιρίων.

δ) Τό ἀναγκαῖο ἤ ἐπιθυμητό τῆς θέσεως τοῦ 
ἀκινήτου ἐπί ἤ πλησίον ὁδικῶν ἀξόνων, κόμβων ὁδικῆς 
κυκλοφορίας καί μέσων μαζικῆς μεταφορᾶς.

ε) Τόν ἐπιθυμητό μέγιστο χρόνο παλαιότητας ἤ τό 
καινούργιο τῆς κατασκευῆς του.

στ) Τήν προθεσμία, ἐντὸς τῆς ὁποίας πρέπει νά 
ὑποβληθοῦν οἱ προσφορές.

ζ) Τά ἔγγραφα, σχέδια καί λοιπά στοιχεῖα, τά ὁποῖα 
πρέπει νά συνοδεύουν τίς προσφορές καί συγκεκριμένα, 
ἐπί οἰκοπέδων γηπέδων, τοπογραφικό διάγραμμα, 
ὅρους δομήσεως, χρήσεις γῆς καί προβλέψεις γενικῶν 
πολεοδομικῶν σχεδίων καί ἐπί κτιρίων προσθέτως 
ἀντίγραφο οἰκοδομικῆς ἀδείας, σχέδια κατόψεων, 
περιγραφή τοῦ κτιρίου μέ ποιοτικά στοιχεῖα οἰκοδομικῶν 
καί Η/M ἐγκαταστάσεων.

η) Πρόσφατες φωτογραφίες τοῦ ἀκινήτου.
θ) Τήν οἰκονομική προσφορά, ἡ ὁποία κατατίθεται σέ 

σφραγισμένο φάκελο, στήν ὁποία ἐκτός τοῦ συνολικοῦ 
τιμήματος πρέπει νά ἀναφέρονται οἱ τιμές τῶν χώρων 
κυρίας χρήσεως, τῶν βοηθητικῶν ἀποθηκευτικῶν 
καί κοινοχρήστων χώρων, ὅπως καί τῶν χώρων 
σταθμεύσεως.

ι) Ὑπεύθυνη δήλωση γιά τήν ἐμπρόθεσμη προσκομιδή, 
ὅταν ζητηθοῦν, ἁπάντων τῶν νομιμοποιητικῶν 
στοιχείων τοῦ προσφέροντος, τίτλων τοῦ ἀκινήτου, 
πιστοποιητικοῦ Ὑποθηκοφυλακείου ἤ Κτηματολογικοῦ 
Γραφείου κ.λπ.

ια) Τόν χρόνο καί τόν τόπο ὑποβολῆς τῶν προσ-
φορῶν. 

ιβ) Τή χρονική διάρκεια ἰσχύος τῆς προσφορᾶς.
ιγ) Ὅτι τά ἔξοδα δημοσιότητας τῆς προσκλήσεως, 

ἡ τυχόν ἀμοιβή τοῦ ἐκτιμητῆ γιά τήν ἐκτίμηση τοῦ 
ἀκινήτου πού θά προκριθεῖ (τὰ ὁποῖα θά ἀναφέρονται 
τό καθένα αὐτοτελῶς καί σέ ἀπόλυτο ἀριθμό), ὡς καί 
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τά συμβολαιογραφικά ἔξοδα ἤ πάσης φύσεως ἔξοδα 
βαρύνουν μόνο τόν πωλητή.

ιδ) Τόν τρόπο πληρωμῆς.
ιε) Στό κείμενο τῆς προσκλήσεως ἤ στό παράρτημα 

αὐτῆς παρατίθενται οἱ ἀπαιτήσεις, τίς ὁποῖες πρέπει 
νά πληροῦν τά ἀκίνητα, μέ τήν κατά τό δυνατόν 
ἀναλυτικότερη περιγραφή τους, ἐγκαταστάσεις Η/Μ, 
θερμάνσεως, κλιματισμοῦ, ἀερισμοῦ, πυρασφαλείας, 
πυροπροστασίας, φωτισμοῦ, συστημάτων ἀσφαλείας, 
ἀνελκυστήρων κ.λπ.

ιστ) Στό κείμενο τῆς προσκλήσεως ἤ στό παράρτημα 
αὐτῆς παρατίθενται τά κριτήρια ἀξιολογήσεως, ὁ τρόπος 
βαθμολογίας καί προκρίσεως τοῦ καταλληλοτέρου 
ἀκινήτου, ὅπως ἀναλυτικῶς ἀναφέρονται στό ἑπόμενο 
ἄρθρο.

ιζ) Ὅσες προσφορές δέν ἐμφανίζουν ἱκανοποιητικό 
βαθμό πληρότητας ὡς πρός τά προαναφερόμενα 
ἀπαραίτητα στοιχεῖα, θά ἀπορρίπτονται.

ιη) Τό ἐκκλησιαστικό νομικό πρόσωπο καμμία εὐθύνη 
δέν φέρει στήν περίπτωση τυπικῆς ἤ οὐσιαστικῆς 
ἀπορρίψεως προσφορᾶς ἤ λόγῳ μεταβολῆς τῆς 
ἐκ τῆς προσκλήσεως προβλεπομένης διαδικασίας 
ἀγορᾶς ἀκινήτου ἤ λόγῳ ματαιώσεως τῆς ἀγορᾶς καθ’ 
οἱοδήποτε στάδιο τῆς διαδικασίας καί γιά ὁποιονδήποτε 
λόγο.

ιθ) Κατά τό διάστημα ἀπό τῆς προκρίσεως τοῦ ἀκινήτου 
ἤ τῆς ἐπικυρώσεως τοῦ ἀποτελέσματος τῆς διαδικα-
σίας ἐπιλογῆς καί ἕως τήν ὑπογραφή τοῦ συμβολαίου 
ἀγορᾶς, ὅλες οἱ ἐνέργειες τοῦ ἐκκλησιαστικοῦ 
νομικοῦ προσώπου καί τοῦ ὑποψηφίου πωλητῆ δέν 
παράγουν καμμία ὑποχρέωση τοῦ ἐκκλησιαστικοῦ 
νομικοῦ προσώπου καί κανένα ἀντίστοιχο δικαίωμα τοῦ 
ὑποψηφίου πωλητῆ.

κ) Γιά τήν τελική λήψη ἀποφάσεως τῆς ἀγορᾶς 
ἀκινήτου τό ὄργανο διοικήσεως ἀποφασίζει κατ’ 
ἐλευθέρα κρίση.

κα) Ὁποιοδήποτε πρόσθετο στοιχεῖο κριθεῖ 
ἀναγκαῖο.

2. Εἰδικότερα γιά ἀγορές κτιρίων καί γιά τήν παροχή 
δυνατότητας στούς ἐνδιαφερομένους νά ἀνταποκριθοῦν 
στήν πρόσκληση ἐκδηλώσεως ἐνδιαφέροντος, οἱ ὁποῖοι 
δέν διαθέτουν ἕτοιμο κτίριο κατά τίς ἀπαιτήσεις τῆς 
χρήσεως γιά τήν ὁποία θά χρησιμοποιηθεῖ τό ἀκίνητο, 
δύνανται νά ληφθοῦν προσφορές γιά ὑπό ἀνέγερση 
κτίρια ἤ ὑπάρχοντα κτίρια ἤ κτιριακά συγκροτήματα, 

στά ὁποῖα θά γίνουν μετατροπές ἤ μετασκευές καί 
θά παραδοθοῦν μελλοντικά ἕτοιμα πρός χρήση, κατά 
τά ζητούμενα ὑπό τῆς προσκλήσεως, καί ζητοῦνται νά 
ὑποβληθοῦν πρόσθετα στοιχεῖα:

α) Εἶδος καί καθεστώς ἰδιοκτησίας. Εἶδος 
ἐκπροσωπήσεως προσφέροντος.

β) Κατάσταση παλαιότητας τοῦ προσφερομένου 
κτιρίου, σημερινή χρήση, χρόνος κατασκευῆς, 
συνολική νόμιμη δομημένη ἐπιφάνεια, στοιχεῖα ἀδειῶν 
ἀνεγέρσεως, ἐπιφάνεια οἰκοπέδου, τεχνική περιγραφή 
οἰκοδομικῶν καί Η/Μ ἐγκαταστάσεων, κτιριοδομικά καί 
δομοστατικά στοιχεῖα τῆς κατασκευῆς.

γ) Συνοπτική περιγραφή τῶν προτεινομένων 
παρεμβάσεων καί διαρρυθμίσεων καί τεχνικές 
προδιαγραφές αὐτῶν.

δ) Ἀρχιτεκτονικά σχέδια (κατόψεις, ὄψεις, τομές) 
τῶν ὑπαρχουσῶν κτιριακῶν ἐγκαταστάσεων.

ε) Φάκελος τεχνικῆς προσφορᾶς, ἡ ὁποία πρέπει 
νά περιλαμβάνει τοὐλάχιστον ἰδέες προτεινομένης 
λύσεως καί ἀξιοποιήσεως τοῦ ἀκινήτου, περιγραφή 
προτεινομένης λύσεως, ἀρχιτεκτονική προμελέτη (σέ 
ἐπίπεδο μελέτης) μέ πλήρη σειρά σχεδίων κατόψεων 
ὅλων τῶν χώρων, ὄψεων καί τομῶν, προμελέτες 
κατασκευῶν, ἐπισκευῶν, διαρρυθμίσεων καί λοιπῶν 
ἐργασιῶν, οἱ ὁποῖες θά γίνουν στό κτίριο, τεχνική 
ἔκθεση μέ τεῦχος ὑλικῶν, προδιαγραφῶν αὐτῶν καί 
τρόπο κατασκευῆς (ποιοτικά στοιχεῖα), προμελέτες 
Η/Μ ἐγκαταστάσεων μέ προσεγγιστικό προσδιορισμό 
τῶν ποσοτικῶν καί ποιοτικῶν χαρακτηριστικῶν τους, 
στοιχεῖα μελετητικῆς ὁμάδος.

στ) Χρόνος παραδόσεως τοῦ προσφερομένου κτιρίου 
μέ χρονοδιάγραμμα ἀποπερατώσεως τῶν ἐνδιαμέσων 
διακεκριμένων σταδίων καί προβλεπομένων ἐργασιῶν 
μέ ἀφετηρία τήν ἡμερομηνία ἐκδόσεως τῆς οἰκοδομικῆς 
ἀδείας.

3. Παραλείψεις ἤ τροποποιήσεις τῶν στοιχείων, τὰ 
ὁποῖα ἀναγράφονται στίς προηγούμενες παραγράφους, 
δέν ἐπηρεάζουν τήν ἐγκυρότητα τῆς προσκλήσεως ἤ 
τοῦ διαγωνισμοῦ.

4. Πρόσθετες διευκρινίσεις ἐπί ἀμφιβόλων σημείων 
τῆς προσκλήσεως δύναται νά παρέχει ἡ Ἐπιτροπή 
διεξαγωγῆς τοῦ διαγωνισμοῦ πρό τοῦ ἀνοίγματος 
τῶν οἰκονομικῶν προσφορῶν αὐτεπαγγέλτως ἤ 
ὡς ἀπάντηση σέ ἐρωτήματα τῶν προτιθεμένων νά 
καταθέσουν προσφορά.
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Ἄρθρο 23
Κριτήρια ἀξιολογήσεως – Βαθμολογία τεχνικῆς καί 

οἰκονομικῆς προσφορᾶς
1. Ἡ πρόσκληση ἐκδηλώσεως ἐνδιαφέροντος γιά 

ἀγορά ἀκινήτου στό συνοδευτικό παράρτημα ἀναφέρει 
τά κριτήρια ἀξιολογήσεως τῶν προσφορῶν, τὰ ὁποῖα 
ἀναλυτικῶς ἤ ὁμαδοποιημένως θά ἀφοροῦν:

α) Θέση ἀκινήτου στήν εὐρύτερη περιοχή, ὅπου 
εὑρίσκεται καί προσβασιμότητα ἀπό ὁδικούς ἄξονες 
καί μέσα μαζικῆς μεταφορᾶς.

β) Περιβάλλοντα χῶρο καί προσπελασιμότητα 
ἐγγυτέρας περιοχῆς (μέσα μαζικῶν μεταφορῶν, ὁδικοί 
κόμβοι, λεωφόροι κ.λπ.).

γ) Ἀρχιτεκτονική λύση, λειτουργικότητα, μετα-
τρεψιμότητα.

δ) Ὑποδομή κτιρίου, ποιότητα κατασκευῆς.
ε) Ἐπάρκεια καί καταλληλότητα χώρων κυρίας 

χρήσεως.
στ) Ἐπάρκεια βοηθητικῶν χώρων.
ζ) Ἐπάρκεια χώρων σταθμεύσεως.
η) Διαμόρφωση περιβάλλοντος χώρου.
θ) Χρόνο ἀνεγέρσεως, χρόνο διαθέσεως.
2. Ἀναφέρεται ὁ συντελεστής βαρύτητας ἑκάστου 

κριτηρίου ἤ ὁμάδος κριτηρίων.
3. Προσδιορίζεται ἡ κλίμακα βαθμολογίας καί ἡ 

ἐλαχίστη μερική ἤ συνολική βαθμολογία γιά τήν 
καταλληλότητα ἤ ἀπόρριψη κάθε προσφορᾶς.

4. Προσδιορίζεται ὁ τρόπος ἀναγωγῆς τῶν 
προσφερομένων ἐπιφανειῶν, ὑπεργείων βοηθητικῶν 
χώρων, ὑπογείων ἀποθηκῶν, ὑπεργείων ἤ ὑπογείων 
χώρων σταθμεύσεως στούς χώρους κυρίας χρήσεως.

5. Γιά τήν ἀξιόπιστη συγκριτική ἀξιολόγηση τῶν 
προσφορῶν εἶναι δυνατόν νά προσδιορίζεται ὁ τρόπος 
ὑπολογισμοῦ συσχετισμοῦ προσφερομένων ἀνοιγμένων 
ἐπιφανειῶν, τεχνικῆς βαθμολογίας καί οἰκονομικῆς 
προσφορᾶς, βάσει μαθηματικοῦ τύπου, ἐκ τοῦ ὁποίου 
θά προκύπτει ἡ οἰκονομικότερη προσφορά.

Ἄρθρο 24
Διαδικασία ἀγορῶν

1. Ἡ ἐγκεκριμένη ἀπό τό διοικοῦν τό ἐκκλησιαστικό 
νομικό πρόσωπο ὄργανο πρόσκληση ἐκδηλώσεως 
ἐνδιαφέροντος δημοσιεύεται εἴκοσι (20) τοὐλάχιστον 
ἡμέρες πρίν ἀπό τήν ἡμερομηνία καταθέσεως τῶν 
προσφορῶν, ἐκτός ἐάν διαφορετικά ὁρίζεται στήν 

πρόσκληση, μέ ἀνάρτηση στά γραφεῖα τοῦ νομικοῦ 
προσώπου, στό ὁποῖο θά κατατεθοῦν οἱ προσφορές, 
καί στά γραφεῖα τοῦ ἀντιστοίχου Πρωτοβαθμίου 
Ο.Τ.Α., μέσα στήν περιφέρεια τῶν ὁποίων ἀναζητεῖται 
τό πρός ἀγορά ἀκίνητο. Περίληψη τῆς προσκλήσεως 
δημοσιεύεται σέ δύο ἤ περισσότερες ἡμερήσιες τοπικές 
ἐφημερίδες, καί στίς περιπτώσεις πού ἀπαιτεῖται, 
καί στήν Ἐφημερίδα τῆς Εὐρωπαϊκῆς Ἑνώσεως. Τό 
μέγεθος τῆς δημοσιότητας πρέπει νά εἶναι ἀνάλογο 
τοῦ προβλεπομένου τιμήματος ἀγορᾶς σέ συνάρτηση 
μέ τό κόστος δημοσιότητας.

2. Γιά τήν ἀξιολόγηση τῶν προσφορῶν ὁρίζεται 
Ἐπιτροπή ἀπό τό διοικοῦν τό ἐκκλησιαστικό νομικό 
πρόσωπο ὄργανο, ἡ ὁποία ἀποτελεῖται ἀπό μέλη τῆς 
τεχνικῆς ὑπηρεσίας του καί, ἐάν κρίνεται σκόπιμο, 
συμμετέχει καί ἐκπρόσωπος τοῦ φορέα γιά λογαριασμό 
τοῦ ὁποίου θά ἀγορασθεῖ τό ἀκίνητο. Ἐάν δέν ὑφίσταται 
τεχνική ὑπηρεσία, ὁρίζονται τρία κατάλληλα πρός τοῦτο 
πρόσωπα, μέ ἀπόφαση τοῦ Διοικοῦντος Ὀργάνου.

3. Ἔργο τῆς Ἐπιτροπῆς εἶναι ἡ διαπίστωση τῆς 
πληρότητας τῶν προσφορῶν, ἡ τεχνική ἀξιολόγηση καί 
βαθμολογία αὐτῶν, ἡ ἐξαγωγή τῆς τελικῆς τεχνικῆς 
βαθμολογίας, ἡ ἀποσφράγιση τῶν οἰκονομικῶν 
προσφορῶν καί ὁ συσχετισμός τελικῆς τεχνικῆς 
βαθμολογίας καί οἰκονομικῶν προσφορῶν γιά νά 
προκύψει ἡ πρόκριση τοῦ καταλληλότερου καί 
οἰκονομικότερου πρός ἀγορά ἀκινήτου.

4. Τό πόρισμα τῆς Ἐπιτροπῆς μέ τυχόν πρόσθετες 
παρατηρήσεις ὑποβάλλεται στό διοικοῦν τό 
ἐκκλησιαστικό νομικό πρόσωπο ὄργανο γιά λήψη κατ’ 
ἀρχάς ἀποφάσεως προκρίσεως καί συνεχίσεως τῆς 
διαδικασίας ἀγορᾶς.

5. Τό προκριθέν γιά ἀγορά ἀκίνητο ἀποστέλλεται 
σέ ἀνεξάρτητο ἐκτιμητή τοῦ παρόντος γιά ἐκτίμηση 
τῆς ἀξίας του, μετά ἀπό ὁριστικοποίηση ὅλων 
τῶν ποσοτικῶν ἐπί μέρους καί στό σύνολό τους 
μεγεθῶν, τῶν ἀναλυτικῶν ποιοτικῶν στοιχείων καί 
χαρακτηριστικῶν τοῦ κτιρίου, ὁριστικοποίηση τῶν 
προθεσμιῶν συντάξεως ὁριστικῶν μελετῶν, μελετῶν 
ἐφαρμογῆς, ἐγκρίσεως αὐτῶν ἀπό τό διοικοῦν τό 
ἐκκλησιαστικό νομικό πρόσωπο ὄργανο καί ἐκδόσεως 
οἰκοδομικῆς ἄδειας, ὡς καί προσδιορισμοῦ ἐγγυητικῶν 
ἐπιστολῶν, ρητρῶν.

6. Ὁλοκληρώνεται ὁ ἔλεγχος τίτλων τοῦ προσ-
φερομένου ἀκινήτου καί διαπιστώνεται ἐάν τρίτος, 
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τό Δημόσιο ἤ ἕτερο ἐκκλησιαστικό νομικό πρόσωπο, 
διεκδικεῖ ἤ ὄχι δικαιώματα ἐπ’ αὐτοῦ.

7. Συμφωνεῖται ἡ ὁποιαδήποτε πρόσθετη ὑποχρέωση 
τοῦ πωλητῆ ἀπό μή δυναμένη νά προβλεφθεῖ ἀπό τήν 
πρόσκληση ἐκδηλώσεως ἐνδιαφέροντος ἰδιαιτερότητα 
τοῦ προσφερομένου ἀκινήτου.

8. Διενεργοῦνται διαπραγματεύσεις ἀπό Ἐπιτροπή, ἡ 
ὁποία ὁρίζεται ἀπό τό διοικοῦν τό ἐκκλησιαστικό νομικό 
πρόσωπο ὄργανο ἤ τό ἁρμοδίως ἐξουσιοδοτημένο 
ὄργανο, ὅπως στήν παρ. 2 τοῦ παρόντος ἄρθρου.

9. Ἡ λήψη τελικῆς ἀποφάσεως ἀπό τό διοικοῦν τό 
ἐκκλησιαστικό νομικό πρόσωπο ὄργανο γιά ἀγορά 
ἀκινήτου λαμβάνεται κατ’ ἐλευθέραν αὐτοῦ κρίση.

Ἄρθρο 25
Συμβόλαιο ἀγορᾶς

Μετά τή λήψη τελικῆς ἀποφάσεως καλεῖται ὁ 
προσφέρων γιά ὑπογραφή τοῦ συμβολαίου ἀγορᾶς, στό 
ὁποῖο, ἐκτός ἀπό τήν περιγραφή τοῦ ἀκινήτου ὡς ἔχει 
καί ἀγοράζεται ἤ ὡς μελλοντικό ἕτοιμο πρός χρήση 
τελικό προϊόν, συμφωνοῦνται:

1. Τό τίμημα καί ὁ τρόπος καταβολῆς αὐτοῦ. Σέ 
περίπτωση ἀγορᾶς μελλοντικοῦ ἕτοιμου τελικοῦ 
προϊόντος, γιά τήν ἑκάστοτε καταβολή δόσεως ὁρίζεται 
ἡ ἐκπλήρωση τῶν ὑποχρεώσεων τοῦ πωλητῆ γιά τήν 
πρόοδο τῶν ἐργασιῶν, σέ συνάρτηση μέ τήν ἐφαρμογή 
τοῦ χρονοδιαγράμματος ἐκτελέσεως αὐτῶν, ὁ τρόπος 
πιστοποιήσεως τῆς ἐκτελέσεως αὐτῶν καί ὅποιες ἄλλες 
προϋποθέσεις τυχόν συμφωνηθοῦν.

2. Ἡ προθεσμία παραδόσεως τοῦ κτιρίου ἕτοιμου 
πρός χρήση καί οἱ τμηματικές προθεσμίες προόδου 
τῶν ἐργασιῶν. Οἱ χρόνοι προσωρινῆς καί διοικητικῆς 
παραλαβῆς καί ὁριστικῆς παραλαβῆς, ὡς καί ὁ τρόπος 
καί χρόνος γνωστοποιήσεως στόν πωλητή τυχόν 
παρατηρήσεων τῶν ἐπιτροπῶν παραλαβῆς καί ὁ χρόνος 
ἐκτελέσεως τῶν ἐργασιῶν πού δέν ἔχουν ἐκτελεσθεῖ.

3. Οἱ προθεσμίες ἐκπονήσεως τῶν ὁριστικῶν μελετῶν, 
ἐγκρίσεως αὐτῶν ἀπό τό διοικοῦν τό ἐκκλησιαστικό 
νομικό πρόσωπο ὄργανο, ὑποβολῆς φακέλου γιά 
ἔκδοση οἰκοδομικῆς ἀδείας, ἐκπονήσεως μελετῶν 
ἐφαρμογῆς, ἐκπονήσεως κατά περίπτωση εἰδικῶν 
μελετῶν καί ὅποιες ἄλλες εἰδικότερες προθεσμίες 
ἔχουν συμφωνηθεῖ γιά τήν ὁλοκλήρωση κατασκευῆς 
τοῦ κτιρίου.

4. Οἱ ὑποχρεώσεις τοῦ πωλητῆ γιά τήν παροχή τῶν 

ἀναγκαίων πληροφοριῶν, στοιχείων καί διευκολύνσεων 
πρός τό ὄργανο πού ὁρίζεται ἀπό τό διοικοῦν τό 
ἐκκλησιαστικό νομικό πρόσωπο ὄργανο γιά τήν 
παρακολούθηση τῆς κατασκευῆς τοῦ κτιρίου.

5. Τό ποσό καί ἡ διάρκεια τῆς ἐγγυητικῆς ἐπιστολῆς 
καλῆς ἐκτελέσεως τῶν ἐργασιῶν πού συμφωνοῦνται 
μέ τό συμβόλαιο, ὡς καί τῶν τμηματικῶν προθεσμιῶν 
καί τελικῆς παραδόσεως τοῦ κτιρίου κ.λπ., ποὺ θά 
ἀποτελέσουν λόγους καταπτώσεως τῆς ἐγγυήσεως. Τό 
ποσό τῆς ἐγγυητικῆς ἐπιστολῆς καλῆς ἐκτελέσεως τῶν 
ὅρων τοῦ συμβολαίου, σύμφωνα μέ τά προβλεπόμενα 
στίς παρ. 3 καί 4 τοῦ ἄρθρου 9 τοῦ παρόντος Κανονισμοῦ, 
δέν μπορεῖ νά εἶναι κατώτερο τοῦ 10% τοῦ συνολικοῦ 
τιμήματος ἀγορᾶς, ἐκτός ἐάν διαφορετικά ἀναφέρεται 
στήν πρόσκληση ἐκδηλώσεως ἐνδιαφέροντος.

6. Οἱ ποινικές ρῆτρες γιά τή μή ἔγκαιρη περάτωση 
τῶν τμηματικῶν προθεσμιῶν καί τελικῆς παραδόσεως 
τοῦ κτιρίου. Οἱ ποινικές ρῆτρες παρακρατοῦνται ἀπό 
τίς τμηματικές καταβολές καί ἐάν τό ποσό αὐτῶν δέν 
ἐπαρκεῖ, εἰσπράττονται ἀπό τίς ἐγγυητικές ἐπιστολές.

7. Σέ περίπτωση παραβιάσεως συμφωνηθείσης 
ἡμερομηνίας σταδιακῆς περατώσεως ἐργασιῶν ἤ 
τμηματικῆς ἤ τελικῆς παραδόσεως τοῦ κτιρίου ἀπό 
ὑπαιτιότητα ἤ ἀδυναμία τοῦ πωλητῆ, δικαιοῦται 
αὐτομάτως ὁ ἀγοραστής, χωρίς τήρηση ὁποιουδήποτε 
ἄλλου ὄρου, νά προβαίνει μέ δαπάνες του, 
συμψηφιζόμενες στό τίμημα, στή συνέχιση ἐργασιῶν 
ἀποπερατώσεως τοῦ κτιρίου.

8. Στήν περίπτωση πού καταστεῖ ἀναγκαία ἡ ἀγορά ἀπό 
τό ἐκκλησιαστικό νομικό πρόσωπο νέων προσθέτων καί 
συμπληρωματικῶν ἐργασιῶν ἤ μελετῶν, οἱ ὁποῖες δέν 
ἦταν δυνατόν νά προβλεφθοῦν μέχρι τῆς ὑπογραφῆς 
τοῦ συμβολαίου, τότε:

α) Ἡ ἐνέργεια αὐτή εἶναι στή διακριτική εὐχέρεια καί 
ἐπιλογή τοῦ ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ προσώπου.

β) Ἡ ἐνέργεια αὐτή ἀποτελεῖ ὑποχρέωση ἀναλήψεως 
εὐθύνης πωλήσεως τοῦ πωλητῆ.

γ) Ἡ ἀγορά τῶν νέων ἐργασιῶν ἤ μελετῶν 
πραγματοποιεῖται μέ τήν ὑπογραφή νέου συμβολαίου 
ἀγορᾶς, νέου ἀντικειμένου, τό ὁποῖο θά ἀποτελεῖ 
προέκταση τοῦ ἀρχικοῦ συμβολαίου ἀγορᾶς.

δ) Ἡ ἀνάθεση ἐκτελέσεως ἤ ἐκπονήσεως αὐτῶν σέ 
τρίτη τεχνική ἑταιρεία ἤ μελετητικό γραφεῖο ἀποτελεῖ 
δικαίωμα τοῦ ἐκκλησιαστικοῦ νομικοῦ προσώπου καί 
ὑποχρέωση τοῦ πωλητῆ γιά παροχή τῶν ἀπαραιτήτων 
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διευκολύνσεων καί μή παρεμβολή ὁποιωνδήποτε 
ἐμποδίων ἤ κωλυμάτων στόν τρίτο ἀνάδοχο γιά τήν 
ἐκτέλεση τῶν νέων ἐργασιῶν.

ε) Ἡ κοστολόγηση τῶν νέων ἐργασιῶν, οἱ ὁποῖες 
πιθανόν νά ἀνατεθοῦν στόν πωλητή, μπορεῖ νά 
γίνει μέ κατ’ ἀναλογίαν ἐφαρμογή τῶν ἰσχυουσῶν 
διατάξεων μέ τιμές ΑΤΟΕ, ΑΤΗΕ καί ΑΤΕΟ κατά τόν 
χρόνο τῆς νέας συμφωνίας, μέ προσυμφωνημένη μέ 
τό ἀρχικό συμβόλαιο ποσοστιαία ἐπ’ αὐτῶν ἔκπτωση, 
λαμβανομένων ὑπ’ ὄψιν τοῦ ἐμπορικοῦ κέρδους, τῶν 
γενικῶν ἐξόδων καί τοῦ Φ.Π.Α. ἤ μέ ἄλλον τρόπο ἐπίσης 
προσυμφωνημένο μέ τό ἀρχικό συμβόλαιο.

στ) Ἡ κοστολόγηση νέων μελετῶν, οἱ ὁποῖες 
πιθανόν νά ἀνατεθοῦν στόν πωλητή, μπορεῖ νά γίνει 
μέ κατ’ ἀναλογίαν ἐφαρμογή τῶν διατάξεων περί 
ἀμοιβῶν ἐκποιήσεως Μελετῶν Δημοσίων Ἔργων μέ 
προσυμφωνημένη μέ τό ἀρχικό συμβόλαιο ποσοστιαία 
ἐπ’ αὐτῶν ἔκπτωση ἤ μέ ἄλλον τρόπο ἐπίσης 
προσυμφωνημένο μέ τό ἀρχικό συμβόλαιο.

ζ) Οἱ τυχόν αὐξομειώσεις εἰδῶν, ὑλικῶν ἤ μηχανη-
μάτων, ποιότητας καί ποσότητας ἐργασιῶν ἀπό αὐτές 
πού ἔχουν συμφωνηθεῖ μέ τό ἀρχικό συμβόλαιο, 
συμψηφίζονται στό κόστος τῶν νέων ἐργασιῶν γιά τή 
διαμόρφωση τοῦ κόστους αὐτῶν.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄
ΑΝΤΙΠΑΡΟΧΕΣ

Ἄρθρο 26
Τρόποι ἀντιπαροχῶν – Διαδικασία

Τό ἐκκλησιαστικό νομικό πρόσωπο μέ ἀπόφαση τοῦ 
διοικοῦντος ὀργάνου του δύναται νά προβαίνει στήν 
ἀξιοποίηση τῶν οἰκοπέδων, τῶν ὁποίων εἶναι κύριος ἤ 
διαχειριστής, μέ ἀνοικοδόμηση αὐτῶν μέ τό σύστημα 
ἀντιπαροχῆς ποσοστῶν στό οἰκόπεδο ὁμοῦ μετά τῶν 
ὁριζοντίων ἰδιοκτησιῶν, οἱ ὁποῖες ἀντιστοιχοῦν σέ αὐτά, 
λόγῳ ἐργολαβικοῦ ἀνταλλάγματος. Ἡ ἀνοικοδόμηση 
μέ ἀντιπαροχή δύναται νά πραγματοποιηθεῖ:

α) Διά δημοσίου πλειοδοτικοῦ διαγωνισμοῦ μετά ἀπό 
σύνταξη, μέ μέριμνα τῶν ὑπηρεσιῶν τοῦ ἐκκλησιαστικοῦ 
νομικοῦ προσώπου ἤ τρίτου, πλήρους μελέτης γιά 
τήν ἀνοικοδόμηση τοῦ οἰκοπέδου, στήν ὁποία θά 
περιλαμβάνεται πλήρης ἀρχιτεκτονική, στατική, 
γεωλογική, ἠλεκτρομηχανολογική καί ὑδραυλική 
μελέτη, τεχνική περιγραφή, συγγραφή ὑποχρεώσεων, 

προθεσμία ἀποπερατώσεως, πίνακας ποσοστῶν 
συνιδιοκτησίας καί κατανομῆς δαπανῶν κοινοχρήστων 
καί κοινοκτήτων ἰδιοκτησιῶν, πίνακας ἀποτιμήσεως τῆς 
κάθε διηρημένης ἰδιοκτησίας ἤ ὀρόφου, προβλεπομένων 
νά ἀνεγερθοῦν καί θά εἶναι καθορισμένες καί θά 
λαμβάνονται ὡς πλήρως ἀποπερατωμένες, καί σχέδιο 
τῆς καταρτισθησομένης ἐργολαβικῆς συμβάσεως καί 
προσυμφώνου περί τῆς σταδιακῆς μεταβιβάσεως τῶν 
ποσοστῶν τοῦ οἰκοπέδου περιέχοντος καί διατάξεις 
διά τήν καταρτισθησομένη ὀροφοκτησία, ὅπως καί 
κάθε ἄλλο στοιχεῖο ἐπιβαλλόμενο ἤ κρινόμενο ὡς 
σκόπιμο κατά τίς ὑπάρχουσες συνθῆκες ἤ ἀπαιτούμενο 
κατά τή φύση τοῦ ἔργου. Ἡ ἀποτίμηση τῆς ἀξίας τῶν 
ἀντιπαρεχομένων ἰδιοκτησιῶν καί τοῦ συνόλου τῶν ὑπό 
ἀνέγερση ἰδιοκτησιῶν θά καθορίζεται συμφώνως πρός 
τούς συγκεκριμένους συντελεστές ἀξίας τῆς κάθε 
διηρημένης ἰδιοκτησίας, θά ἐκφράζεται σέ ἀπόλυτες ἤ 
σχετικές τιμές καί θά ἀναφέρεται στόν σχετικό πίνακα 
στή διακήρυξη.

β) Μέ προσκλήσεις ἐκδηλώσεως ἐνδιαφέροντος, ὅπου 
οἱ ἐνδιαφερόμενοι καλοῦνται ὅπως ὑποβάλουν, πλήν 
τῆς προσφορᾶς ποσοστοῦ ἀντιπαροχῆς, ἰδέες περί τοῦ 
τρόπου ἀξιοποιήσεως τοῦ οἰκοπέδου μέ ἀρχιτεκτονική, 
στατική, ἠλεκτρομηχανολογική, γεωλογική, ὑδραυλι-
κή προμελέτη, τεχνική περιγραφή, συγγραφή ὑπο-
χρεώσεων, πίνακα ποσοστῶν συνιδιοκτησίας, κατανομή 
δαπανῶν, κοινοχρήστων καί κοινοκτήτων, σχέδιο 
σταδιακῆς μεταβιβάσεως ποσοστῶν οἰκοπέδου καί 
κάθε ἄλλο στοιχεῖο ἐπιβαλλόμενο ἐκ τῆς φύσεως τοῦ 
ἔργου. Στή διακήρυξη θά καθορίζονται τά κριτήρια καί 
ὁ τρόπος ἀξιολογήσεως προσφορῶν.

γ) Μέ ἀπ’ εὐθείας διαπραγματεύσεις, ὅταν δέν εἶναι 
δυνατόν ἤ συμφέρον νά γίνει διαγωνισμός, ὅπως 
ἰδίως στίς περιπτώσεις συνιδιοκτητῶν οἰκοπέδων ἤ 
συνιδιοκτητῶν παλαιῶν οἰκημάτων.

Ἄρθρο 27
Πλειοδοτικοί διαγωνισμοί – Πρόσκληση ἐκδηλώσεως 

ἐνδιαφέροντος
1. Ἡ διακήρυξη ἀναρτᾶται καί δημοσιεύεται κατά 

τά προβλεπόμενα στήν παρ. 2 τοῦ ἄρθρου 7 τοῦ 
παρόντος Κανονισμοῦ, ἀναφέρει δέ καί καλεῖ τούς 
ἐνδιαφερομένους:

α) Νά ὑποβάλουν ἐντός προθεσμίας, ὄχι συντομότε-
ρης τῶν εἴκοσι (20) ἡμερῶν ἀπό τῆς δημοσιεύσεως, 
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προσφορά σέ ἀκέραιες μονάδες τῶν προσφερομένων 
πρός τό ἐκκλησιαστικό νομικό πρόσωπο ποσοστῶν 
ἀντιπαροχῆς σύμφωνα μέ τόν πίνακα ἀποτιμήσεως τῆς 
ἀξίας τῶν διηρημένων ἰδιοκτησιῶν καί τόν πίνακα στόν 
ὁποῖον θά ἐμφαίνονται οἱ προσφερόμενες ἐπί μέρους 
ἰδιοκτησίες πρός τό νομικό πρόσωπο γιά τήν κάλυψη τοῦ 
ποσοστοῦ τῆς ἀντιπαροχῆς.

β) Νά θέσουν τούς βασικούς ὅρους σχεδίου τῆς 
καταρτισθησομένης ἐργολαβικῆς συμβάσεως, σχεδίου 
προσυμφώνου περί σταδιακῆς μεταβιβάσεως τῶν 
ποσοστῶν τοῦ οἰκοπέδου, στό ὁποῖο θά περιέχονται καί 
διατάξεις γιά τήν καταρτισθησομένη ὀροφοκτησία, ὡς 
ἐπίσης καί κάθε ἄλλο στοιχεῖο ἀνάλογα ἀπαιτούμενο 
κατά τίς συνθῆκες καί τή φύση τοῦ ἔργου.

γ) Τά προσόντα αὐτῶν πού δύνανται νά λάβουν μέρος 
στόν διαγωνισμό.

δ) Ἐγγυητική ἐπιστολή, σύμφωνα μέ τά ἀναφερόμενα 
στήν παρ. 3 καί 4 τοῦ ἄρθρου 9 τοῦ παρόντος Κανονισμοῦ, 
ποσοῦ ὄχι χαμηλότερου τοῦ δέκα τοῖς ἑκατό (10%) τῆς 
ἀξίας τοῦ οἰκοπέδου, ὅπως αὐτή ἀποτιμᾶται δυνάμει τῆς 
Ἐκτιμητικῆς Ἐκθέσεως τῆς παρ. 3 τοῦ ἄρθρου 4 τοῦ 
παρόντος.

ε) Ἐν σχέσει πρός τό περιεχόμενο, τόν τύπο 
τῶν προσφορῶν, τή διαδικασία διεξαγωγῆς τῆς 
δημοπρασίας, ἀνακηρύξεως πλειοδότη, κατακυρώσεως 
τοῦ ἀποτελέσματος τοῦ διαγωνισμοῦ, θά ἐφαρμόζονται 
ἀναλόγως οἱ διατάξεις τοῦ παρόντος Κανονισμοῦ.
2. Ἡ πρόσκληση ἐκδηλώσεως ἐνδιαφέροντος, ἡ ὁποία 
δημοσιεύεται κατά τά διαλαμβανόμενα στήν προ-
ηγούμενη παράγραφο, θά καλεῖ τούς ἐνδιαφερομένους:
α) Νά ὑποβάλουν προσφορές ἐντός προθεσμίας 
ὄχι μικρότερης τῶν εἴκοσι (20) ἡμερῶν ἀπό τῆς 
δημοσιεύσεως, ξεχωριστά γιά τά αἰτούμενα τεχνικά 
στοιχεῖα (σχέδια, τεύχη, συγγραφές), ὅπως αὐτά 
ἀναλυτικά θά ζητοῦνται καί ξεχωριστά σέ σφραγισμένο 
φάκελο μέ τούς οἰκονομικούς ὅρους τῆς προσφορᾶς, 
ἰδίως τό ποσοστό τῆς ἀντιπαροχῆς, ὁλογράφως καί 
ἀριθμητικῶς.
β) Νά ὑποβάλουν σχέδιο ἐργολαβικῆς συμβάσεως πού 
θά καταρτισθεῖ, σχέδιο προσυμφώνου περί σταδιακῆς 
μεταβιβάσεως τῶν ποσοστῶν τοῦ οἰκοπέδου, στό ὁποῖο 
θά περιέχονται καί διατάξεις γιά τήν ὀροφοκτησία πού 
θά καταρτισθεῖ, ὅπως ἐπίσης καί κάθε ἄλλο στοιχεῖο πού 
ἀπαιτεῖται ἀνάλογα μέ τίς συνθῆκες καί τή φύση τοῦ 
ἔργου.

γ) Νά καταθέσουν ἐγγυητική ἐπιστολή σύμφωνα μέ τήν 
προηγούμενη παράγραφο.
δ) Τά κριτήρια ἀξιολογήσεως τῶν προσφορῶν, τούς 
συντελεστές βαρύτητας τῶν κριτηρίων, τή βαθμολογία 
καί τόν τρόπο ὑπολογισμοῦ καί συσχετισμοῦ τῆς 
τεχνικῆς βαθμολογίας μέ τήν οἰκονομική προσφορά γιά 
τή συγκριτική ἀξιολόγηση τῶν προσφορῶν.
ε) Τά προσόντα αὐτῶν πού μποροῦν νά λάβουν μέρος 
στόν διαγωνισμό.
Σέ σχέση μέ τίς διαδικασίες τοῦ διαγωνισμοῦ, 
κατακυρώσεως ἀποτελέσματος θά ἐφαρμόζονται 
ἀνάλογες διατάξεις τοῦ Κανονισμοῦ.
3. Ὅλα τά ἔξοδα τοῦ διαγωνισμοῦ καί οἱ δημοσιεύσεις, 
πού καθένα χωριστά καί σέ ἀπόλυτες τιμές ἀναφέρονται 
στή διακήρυξη ἤ πρόσκληση ἐνδιαφέροντος καί 
βαρύνουν τόν ἀνάδοχο, ὅπως ἐπίσης καί ὅλα τά ἔξοδα 
καταρτίσεως τῶν σχετικῶν συμβάσεων, τῶν πράξεων 
συστάσεως ὁριζόντιας ἰδιοκτησίας, συμβολαιογραφικά 
ἔξοδα, πάσης φύσεως ἔξοδα καί ἔξοδα μεταγραφῶν 
βαρύνουν τόν ἀνάδοχο. Τό ἐκκλησιαστικό νομικό 
πρόσωπο δέν ἔχει καμμία οἰκονομική ὑποχρέωση γιά τήν 
ἐκτέλεση τῆς συμβάσεως.
4. Τό ὄργανο διοικήσεως τοῦ ἐκκλησιαστικοῦ 
νομικοῦ προσώπου ἀποφασίζει κατ’ ἐλευθέραν, ἀλλά 
αἰτιολογημένη κρίση.
5. Τό ἐκκλησιαστικό νομικό πρόσωπο δέν ὑποχρεοῦται 
σέ καμμία περίπτωση σέ παροχή ἀποζημιώσεως πρός 
τούς ὑποβάλλοντες προσφορά.

Ἄρθρο 28
Σύμβαση ἀντιπαροχῆς

Ἡ σύμβαση ἀντιπαροχῆς καταρτίζεται σύμφωνα μέ 
τά ὁριζόμενα στή διακήρυξη τοῦ διαγωνισμοῦ ἤ στήν 
πρόσκληση ἐκδηλώσεως ἐνδιαφέροντος καί ἀναλόγως 
τῶν σχετικῶν διατάξεων τοῦ Ἀστικοῦ Δικαίου.

Ἄρθρο 29
Ἐγκρίσεις ἀποφάσεων διοικοῦντος ὀργάνου

Οἱ κατά τά ἀνωτέρω ἀποφάσεις, διακηρύξεις, 
προσκλήσεις ἐνδιαφέροντος γιά ἐκμίσθωση, ἐκποίηση, 
ἀγορά, ἀνταλλαγή, ἀντιπαροχή ἤ παραχώρηση χρήσεως 
ἀκινήτων τῆς μέν Ἱερᾶς Μητροπόλεως, τῶν Ἐνοριῶν 
καί τῶν Ἐκκλησιαστικῶν Ν.Π.Ι.Δ. ἐγκρίνονται ἀπό τό 
Μητροπολιτικό Συμβούλιο, τῶν δέ Ἱερῶν Μονῶν καί 
τῶν Ἡσυχαστηρίων ἀπό τόν Μητροπολίτη.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄
ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

Ἄρθρο 30
Διατάξεις νόμων

Εἰδικές διατάξεις νόμων πού προβλέπουν τή χωρίς 
διαγωνισμό ἐκμίσθωση ἤ ἐκποίηση ἐκκλησιαστικῶν 
ἀκινήτων ἐξακολουθοῦν νά ἰσχύουν. Ἐπίσης ἀπό τίς 
διατάξεις τοῦ παρόντος δέν θίγονται οἱ προβλεπόμενες 
στόν Καταστατικό Χάρτη τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος 
(ν. 590/1977) καί στόν Κανονισμό 263/2014 τῆς 
Ἱερᾶς Συνόδου τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος «Περί 
συγκροτήσεως, ἁρμοδιοτήτων καί τρόπου λειτουργίας 
τῶν Μητροπολιτικῶν Συμβουλίων» διατάξεις περί τῆς 
ἐγκριτικῆς ἁρμοδιότητας τοῦ Μητροπολίτου καί τοῦ 
Μητροπολιτικοῦ Συμβουλίου τῆς Ἱερᾶς Μητροπόλεως 
Μαντινείας καί Κυνουρίας, ὡς καί κάθε ἄλλη εἰδική 
διάταξη περί ἐγκριτικῆς ἁρμοδιότητας τῆς Ἱερᾶς 
Συνόδου τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος.

Ἄρθρο 31
Τροποποίηση διατάξεων – Ἔναρξη ἰσχύος

1. Οἱ διατάξεις τοῦ παρόντος Κανονισμοῦ 
τροποποιοῦνται ἤ συμπληρώνονται ἤ καταργοῦνται 

κατόπιν εἰσηγήσεως τοῦ Μητροπολίτου Μαντινείας 
καί Κυνουρίας, δι’ ἀποφάσεως τῆς Δ.Ι.Σ., ἡ ὁποία 
δημοσιεύεται στήν Ἐφημερίδα τῆς Κυβερνήσεως.

2. Ὁ παρών Κανονισμός δέν προκαλεῖ δαπάνη εἰς 
βάρος τοῦ προϋπολογισμοῦ τοῦ νομικοῦ προσώπου τῆς 
Ἱερᾶς Μητροπόλεως Μαντινείας καί Κυνουρίας.

3. Οἱ διατάξεις τοῦ παρόντος καταλαμβάνουν ἐφ’ ἑξῆς 
τίς ἐκκρεμεῖς διαδικασίες καί τίς ἐν ἐνεργείᾳ συμβάσεις 
μισθώσεων, ἐκποιήσεων, ἀγορῶν, ἀνταλλαγῶν καί 
ἀντιπαροχῶν πού ἔχουν συναφθεῖ πρίν τή δημοσίευση 
τοῦ παρόντος.

4. Ἡ ἰσχύς τοῦ παρόντος Κανονισμοῦ ἀρχίζει ἀπό τῆς 
δημοσιεύσεώς του στήν Ἐφημερίδα τῆς Κυβερνήσεως. 
Ὁ παρών Κανονισμός δημοσιεύεται καί στό ἐπίσημο 
δελτίο τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος «ΕΚΚΛΗΣΙΑ».

Ὁ παρών Κανονισμός νά δημοσιευθεῖ στήν Ἐφημερίδα 
τῆς Κυβερνήσεως καί στό περιοδικό «ΕΚΚΛΗΣΙΑ».

Ἀθῆναι, 7.4.2021

† Ὁ Ἀθηνῶν ΙΕΡΩΝΥΜΟΣ, Πρόεδρος
Ὁ Ἀρχιγραμματεύς

† Ὁ Ὠρεῶν Φιλόθεος

Ἀναρτήθηκε στήν ἱστοσελίδα τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος τήν 29.4.2021
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Ἀναγνώρισις συστάσεως Ἱερᾶς Μονῆς 
Ἁγίου Γεωργίου Καλλιθέας (Ξυλογαϊδάρας) 

τῆς Ἱερᾶς Μητροπόλεως Φωκίδος, 
συμφώνως πρός τό ἄρθρον 25 τοῦ ν. 4301/2014

Ἀριθμ. 1402/684/2021

Η ΙΕΡΑ ΣΥΝΟΔΟΣ
ΤΗΣ ΕΚΚΛΗΣΙΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ

Ἔχοντες ὑπ’ ὄψιν:
1. τήν παρ. 1 τοῦ ἄρθρου 25 τοῦ ν. 4301/2014,
2. τήν ὑπ’ ἀριθ. 158/30.3.2021 εἰσήγησιν τοῦ 

Σεβασμιωτάτου Μητροπολίτου Φωκίδος κ. Θεο-
κτίστου,

3. τήν ἀπό 7.4.2021 Ἀπόφασιν τῆς Διαρκοῦς Ἱερᾶς 
Συνόδου,

διαπιστοῦμεν 
τήν σύστασιν πρό τοῦ ἔτους 1977 τῆς Ἱερᾶς Μονῆς 

Ἁγίου Γεωργίου Καλλιθέας (Ξυλογαϊδάρας) τῆς 
Ἱερᾶς Μητροπόλεως Φωκίδος, μέ ἕδραν τήν τοπικήν 

κοινότητα Καλλιθέας, τῆς δημοτικῆς ἑνότητος 
Τολοφῶνος, τοῦ δήμου Δωρίδος, τῆς περιφερειακῆς 
ἑνότητος Φωκίδος, τῆς περιφερείας Στερεᾶς Ἑλλάδος, 
συσταθείσης πρό τῆς Ἑλληνικῆς Ἐπαναστάσεως, ὡς 
ἐμφαίνεται ἐξ ἐπιγραφῆς εἰς τό καθολικόν αὐτῆς καί ἐκ 
τῶν ἐγγράφων τοῦ φακέλου 097 «Μοναστηριακά» τῶν 
Γενικῶν Ἀρχείων τοῦ Κράτους τῶν ἐτῶν 1835-1843.

Ἡ παροῦσα Διαπιστωτική Πράξις νά δημοσιευθῇ εἰς 
τήν Ἐφημερίδα τῆς Κυβερνήσεως.

Ἀθῆναι 7.4.2021

† Ὁ Ἀθηνῶν ΙΕΡΩΝΥΜΟΣ, Πρόεδρος
Ὁ Ἀρχιγραμματεύς

† Ὁ Ὠρεῶν Φιλόθεος

Ἀναρτήθηκε στήν ἱστοσελίδα τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος τήν 29.4.2021
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Ἀναγνώρισις συστάσεως Ἱερᾶς Μονῆς Παναγίας Ἐλαιούσης 
τῆς Ἱερᾶς Μητροπόλεως Φωκίδος, 

συμφώνως πρός τό ἄρθρον 25 τοῦ ν. 4301/2014
Ἀριθμ. 1311/686/2021

Η ΙΕΡΑ ΣΥΝΟΔΟΣ
ΤΗΣ ΕΚΚΛΗΣΙΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ

Ἔχοντες ὑπ’ ὄψιν:
1. τήν παρ. 1 τοῦ ἄρθρου 25 τοῦ ν. 4301/2014,
2. τήν ὑπ’ ἀριθ. 133/22.3.2021 εἰσήγησιν τοῦ Σεβ. 

Μητροπολίτου Φωκίδος κ. Θεοκτίστου,
3. τήν ἀπό 7.4.2021 Ἀπόφασιν τῆς Διαρκοῦς Ἱερᾶς 

Συνόδου,
διαπιστοῦμεν τήν σύστασιν πρό τοῦ ἔτους 1977 

τῆς Ἱερᾶς Μονῆς Παναγίας Ἐλαιούσης τῆς Ἱερᾶς 
Μητροπόλεως Φωκίδος, μέ ἕδραν τήν τοπικήν κοινότητα 
Ἐλαίας, τῆς δημοτικῆς ἑνότητος Τολοφῶνος, τοῦ 

δήμου Δωρίδος, τῆς περιφερειακῆς ἑνότητος Φωκίδος, 
τῆς περιφερείας Στερεᾶς Ἑλλάδος, συσταθείσης πρό 
τῆς Ἑλληνικῆς Ἐπαναστάσεως, ὡς ἐμφαίνεται ἐκ 
τῶν ἐγγράφων τῶν φακέλων 069 (Σύμμικτα Ἐπαρχίας 
Δωρίδος) καί 098 «Μοναστηριακά» τῶν Γενικῶν 
Ἀρχείων τοῦ Κράτους.

Ἡ παροῦσα Διαπιστωτική Πράξις νά δημοσιευθῇ εἰς 
τήν Ἐφημερίδα τῆς Κυβερνήσεως.

Ἀθῆναι 7.4.2021

† Ὁ Ἀθηνῶν ΙΕΡΩΝΥΜΟΣ, Πρόεδρος
Ὁ Ἀρχιγραμματεύς

† Ὁ Ὠρεῶν Φιλόθεος

Ἀναρτήθηκε στήν ἱστοσελίδα τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος τήν 29.4.2021

ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΙ - ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Ἀναγνώρισις συστάσεως Ἱερᾶς Μονῆς Ἁγίου Ἰωάννου τοῦ Θεολόγου 
τῆς Ἱερᾶς Μητροπόλεως Μονεμβασίας καί Σπάρτης, 

συμφώνως πρός τό ἄρθρον 25 τοῦ ν. 4301/2014
Ἀριθμ. 1507/688/2021

Η ΙΕΡΑ ΣΥΝΟΔΟΣ
ΤΗΣ ΕΚΚΛΗΣΙΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ

Ἔχοντες ὑπ’ ὄψιν:
1. τήν παρ. 1 τοῦ ἄρθρου 25 τοῦ ν. 4301/2014,
2. τήν ὑπ’ ἀριθ. 167/209/6.4.2021 εἰσήγησιν τοῦ 

Σεβασμιωτάτου Μητροπολίτου Μονεμβασίας καί 
Σπάρτης κ. Εὐσταθίου,

3. τήν ἀπό 7.4.2021 Ἀπόφασιν τῆς Διαρκοῦς Ἱερᾶς 
Συνόδου,

διαπιστοῦμεν 
τήν σύστασιν πρό τοῦ ἔτους 1977 τῆς Ἱερᾶς Μονῆς 

Ἁγίου Ἰωάννου τοῦ Θεολόγου τῆς Ἱερᾶς Μητροπόλεως 
Μονεμβασίας καί Σπάρτης, μέ ἕδραν τήν τοπικήν 

κοινότητα Χάρακος, τῆς δημοτικῆς ἑνότητος 
Ζάρακα, τοῦ δήμου Μονεμβασίας, τῆς περιφερειακῆς 
ἑνότητος Λακωνίας, τῆς περιφερείας Πελοποννήσου, 
συσταθείσης τόν 16ο αἰῶνα καί ἀνακαινισθείσης τό 
ἔτος 1891, ὡς ἐμφαίνεται ἐκ λαξευτῆς ἐπιγραφῆς εἰς 
τό ὑπέρθυρον τῆς κεντρικῆς εἰσόδου τοῦ καθολικοῦ 
αὐτῆς.

Ἡ παροῦσα Διαπιστωτική Πράξις νά δημοσιευθῇ εἰς 
τήν Ἐφημερίδα τῆς Κυβερνήσεως.

Ἀθῆναι 7.4.2021

† Ὁ Ἀθηνῶν ΙΕΡΩΝΥΜΟΣ, Πρόεδρος
Ὁ Ἀρχιγραμματεύς

† Ὁ Ὠρεῶν Φιλόθεος

Ἀναρτήθηκε στήν ἱστοσελίδα τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος τήν 29.4.2021
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Ἀναγνώρισις συστάσεως τῆς Ἐνορίας τοῦ Ἱεροῦ Ναοῦ Ἁγίας Τριάδος 
ὁδοῦ Φιλελλήνων Ἀθηνῶν, τῆς Ἱερᾶς Ἀρχιεπισκοπῆς Ἀθηνῶν, 

συμφώνως πρός τό ἄρθρον 25 τοῦ ν. 4301/2014
Ἀριθμ. 1474/687/2021

Η ΙΕΡΑ ΣΥΝΟΔΟΣ
ΤΗΣ ΕΚΚΛΗΣΙΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ

Ἔχοντες ὑπ’ ὄψιν:
1. τήν παρ. 1 τοῦ ἄρθρου 25 τοῦ ν. 4301/2014,
2. τήν ὑπ’ ἀριθ. 1844/31.3.2021 εἰσήγησιν τοῦ 

Μακαριωτάτου Ἀρχιεπισκόπου Ἀθηνῶν καί πάσης 
Ἑλλάδος κ. Ἱερωνύμου,

3. τήν ἀπό 7.4.2021 Ἀπόφασιν τῆς Διαρκοῦς Ἱερᾶς 
Συνόδου,

διαπιστοῦμεν 
τήν σύστασιν πρό τοῦ ἔτους 1977 τῆς Ἐνορίας τοῦ 

Ἱεροῦ Ναοῦ Ἁγίας Τριάδος ὁδοῦ Φιλελλήνων Ἀθηνῶν, 
τῆς Ἱερᾶς Ἀρχιεπισκοπῆς Ἀθηνῶν, μέ ἕδραν τό 
δημοτικόν διαμέρισμα Ἀθηνῶν, τοῦ δήμου Ἀθηναίων, 

τῆς περιφερειακῆς ἑνότητος κεντρικοῦ τομέως Ἀθηνῶν, 
τῆς Περιφερείας Ἀττικῆς, συσταθέντος κατά τόν 10ον 
αἰῶνα ὡς Καθολικοῦ τῆς Ἱερᾶς Μονῆς Ὑπεραγίας 
Θεοτόκου Σώτειρος (ἤ μονῆς τοῦ Λυκοδήμου), 
ὡς τεκμαίρεται ἐξ ἐπιγραφῆς ἐντός τοῦ ναοῦ, καί 
καταστάντος ἐνοριακοῦ διά τοῦ ἄρθρου 72 τοῦ Α.Ν. 
2200/1940, τῆς ὀνομασίας αὐτοῦ παραφθαρείσης ὡς 
«Ναός τοῦ Ἁγίου Νικοδήμου».

Ἡ παροῦσα Διαπιστωτική Πράξις νά δημοσιευθῇ εἰς 
τήν Ἐφημερίδα τῆς Κυβερνήσεως.

Ἀθῆναι 7.4.2021

† Ὁ Ἀθηνῶν ΙΕΡΩΝΥΜΟΣ, Πρόεδρος
Ὁ Ἀρχιγραμματεύς

† Ὁ Ὠρεῶν Φιλόθεος

Ἀναρτήθηκε στήν ἱστοσελίδα τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος τήν 29.4.2021

ΣΗΜΕΙΩΣΗ: Ὑπενθυμίζουμε ὅτι ἡ νομική ἰσχύς τῶν Κανονισμῶν καί τῶν Προκηρύξεων ἀρχίζει ἀπό τήν 
ἡμερομηνία ἀναρτήσεώς τους στήν ἱστοσελίδα τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος (Κανονισμός 246/2013, Ἄρθρο 
1, ΦΕΚ Α 275).
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Προκηρυξεισ - Κλητηρια Επικριματα

Ἱερά Μητρόπολις Δράμας

Ἔχοντες ὑπ’ ὄψιν τάς διατάξεις τοῦ ἄρθρου 38 
παρ. 2 τοῦ Ν. 590/1977 «Περί Καταστατικοῦ Χάρτου 
τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος» καί τά ἄρθρα 4-7 καί 20 
τοῦ ὑπ’ ἀριθμ. 305/2018 Κανονισμοῦ «Περί Ἐφημερίων 
καί Διακόνων» τῆς Ἱερᾶς Συνόδου Ἐκκλησίας τῆς 
Ἑλλάδος, προκειμένου νά πληρώσωμεν τάς κενάς 
ὀργανικάς θέσεις τακτικῶν Ἐφημερίων τῶν Ἐνοριακῶν 
Ἱερῶν Ναῶν: 

Κοιμήσεως τῆς Θεοτόκου Βαθυλάκκου,
Κοιμήσεως τῆς Θεοτόκου Καλλικάρπου,

Ἁγίου Δημητρίου Καπνοφύτου,
Ἁγίου Μηνᾶ Καρποφόρου, 

Εὐαγγελισμοῦ τῆς Θεοτόκου Κάτω Κεφαλαρίου, 
Ἁγίων Πέτρου καί Παύλου Κρήνης, 

Ὑψώσεως Τιμίου Σταυροῦ Μαρμαριᾶς,
Ἁγίου Γεωργίου Μαυροκορδάτου,

Ἁγίων Κωνσταντίνου καί Ἑλένης Παλιαμπέλων, 
Ἁγίου Γεωργίου Παπάδων,

Ἁγίου Γεωργίου Πλατανοβρύσεως,
Μεταμορφώσεως τοῦ Σωτῆρος Πολυνερίου, 

Ἁγίου Γεωργίου Πρασινάδας,
Ἁγίων Θεοδώρων Πρινολόφου,

Ἁγίου Παντελεήμονος Πολυσύκου,
Ἁγίου Παντελεήμονος Τερψιθέας

καί τάς κενάς ὀργανικάς θέσεις Διακόνων τῶν 
Ἐνοριακῶν Ἱερῶν Ναῶν: 

Ἁγίου Νικολάου Δράμας,
Ἁγίων Δώδεκα Αποστόλων Δράμας,

Καλοῦμεν τούς βουλομένους καί ἔχοντας τά 
κανονικά καί νόμιμα προσόντα, ὅπως ἐντός μηνός ἀπό 
τῆς δημοσιεύσεως τῆς παρούσης ὑποβάλωσιν ἡμῖν τά 
ἀπαιτούμενα δικαιολογητικά διά τήν κατάληψιν τῶν 
ἀνωτέρω κενῶν θέσεων. 

Ἐν Δράμᾳ τῇ 8ῃ Ἀπριλίου 2021
† Ὁ Δράμας ΠΑΥΛΟΣ

Ἀναρτήθηκε στήν ἱστοσελίδα 
τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος τήν 16.4.2021

Ἱερά Μητρόπολις Περιστερίου 

ΚΛΗΣΙΣ

Πρός τόν 
Διάκονον
Μιχαήλ Νιαρχάκον Τζίμη 
τοῦ Νικολάου καί τῆς Εἰρήνης
Ἀγνώστου Διαμονῆς.

Καλεῖσαι νά ἐμφανισθῇς ἐνώπιον τοῦ Ἐπισκοπικοῦ 
Δικαστηρίου τῆς Ἱερᾶς Μητροπόλεως Περιστερίου, 
καί δυνάμει τῶν ἄρθρων 2-7 55, 110, 117-126 τοῦ Ν. 
5383/ 1932 «περί τῶν Ἐκκλησιαστικῶν Δικαστηρίων 
καί τῆς πρό αὐτῶν διαδικασίας», εἰς τό Περιστέρι καί 
εἰς τά Γραφεῖα τῆς Ἱερᾶς Μητροπόλεως Περιστερίου 
(Ἐθνικῆς Ἀντιστάσεως 96 καί Χαλκοκονδύλη), τήν 
2αν Ἰουνίου 2021, ἡμέρα τῆς ἑβδομάδος Τετάρτη 
καί ὥρα 12:00 π.μ., προκειμένου νά ἀπολογηθῇς ἐπί 
ἀντικανονικῶν παραπτωμάτων τά ὁποῖα σοῦ ἀποδίδον-
ται καί προβλέπονται καί τιμωροῦνται ἀπό τούς Θείους 
καί Ἱερούς Κανόνας. 

Δηλώνεταί σοι ὅτι εἰς περίπτωσιν μή ἐμφανίσεώς σου 
θά διενεργηθοῦν ἐναντίον σου τά ὅσα προβλέπονται 
ἀπό τά ἄρθρα 62 καί 112 τοῦ Ν. 5383/1932 ὅπως αὐτά 
ἰσχύουν, κατά τά σαφῶς ὁριζόμενα εἰς τό ἄρθρο 44 
παρ. 1 τοῦ Ν. 590/1977.

Περιστέρι, 22 Ἀπριλίου 2021 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 
ΤΟΥ ΕΠΙΣΚΟΠΙΚΟΥ ΔΙΚΑΣΤΗΡΙΟΥ

† Ο ΠΕΡΙΣΤΕΡΙΟΥ ΚΛΗΜΗΣ

Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΥΣ
ΠΡΩΤΟΠΡΕΣΒΥΤΕΡΟΣ

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΚΟΛΙΠΕΤΣΑΣ

Ἀναρτήθηκε στήν ἱστοσελίδα 
τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος τήν 29.4.2021
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Εκκλησιαστικα Χρονικα

Η ΙΕΡΑ ΣΥΝΟΔΟΣ
ΤΗΣ ΕΚΚΛΗΣΙΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ

Οἱ ἐργασίες τῆς Δ.Ι.Σ. 
τῆς 6.4.2021 καί 7.4.2021

Συνῆλθε στίς 6 καί 7 Ἀπριλίου 2021, μέσῳ 
τηλεδιασκέψεως, ἡ Διαρκής Ἱερά Σύνοδος τῆς 
Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος τῆς 164ης Συνοδικῆς 
Περιόδου, ὑπό τήν Προεδρία τοῦ Μακαριωτάτου 
Ἀρχιεπισκόπου Ἀθηνῶν καί πάσης Ἑλλάδος κ. 
Ἱερωνύμου.

 Ἡ Δ.Ι.Σ. ἀπεφάσισε τή συνεργασία μέ τίς ἁρ-
μόδιες Ἀρχές, ὡς πρός τήν ἐξεύρεση τῆς καλύτερης 
λύσης γιά τή λειτουργία ὅλων τῶν Ἱερῶν Ναῶν 
καί τῶν Ἱερῶν Μονῶν, ἰδιαιτέρως κατά τήν 
περίοδο τῆς Ἁγίας καί Μεγάλης Ἑβδομάδος 
καθώς καί τῆς Διακαινησίμου, τηρουμένων τῶν 
ἀπαραιτήτων ὑγειονομικῶν μέτρων.

Ἐπιπλέον ἡ Δ.Ι.Σ. ἐνέκρινε ἀποσπάσεις 
κληρικῶν, ἀσχολήθηκε μέ θέματα Ἱ. Μητρο-
πόλεων, Συνοδικῶν Ἐπιτροπῶν καί μέ τρέχοντα 
ὑπηρεσιακά ζητήματα.

Τέλος, ἡ Δ.Ι.Σ. ἀπεφάσισε νά συνέλθει ἐκ νέου 
γιά τόν μῆνα Ἀπρίλιο, τήν ἑβδομάδα πρό τῆς 
Κυριακῆς τῶν Βαΐων.

Ἐκ τῆς Ἱερᾶς Συνόδου 
τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος

Η ΙΕΡΑ ΣΥΝΟΔΟΣ
ΤΗΣ ΕΚΚΛΗΣΙΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ

Οἱ ἐργασίες τῆς Δ.Ι.Σ. 
τῆς 21.4.2021

Ἡ Διαρκής Ἱερά Σύνοδος τῆς Ἐκκλησίας τῆς 
Ἑλλάδος τῆς 164ης Συνοδικῆς Περιόδου, κατά 
τήν πραγματοποιηθεῖσα μέσῳ τηλεδιασκέψεως 
συνεδρίασή Της, τῆς Τρίτης 20ῆς Ἀπριλίου 
2021, ἐνημερώθηκε γιά ὅλες τίς ἐνέργειες τοῦ 
Μακαριωτάτου Προέδρου Αὐτῆς, Ἀρχιεπισκόπου 

Ἀθηνῶν καί πάσης Ἑλλάδος κ. Ἱερωνύμου, οἱ 
ὁποῖες ἔγιναν Συνοδικῇ ἐντολῇ καί ἐξουσιοδοτήσει 
κατά τό διάστημα ἀπό τήν τελευταία συνεδρίαση 
μέχρι καί σήμερα, κυρίως ὡς πρός τή λειτουργία 
τῶν Ἱερῶν Ναῶν κατά τήν Μεγάλη Ἑβδομάδα 
καί τήν Πασχάλια περίοδο.

Κατ’ ἀρχάς, ἐξέφρασε τή χαρά γιά τό γεγονός 
ὅτι ὅλοι οἱ Ἱεροί Ναοί θά παραμένουν ἀνοικτοί 
γιά τούς πιστούς σέ ὅλες τίς Ἱερές Ἀκολουθίες, 
σύμφωνα μέ ὅσα ζήτησε ἀπό τήν Ἑλληνική 
Πολιτεία.

Ὡς πρός τό ζήτημα τοῦ ὡραρίου τῶν Ἱερῶν 
Ἀκολουθιῶν τῆς Μεγάλης Ἑβδομάδος, ἡ Ἱερά 
Σύνοδος, λαμβάνοντας ὑπ’ ὄψιν τίς τρέχουσες 
ὑγειονομικές συνθῆκες καί τήν ἀπαγόρευση τῆς 
κυκλοφορίας, ἀπεφάσισε τήν χρονική μετάθεση 
τῶν Ἀκολουθιῶν κατά μισή ὥρα νωρίτερα, στίς 
6.30 μ.μ. τά βράδια ἀπό τήν Κυριακή τῶν Βαΐων 
ἕως τή Μεγάλη Τετάρτη, τή Μεγάλη Πέμπτη στίς 
5.30 μ.μ. καί τή Μεγάλη Παρασκευή στίς 6.00 
μ.μ.

Ὡς πρός τήν Ἀκολουθία τῆς Ἀναστάσεως, 
ἡ Ἱερά Σύνοδος ἔλαβε σοβαρά ὑπ’ ὄψιν τούς 
ἰσχύοντες περιορισμούς τῆς κυκλοφορίας 
καί ἐπιθυμώντας τήν καλύτερη ποιμαντική 
ἐξυπηρέτηση τῶν πιστῶν, οἱ ὁποῖοι δέν πρέπει 
ἐπ’ οὐδενί νά στερηθοῦν τή συμμετοχή στή χαρά 
τῆς Ἀναστάσεως, ἀπεφάσισε ὁμόφωνα κάνοντας 
χρήση τῆς Οἰκονομίας τῆς Ἐκκλησίας, ὅπως 
φανερώνεται στήν πλούσια παράδοσή Της, τήν 
προσαρμογή τῆς ὥρας τελετῆς τῆς Ἀναστάσεως 
στίς 9.00 μ.μ. τοῦ Μεγάλου Σαββάτου. Ἡ Τελετή 
θά πραγματοποιηθεῖ στό προαύλιο τῶν Ἱερῶν 
Ναῶν, σύμφωνα μέ τήν παράδοση, καί θά 
ἀκολουθήσει ἡ Ἀναστάσιμη Θεία Λειτουργία 
ἐντός τοῦ Ἱεροῦ Ναοῦ.

Μέ Ἐγκύκλιό Της πρός τίς Ἱερές Μητροπόλεις, 
τήν ὁποία θά ἀποστείλει τίς ἑπόμενες ἡμέρες, ἡ 
Ἱερά Σύνοδος θά συγκεκριμενοποιήσει τά μέτρα 
καί τό Τυπικό πού θά ἀκολουθηθεῖ.

Γιά τήν ἑνιαία ἔκφραση τῆς θέσεως τῆς 
Ἐκκλησίας, ἡ Διαρκής Ἱερά Σύνοδος ἀπεφάσισε 
νά ἐμφανίζεται στά Μέσα Μαζικῆς Ἐνημερώσεως 
μόνον ὁ Ἐκπρόσωπος Τύπου Αὐτῆς, Σεβασμιώ-
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τατος Μητροπολίτης Ἰλίου, Ἀχαρνῶν καί Πετρου-
πόλεως κ. Ἀθηναγόρας.

Ἐπιπλέον, ἡ Διαρκής Ἱερά Σύνοδος, λαβοῦ-
σα ὑπ’ ὄψιν τήν εἰσήγηση τῆς Συνοδικῆς Ἐπι-
τροπῆς Ἐκκλησιαστικῆς Ἐκπαιδεύσεως καί Ἐπι-
μορφώσεως τοῦ Ἐφημεριακοῦ Κλήρου ἐπί τοῦ 
σχεδίου νόμου ὑπό τόν τίτλο «ΕΚΚΛΗΣΙΑΣΤΙΚΗ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ καί ΣΧΟΛΕΣ ΜΑΘΗΤΕΙΑΣ 
ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΚΛΗΡΙΚΩΝ», ἀπεφάσισε νά ἐκ-
φράσει τίς εὐχαριστίες Της πρός τήν Ὑπουργό 
Παιδείας καί Θρησκευμάτων κ. Νίκη Κεραμέως 
γιά τό ὑποβληθέν σχέδιο νόμου, τό ὁποῖο κατ’ 
ἀρχήν συμμερίζεται τήν ἀγωνία καί τό ἐνδιαφέρον 
τῆς Ἱερᾶς Συνόδου γιά τήν ἀναβάθμιση τῆς 
Δευτεροβαθμίου Ἐκκλησιαστικῆς Ἐκπαιδεύσεως, 
ὡς καί γιά τήν ἵδρυση μεταλυκειακῶν δομῶν 
μαθητείας ὑποψηφίων Κληρικῶν. Περαιτέρω, 
ἀπεφάσισε τήν παραπομπή αὐτοῦ στή μέλλουσα 
νά συγκληθεῖ Ἱερά Σύνοδο τῆς Ἱεραρχίας πρός 
ἐνημέρωση καί ἐπεξεργασία.

 Ὡς πρός τίς ἐκφρασθεῖσες δημοσίως, ἀπο-
κλίνουσες θεολογικά, ἀπόψεις κληρικοῦ τινος 
ἡ Ἱερά Σύνοδος ἐπελήφθη καθηκόντως ἤδη καί 
κατά τήν προηγουμένη καί κατά τή σημερινή 
Συνεδρία Αὐτῆς.

Τέλος, ἡ Ἱερά Σύνοδος ἐνέκρινε ἀποσπάσεις 
Κληρικῶν καί ἀσχολήθηκε μέ τρέχοντα ὑπηρε-
σιακά ζητήματα.

Ἐκ τῆς Ἱερᾶς Συνόδου 
τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος

Η ΙΕΡΑ ΣΥΝΟΔΟΣ
ΤΗΣ ΕΚΚΛΗΣΙΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ

Συνοδική Ἐπιτροπή Τύπου, Δημοσίων 
Σχέσεων καί Διαφωτίσεως

Δελτίον Τύπου τῆς 13.4.2021 
γιά τήν ἐκδημία τοῦ Καθηγουμένου 

τῆς Ἱ. Συνοδικῆς Μονῆς Ὁσίου Συμεών 
τοῦ νέου Θεολόγου Καλάμου Ἀττικῆς 

κυροῦ Χριστοδούλου

ΕΚΚΛΗΣΙΑΣΤΙΚΑ ΧΡΟΝΙΚΑ

Ἡ Ἱερά Σύνοδος τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος 
μέ βαθειά συγκίνηση πληροφορήθηκε τήν 
ἐκδημία τοῦ μακαριστοῦ ἤδη Καθηγουμένου 
τῆς Ἱερᾶς Συνοδικῆς Μονῆς Ὁσίου Συμεών 
τοῦ νέου Θεολόγου Καλάμου Ἀττικῆς κυροῦ 
Χριστοδούλου. 

Ὁ μακαριστός Καθηγούμενος κυρός Χριστό-
δουλος (κατά κόσμον Γεώργιος Κοσμᾶς) γεν-
νήθηκε τό 1940 στήν Ἀθήνα ἀπό γονεῖς Καρ-
παθίους στήν καταγωγή. Ἀποφοίτησε ἀπό τό 
πρότυπο Ἰωαννίδειο Γυμνάσιο Πειραιᾶ καί 
κατόπιν σπούδασε στή Θεολογική Σχολή τοῦ 
Πανεπιστημίου Ἀθηνῶν. Τό 1969 ἐκάρη μοναχός 
στήν Ἱερά Μονή Παρακλήτου Ὠρωποῦ Ἀττικῆς 
καί χειροτονήθηκε διάκονος καί πρεσβύτερος 
ἀπό τόν Ἅγιο Καλλίνικο Μητροπολίτη Ἐδέσσης. 
Ἐκτός ἀπό τή Μητρόπολη Ἐδέσσης διηκόνησε 
καί στίς Μητροπόλεις Ἠλείας καί Ἀττικῆς. Τό 
1987 ἵδρυσε στόν Κάλαμο Ἀττικῆς τήν Ἱερά Μονή 
Ὁσίου Συμεών τοῦ νέου Θεολόγου, ἡ ὁποία μέ 
τίς ὑπ’ ἀριθμ. 2658/25.8.1993 καί 4847/20.9.1999 
Συνοδικές Ἀποφάσεις προήχθη σέ Συνοδική. 
Ὁ Μακαριώτατος Ἀρχιεπίσκοπος Ἀθηνῶν καί 
πάσης Ἑλλάδος κ. Ἱερώνυμος, καθ’ ὅλο τό 
διάστημα τῆς ἀσθενείας του ἐπληροφορεῖτο τήν 
ἐξέλιξη τῆς ὑγείας του.

Ἡ Ἐξόδιος Ἀκολουθία τοῦ μακαριστοῦ 
Καθηγουμένου κυροῦ Χριστοδούλου ἐψάλη τή 
Δευτέρα 12 Ἀπριλίου, τηρουμένων ὅλων τῶν 
προβλεπομένων ὑγειονομικῶν μέτρων γιά τήν 
προστασία ἀπό τόν κορωνοϊό. Τόν Μακαριώτατο 
Ἀρχιεπίσκοπο Ἀθηνῶν καί πάσης Ἑλλάδος 
κ. Ἱερώνυμο καί τήν Διαρκῆ Ἱερά Σύνοδο 
τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος ἐκπροσώπησε 
ὁ Σεβασμιώτατος Μητροπολίτης Γλυφάδας, 
Ἑλληνικοῦ, Βούλας, Βουλιαγμένης καί Βάρης κ. 
Ἀντώνιος.

Ἐκ τῆς Ἱερᾶς Συνόδου 
τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος
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Η ΙΕΡΑ ΣΥΝΟΔΟΣ
ΤΗΣ ΕΚΚΛΗΣΙΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ

Εἰδική Συνοδική Ἐπιτροπή 
 Πολιτιστικῆς Ταυτότητος

Δελτίον Τύπου τῆς 6.4.2021 
περί τῶν ἐκδηλώσεων γιά τήν ἐπέτειο 

τῶν 200 ἐτῶν ἀπό τήν ἔναρξη 
τῆς Ἑλληνικῆς Ἐπαναστάσεως

Συνεχίζονται οἱ ἐκδηλώσεις τῶν Ἱερῶν 
Μητροπόλεων τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος γιά 
τήν ἐπέτειο τῶν 200 ἐτῶν ἀπό τήν ἔναρξη τῆς 
Ἑλληνικῆς Ἐπαναστάσεως.

Συγκεκριμένα, τό Σάββατο 10/4/2021, ἡ Ἱερά 
Ἀρχιεπισκοπή Ἀθηνῶν θά τιμήσει τή μνήμη τοῦ 
Ἁγίου Ἐθνοϊερομάρτυρος Πατριάρχου Γρηγορίου 
Ε΄, ὁ ὁποῖος ἀπαγχονίσθηκε μέ ἐντολή τοῦ 
Σουλτάνου στίς 10/4/1821 (Κυριακή τοῦ Πάσχα) 
στήν Κωνσταντινούπολη. Τό πρωί, θά τελεσθεῖ 
Ἀρχιερατική Θεία Λειτουργία, παρουσίᾳ τοῦ 
Μακαριωτάτου Ἀρχιεπισκόπου Ἀθηνῶν καί 
πάσης Ἑλλάδος κ. Ἱερωνύμου, εἰς μνήμην τοῦ 
Ἁγίου, στόν Ἱερό Μητροπολιτικό Ναό Ἀθηνῶν, 
ὅπου καί φυλάσσεται τό ἱερό σκήνωμά Του. 

Τήν ἴδια ἡμέρα θά τιμηθεῖ ἡ μνήμη τοῦ Ἁγίου 
Ἐθνοϊερομάρτυρος Πατριάρχου Γρηγορίου Ε΄ στή 
γενέτειρά του, τή Δημητσάνα. Ἡ Ἱερά Μητρόπολη 
Γόρτυνος καί Μεγαλοπόλεως θά τελέσει Θεία 
Λειτουργία στόν Ναό τόν ἐπονομαζόμενο Κατα-
κόμβη, ἐντός τῆς οἰκίας, στήν ὁποία γεννήθηκε 
ὁ Ἅγιος Γρηγόριος Ε΄. Στίς 19.00 τοῦ Σαββάτου 
θά πραγματοποιηθεῖ ἡμερίδα εἰς μνήμην τοῦ 
Ἐθνοϊερομάρτυρος μέ τή συμμετοχή ἐκπροσώπων 
τῆς Ἱ. Μητροπόλεως, τῆς Τοπικῆς Αὐτοδιοικήσεως 
καί εἰδικῶν ἐπιστημόνων. Ἡ ἡμερίδα θά διεξαχθεῖ 
διαδικτυακῶς καί θά μεταδοθεῖ ἀπό τόν ἱστότοπο 
τῆς Ἱ. Μητροπόλεως: www.imgortmeg.gr.

Ἡ Ἱερά Μητρόπολη Ζακύνθου θά διοργανώσει 
διαδικτυακή ὁμιλία τοῦ Σεβ. Μητροπολίτου 
Ζακύνθου κ. Διονυσίου Δ΄ μέ θέμα: «Ὁ μοναστής 
τῶν Στροφάδων Νήσων Ἅγιος Γρηγόριος Ε΄. Ἀπό 

τή Δημητσάνα καί τή Μονή Στροφάδων στά νερά 
τοῦ Βοσπόρου». Ἡ ὁμιλία θά μεταδοθεῖ στίς 20:00 
ἀπό τόν ἱστότοπο τῆς Ἱ. Μητροπόλεως www.im-
zante.gr. 

Ἡ Ἱερά Μητρόπολη Φθιώτιδος στίς 18:00 θά 
διοργανώσει ἐκδήλωση, ἡ ὁποία θά λάβει χώρα 
στή Μαρτυρική Κωμόπολη Ὑπάτης. Μέ ἀφορμή 
τήν ἑορτή τοῦ Ἁγίου Γρηγορίου Νέων Πατρῶν, ὁ 
ὁποῖος σφαγιάσθηκε στόν Ἱερό Μητροπολιτικό 
Ναό Ἁγίου Νικολάου Ὑπάτης ἀπό τούς Τούρκους 
τό 1711, τήν παραμονή τοῦ Ἀκαθίστου Ὕμνου θά 
πραγματοποιηθεῖ διαδικτυακή ἐκδήλωση μέ θέμα: 
«Ἡ θυσία τοῦ Ἱεροῦ Κλήρου γιά τήν Πατρίδα καί 
τήν Πίστη». Θά μεταδίδεται ἀπό τόν ἱστότοπο 
τῆς Ἱερᾶς Μητροπόλεως: www.imfth.gr. 

Τήν Κυριακή 11 Ἀπριλίου, ἡ Ἱερά Μητρόπολη 
Ζακύνθου θά τελέσει Ἀρχιερατική Θεία 
Λειτουργία στήν Ἱερά Μονή Στροφάδων Νήσων 
καί Ἁγίου Διονυσίου στήν πόλη τῆς Ζακύνθου, 
εἰς μνήμην τοῦ Ἁγίου Πατριάρχου Γρηγορίου Ε΄. 
Θά προεξάρχει ὁ Σεβασμιώτατος Μητροπολίτης 
Ζακύνθου κ. Διονύσιος.

Γιά περισσότερες πληροφορίες μπορεῖτε νά 
ἐπισκέπτεστε τόν διαδικτυακό ἱστότοπο www.ek-
klisia1821.gr πού ἡ Ἐκκλησία τῆς Ἑλλάδος εἰδικῶς 
δημιούργησε γιά τό σύνολο τῶν ἐπετειακῶν 
δράσεων τοῦ ἔτους αὐτοῦ καθώς καί τούς 
ἀντίστοιχους λογαριασμούς στά μέσα κοινωνικῆς 
δικτύωσης: Facebook, Twitter, Instagram, Youtube 
(@ekklisia1821).

Ἐκ τῆς Ἱερᾶς Συνόδου 
τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος

Η ΙΕΡΑ ΣΥΝΟΔΟΣ
ΤΗΣ ΕΚΚΛΗΣΙΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ

Εἰδική Συνοδική Ἐπιτροπή 
 Πολιτιστικῆς Ταυτότητος

Δελτίον Τύπου τῆς 13.4.2021 
περί τῶν ἐκδηλώσεων γιά τήν ἐπέτειο 

τῶν 200 ἐτῶν ἀπό τήν ἔναρξη 
τῆς Ἑλληνικῆς Ἐπαναστάσεως 
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Ἡ Ἱερά Σύνοδος τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος 
καί οἱ κατά τόπους Ἱ. Μητροπόλεις συνεχίζουν 
τίς ἐπετειακές ἐκδηλώσεις γιά τόν ἑορτασμό 
τῶν 200 χρόνων ἀπό τήν ἔναρξη τῆς Ἑλληνικῆς 
Ἐπαναστάσεως τοῦ 1821. Τηροῦνται αὐστηρῶς 
ὅλα τά προβλεπόμενα μέτρα προφυλάξεως λόγῳ 
τῆς πανδημίας.

Συγκεκριμένα, τό Σάββατο 17 Ἀπριλίου, ἡ Ἱερά 
Σύνοδος τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος διά τῆς 
Συνοδικῆς Ἐπιτροπῆς ἐπί τῆς Χριστιανικῆς 
Ἀγωγῆς καί τῆς Νεότητος καί τῆς Εἰδικῆς 
Συνοδικῆς Ἐπιτροπῆς Πολιτιστικῆς Ταυτότητος 
διοργανώνει τή Β΄ Ἐθνοσυνέλευση τῶν Νέων. 
Τό γενικό θέμα θά εἶναι: «Τό ἀνολοκλήρωτο 
1821» καί θά συμμετάσχουν ἐκπρόσωποι ὅλων 
τῶν Ἱερῶν Μητροπόλεων τῆς Ἐκκλησίας τῆς 
Ἑλλάδος χωρισμένοι σέ ἕξι ὁμάδες ἐργασίας. 
Ἡ Ἐθνοσυνέλευση θά ἀρχίσει στίς 10:00 μέ 
Χαιρετισμό τοῦ Μακαριωτάτου Ἀρχιεπισκόπου 
Ἀθηνῶν καί πάσης Ἑλλάδος κ. Ἱερωνύμου καί θά 
μεταδίδεται ἀπό τόν ἱστοτοπο www.ekklisia1821.
gr. 

Ἡ Ἱ. Μητρόπολη Ναυπάκτου καί Ἁγ. Βλασίου 
θά τελέσει Δοξολογία στόν Ἱ. Μητροπολιτικό Ναό 
τοῦ Ἁγίου Δημητρίου Ναυπάκτου γιά τήν ἐπέτειο 
Ἀπελευθερώσεως τῆς πόλεως. Θά προεξάρχει 
ὁ Σεβ. Μητροπολίτης Ναυπάκτου καί Ἁγίου 
Βλασίου κ. Ἱερόθεος.

Ἡ Ἱερά Μητρόπολη Φθιώτιδος θά διοργανώσει 
διαδικτυακή ὁμιλία μέ θέμα: «Ἡ ἔκρηξη τῆς 
Ἑλληνικῆς Ἐπαναστάσεως στή Μολδοβλαχία». Ἡ 
ὁμιλία θά μεταδοθεῖ στίς 18:00 ἀπό τόν ἱστοτοπο 
τῆς Μητροπόλεως (www.imfth.gr). 

Ἡ Ἱερά Μητρόπολη Διδυμοτείχου, Ὀρεστιάδος 
καί Σουφλίου, ὑπό τήν αἰγίδα τῆς Ἱ. Συνόδου, 
διοργανώνει ἐπετειακές ἐκδηλώσεις, τό διήμερο 
17 καί 18 τοῦ μηνός Ἀπριλίου ἐ.ἔ., μέ ἰδιαίτερη 
ἔμφαση στή συμβολή τῶν Θρακῶν στόν ἀπ-
ελευθερωτικό ἀγῶνα τοῦ 1821 καί τιμώμενη 
προσωπικότητα αὐτή τοῦ Ἁγίου Ἱερομάρτυρος 
Πατριάρχου Κυρίλλου τοῦ Στ΄ (1813-1818), ὁ 
ὁποῖος στίς 18 Ἀπριλίου 1821 ἀπαγχονίσθηκε στήν 
Ἀδριανούπολη, κατηγορούμενος ἀπό τήν Ὑψηλή 
Πύλη, ὅπως καί ὁ διάδοχός του Γρηγόριος ὁ Ἐ΄ 
(1818-1821), ὅτι ὑπέθαλψε τό ἔργο τῆς «Φιλικῆς 

Ἑταιρείας». Τό Πρόγραμμα τῶν ἐπετειακῶν 
ἐκδηλώσεων παρατίθεται ἐν συνεχείᾳ, καθώς 
καί οἱ ἠλεκτρονικοί σύνδεσμοι καί οἱ κωδικοί 
τῆς πλατφόρμας zoom, ἀπ’ ὅπου θά μπορέσουν 
οἱ ἐνδιαφερόμενοι νά παρακολουθήσουν τίς 
ἐκδηλώσεις.

Στίς 17 Ἀπριλίου 2021, ὥρα 18:00, Διαδικτυακή 
Ἐπιστημονική Ἡμερίδα μέ θέμα: «Ἡ συμμετοχή 
τῆς Θράκης στόν ἀπελευθερωτικό Ἀγῶνα τοῦ 
1821». Σύνδεσμος: https://us02web.zoom.us/j/8928
288299?pwd=Y2cycldoSys1M29sKzNUZy9ZdVRS
dz09 (Meeting ID: 892 828 8299, Κωδικός: kX-
AS4E)

Τήν Κυριακή 18 Ἀπριλίου, ἡμέρα μνήμης τοῦ 
Ἁγίου Κυρίλλου Στ΄, θά τελεσθεῖ Πολυαρχιερατική 
Θεία Λειτουργία στόν Ἱερό Μητροπολιτικό Ναό 
τῶν Ἁγίων Θεοδώρων Ὀρεστιάδος. Θά προεξάρχει 
ὁ Σεβ. Μητροπολίτης Ξάνθης καί Περιθεωρίου κ. 
Παντελεήμων ὡς ἐκπρόσωπος τῆς Ἱερᾶς Συνόδου. 
Θά συλλειτουργήσουν οἱ Σεβ. Μητροπολῖτες 
Ἀλεξανδρουπόλεως κ. Ἄνθιμος, Μαρωνείας καί 
Κομοτηνῆς κ. Παντελεήμων καί Διδυμοτείχου, 
Ὀρεστιάδος καί Σουφλίου κ. Δαμασκηνός.

Στίς 11:00 θά διεξαχθεῖ Ἐπιστημονική Ἡμερίδα 
ἀφιερωμένη στήν προσωπικότητα καί τή Θυσία 
τοῦ Ἁγίου Κυρίλλου Στ΄, ἡ ὁποία θά μεταδοθεῖ 
ἀπό τοπικά τηλεοπτικά δίκτυα.

Τήν ἴδια ἡμέρα, Κυριακή 18 Ἀπριλίου 2021, ὥρα 
19:00, θά πραγματοποιηθεῖ διαδικτυακό Συνέδριο 
μέ θέμα: «Ἡ συμβολή τοῦ Πατριάρχου Κυρίλλου 
τοῦ Στ΄ στήν ἁπλοποίηση τῆς σημειογραφίας τῆς 
Βυζαντινῆς μουσικῆς». Σύνδεσμος: https://us02-
web.zoom.us/j/8928288299?pwd=Y2cycldoSys1M29
sKzNUZy9ZdVRSdz09 (Meeting ID: 892 828 8299, 
Κωδικός: kXAS4E)

Στίς τρεῖς ἐπιστημονικές Ἡμερίδες, στίς 
ὁποῖες ἔχουν ὁριστεῖ ἐκπρόσωποι ἀπό ὅλες τίς 
Μητροπόλεις τῆς Θράκης, συντονιστικό ρόλο ἔχει 
ἀναλάβει ὁ Καθηγ. Λαογραφίας τοῦ Δημοκριτείου 
Παν. Θράκης κ. Μανόλης Βαρβούνης, ὁ ὁποῖος 
εἶναι Πρόεδρος τῆς Ἐπιστημονικῆς Ἐπιτροπῆς 
γιά τή διοργάνωση τῶν Ἐπιστημονικῶν Συνεδρίων 
τῆς Ἱ. Συνόδου γιά τήν Ἐπανάσταση τοῦ 1821.

Γιά περισσότερες πληροφορίες μπορεῖτε νά 
ἐπισκέπτεστε τόν διαδικτυακό ἱστοτοπο www.

ΕΚΚΛΗΣΙΑΣΤΙΚΑ ΧΡΟΝΙΚΑ
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ekklisia1821.gr, πού ἡ Ἐκκλησία τῆς Ἑλλάδος 
εἰδικῶς δημιούργησε γιά τό σύνολο τῶν 
ἐπετειακῶν δράσεων τοῦ ἔτους αὐτοῦ, καθώς 
καί τούς ἀντίστοιχους λογαριασμούς στά μέσα 
κοινωνικῆς δικτύωσης: Facebook, Twitter, Insta-
gram, Youtube (@ekklisia1821).

Ἐκ τῆς Ἱερᾶς Συνόδου 
τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος

Η ΙΕΡΑ ΣΥΝΟΔΟΣ
ΤΗΣ ΕΚΚΛΗΣΙΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ

Εἰδική Συνοδική Ἐπιτροπή 
 Πολιτιστικῆς Ταυτότητος

Δελτίον Τύπου τῆς 17.4.2021 
γιά τή Β΄ Ἐθνοσυνέλευση τῶν νέων 

Πραγματοποιήθηκε τό Σάββατο 17 Ἀπριλίου 
2021, διαδικτυακῶς, ἡ Β΄ Ἐθνοσυνέλευση τῶν 
Νέων, στό πλαίσιο τῶν 261 Συνοδικῶν καί 
Περιφερειακῶν Ἐκδηλώσεων τῆς Ἱερᾶς Συνόδου 
τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος γιά τά 200 χρόνια 
ἀπό τήν Ἑλληνική Ἐπανάσταση τοῦ 1821. Ἡ 
γενική θεματική τῆς Ἐθνοσυνελεύσεως, ἡ ὁποία 
μεταδόθηκε ζωντανά ἀπό τόν ἐπίσημο διαδικτυακό 
ἱστότοπο τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος www.ek-
klisia1821.gr, ἦταν «Τό ἀνολοκλήρωτο 1821». 

Τίς ἐργασίες τῆς Ἐθνοσυνελεύσεως συντόνισε 
ὁ Γραμματέας τῆς Εἰδικῆς Συνοδικῆς Ἐπιτροπῆς 
Πολιτιστικῆς Ταυτότητος, Ἀρχιμ. Βαρθολομαῖος 
Ἀντωνίου-Τριανταφυλλίδης.

Στήν Ἐθνοσυνέλευση ἔλαβαν μέρος 115 νέες καί 
νέοι ἐκπρόσωποι ἀπό τίς Ἱερές Μητροπόλεις τῆς 
Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος. 

Τήν ἔναρξη τῆς Β΄ Ἐθνοσυνελεύσεως κήρυξε 
ὁ Μακαριώτατος Ἀρχιεπίσκοπος Ἀθηνῶν καί 
πάσης Ἑλλάδος κ. Ἱερώνυμος. Συγκεκριμένα, ὁ 
Μακαριώτατος εἶπε τά ἑξῆς:

«Ἀγαπημένα μου παιδιά,
Μέ ἰδιαίτερη χαρά, ξεκινοῦμε σήμερα μαζί 

τίς ἐργασίες τῆς Β΄ Ἐθνοσυνελεύσεως τῶν 
Νέων, τήν ὁποία διοργανώνει ἡ Ἱερά Σύνοδος 
τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος, διά τῆς Εἰδικῆς 

Συνοδικῆς Ἐπιτροπῆς Πολιτιστικῆς Ταυτότητος 
σέ συνεργασία μέ τή Συνοδική Ἐπιτροπή τῆς 
Χριστιανικῆς Ἀγωγῆς τῆς Νεότητος.

Ὁ θεσμός τῶν Ἐθνοσυνελεύσεων τῶν Νέων 
δίνει τήν εὐκαιρία σέ ἐκπροσώπους τῶν Ἱερῶν 
Μητροπόλεων τῆς Ἐκκλησίας μας νά μελετήσουν 
τά κείμενα τῶν Ἐθνικῶν Συνελεύσεων τῆς 
Ἑλληνικῆς Ἐπαναστάσεως, ἀλλά καί ἄλλα 
κείμενα τῶν πρωταγωνιστῶν τῆς Ἐλευθερίας μας, 
μέ ἄλλα λόγια παιδιά μου, σᾶς δίνεται ἡ εὐκαιρία 
νά ἀφουγκραστεῖτε τόν πόνο καί τήν ἀνταμοιβή, 
τό αἷμα καί τή δόξα τῆς θυσίας τῶν προγόνων 
μας. Σᾶς δίνεται ἡ εὐκαιρία νά γνωρίσετε τό δικό 
μας καί δικό σας παρελθόν, ὥστε νά χαράξετε 
τό μέλλον σας στίς ὀρθές βάσεις. Στά ἰδανικά 
ἐκεῖνα πού μέχρι καί σήμερα ἀντηχοῦν ἀνάμεσα 
στίς μαρμάρινες στῆλες τοῦ Παρθενώνα καί στά 
ψηφιδωτά τῶν Ἁγίων μας, ἀνάμεσα στά ἔπη τοῦ 
Ὁμήρου καί στίς ἑλληνορθόδοξες ἀναφορές τῶν 
πρώτων Ἑλληνικῶν Συνταγμάτων.

Ἔχετε, λοιπόν, παιδιά μου τή δυνατότητα νά 
γνωρίσετε, χωρίς τή μεσολάβηση παρερμηνειῶν καί 
διαστρεβλώσεων, ἀπευθείας ἀπό τίς πρωτότυπες 
πηγές, τίς ἀξίες καί τά ἰδανικά τῶν ἀνθρώπων πού 
ἀγωνίσθηκαν, μέ πίστη στόν Χριστό καί ἀφοσίωση 
στήν πατρίδα, γιά μία Ἑλλάδα ἐλεύθερη.

Ἡ ἐμπειρία τῆς πρώτης Ἐθνοσυνελεύσεως 
τῶν Νέων κατέδειξε ὅτι οἱ φοιτητές καί οἱ νέοι 
ἐπιστήμονες τῆς πατρίδας μας ἔχουν τή χάρη 
καί τά ἐφόδια, πνευματικά καί ψυχικά, ὥστε μέ 
ὡριμότητα καί μέ τεκμηρίωση νά συνδιαλεχθοῦν, 
νά καταθέσουν σκέψεις καί προτάσεις, τίς ὁποῖες 
μελέτησε μέ προσοχή ἡ Ἱερά Σύνοδος. Εἶμαι 
βέβαιος ὅτι καί τό δεύτερο αὐτό Συνέδριο θά 
εἶναι ἀντάξιο τοῦ ἐπιπέδου τοῦ πρώτου.

Συγχαίρω τούς Προέδρους τῶν δύο Συνοδικῶν 
Ἐπιτροπῶν, τόν Σεβασμιώτατο Μητροπολίτη 
Σιδηροκάστρου κ. Μακάριο καθώς καί τόν 
Σεβασμιώτατο Μητροπολίτη Δημητριάδος καί 
Ἁλμυροῦ κ. Ἰγνάτιο. Ἡ συνεργασία τῶν δύο 
Ἐπιτροπῶν ἤδη ἔχει βοηθήσει τήν Ἐκκλησία τῆς 
Ἑλλάδος νά ἔχει μία διακριτή, ἀλλά καί οὐσιαστική, 
παρουσία στόν πανελλήνιο ἑορτασμό τῶν 200 
χρόνων ἀπό τήν ἔναρξη τῆς Ἐθνεγερσίας.

Συγχαίρω ἐπίσης τά νέα παιδιά, τὰ ὁποῖα 
συμμετέχουν, καθώς καί τούς ἐπιστήμονες 
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Συντονιστές τῶν ἕξι ὁμάδων ἐργασίας γιά τό ἔργο 
τό ὁποῖο ἐπιτέλεσαν καί γιά τήν προθυμία τους 
νά ἀναδείξουν τά μηνύματα ἐκεῖνα, τοῦ 1821, τὰ 
ὁποῖα διατηροῦν μία διαχρονική ἐπικαιρότητα.

Εὔχομαι πάνω ἀπό ὅλα ὑγεία σέ ὅλους τούς 
συντελεστές, καλή ὑπόλοιπη Σαρακοστή καί 
Καλή Ἀνάσταση.

Μέ τίς σκέψεις αὐτές, σᾶς καλωσορίζω καί 
κηρύσσω τήν ἔναρξη τῆς Β΄ Ἐθνοσυνελεύσεως 
τῶν Νέων».

Στή συνέχεια, στά μέλη τῆς Ἐθνοσυνέλευσης 
ἀπηύθυναν χαιρετισμό ὁ Σεβασμιώτατος Μητρο-
πολίτης Σιδηροκάστρου κ. Μακάριος, Πρόεδρος 
τῆς Συνοδικῆς Ἐπιτροπῆς ἐπί τῆς Χριστιανικῆς 
Ἀγωγῆς καί τῆς Νεότητος καί ὁ Σεβασμιώτατος 
Μητροπολίτης Δημητριάδος καί Ἁλμυροῦ κ. 
Ἰγνάτιος, Πρόεδρος τῆς Εἰδικῆς Συνοδικῆς Ἐπι-
τροπῆς Πολιτιστικῆς Ταυτότητος.

Ἀκολούθως, ἄρχισε ἡ πρώτη συνεδρίαση 
τῆς Ὁλομέλειας, κατά τήν ὁποία, ἐκπρόσωποι 
τῶν ἕξι ὁμάδων ἐργασίας τῆς Ἐθνοσυνέλευσης 
(ἀντίστοιχων τῶν ἕξι Μητροπολιτικῶν Κέντρων 
πού κατανεμήθηκαν γεωγραφικά), παρουσίασαν 
τά πορίσματα τῆς μελέτης καί τοῦ διαλόγου πού 
πραγματοποίησαν περίπου ἕναν μῆνα τώρα. Τίς 
ἕξι ὁμάδες ἐργασίας συντόνισαν οἱ: Παναγιώτης 
Χαρατζόπουλος καί Κωνσταντῖνος Χολέβας, 
Ἀρχιμ. Ἰάκωβος Ἀθανασίου καί Κωνσταντῖνος 
Κωτσιόπουλος, Πρωτοπρ. Πέτρος Ἀθανασόπουλος 
καί Γεώργιος Τασσιᾶς, Πρωτοπρ. Θεμιστοκλῆς 
Μουρτζανός, Ἀρχιμ. Ἐπιφάνιος Οἰκονόμου, 
Πρωτοπρ. Δημήτριος Κεσκίνης.

Ἀπό τά πορίσματα τῶν ὁμάδων ἐργασίας, 
προέκυψε ἡ Διακήρυξη τῆς Β΄ Ἐθνοσυνελεύσεως 
τῶν Νέων, ἡ ὁποία ἔχει ὡς ἑξῆς: 

«Ἡ Β΄ Ἐθνοσυνέλευση τῶν Νέων, ἀποτελούμενη 
ἀπό νέες καί νέους, ἐκπροσώπους ὅλων τῶν 
Ἱερῶν Μητροπόλεων τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος, 
πραγματεύθηκε τά ἑξῆς θέματα καί ἀπεφάνθη:

Τό πρῶτο Μητροπολιτικό Κέντρο (ἐκπρόσωποι Ἱ. 
Μητροπόλεων Ἀττικῆς καί Κυκλάδων) συμπέρανε 
τά ἑξῆς, ὅσον ἀφορᾶ τή σχέση Ἑλλάδος καί 
Εὐρώπης καί τήν πρόταση τῶν Χριστιανῶν νέων 
πρός τή σημερινή Εὐρώπη:

Θεωροῦμε πώς ἡ Εὐρώπη πρέπει νά ἐπανα-
θεμελιώσει τήν ὕπαρξή της στίς τρεῖς ἱδρυτικές 

ΕΚΚΛΗΣΙΑΣΤΙΚΑ ΧΡΟΝΙΚΑ

της ἀξίες, τίς ὁποῖες ἐν πολλοῖς ἔχει ἀπεμπολήσει 
καί κατευθύνεται πρός μία ὀλισθηρή πορεία. 
Συγκεκριμένα, πρέπει νά ἐπιμείνουμε στίς ζωο-
γόνες, γιά τήν Εὐρώπη, ἀρχές τοῦ Χριστιανισμοῦ, 
τῶν ἀρχαιοελληνικῶν πνευματικῶν ναμάτων καί 
τοῦ Ρωμαϊκοῦ Δικαίου. Ὅπως καί στήν προ-
μετωπίδα τοῦ πρώτου Συντάγματος γίνεται ἀνα-
φορά καί ἐπίκληση στήν Ἁγία Τριάδα καί τονίζεται 
ἡ ὕπαρξη τῆς ἐπικρατούσας θρησκείας, ἔτσι 
καί στήν Εὐρώπη τοῦ 21ου αἰῶνα τά σύνδρομα 
ἐνοχῆς γύρω ἀπό τόν Χριστιανισμό πρέπει νά 
τελειώσουν. Ἄλλωστε, ἡ ἀνοχή καί ὁ σεβασμός τῶν 
ἀλλοθρήσκων τόσο στήν Εὐρώπη ὅσο καί στήν 
Ἑλλάδα, εἶναι συνταγματικά κατοχυρωμένες. Τό 
ζητούμενο δέν εἶναι νά προσεγγίσουμε ἐπιδερμικά 
τήν Χριστιανική Παράδοση, ἀλλά νά βιώσουμε 
αὐθεντικά τήν οὐσία της, τονίζοντας τίς ἀξίες 
τῆς ἐλευθερίας καί τῆς ἀγάπης. Εἶναι ἀπαραίτητο 
νά ἐπανέλθει στό προσκήνιο ὁ Χριστιανισμός, 
ὄχι μόνο ὡς σύνολο δογματικῶν ἀληθειῶν καί 
λατρευτικῶν δοξολογιῶν, ἀλλά ὡς βίωμα ζωῆς, ὡς 
καθημερινή ἠθική πρακτική τῆς φιλανθρωπίας καί 
τῆς φιλαλληλίας, ὡς μικρά ζύμη πού θά ζυμώσει 
ὅλο τό φύραμα καί ὡς φῶς πού θά φωτίσει ἕνα 
τοπίο πού τώρα φαντάζει τοπίο στήν ὁμίχλη. 
Μέ αὐτόν τόν τρόπο ἡ Εὐρώπη θά ἐπιτύχει 
τήν ἄμβλυνση τῶν κοινωνικῶν ἀνισοτήτων, τῶν 
πρακτικῶν διευθυντηρίου καί τήν ἀπαλλαγή ἀπό 
τή διχαστική ρητορική γιά ἐργατικό καί σώφρονα 
Βορρᾶ καί δῆθεν ὀκνηρό Νότο.

Παράλληλα, ὅπως γίνεται εἰδική μνεία στή 
Διακήρυξη τῆς Ἐθνικῆς Συνέλευσης γιά τούς 
ἀπογόνους «τοῦ σοφοῦ καί φιλανθρώπου ἔθνους 
τῶν Ἑλλήνων», ἔτσι καί ἡ Εὐρώπη γιά ν’ ἀπο-
φύγει τήν ὅποια πιθανή τροχιά ἀπορρύθμισης 
ὀφείλει νά ἐπαναπροσδιορίσει τήν ἰδεολογική της 
κατεύθυνση στή βάση καί τοῦ ἀρχαιοελληνικοῦ 
πνεύματος. Ὡς ἐκ τούτου, θά ἐπικαιροποιηθοῦν 
ἔννοιες πού ἀναφέρονται στό πρῶτο Σύνταγμα καί 
ἔτσι θά ἐπιτευχθεῖ ἡ ἐμπέδωση τῶν Εὐρωπαϊκῶν 
κεκτημένων πού εἶναι: τό δημοκρατικό πολίτευμα, 
ἡ θεσμική κατοχύρωση τῆς διάκρισης τῶν τριῶν 
ἐξουσιῶν καί ἡ πίστη στήν ἰδέα καί αὐταξία τῆς 
ζωῆς τοῦ ἀνθρώπου. Ἐξάλλου ἄς μήν λησμονοῦμε 
τή μνημειώδη φράση τοῦ Στρατηγοῦ καί μετέπειτα 
Προέδρου τῆς Γαλλικῆς Δημοκρατίας, Σάρλ Ντέ 
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Γκώλ: «Γιά νά ἔχει μέλλον ἡ Εὐρώπη, πρέπει νά 
ἀξιοποιεῖ δημιουργικά τήν ἀρχαιοελληνική κλασική 
παιδεία καί τήν Χριστιανική κληρονομιά».

Ὅμως, ἡ ἁλματώδης τεχνολογική πρόοδος 
καί ἡ ὑποβάθμιση τῶν παραδοσιακῶν ἀξιῶν, 
ἀποτελοῦν τό κύριο χαρακτηριστικό γνώρισμα 
τῆς σύγχρονης ἐποχῆς. Τόν καθοριστικό ρόλο 
γιά τή διατήρηση τῆς παράδοσης καί τῶν ἀξιῶν, 
καλεῖται νά παίξει καί ἡ οἰκογένεια.

Ἀδιαμφισβήτητα, ὁ θεσμός τῆς σύγχρονης 
οἰκογένειας ταλανίζεται ἀπό οἰκονομικά προ-
βλήματα καί ἐσωτερικές ἀναταράξεις. Παρά 
ταῦτα, ἀποτελεῖ ἕναν ἀπό τούς βασικότερους 
κοινωνικούς θεσμούς, καθώς ἀπό τήν ἀρχαιότητα 
ἕως σήμερα, ἀποτελεῖ τόν στυλοβάτη μιᾶς 
εὐνομούμενης πολιτείας. Εἶναι ἐκείνη πού βοηθάει 
νά ἀποκτήσει τό παιδί τά χαρακτηριστικά πού 
θά διαμορφώσουν τήν προσωπικότητά του, 
ἀλλά καί θά ἐνδυναμώσουν τήν ὑπόστασή του, 
ὡς πολίτη, στήν κοινωνία. Ἡ φράση πού συχνά 
ἀκοῦμε, «ὅλα ξεκινοῦν ἀπό τήν οἰκογένεια», 
ἀναδεικνύει τό μέγεθος τῆς εὐθύνης πού καλεῖται 
νά ἐκπληρώσει. 

Θεμέλιο τῆς χριστιανικῆς οἰκογένειας εἶναι 
ὁ Χριστός. Ἡ οἰκογένεια καθοδηγεῖται ἀπό τή 
διδασκαλία τοῦ Ἱεροῦ Εὐαγγελίου ἐνταγμένη 
στό σῶμα τῆς Ἐκκλησίας, στή ζωή μιᾶς ἐνορίας. 
Ὅπως ἀναφέρει ὁ Ἅγιος Ἰωάννης ὁ Χρυσόστομος: 
«Ἔνθα ἀνὴρ καὶ γυνὴ καὶ παιδία καί τοῖς τῆς 
ἀρετῆς συνδεδεμένοι δεσμοῖς, ἐκεῖ μέσος ὁ 
Χριστός». Ἀκόμα, τό παιδί γαλουχεῖται στά 
ἱερά νάματα τῆς Πίστης, ἐνῶ διαμορφώνει τήν 
ἱστορική του συνείδηση, τὰ ὁποῖα συναποτελοῦν 
σημαντική παρακαταθήκη γιά τό μέλλον τό δικό 
του καί τῆς κοινότητας. 

Μία ἀκόμη πρόταση δέν θά μποροῦσε 
νά εἶναι ἄλλη ἀπό τό ἀξεπέραστο μάθημα 
πολιτικῆς γραμματείας πού μᾶς παρέδωσε στά 
Ἀπομνημονεύματά του, ὁ μαχητής τῆς πέννας 
καί τοῦ σπαθιοῦ, Ἰωάννης Μακρυγιάννης. Μᾶς 
νουθετοῦσε καί μᾶς νουθετεῖ ἀκόμα μέ τό 
διαχρονικό: «εἴμαστε εἰς τὸ ἐμεῖς κι ὄχι εἰς τὸ 
ἐγώ». Ἀνάγοντας αὐτό τό ὑπέροχο μήνυμά του 
ὡς πολιτικό ὁδοδείκτη σέ διακρατικό ἐπίπεδο, 
τότε δέν θά ὑπάρχει περιθώριο γιά μία Εὐρώπη 
πολλῶν ταχυτήτων. Μέ γόνιμη συνεργασία τῶν 

λαῶν καί ἀλληλεγγύη, θά πραγματώσουμε τήν 
βούληση τῶν Ἑλλήνων Ἐπαναστατῶν πού ἀνα-
φέρουν στή Διακήρυξή τους, τούς Εὐρωπαίους 
ὡς «συναδέλφους μας Εὐρωπαίους Χριστιανούς». 
Ἔτσι θά ἀποφευχθοῦν οἱ ἐπικίνδυνες φυγό-
κεντρες τάσεις καί θά ἐνισχυθοῦν οἱ κεντρομόλες 
Εὐρωπαϊκές προοπτικές. 

Τέλος, κύριο μέλημα τῶν Χριστιανῶν νέων 
τῆς Εὐρώπης εἶναι νά καταστήσουν σαφές 
πώς ἡ Εὐρώπη ἑνώνει καί δέν χωρίζει πατρίδες! 
Οἱ Εὐρωπαῖοι σέβονται τούς λαούς καί τήν 
παράδοσή τους, ὑπερασπίζονται τήν ταυτότητά 
τους καί τιμοῦν τήν ἐθνική τους κληρονομιά. 
Συνιστᾶ ἀδήριτη ἀνάγκη νά ἐπιστρέψουμε στήν 
πραγματική ἔννοια στά θέματα πολιτισμοῦ 
τῆς Ε.Ε. ποὺ δέν εἶναι ἡ ἀλλοτρίωση, ἀλλά ἡ 
οὐσιαστική συνειδητοποίηση τῆς μοναδικότητας 
κάθε πολιτισμοῦ.

Τό δεύτερο Μητροπολιτικό Κέντρο (Ἐκπρό-
σωποι Ἱ. Μητροπόλεων Μακεδονίας), στό πλαίσιο 
τῶν συζητήσεων τῆς «Β΄ Ἐθνοσυνελεύσεως 
τῶν Νέων», ἀσχολήθηκε μέ τόν θεσμό τῶν Ἑλ-
ληνορθοδόξων Κοινοτήτων ἐπί Τουρκοκρατίας 
καί μέ τήν κατάργησή του μετά τήν Ἑλληνική 
Ἐπανάσταση καί κατέληξε ὅτι:

Ἡ τυπολογία τῶν κοινοτήτων στήν Τουρκοκρα-
τία μέ βάση τά οἰκονομικά καί ἐπαγγελματικά 
χαρακτηριστικά, χωρίζεται σέ 5 ὁμάδες:

1. Τά κοινοτικά ὀρυχεῖα τῆς Χαλκιδικῆς (τά 
Μαδεμοχώρια).

2. Τά κτηνοτροφικά τσελιγκάτα
3. Οἱ κοινοτικές ψαρικές τῆς Μαύρης 

Θάλασσας
4. Τό συντροφοναυτικό σύστημα τῆς Ὕδρας 

καί
5. Τό Ἀμπελακιώτικο συνεταιριστικό φαι-

νόμενο
Τίς κοινότητες αὐτές τίς διέπει μία βασική 

ὁμοιότητα: τό χαρακτηριστικό δημοκρατικό 
σύστημα διοίκησης, ὅπως ἐπιβιώνει στό Ἅγιον 
Ὄρος μέχρι καί σήμερα. Μέ λίγα λόγια, αὐτό 
λειτουργεῖ ὡς ἑξῆς: ἡ κάθε μονή, ὅπως ἡ κάθε 
κοινότητα ἔχει αὐτοδιοίκηση ὅσον ἀφορᾶ τά 
ἐσωτερικά της θέματα. Ἔχει δηλαδή μία τοπική 
σύναξη, ἡ ὁποία καθορίζει καί τούς ὑπευθύνους 
γιά τό κάθε διακόνημα κ.λπ. Ὅσα θέματά της 
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ὅμως δέν ἀφοροῦν μόνο ἐκείνη, παραπέμπονται 
στήν Ἱερά Κοινότητα. Αὐτή δέν εἶναι τίποτε 
ἄλλο ἀπό τό σύνολο τῶν ἐκπροσώπων τῶν 
Μονῶν, μέ ἀντιστοιχία ἑνός ἀντιπροσώπου 
ἀνά Μονή. Τό ἐκτελεστικό ὄργανο εἶναι ἡ Ἱερά 
Ἐπιστασία. Ἐκεῖ, οἱ μονές χωρίζονται σέ πέντε 
τετράδες. Οἱ ἀποφάσεις καί στό ἐπίπεδο αὐτό 
εἶναι ἄκρως δημοκρατικές. Ὑπάρχει τό δικαίωμα 
τῆς ἀρνησικυρίας (veto) στήν περίπτωση πού 
κατατίθεται διαφωνία ἀπό κάποια τετράδα τοῦ 
Ἁγίου Ὄρους σχετικά μέ προτεινόμενα μέτρα. Τό 
σύστημα αὐτό περνάει καί στίς κοινότητες τοῦ 
τουρκοκρατούμενου Ἑλληνισμοῦ. Γιά παράδειγμα, 
στά Μαδεμοχώρια ὑπῆρχαν 12 κωμοπόλεις καί 
360 χωριά. Θεωρώντας τίς κωμοπόλεις σάν μικρές 
πρωτεύουσες, ἐκλέγονταν 12 ἀντιπρόσωποι τοῦ 
λαοῦ στήν ὁμοσπονδιακή διοίκηση. Ἀντίστοιχο 
μέ τήν Ἱερά Ἐπιστασία ρόλο ἐπιτελοῦσαν οἱ 
τέσσερις βεκίληδες, πού προέκυπταν μετά 
ἀπό ὁμόφωνη ἀπόφαση τῶν 12 ἀντιπροσώπων. 
Ὑπάρχει καί ἐδῶ ἡ ἴδια ἔμφαση στήν ὁμοφωνία 
καί στό δικαίωμα ἀρνησικυρίας πού δίνεται στό 
Ἅγιον Ὄρος. Τό δικαίωμα αὐτό ἐξασφαλίζεται ὡς 
ἑξῆς: ἡ σφραγίδα ἀποτελοῦνταν ἀπό 12 τμήματα, 
τό καθένα κατατεθειμένο σέ μία ἀπό τίς 12 
κοινότητες – κωμοπόλεις. Καμμία ἀπόφαση δέν 
ἦταν ἔγκυρη, παρά μόνο ἄν ἦταν ἐπικυρωμένη 
ἀπό τή σύνολη σφραγίδα τοῦ Συμβουλίου. Ἔτσι 
ἐπιτυγχανόταν ἡ ὁμοφωνία καί ἡ ἑνότητα. 

Τό πολιτικό αὐτό σύστημα διοίκησης εἶναι 
φυσικό καθρέπτισμα τοῦ ἀρχαίου ὀρθόδοξου 
μητροπολιτικοῦ συστήματος τῶν ἐπαρχιακῶν 
συνόδων τῶν ἐπισκοπῶν –ἕνα δημοκρατικό 
σύστημα ἀποκέντρωσης καί αὐτοδιοίκησης. 
Τό ὀρθόδοξο αὐτό πνεῦμα εἶχε ἐπηρεάσει 
ἀκόμη καί τούς βυζαντινούς αὐτοκράτορες, 
μέχρι ἀκόμη καί τό σημεῖο νά παραχωρήσουν 
στίς τότε κοινότητες αὐτοδιοίκηση. Ἀκόμη 
ἐμφανέστερη ὅμως πνευματική ἐπίδραση 
εἶχαν τά κοινόβια στίς κοινότητες: ἡ μοναχική 
πολιτεία ἀνέκαθεν ἀποτελοῦσε πρότυπό τους, 
κάτι πού φαίνεται τόσο στό θεσμικό, ὅσο καί 
στό ἐθιμικό κομμάτι. Ὁ ἄνθρωπος ἔχει ὀργανική 
σχέση μέ τήν κοινότητα, ὥστε αὐτή δέν ἀποτελεῖ 
μία ἀπρόσωπη ἀφηρημένη ὀντότητα, ἐχθρική 
πρός τήν ἀτομικότητά του. Ἀντίθετα, κατά τό 

χριστιανικό πνεῦμα, ὁ ἕνας θεωρεῖ τόν ἄλλον 
ὡς εἰκόνα Θεοῦ, ἐνῶ ταυτόχρονα ἐπιδιώκεται ἡ 
θεοκεντρικότητα ὡς κοινωνία προσώπων. Μόνο 
σέ ἀκραῖες περιπτώσεις ἀνέλαβε πολιτικές ἀπο-
φάσεις ὀρθόδοξος ἱεράρχης. Στίς περιπτώσεις 
ὅμως αὐτές, ὁ κλῆρος ἦταν τό μόνο σεβαστό 
ἀπό τόν κατακτητή μέσο ἐκπροσώπησης τῶν 
ὑποδούλων. Ἔτσι, ὁ ἐθναρχικός ρόλος τῆς 
Ἐκκλησίας λειτούργησε ἀναγκαστικά, λόγῳ 
τῶν συνθηκῶν, ὡς ἐξαίρεση ἀπό τό βυζαντινό 
σύστημα τῆς συναλληλίας, τῶν διακριτῶν δηλαδή 
ρόλων Ἐκκλησίας - πολιτείας.

Σύμφωνα μέ τήν ἱστορική καί κοινωνιολογική 
ἔρευνα, τό γνησιότερο κύτταρο τῆς ἑλληνικῆς 
κοινωνίας, ἡ κοινότητα καί ὁ δῆμος, ἀναπαράγουν 
τή βυζαντινή παράδοση καί θρησκευτικότητα. 
Ἡ κοινότητα καί ὁ δῆμος, θά ἔπρεπε νά ἀπο-
τελέσουν τούς θεμέλιους λίθους οἰκοδόμησης 
τοῦ νεοελληνικοῦ κράτους. Ἀντιθέτως, ἐπι-
κράτησε τό πνεῦμα τοῦ ἀπόλυτου βαυαρικοῦ 
συγκεντρωτισμοῦ τοῦ Ὄθωνα, ὁ ὁποῖος διέλυσε 
τίς κοινότητες, μετασχηματίζοντας αὐτές σέ 
δήμους. Ὁ Μάουρερ, μέ τό νόμο τοῦ 1833, ἔδινε 
τό δικαίωμα στόν βασιλιά, νά ὁρίζει καί νά παύει 
τόν δήμαρχο, γεγονός πού ἀκύρωνε ὅλη τή 
δημοκρατική παράδοση τοῦ Ἑλληνισμοῦ καί τοῦ 
Χριστιανισμοῦ. 

Ἡ κοινότητα εἶναι ἀκόμη καί στήν ἐποχή μας 
βιώσιμη, παρά τή χρόνια ἀπομάκρυνσή μας ἀπό 
αὐτήν. Ὅταν μιλᾶμε γιά κοινότητα, δέν πρέπει νά 
σκεφτόμαστε τή διάλυση τῆς κεντρικῆς διοίκησης 
τῆς κυβέρνησης τοῦ κράτους. Ἡ ἐπιθυμία μας 
γιά ἐπαναφορά τοῦ κοινοτικοῦ συστήματος 
τῆς διοίκησης δέν μπορεῖ νά λειτουργήσει ὡς 
κράτος ἐν κράτει γιά τίς κοινότητες. Τό ζήτημα 
ὅμως εἶναι ἡ διαφύλαξη τῶν κοινοτήτων ἀπό 
τόν κίνδυνο τῆς ἀφομοίωσής τους στόν κεντρικό 
δῆμο. Πρέπει λοιπόν νά ἑστιάσουμε σέ μία 
ἐνδυνάμωση τῆς τοπικῆς αὐτοδιοίκησης καί τῆς 
πολιτικῆς συνείδησης τῶν πολιτῶν, ὥστε νά μήν 
ἐναποθέτουμε τίς ἐλπίδες καί ἀνάγκες μας σέ μία 
ἀπρόσωπη γραφειοκρατία, ἀλλά νά διατηρήσουμε 
τήν προσωπικότητα τῆς συλλογικότητας.

Μία ὅμως ἀκόμη ἀλλαγή θά πρέπει νά γίνει: 
μέ τήν ἀνάπτυξη τῶν κοινοτήτων, θά πρέπει 
νά ἐπανατοποθετηθεῖ ἡ ἐνορία στό κέντρο 
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τῆς κοινοτικῆς ζωῆς. Ἡ μεταμοντέρνα σκέψη, 
πού ὁδηγεῖ στό μηδενισμό, τόν σχετικισμό 
καί τήν ἀτομοκρατία, διαλύει τήν κοινωνική 
συνοχή καί ἀλληλεγγύη. Ἡ ἐπανασύνδεση 
κοινότητας καί ἐνορίας εἶναι λοιπόν ἱκανή 
νά λύσει αὐτῆς τῆς φύσεως τά ὑπαρξιακά 
προβλήματα, ἐπαναφέροντας τόν ἄνθρωπο πιό 
κοντά στό ἀρχαῖον κάλλος στή σύγχρονη ἐποχή 
τῆς παγκοσμιοποίησης καί τοῦ κινδύνου τῆς 
ὁμογενοποίησης.

Στό τρίτο Μητροπολιτικό Κέντρο (ἐκπρόσωποι 
Ἱ. Μητροπόλεων Πελοποννήσου) συζητήθηκε ὁ 
παραγκωνισμός τῶν Ἀγωνιστῶν τοῦ 1821 μετά τήν 
Ἐπανάσταση καί ἡ δυνατότητα συνθέσεως τῆς 
Παραδόσεώς μας μέ τά δεδομένα τῆς σύγχρονης 
πραγματικότητας. Τά κυριότερα συμπεράσματα 
εἶναι τά ἑξῆς:

Εἶναι ἀλήθεια λοιπόν, πώς οἱ συσχετισμοί 
δυνάμεων μετά τή λήξη τῆς Ἐπανάστασης ἔθεσαν 
τούς Ἀγωνιστές στό περιθώριο. Ὁ Θεόδωρος 
Κολοκοτρώνης, ὁ περίφημος Γέρος τοῦ Μοριᾶ, 
μυαλό τῆς Ἐπανάστασης καί ἐμψυχωτής τοῦ Λαοῦ 
στά δύσκολα, φυλακίστηκε καί καταδικάστηκε 
σέ θάνατο. Ὁ Νικήτας Σταματελόπουλος, ὁ ἐπ-
ονομαζόμενος Νικηταρᾶς ὁ Τουρκοφάγος, πέθανε 
τό 1849 πάμφτωχος, ἄρρωστος καί τυφλός σέ ἕνα 
ἡμιυπόγειο στόν Πειραιᾶ σέ ἡλικία 68 ἐτῶν. Ὁ 
Γιάννης Μακρυγιάννης, καταδικάστηκε σέ θάνατο 
γιά ἐσχάτη προδοσία καί ἔμεινε φυλακισμένος καί 
σέ ἀπομόνωση ἐπί τριετίᾳ (1851-1854). Λιγότερο 
γνωστοί, πλήν ὅμως σημαντικοί, Ἀγωνιστές τῆς 
Ἐπανάστασης, ὅπως ὁ Παναγιώτης Σέκερης καί ὁ 
Μανουήλ Βερνάρδος, πέθαναν πάμφτωχοι ἀφοῦ 
ἔδωσαν τά πάντα γιά τήν ἐλευθερία τῆς πατρίδας. 
Ὁ μέν Σέκερης διέθεσε τήν περιουσία του γιά 
τή χρηματοδότηση τῆς ὀργάνωσης τῆς Φιλικῆς 
Ἑταιρείας, ὁ δέ Βερνάρδος ἵδρυσε στό Ἰάσιο 
ἑλληνικό τυπογραφεῖο τό ὁποῖο λειτούργησε 
μέχρι τό 1821 συμβάλλοντας στήν πνευματική 
προετοιμασία τῶν ἐξεγερμένων Ἑλλήνων.

Ἦταν ὅμως αὐτός ὁ παραγκωνισμός ἀρκετός γιά 
νά σβήσουν μεμιᾶς οἱ ἰδέες καί οἱ ἀντιλήψεις ἑνός 
λαοῦ πού μεγαλούργησε τά ἀμέσως προηγούμενα 
χρόνια, προκαλώντας τό μεγαλειῶδες κίνημα τοῦ 
φιλελληνισμοῦ καί τοῦ καθολικοῦ θαυμασμοῦ 
ἀκόμα καί σέ ἀντιδραστικές καί ἀντεπαναστατικές 

κυβερνήσεις; Ἡ ἀπάντηση εἶναι μᾶλλον 
ἀρνητική. Τίποτα ἀπ’ ὅ,τι ἔκανε τό ὀθωνικό 
καθεστώς δέν φάνηκε ἀρκετό νά ξεριζώσει τή 
βαθιά πίστη καί τήν προσήλωση τοῦ ἑλληνικοῦ 
λαοῦ στήν παράδοση. Στήν περίπτωσή μας τό 
ἐννοιολογικό πεδίο τῆς παράδοσης περιορίζεται 
στήν πνευματική ἔκφανση αὐτῆς, δηλαδή στίς 
ἀξίες, στίς ἀρχές, στό ἦθος πού διακατεῖχε 
τούς ἀγωνιστές τοῦ ’21, στοιχεῖα τά ὁποῖα 
διαμόρφωσαν ἐν πολλοῖς τήν ἰδεολογία, πού 
βρίσκεται στή βάση τῆς Ἑλληνικῆς Ἐπανάστασης. 
Χαρακτηριστικό παράδειγμα πού καταδεικνύει τό 
πνεῦμα, ἀλλά καί αὐτή τήν ἴδια τήν πίστη στήν 
παράδοση ἀποτελεῖ μεταξύ ἄλλων ἡ προκήρυξη 
πού διαμοίρασε ὁ Ἀλέξανδρος Ὑψηλάντης τίς 
παραμονές τῆς Ἑλληνικῆς Ἐπαναστάσεως ἡ 
ὁποία τιτλοφοροῦνταν «Μάχου ὑπὲρ πίστεως 
καὶ πατρίδος». 

Αὐτή τήν πίστη λοιπόν στήν παράδοση καί 
τίς ἰδέες πού βρίσκονταν βαθιά χαραγμένες μέσα 
στίς καρδιές τῶν Ἑλλήνων δέν ἦταν δυνατό νά 
τίς παραγκωνίσει τό νέο καθεστώς πού ἀνέλαβε 
τήν ἀνοικοδόμηση τοῦ ὑπό ἵδρυση ἑλληνικοῦ 
κράτους.

Ὡστόσο, προσπαθώντας νά δώσουμε μία ἐπαρκῆ 
ἀπάντηση στά ζητούμενα καί τίς προκλήσεις 
τοῦ σήμερα ἀναρωτιόμαστε ἄν οἱ ἰδέες, οἱ ἀξίες 
πού ἐμφώλευαν στίς ψυχές τῶν ἀγωνιστῶν καί 
ὁδήγησαν τελικά στόν ἀγῶνα γιά ἀνεξαρτησία 
μποροῦν νά σημαίνουν κάτι στό τώρα, σέ αὐτό 
πού θά μποροῦσε νά ὀνομαστεῖ νέα ἑλληνική 
ταυτότητα. Ἡ ταυτότητα, ἄς σημειωθεῖ, δέν 
εἶναι κάτι σταθερό, ἀλλά ἀπεναντίας βρίσκεται 
ὑπό συνεχῆ διαμόρφωση. Ἡ ταυτότητα μπορεῖ 
νά εἶναι συλλογική ἤ ἀτομική. Ἡ δέ συλλογική 
ταυτότητα μπορεῖ νά ἔχει ἀναφορά παγκόσμια, 
εὐρωπαϊκή ἤ ἐθνική. Ἀφορᾶ ἀκόμη ἐξ ὁρισμοῦ 
αὐτό πού εἶναι κάποιος, ἄρα ἔχει ἐπίδραση στή 
διαρρύθμιση τῆς ζωῆς του μέ τόν ἕνα ἤ τόν ἄλλο 
τρόπο. 

Σέ μία κοινωνία πού θέλει νά εἶναι καινοτόμα, 
ἐκσυγχρονισμένη, δυτικά προσανατολισμένη, 
προοδευτική, ποιά θέση μπορεῖ νά κατέχει ἡ 
παράδοση, ὅπως τήν προσδιορίσαμε καί ὅπως 
ἐνσαρκώθηκε στό πρόσωπο τῶν ἀγωνιστῶν τοῦ 
’21; 
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Σέ ἕνα πολυμεταβαλλόμενο κόσμο, ὅπου 
ὁ ἀμοραλισμός, ἡ σχετικοποίηση ἀξιῶν καί 
ἰδανικῶν, καθώς καί ἡ πολιτισμική ὁμο-
γενοποίηση πού θυσιάζει κάθε μορφῆς 
ἰδιαιτερότητα καί διαφορετικότητα, βρίσκεται 
στήν αἰχμή τοῦ δόρατος, ποιός ὁ ρόλος τῆς 
παράδοσης, ὅπως «ὁρίστηκε» ἀπό τούς ἥρωες 
τοῦ ἐθνικοῦ ξεσηκωμοῦ δύο αἰῶνες πρίν; Ἄν 
ἀναλογιστοῦμε ὅτι κύρια ἔκφανση αὐτοῦ τοῦ 
παραδοσιακοῦ στοιχείου εἶναι ἡ πίστη στά 
ἑλληνορθόδοξα ἰδανικά, τότε ἡ ἀπάντηση πού 
θά δοθεῖ εἶναι καθαρή, ὅπως τά διδάγματά 
της. Ἡ Ὀρθοδοξία ἐμπεριέχει μέσα της στοιχεῖα 
καί λειτουργίες πού μποροῦν νά δώσουν τήν 
κατάλληλη ὤθηση στούς σύγχρονους Ἕλληνες νά 
ἀγωνιστοῦν καί νά ἀντισταθοῦν, προτάσσοντας 
τά ἰδανικά –ὅπως αὐθεντικά ὁρίζονται ἀπό τή 
συγκεκριμένη παράδοση– τῆς ἐλευθερίας καί τῆς 
δικαιοσύνης, ἔναντι ὅλων αὐτῶν πού ἐπιθυμοῦν 
νά τά «ξεθωριάσουν» ἤ ἀκόμα χειρότερα νά τά 
ἐξαλείψουν. 

Μέ λίγα λόγια, ἡ παράδοση, κύρια ἔκφανση τῆς 
ὁποίας εἶναι ἡ ἑλληνορθόδοξη πίστη, συνιστᾶ τίς 
ρίζες πού στηρίζουν τόν κορμό, τήν πηγή στήν 
ὁποία ἀνατρέχουμε γιά νά ἐμπνευστοῦμε στό 
παρόν. «Τ’ ἀθάνατο κρασί τοῦ ’21» πού ἔρχεται στά 
χείλη τοῦ Παλαμᾶ τήν ἐπαύριον τῆς ἔκρηξης τοῦ 
ἑλληνοϊταλικοῦ πολέμου, «ἡ ἀρετή καί ἡ τόλμη» 
τῶν ἀγωνιστῶν πού ὑμνεῖ ὁ Κάλβος δημιουργοῦν 
ἕνα πλαίσιο ἀξιῶν πού κανείς μπορεῖ νά τίς 
ἐνστερνιστεῖ ἤ νά τίς ἀπορρίψει. Ἀκόμη καί σέ 
μία σύγχρονη κοινωνία ὅπως τήν περιγράψαμε, 
τό ἐθνικό στοιχεῖο προϋποτίθεται. Ἡ Εὐρωπαϊκή 
Ἕνωση κατά τήν ἵδρυσή της προέβλεπε τόν 
σεβασμό στήν πολιτισμική ἰδιαιτερότητα τοῦ 
κάθε λαοῦ καί ὄχι τήν ὁμογενοποίησή τους. Ἄς 
ἔχουμε ἀκόμη κατά νοῦ πώς τό παρόν δέν εἶναι 
παρά τό παρελθόν τοῦ μέλλοντος. 

Στό τέταρτο Μητροπολιτικό Κέντρο (ἐκ-
πρόσωποι Ἱ. Μητροπόλεων Ἰονίων Νήσων καί 
Ἠπείρου) πού συμμετεῖχε στή «Β΄ Ἐθνοσυνέλευση 
Νέων» μελετήθηκε ἡ προσωπικότητα τοῦ Ἰωάννου 
Καποδίστρια, πρώτου Κυβερνήτου τῆς Ἑλλάδος 
καθώς καί ἡ δυνατότητα ἀξιοποιήσεως στοιχείων 
τῆς Ὀρθόδοξης Χριστιανικῆς Παράδοσης στή 
σύγχρονη πολιτική καί κοινωνική ζωή. Ἡ 
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πρόταση τῆς Ὁμάδας εἶναι ἡ ἑξῆς: Ὁ Ἰωάννης 
Καποδίστριας παραμένει ἐξ ἴσου ἐπίκαιρος 
σήμερα ὅσο ποτέ. Ἡ λαμπρή εὐρωπαϊκή του 
σταδιοδρομία πού τόν ἔφερε στό πλευρό 
ἤ ἀντιμέτωπο μέ ἡγεμόνες καί κορυφαίους 
διπλωμάτες καί πολιτικούς, ἡ στάση του κατά 
τήν προετοιμασία καί ἔναρξη τῆς Ἐπανάστασης, 
οἱ στενές σχέσεις του μέ μία μεγάλη δύναμη, τή 
Ρωσία, ὁ μοναχικός καί μελαγχολικός χαρακτήρας 
του, ἡ θρησκευτικότητά του, ἡ συγκεντρωτική 
του διακυβέρνηση, ἀποτέλεσμα τῆς ἀνάγκης γιά 
γρήγορη ὀργάνωση κράτους καί οἱ ἀντιδράσεις 
πού αὐτή προκάλεσε εἶναι μερικά χαρακτηριστικά 
γνωρίσματα τοῦ Κυβερνήτη.

Ἡ ποιότητά του ὡς ἀνθρώπου, τό προσωπικό 
του κῦρος, ὁ πατριωτισμός του, τό γεγονός ὅτι 
δέν εἶχε ἀνάγκη τήν ἐξουσία γιατί τήν εἶχε ἤδη 
ἀσκήσει, ἡ διπλωματική του ὀξυδέρκεια καί 
ἐμπειρία, ἡ διοικητική του ἱκανότητα, ἀλλά 
καί ἡ γνώση ὅτι χωρίς δυνατή οἰκονομία καί 
οἰκονομική στήριξη δέν μπορεῖ νά ὀργανωθεῖ 
κράτος, ὅπως ἐπίσης καί ἡ ἐπιλογή ἔμπειρων, 
ἱκανῶν καί ζηλωτῶν συνεργατῶν, καθιστοῦν τόν 
Καποδίστρια μοναδικό ἡγέτη. 

Ἔχει, βεβαίως, δυτική παιδεία καί εἶναι 
ἐπηρεασμένος ἀπό τό κλῖμα τῆς Εὐρώπης. Ἔχει 
ὅμως καί ὀρθόδοξο φρόνημα καί γνώση τῆς 
παράδοσης, ἀλλά καί ἰσχυρή ἀντιδυτική διάθεση. 
Γνωρίζει καλά πώς δέν μπορεῖ νά προχωρήσει 
χωρίς τή βοήθεια τῶν τριῶν Μεγάλων Δυνάμεων, 
ἀλλά κρατᾶ πολιτική ἴσης φιλίας πρός αὐτές. 
Ἀξιοποιεῖ τό κίνημα τοῦ φιλελληνισμοῦ καί τίς 
προσωπικές του γνωριμίες γιά νά βοηθήσει τήν 
πατρίδα του. Δέν εἶναι ὑποτελής, ἀλλά ἡγέτης 
μέ ποιότητα καί γνώση, ὁ ὁποῖος γνωρίζει τί νά 
ζητήσει, πότε καί πῶς.

Ἀπέναντι λοιπόν στή Δύση κρατᾶ στάση 
ὄχι ἄκριτου θαυμασμοῦ καί ὑποτέλειας, ἀλλά 
ἰσορροπίας. Αὐτός ὁ κατ’ ἐξοχήν Εὐρωπαῖος 
μερίμνησε ἄγρυπνος νά διατηρήσει τήν ἐθνική 
ταυτότητα τῶν Ἑλλήνων καί τόν κατέτρεχε ὁ 
φόβος μήπως ἡ ἑλληνική νεολαία ἐνστερνισθεῖ 
τά λαμπερά δυτικά πολιτισμικά, φιλοσοφικά καί 
ἠθικά κηρύγματα καί χάσει τήν ταυτότητά της. 
Ἤθελε τήν Ἑλλάδα καί τό ἑλληνικό Ἔθνος μέσα 
στούς εὐρωπαϊκούς κόλπους ἀλλά μέ πλήρη 
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αὐτονομία, αὐτάρκεια καί ἐθνική ταυτότητα.
Γέμισε μέ σχολεῖα τήν Ἑλληνική ἐπικράτεια, 

στό πρόγραμμα τῶν ὁποίων ἔπαιζε σημαντικό 
ρόλο ἡ λειτουργική ζωή τῆς Ἐκκλησίας, 
φρόντισε γιά τόν στρατό καί τό ναυτικό ὥστε 
νά λειτουργεῖ σέ τακτικά σώματα ὑπό ἑνιαία 
διοίκηση, ἀνασυγκρότησε τήν Ἐκκλησία, χωρίς 
νά τήν χωρίσει ἀπό τό Οἰκουμενικό Πατριαρχεῖο, 
ὀργάνωσε θεσμικά τή δικαιοσύνη, ἔλαβε μέριμνα 
γιά τήν ὑγεία καί τή γεωργία, ἐμφύσησε αἴσθημα 
ἀσφάλειας στόν λαό, ἔδωσε διπλωματικές μάχες 
γιά τήν ἐπέκταση τῆς Ἑλληνικῆς ἐπικράτειας, 
ὁδήγησε μέ τή διπλωματική του ὀξυδέρκεια στή 
δημιουργία ἀνεξάρτητου ἑλληνικοῦ κράτους. 

Ὁ Καποδίστριας μᾶς διδάσκει μέ τό ἦθος καί 
τό ἡγετικό του πρότυπο ὁρισμένα στοιχεῖα πού 
εἶναι ἀπαραίτητα γιά τή σημερινή πολιτική καί 
κοινωνική πραγματικότητα: 

Στήν πολιτική χρειαζόμαστε ἡγεσία πού νά 
συνδυάζει: ἀνώτατο μορφωτικό ἐπίπεδο, πνευμα-
τική καλλιέργεια, διορατικότητα, ἐργατικότητα, 
εἰρηνική διάθεση, εἰλικρίνεια, συνέπεια λόγων 
καί ἔργων, δημοκρατικό ἦθος, ἠθική συνείδηση 
καί ἐντιμότητα, κοινωνική συνείδηση, ξεκάθαρη 
ἰδεολογία, προσωπικότητα ἀλλά καί ταπεινότητα, 
ὅπως ἐπίσης καί ὀξυδέρκεια. 

Ἡ πολιτική ἡγεσία θά πρέπει νά ἔχει ὡς ὅραμά 
της τό «Πρῶτα ἡ Ἑλλάδα» καί νά λειτουργεῖ 
ἐξισορροπητικά ἀνάμεσα στίς ἀπαιτήσεις τῆς 
Εὐρώπης καί στήν ἀνάγκη νά κρατήσουμε τήν 
ἐθνική μας ταυτότητα. 

Σέ κοινωνικό ἐπίπεδο χρειάζεται κυρίως μέσα 
ἀπό τήν παιδεία ἡ νέα γενιά νά υἱοθετήσει 
ὡς προτεραιότητα ἀξίες ὅπως ἡ ἀνιδιοτέλεια 
καί ἡ ἀλληλεγγύη πρός ὅλους. Νά προάγεται 
ἡ ἑνότητα καί νά ἀντιμετωπίζονται φαινόμενα 
διχασμοῦ, ἰδίως σέ μία ἐποχή στήν ὁποία εἶναι 
πολυτέλεια νά ξύνουμε πληγές τοῦ παρελθόντος. 
Οἱ ἐκπαιδευτικές μεταρρυθμίσεις δέν μποροῦν 
νά ἀναιροῦνται μέ κυβερνητικές ἀλλαγές, ἀλλά 
θά πρέπει ὅλα τά κόμματα νά δεσμεύονται σέ 
ὁρισμένα κύρια στοιχεῖα, τά ὁποῖα νά διατηροῦνται 
στήν ἐκπαιδευτική πραγματικότητα. Ἕνα ἀπό 
αὐτά εἶναι ἡ σύνδεση τοῦ ὀρθόδοξου ἤθους μέ 
τή μόρφωση, ὅπως ἐπίσης καί ἡ ἐπαφή τῶν 
παιδιῶν μέ τή λειτουργική ζωή τῆς Ἐκκλησίας, 

ὥστε νά αἰσθάνονται τή συνέχεια καί τῆς 
πίστης καί τοῦ ἑλληνισμοῦ. Εἶναι ἀπαραίτητο 
ἕνα ἦθος ταπεινοφροσύνης καί ὄχι ἔπαρσης 
καί ἐγωκεντρισμοῦ. Ὅπως ὁ Καποδίστριας 
μερίμνησε γιά τά ὀρφανά τῶν ἀγωνιστῶν καί γιά 
τούς πρόσφυγες ἀπό τήν ὑπόδουλη Ἑλλάδα, 
νά δείχνουμε ἕνα πνεῦμα πιό οἰκουμενικό στό 
μεταναστευτικό ζήτημα, χωρίς ὅμως νά ἀφήνουμε 
τά στοιχεῖα τῆς δικῆς μας πνευματικῆς καί 
ἱστορικῆς παράδοσης.

Γενικότερα, μέ ὅραμα καί ἐδῶ τό «Πρῶτα ἡ 
Ἑλλάδα» νά προσπαθήσουμε νά ξεχωρίσουμε 
ποιοί εἴμαστε ἐμεῖς καί τί θέλουμε ἀπό τούς 
ξένους λαούς.

Τό πέμπτο Μητροπολιτικό Κέντρο (ἐκ-
πρόσωποι Ἱ. Μητροπόλεων Θεσσαλίας καί Στε-
ρεᾶς Ἑλλάδος), ἐργάστηκε ἐπί τοῦ θέματος 
τῶν σχέσεων τοῦ Νεοελληνικοῦ Διαφωτισμοῦ 
μέ τόν Εὐρωπαϊκό Διαφωτισμό καθώς καί γιά 
τό μήνυμα τῆς Ὀρθοδοξίας στήν ἐποχή τῆς 
Παγκοσμιοποιήσεως. Τά κυριότερα πορίσματα 
εἶναι τά ἑξῆς: 

Ἐπηρεασμένο ἀπό τόν Γαλλικό Διαφωτισμό, τό 
κίνημα τοῦ Νεοελληνικοῦ Διαφωτισμοῦ ἐπέδρασε 
στήν τουρκοκρατούμενη Ἑλλάδα ἀπό τά μέσα 
τοῦ 18ου αἰ. καί ἐντεῦθεν. Χαρακτηρίστηκε ἀπό 
τή στροφή στή νεωτερικότητα, τή σπουδή τοῦ 
ἀρχαιοελληνικοῦ πολιτισμοῦ καί τῆς Βυζαντινῆς 
ἱστορίας, ἐνῶ ἐπένδυσε στή γνώση καί στήν Παι-
δεία, μέσα ἀπό τήν ὁποία τό ὑπόδουλο Γένος 
θά μποροῦσε νά φθάσει στήν πολυπόθητη ἐλευ-
θερία. Σέ ἀντιδιαστολή, ὅμως, μέ τόν Εὐρωπαϊκό 
Διαφωτισμό, ὁ Νεοελληνικός στηρίχθηκε στή 
μακραίωνη καί ἰσχυρή ἑλληνορθόδοξη παρά-
δοση, καί στίς Πατερικές ρίζες της, ὥστε νά δια-
μορφώσει ἕνα διαφορετικό πρόσωπο, μακριά 
ἀπό τίς ἐνίοτε σκληρές ἀθεϊστικές τάσεις 
πολλῶν Εὐρωπαίων διαφωτιστῶν. Ἄλλωστε, 
τό γεγονός ὅτι οἱ σπουδαιότεροι λειτουργοί 
του ὑπῆρξαν Ὀρθόδοξοι κληρικοί, τό ἔργο τῶν 
ὁποίων μετέβαλε ριζικά τό πνευματικό κλῖμα 
τοῦ Ἑλληνισμοῦ, ἐπιβεβαιώνει τοῦ λόγου τό 
ἀσφαλές. Οἱ Διδάσκαλοι αὐτοί τοῦ Γένους ἵδρυ-
σαν ἑκατοντάδες σχολεῖα, ἐξέδωσαν πλῆθος 
βιβλίων, μελέτησαν καί δίδαξαν τίς σύγχρονες 
ἐπιστημονικές ἰδέες, ὅσοι ἀπ’ αὐτούς ζοῦσαν 
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στό ἐξωτερικό ἐπέστρεψαν καί ρίχτηκαν στόν 
ἀγῶνα γιά τόν φωτισμό τοῦ Γένους. Ἐπιπλέον, 
καλλιέργησαν τίς ψυχές τῶν μαθητῶν τους, ὥστε 
νά διάγουν ἐνάρετο βίο, ἐνέπνεαν τό Εὐαγγελικό 
ἦθος καί τήν ἐμπειρία τῆς Ἐκκλησιαστικῆς 
Λατρείας καί συνέβαλαν τά μέγιστα γιά νά 
κρατήσουν τήν πίστη τῶν σκλαβωμένων Ἑλλήνων 
ζωντανή. Γι’ αὐτό, ὁ διαφωτισμός τοῦ Ἑλληνικοῦ 
ἔθνους δέν ἀντιπαρατέθηκε ποτέ πρός τήν 
παράδοση, ἀλλά μᾶλλον ἐργάστηκε γιά τήν 
ἐμβάθυνση καί τή βίωσή της.

Πλέον ζοῦμε στήν ἐποχή τῆς Παγκοσμιο-
ποίησης, ἕνα νέο, ἀναπόφευκτο γεγονός πού, 
ὅπως ἀκριβῶς καί ὁ Διαφωτισμός, ἐπιφέρει 
πολλές ἀλλαγές στόν τρόπο δράσης καί σκέψης, 
θετικές καί ἀρνητικές, ἐνῶ ἐπηρεάζει κάθε πτυχή 
τῆς ζωῆς μας. Στίς θετικές, συγκαταλέγονται ἡ 
ἁλματώδης ἐξέλιξη τῆς τεχνολογίας, ἡ ταχύτατη 
διακίνηση ἀγαθῶν, ἰδεῶν καί πληροφοριῶν, ἡ ἀν-
εμπόδιστη ἐπικοινωνία μεταξύ τῶν ἀνθρώπων 
ὅπου γῆς, ἡ καταπολέμηση ἀσθενειῶν καί παν-
δημιῶν, ὁ περιορισμός τοῦ ἀναλφαβητισμοῦ, ἡ 
ἐπέκταση τῶν ὁριζόντων σκέψης, πού κατ-
οχυρώνει, θεωρητικά τοὐλάχιστον, τήν ἐλευ-
θερία καί τά βασικά ἀνθρώπινα δικαιώματα, 
ἡ προώθηση καί ἐνίσχυση τῶν ἀρχῶν τῆς 
Δημοκρατίας, ἡ ἀνάπτυξη ποικίλων μορφῶν 
κοινωνικῆς ἀλληλεγγύης κ.ἄ. Ὅλα τά παραπάνω 
συμβάλλουν στήν ἀνάπτυξη τῆς ἀνθρωπότητας 
καί προσφέρουν τεράστιες δυνατότητες σέ ἄτομα 
καί λαούς νά ἀξιοποιήσουν εὐκαιρίες ἀπρόσιτες 
στό παρελθόν.

Παράλληλα, ὅμως, καταγράφονται καί οἱ ἀρ-
νητικές συνέπειες τῆς παγκοσμιοποίησης: ἡ 
διόγκωση τῶν χασμάτων μεταξύ τῶν ἐπιμέρους 
χωρῶν, ὅπου οἱ πλούσιες γίνονται πλουσιότερες 
καί οἱ πτωχές πτωχότερες, μέ ἀποτέλεσμα 
ἑκατομμύρια ἄνθρωποι σέ ὁλόκληρον τόν κόσμο 
νά καταλήγουν σέ ἀκραῖες συνθῆκες φτώχειας 
καί κοινωνικοῦ ἀποκλεισμοῦ· ἡ διόγκωση τοῦ 
κύματος προσφύγων καί μεταναστῶν πρός 
τίς εὔπορες χῶρες τῆς Δύσης, πού διεγείρει 
φαινόμενα ξενοφοβίας καί ρατσισμοῦ· ἡ ἀνηλεής 
καί ἀλόγιστη ἐκμετάλλευση τῶν φυσικῶν 
πόρων, πού γίνονται θυσία στόν βωμό τοῦ 
ἀδηφάγου καταναλωτισμοῦ καί ὁδηγοῦν στήν 

κατάρρευση τοῦ οἰκοσυστήματος· ἡ ἔξαρση 
τῆς ἐγκληματικότητας, τῆς διαφθορᾶς, τῆς βίας 
καί τῶν ἐξαρτήσεων, πού κατατείνουν στήν 
περιφρόνηση τοῦ προσώπου καί στήν ἀπ-
αξίωση τῆς ζωῆς, παρά τίς περί τοῦ ἀντιθέτου 
διακηρύξεις τῶν ὀπαδῶν τοῦ Διαφωτισμοῦ· ἡ 
παράχρηση τῶν ἀνθρωπίνων δικαιωμάτων, πού 
μετασχηματίζουν τόν ρόλο τῶν γενῶν, εὐτελίζουν 
τήν ὑγιῆ σεξουαλικότητα καί τήν μετατρέπουν 
σέ ἐξάρτημα ἱκανοποίησης ἀνομολόγητων πα-
θῶν καί ἐγωισμοῦ· ἡ διάλυση τῶν θεμελιωδῶν 
στοιχείων τῆς διαφορετικότητας τῶν λαῶν καί 
τῶν ἐθνικῶν ταυτοτήτων, πού ρευστοποιοῦν τά 
σύνορα τῶν κρατῶν, μέ σκοπό τή δημιουργία 
ὑπερεθνικῶν σχημάτων· ἡ ρευστοποίηση τῶν 
ἀρχῶν τῶν ἐπιμέρους θρησκειῶν, πού ἀποσκοπεῖ 
στήν ἐνίσχυση τοῦ θρησκευτικοῦ συγκρητισμοῦ 
κ.ἄ.

Κάθε φορά, λοιπόν, πού τίθεται πρός συζήτηση 
τό θέμα τῆς Παγκοσμιοποίησης ἀκούγονται, 
κατά κανόνα, οἱ δύο ἐκ διαμέτρου ἀντίθετες 
ἀπόψεις, πού καταγράψαμε πιό πάνω. Ἀπ’ 
αὐτό, τεκμαίρεται ὅτι ἡ Παγκοσμιοποίηση δέν 
εἶναι οὔτε εὐλογία, ἀλλά οὔτε καί κατάρα. Ἡ 
ἀλήθεια βρίσκεται στή μέση. Γι’ αὐτό, ἡ Ὀρθόδοξη 
Ἐκκλησία, εὐλογώντας καί υἱοθετώντας τίς 
θετικές προοπτικές τῆς Παγκοσμιοποίησης, 
ὀφείλει νά προτάσσει τό ἦθος καί τή διδασκαλία 
της, ὡς ἀπάντηση στίς ἀρνητικές ἐκδοχές της.

Ἡ Ὀρθοδοξία δέν πρέπει νά φοβᾶται τήν 
Παγκοσμιοποίηση· δέν εἶναι κάτι καινούργιο 
γι’ Αὐτήν, γιατί ἡ παγκοσμιότητα διατρέχει τό 
μήνυμα τοῦ Εὐαγγελίου καί τήν ταυτότητά Της. 
Ἡ Ὀρθοδοξία ἀπευθύνεται στήν οἰκουμένη, ζεῖ 
στήν οἰκουμένη, ἐργάζεται «ὑπέρ τοῦ σύμπαντος 
κόσμου». Μή ξεχνοῦμε ὅτι οἱ τελευταῖες ἐντολές 
τοῦ Χριστοῦ ἦταν «πορευθέντες μαθητεύσατε 
πάντα τὰ ἔθνη», πρᾶγμα πού σημαίνει πώς 
χρέος κάθε Χριστιανοῦ, εἶναι νά μοιράζεται τόν 
θησαυρό τῆς Ἐκκλησίας καί νά κοινωνεῖ στόν 
κόσμο τό μήνυμα τοῦ Εὐαγγελίου. 

Ἡ Ὀρθοδοξία βιώνει τήν οἰκουμενικότητά της 
καί ὡς ὑπερεθνική κοινωνία προσώπων. Ἤδη, 
ἀπό τήν ἡμέρα τῆς Πεντηκοστῆς, ἡ Ἐκκλησία 
ἐξέρχεται τοῦ ὑπερώου καί ἀπευθύνεται σέ ὅλες 
τίς φυλές. Τά πρῶτα μέλη της εἶναι ἄνθρωποι 
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κάθε ἐθνικῆς καταγωγῆς. Ἔτσι, ἦταν καί εἶναι 
πάντοτε ἀνοικτή πρός ὅλους τούς λαούς τῆς γῆς 
καί τούς καλεῖ νά ἔλθουν στήν ἀγκαλιά της, χωρίς 
κοσμικούς ὅρους καί προϋποθέσεις, ἀλλά μέ 
ὅρους κοινῆς πίστης καί χριστιανικῆς ἀγάπης, πού 
γκρεμίζει τά σύνορα καί ἑνώνει τούς ἀνθρώπους. 
Μή λησμονώντας, ὅμως, τήν οἰκουμενική Της 
ἀποστολή, ἡ Ἐκκλησία πρέπει, ταυτόχρονα, νά 
διαφυλάττει τήν ἱστορική μνήμη καί τήν ἐθνι-
κή συνείδηση, τήν ἀγάπη γιά τήν πατρίδα, 
καταδικάζοντας, ἀνεπιφύλακτα, φαινόμενα 
ἐθνικισμοῦ, ἐθνοφυλετισμοῦ, ξενοφοβίας καί θρη-
σκευτικοῦ φανατισμοῦ. Εἶναι ὑποχρεωμένη νά 
συμπαρίσταται στούς ἀγῶνες γιά τήν ἐλευθερία, 
ὅπως ἔπραξε κατά τήν Ἐπανάσταση τοῦ 1821, 
γιά τή διαφύλαξη τῆς ὀρθόδοξης πίστης, τή 
δικαιοσύνη, τήν ἀλήθεια, τήν ἀνθρωπιά. Ἄν 
δέν πολιτεύεται ἔτσι, κινδυνεύει νά προδώσει 
τόν σκοπό τῆς ὕπαρξής Της. Διότι, πίσω ἀπό 
ὅλα αὐτά ὑπάρχει τό θέλημα τοῦ Θεοῦ καί τό 
συμφέρον τοῦ λαοῦ. Ἡ δέσμευση αὐτή ἀποτελεῖ, 
ἀσφαλῶς, κένωση τῆς Ἐκκλησίας ὑπέρ τῆς 
πατρίδας, στήν ὁποία διακονεῖ καί κατ’ οὐδένα 
τρόπο μπορεῖ νά ἑρμηνευτεῖ ὡς ἀπόκλιση ἀπό 
τήν καθαρά πνευματική Της ἀποστολή.

Πολύς λόγος γίνεται στήν ἐποχή μας γιά 
τά ἀνθρώπινα δικαιώματα καί τή δυναμική 
διεκδίκησή τους. Οὐδείς, ὅμως, ὁμιλεῖ γιά τήν 
παραίτηση τῶν ἀτομικῶν δικαιωμάτων γιά χάρη 
τοῦ ἀδυνάμου, τοῦ ἀδικημένου. Ἡ κοινωνία μας 
ἀρέσκεται νά ὑμνεῖ τήν προσωπική ἐλευθερία 
ἔκφρασης, ἀκόμα κι ἄν παραβιάζει τά ὅρια 
τῆς ἐλευθερίας τοῦ ἄλλου. Δέν νοοῦνται, ὅμως, 
δικαιώματα χωρίς ὑποχρεώσεις, αὐτοπεριορισμούς 
καί δεσμεύσεις. Σέ διαφορετική περίπτωση, 
ἐκτρέπονται σέ δικαιωματισμό, πού ὁδηγεῖ 
σταδιακά στόν δικαιωματικό ὁλοκληρωτισμό, στή 
«δικτατορία τῶν δικαιωμάτων». Ἐκεῖ φαίνεται 
νά θέλει νά μᾶς ὁδηγήσει ἡ συντεταγμένη 
προπαγάνδα τῆς ἐποχῆς, μέ τό πρόσχημα τοῦ 
δῆθεν προοδευτισμοῦ. Ἀπέναντι στήν κατάσταση 
αὐτή, ἡ Ὀρθοδοξία προβάλλει τό ἡρωικό καί 
θυσιαστικό στοιχεῖο, πού σημαίνει ὑπέρβαση 
τῶν προσωπικῶν ὁρίων, ἑκούσιο πάθος γιά 
τή διακονία τοῦ ἄλλου καί τήν ἀνύψωση τοῦ 

συνόλου. Καλεῖ τόν ἄνθρωπο σέ μία κοινωνία 
ἀγάπης πιό ἰσχυρή ἀπό τόν θάνατο. Καί βέβαια, 
τό διαχρονικό πρότυπο αὐτῆς τῆς πρότασης 
εἶναι ὁ Νυμφίος Χριστός, ὁ Ὁποῖος κένωσε τήν 
Θεϊκή Του φύση, γιά νά λάβει μορφή δούλου καί 
ἀνῆλθε ἐπί τοῦ Σταυροῦ γιά νά σώσει τόν ὅλο 
ἄνθρωπο. 

Τό ἕκτο Μητροπολιτικό Κέντρο μέ ἕδρα τήν 
Ἀλεξανδρούπολη (ἐκπρόσωποι Ἱ. Μητροπόλεων 
Θράκης καί Βορείου Αἰγαίου) ἀσχολήθηκε μέ τό 
ἐρώτημα γιατί τό νέο Ἑλληνικό Κράτος μετά τό 
1830 ἔδωσε ἰδιαίτερη ἔμφαση στήν Ἀρχαιότητα 
εἰς βάρος τῆς Βυζαντινῆς κληρονομιᾶς, ἐνῶ τά 
Συντάγματα τῶν τοπικῶν καί Ἐθνικῶν Συν-
ελεύσεων ὁρίζουν νά ἐφαρμόζονται οἱ Νόμοι τῶν 
«ἀειμνήστων ἠμῶν Χριστιανῶν Αὐτοκρατόρων». 
Ἡ Ὁμάδα κατέδειξε ὅτι:

Εἶναι χαρακτηριστική ἡ μνήμη τοῦ ὑπόδουλου 
ἑλληνισμοῦ στήν πάλαι ποτέ Βυζαντινή Αὐτο-
κρατορία καί τοῦτο φαίνεται καί ἀπό τά πρῶτα 
ἐπαναστατικά κείμενα. 

Ἀρχικά, τόν Νοέμβριο τοῦ 1821 δημοσιεύεται 
ἡ «Νομική Διάταξις τῆς Ἀνατολικῆς Χέρσου 
Ἑλλάδος» στά Σάλωνα, ἡ ὁποία ἔθετε ὡς Δίκαιο 
τούς «κοινωνικούς νόμους τῶν ἀειμνήστων 
Χριστιανῶν αὐτοκρατόρων», γιά λόγους 
«ἐθνικοσυναισθηματικούς», ἐνδεχομένως γιά 
διασφάλιση κάποιων προνομίων, τήν ἀποφυγή 
τοπικῶν δικαιϊκῶν ἐθίμων ἀλλά καί μέ σκοπό 
διεκδικήσεων ἐδαφῶν, προσπάθεια πού ἀργότερα 
θά ἐγκαταλειφθεῖ. Στό ἴδιο πνεῦμα κινήθηκαν τά 
κείμενα τῶν δύο πρώτων Ἐθνοσυνελεύσεων. 

Ἀλλαγές ἀρχίζουν νά ἐμφανίζονται μέ τήν 
ψήφιση τοῦ «Πολιτικοῦ Συντάγματος τῆς 
Ἑλλάδος» ἀπό τήν Γ΄ Ἐθνοσυνέλευση στήν 
Τροιζήνα τό 1827, ὅπου ὁρίζεται ἡ ὑποχρέωση 
τῆς Βουλῆς νά μεριμνήσει ὥστε νά συνταχθοῦν 
Κώδικες Νόμων βάσει τῆς γαλλικῆς νομοθεσίας. 
Χαρακτηριστικό εἶναι ὅτι παραλείπεται ἡ γνωστή 
καί προσφιλής φράση «νόμοι τῶν ἀειμνήστων 
Χριστιανῶν αὐτοκρατόρων», διευρύνοντας μέ 
τόν τρόπο αὐτό τή νομοθετική ὕλη πού θά 
εἰσαχθεῖ. 

Ἐπισημαίνεται δέ ὅτι ὑπῆρξαν ἀντιδράσεις 
ἀπό τήν προσπάθεια εἰσαγωγῆς τοῦ βυζαντινοῦ 
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Δικαίου. Χαρακτηριστικό παράδειγμα ἀντί-
δρασης μέ ἐπίδραση ἀπό τίς ἰδέες τοῦ 
εὐρωπαϊκοῦ Διαφωτισμοῦ, ἦταν αὐτό τοῦ 
Ἀδαμάντιου Κοραῆ ὁ ὁποῖος ἁπλῶς «ἀνεχόταν» 
τούς «γραικορωμαϊκούς» νόμους, ὅπως τούς 
χαρακτήριζε. 

Περιορίζεται μέ σχετικό Ψήφισμα τοῦ Ἰω. 
Καποδίστρια τό 1828 ἡ ἐφαρμογή τῆς βυζαντινῆς 
αὐτοκρατορικῆς νομοθεσίας στό Ἀστικό Δίκαιο, 
ἐνῶ ὁ γαλλικός Ἐμπορικός Κώδικας ἐφαρμόζεται 
ἀπό τά τότε Ἐμπορικά Δικαστήρια.

Εἶναι γεγονός ὅτι ὑπῆρξαν πολλές πρα-
κτικές δυσχέρειες στήν ἐφαρμογή τῶν νόμων 
τῶν βυζαντινῶν αὐτοκρατόρων, οἱ ὁποῖες 
ὁμαδοποιοῦνται κυρίως στόν ὄγκο τῆς πολυ-
δαίδαλης βυζαντινῆς νομοθεσίας, ἀλλά καί στό 
περιεχόμενό της. 

Ἀκολούθως, κατά τά χρόνια τῆς Βαυαροκρατίας, 
μέ σχετικό Διάταγμα τό 1835, ὁρίστηκε ὅτι «οἱ 
πολιτικοί νόμοι τῶν Βυζαντινῶν αὐτοκρατόρων […] 
θέλουν ἰσχύει μέχρις οὗ δημοσιευθῇ ὁ πολιτικός 
κώδιξ τοῦ ὁποίου τήν σύνταξιν διετάξαμεν». Σέ 
μία προσπάθεια περιορισμοῦ τῆς εἰσαγωγῆς τοῦ 
γαλλικοῦ Ἀστικοῦ Κώδικα, μεταφράστηκαν στά 
ἑλληνικά ἐγχειρίδια Ρωμαϊκοῦ Δικαίου Γερμανῶν 
νομομαθῶν γιά χρήση ἀπό τό νεοϊδρυθέν Κρά-
τος, ἐξυπηρετώντας ἐνδεχομένως πολιτικές 
σκοπιμότητες. 

Φυσικά, οἱ διάφορες κοινωνικές, οἰκονομικές 
καί πολιτικές συνθῆκες ὁδήγησαν καί συνεχίζουν 
νά ὁδηγοῦν κατά καιρούς τό Δίκαιο σέ οὐσιώδεις 
τροποποιήσεις καί ἀλλαγές, ὡς «ζωντανό 
ὀργανισμό» πού «ἀφουγκράζεται» τόν παλμό καί 
τίς ἀνάγκες τῆς ἑκάστοτε Κοινωνίας καί Πολιτείας. 
Τοῦ λόγου τό ἀσφαλές ἀποδεικνύεται ἀπό τήν 
καταλυτική ἐπιρροή ἐξωγενῶν παραγόντων στήν 
ἐν γένει λειτουργία τοῦ νεοϊδρυθέντος Κράτους.

Μέ βάση ὅσα συζητήθηκαν παραπάνω, 
εὔκολα ἀντιλαμβάνεται κανείς ὅτι ἡ σύσταση 
τοῦ ἑλληνικοῦ κράτους θεμελιώθηκε στή βάση 
ἐθνικοαπελευθερωτικῶν συνειδήσεων. Μελε-
τώντας λοιπόν καί συζητώντας μεταξύ μας 
θεωροῦμε ὅτι ἄν κάτι δέν πρέπει νά ξεχάσουμε 
ἀπό τήν εὐτυχῆ αὐτή συνάντηση εἶναι ὅτι μετά 
τόν ἀγῶνα τοῦ ’21 ΔΕΝ συγκροτήθηκε ἑλληνικό 

ἔθνος, ὅπως ἐσκεμμένα πολλοί ἀναφέρουν (καί 
ἐδῶ πρέπει νά ἀναρωτηθοῦμε τό γιατί…). Τό 
ἑλληνικό ἔθνος προϋπῆρχε καί στή βάση τῆς 
ὕπαρξής του συντηρήθηκε ἡ ἐθνική ταυτότητα 
τῶν Ἑλλήνων.

Ἄς μήν γελιόμαστε! Ὁ αὐτοπροσδιορισμός μας 
ὡς Ἑλλήνων δέν ἐπέρχεται ἀπό τά χαρτιά πού 
μᾶς ἀποδίδουν ἤ πιστοποιοῦν τήν ὑπηκοότητά 
μας. Ὁ Ἑλληνισμός διαμορφώνεται στή συνείδησή 
μας μέσα ἀπό μία σειρά ἐμπειριῶν καί βιωμάτων 
πού ἀφοροῦν τή γλῶσσα, τήν ἱστορία, τά ἤθη 
καί τά ἔθιμά μας, μά προπαντός τήν ὀρθόδοξη 
πίστη μας. Ποιός Ἕλληνας (ἐνεργό μέλος τῆς 
Χριστοῦ ἐκκλησίας καί μή) δέν ἐπικαλεῖται τό 
ὄνομα τῆς Παναγίας σέ κάθε δύσκολη στιγμή, 
ποιός δέν ἔχει ἐπισκεφτεῖ τόν ναό γιά νά ἀνάψει 
ἕνα κερί (δείχνοντας ἔτσι –ἀκόμη κι ἄν δέν τό 
γνωρίζει– ὅτι δοξάζει τόν Χριστό, πού μέ τό φῶς 
Του ἔρχεται νά σβήσει τό σκοτάδι ἀπό τή ζωή 
μας), ποιός δέν ἔχει σημειώσει (ἔστω καί σάν νά 
παίζει μαντολίνο) τό σημεῖο τοῦ σταυροῦ στό 
σῶμα του;

Καί πολύ εὔλογα ἐδῶ, κάποιος κακεντρεχής 
ἤ καί ἀδαής (δέν κατηγοροῦμε κανέναν) θά 
ἀναρωτηθεῖ καί θά πεῖ… ἐντάξει, σωστά τά ὅσα 
λέτε ἐφ’ ὅσον πρόκειται γιά συνήθειες πού λίγο 
πολύ ὅλοι ἔχουμε. Τό Βυζάντιο ὅμως τί σχέση 
ἔχει καί πῶς συνδέεται μέ ὅλα αὐτά;

Τά λίγα πού ἀναφέραμε καί ἄλλα πολλά πού 
δέν εἴπαμε πιστοποιοῦν ἁπλῶς ὅτι τό Βυζάντιο 
εἶναι ἀκόμη ζωντανό! Ὁ Ἕλληνας ἐπικαλεῖται 
τήν Παναγία. Κι οἱ Βυζαντινοί τό ἴδιο ἔκαναν. 
Ὁ Ἀκάθιστος Ὕμνος «Τῇ Ὑπερμάχῳ Στρατηγῷ 
τὰ νικητήρια», πού ψάλλεται καί σήμερα εἶναι 
τό «μεγάλο εὐχαριστῶ» τῶν Βυζαντινῶν στό 
πρόσωπο τῆς Παναγίας, πού ἔσωσε τήν Πόλη 
ἀπό τούς ἐχθρούς. 

Κάποια πολύ ἁπλᾶ παραδείγματα λοιπόν, 
ἔρχονται νά πιστοποιήσουν ὅσα πολύ εὔστοχα 
ἀποκρίθηκε τό 1827 ὁ Ἰωάννης Καποδίστριας, 
ὅταν ρωτήθηκε τί πρέπει νά ἐννοήσουμε 
λέγοντας Ἑλλάδα. Ἀπάντησε: «Τό Ἑλληνικόν 
Ἔθνος, συγκεῖται ἐκ τῶν ἀνθρώπων, οἵτινες 
ἀπὸ Ἁλώσεως τῆς Κωνσταντινουπόλεως, δέν 
ἔπαυσαν ὁμολογοῦντες τὴν Ὀρθόδοξον πίστιν».

ΕΚΚΛΗΣΙΑΣΤΙΚΑ ΧΡΟΝΙΚΑ
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Οἱ Ἕλληνες σήμερα συνεχίζουμε ἄραγε αὐτή 
τήν ὁμολογία; Ἄς ἀναρωτηθοῦμε ὅλοι… κι ἄς 
εὐχηθοῦμε ἡ θετική ἤ ἀρνητική ἀπόκρισή μας νά 
ἀποτελέσει ἐφαλτήριο γιά ἀνάταση πνεύματος! 
Αὐτό χρειαζόμαστε καί οἱ δύο πλευρές».

Μετά τό διάλειμμα, ἀκολούθησε ἡ δεύτερη 
συνεδρίαση τῆς Ὁλομέλειας τῆς Ἐθνοσυνελεύσεως 
τῶν Νέων. Κατά τή διάρκειά της, ἔλαβαν τόν 
λόγο πολλά Μέλη τῆς Ἐθνοσυνελεύσεως, τὰ 
ὁποῖα σχολίασαν τά ἐπιμέρους θέματα ἐργασίας 
καί ἀνέπτυξαν ἐκτενῶς τίς ἀπόψεις τους. 
Συνδιαλέχθηκαν καί κατέθεσαν τήν ἄποψή τους 
γιά τίς ἀξίες πού κατηύθυναν τούς Ἀγωνιστές 
τοῦ 1821, τήν ἐπικαιρότητά τους καί τή σημασία 
τους στόν ὁραματισμό γιά τό μέλλον τῆς πατρίδας 
μας.

Στό τέλος, τόν λόγο ἔλαβε ὁ Καθηγητής Λαο-
γραφίας τοῦ Δ.Π.Θ. καί Πρόεδρος τῆς Ἐπι-
στημονικῆς Ἐπιτροπῆς τῆς Εἰδικῆς Συνοδικῆς 
Ἐπιτροπῆς Πολιτιστικῆς Ταυτότητος τῆς Ἱ. 
Συνόδου τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος, κ. 
Ἐμμανουήλ Βαρβούνης, ὁ ὁποῖος καί συν-
εχάρη ὅλους, συντονιστές καί μέλη τῆς Ἐθνο-
συνελεύσεως, ἐνῶ συνόψισε τά πορίσματα τῶν 
ἐργασιῶν αὐτῆς.

Γιά περισσότερες πληροφορίες μπορεῖτε νά 
ἐπισκέπτεστε τόν διαδικτυακό ἱστότοπο www.
ekklisia1821.gr, πού ἡ Ἐκκλησία τῆς Ἑλλάδος 
εἰδικῶς δημιούργησε γιά τό σύνολο τῶν ἐπ-
ετειακῶν δράσεων τοῦ ἔτους αὐτοῦ, καθώς 
καί τούς ἀντίστοιχους λογαριασμούς στά μέσα 
κοινωνικῆς δικτύωσης: Facebook, Twitter, Insta-
gram, Youtube (@ekklisia1821).

Ἐκ τῆς Ἱερᾶς Συνόδου 
τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος

Η ΙΕΡΑ ΣΥΝΟΔΟΣ
ΤΗΣ ΕΚΚΛΗΣΙΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ

Εἰδική Συνοδική Ἐπιτροπή 
 Πολιτιστικῆς Ταυτότητος

Δελτίον Τύπου τῆς 21.4.2021
περί τῶν ἐκδηλώσεων γιά τήν ἐπέτειο 

τῶν 200 χρόνων ἀπό τήν ἔναρξη 
τῆς Ἑλληνικῆς Ἐπαναστάσεως

Συνεχίζονται οἱ ἐκδηλώσεις τῆς Ἱερᾶς Συνόδου 
καί τῶν Ἱερῶν Μητροπόλεων τῆς Ἐκκλησίας τῆς 
Ἑλλάδος γιά τήν ἐπέτειο τῆς συμπληρώσεως 
τῶν 200 ἐτῶν ἀπό τήν Ἑλληνική Ἐπανάσταση 
τοῦ 1821. Οἱ ἐκδηλώσεις πραγματοποιοῦνται μέ 
τήν τήρηση ὅλων τῶν προβλεπομένων μέτρων 
προφυλάξεως κατά τῆς πανδημίας.

Συγκεκριμένα, τήν Παρασκευή 23 Ἀπριλίου, 
ἡ Ἱερά Μητρόπολη Πειραιῶς, ὑπό τήν αἰγίδα 
τῆς Ἱερᾶς Συνόδου, θά τιμήσει τή μνήμη τοῦ 
Γεωργίου Καραϊσκάκη, ὁ ὁποῖος ἐξέπνευσε στίς 
23 Ἀπριλίου 1827, ἀφοῦ δέχθηκε θανάσιμο τραῦμα 
στίς 22 Ἀπριλίου, στή σημερινή περιοχή τοῦ Νέου 
Φαλήρου.

Στίς 11:00 θά τελεσθεῖ Τρισάγιο εἰς μνήμην 
τοῦ ἥρωος ἐνώπιον τοῦ μνημείου του στό Νέο 
Φάληρο (μπροστά ἀπό τό Στάδιο “Γεώργιος 
Καραϊσκάκης”). Τό Τρισάγιο θά τελέσει ὁ 
Σεβασμιώτατος Μητροπολίτης Πειραιῶς κ. 
Σεραφείμ καί ἔχουν προσκληθεῖ νά παραστοῦν 
ὀλιγάριθμοι ἐκπρόσωποι τῶν Τοπικῶν Ἀρχῶν.

Στίς 18:00 τῆς ἴδιας ἡμέρας θά μεταδοθεῖ 
ἀπό τόν ἱστότοπο www.ekklisia1821.gr, καθώς 
καί ἀπό τόν σύνδεσμο https://www.youtube.
com/watch?v=mErCW4pQR_0, ἡ Ἐπιστημονική 
Ἡμερίδα τῆς Ἱ. Μητροπόλεως Πειραιῶς γιά 
τή μάχη τῶν Ἀθηνῶν μέ ἔμφαση στή συμβολή 
τοῦ Γεωργίου Καραϊσκάκη καί τοῦ Ἰωάννου 
Μακρυγιάννη. Ἡ Ἡμερίδα θά ἀρχίσει μέ 
χαιρετισμό τοῦ Σεβ. Μητροπολίτου Πειραιῶς 
κ. Σεραφείμ. Εἰσηγήσεις θά παρουσιάσουν ὁ κ. 
Κωνσταντῖνος Χολέβας, Πολιτικός Ἐπιστήμων 
καί συγγραφεύς, ὁ κ. Χαράλαμπος Μηνάογλου, 
Δρ Σύγχρονης Ἱστορίας καί Διευθυντής τοῦ 
Λυκείου τῆς Ἰωνιδείου Προτύπου Σχολῆς, καί ὁ 
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κ. Στέφανος Μίλεσης, Ἱστορικός Ἐρευνητής. Θά 
συντονίσει ὁ Πανοσιολογιώτατος Ἀρχιμανδρίτης 
Νήφων Καπογιάννης, Πρωτοσύγκελλος τῆς Ἱερᾶς 
Μητροπόλεως Πειραιῶς.

Τό Σάββατο 24 Ἀπριλίου, ἡ Ἱερά Μητρόπολις 
Αἰτωλίας καί Ἀκαρνανίας θά τιμήσει τήν Ἡρωική 
Ἔξοδο τοῦ Μεσολογγίου (Ἀπρίλιος 1826) μέ 
Ἑσπερινό καί ὁμιλία τοῦ Δημάρχου τῆς Ἱερᾶς 
Πόλεως Μεσολογγίου κ. Κωνσταντίνου Λύρου 
στόν Μητροπολιτικό Ἱερό Ναό Ἁγίου Σπυρίδωνος 
Μεσολογγίου. Θά ἐπακολουθήσει ἡ ἀναπαράσταση 
τῆς Ἐξόδου μέ διαδικτυακή ἀναμετάδοση καί 
τηρουμένων ὅλων τῶν ὑγειονομικῶν περιορισμῶν.

Τήν Κυριακή 25 Ἀπριλίου καί ὥρα 10:00 ὁ 
Σεβ. Μητροπολίτης Αἰτωλίας καί Ἀκαρνανίας κ 
Κοσμᾶς θά προστεῖ τῆς Δοξολογίας γιά τήν Ἡμέρα 
Μνήμης τῆς Ἐξόδου τοῦ Μεσολογγίου, παρουσίᾳ 
τῆς Προέδρου τῆς Ἑλληνικῆς Δημοκρατίας κ. 
Αἰκατερίνης Σακελλαροπούλου. Στή συνέχεια ἡ 
Πρόεδρος τῆς Δημοκρατίας θά καταθέσει στεφάνι 
στόν Κῆπο τῶν Ἡρώων. Θά γίνει τηλεοπτική 
ἀναμετάδοση.

Κατά τή Δοξολογία θά ἀναγνωσθεῖ μήνυμα 
τοῦ Μακαριωτάτου Ἀρχιεπισκόπου Ἀθηνῶν καί 
πάσης Ἑλλάδος κ. Ἱερωνύμου, Προέδρου τῆς 
Ἱερᾶς Συνόδου τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος.

Γιά περισσότερες πληροφορίες μπορεῖτε νά 
ἐπισκέπτεστε τόν διαδικτυακό ἱστότοπο www.
ekklisia1821.gr, πού ἡ Ἐκκλησία τῆς Ἑλλάδος 
εἰδικῶς δημιούργησε γιά τό σύνολο τῶν ἐπετειακῶν 
δράσεων τοῦ ἔτους αὐτοῦ, καθώς καί τούς 
ἀντίστοιχους λογαριασμούς στά μέσα κοινωνικῆς 
δικτύωσης: Facebook, Twitter, Instagram, Youtube 
(@ekklisia1821). 

Ἐκ τῆς Ἱερᾶς Συνόδου 
τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος

Η ΙΕΡΑ ΣΥΝΟΔΟΣ
ΤΗΣ ΕΚΚΛΗΣΙΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ

Εἰδική Συνοδική Ἐπιτροπή 
 Πολιτιστικῆς Ταυτότητος

Δελτίον Τύπου τῆς 22.4.2021 
γιά τήν ἐπικοινωνία καί τή συνεργασία 

τῆς Ἱ. Συνόδου μέ τήν ἡγεσία 
τοῦ Ὑπουργείου Παιδείας

Τήν Πέμπτη 21 Ἀπριλίου 2021, ὁ Σεβασμιώτατος 
Μητροπολίτης Δημητριάδος κ. Ἰγνάτιος, Πρόεδρος 
τῆς Εἰδικῆς Συνοδικῆς Ἐπιτροπῆς Πολιτιστικῆς 
Ταυτότητος τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος, 
ἐπισκέφθηκε στό Ὑπουργεῖο Παιδείας καί 
Θρησκευμάτων τήν Ὑπουργό κ. Νίκη Κεραμέως, 
τήν Ὑφυπουργό, ἁρμόδια Πρωτοβάθμιας καί 
Δευτεροβάθμιας Ἐκπαίδευσης καί Εἰδικῆς 
Ἀγωγῆς, κ. Ζέτα Μακρῆ καί τόν Ὑφυπουργό, 
ἁρμόδιο γιά τήν Ἀνωτάτη Ἐκπαίδευση, κ. Ἄγγελο 
Συρίγο.

Ἐκ μέρους τοῦ Μακαριωτάτου Ἀρχιεπισκόπου 
Ἀθηνῶν καί πάσης Ἑλλάδος κ. Ἱερωνύμου καί 
τῆς Διαρκοῦς Ἱερᾶς Συνόδου, ὁ Σεβασμιώτατος 
παρέδωσε στήν Ὑπουργό καί στούς Ὑφυπουργούς 
τήν πλήρη σειρά τῶν Πρακτικῶν τῶν Συνεδρίων, 
τά ὁποῖα διοργάνωσε ἡ Ἐκκλησία τῆς Ἑλλάδος 
γιά νά τιμήσει τά 200 χρόνια ἀπό τήν ἔναρξη τῆς 
Ἑλληνικῆς Ἐπαναστάσεως.

Ἡ σειρά ἀποτελεῖται ἀπό 10 τόμους πού 
περιλαμβάνουν τά Πρακτικά 10 Ἐπιστημονικῶν 
Συνεδρίων. Τά Συνέδρια πραγματοποιήθηκαν ἀπό 
τό 2012 μέχρι καί τό 2020 καί κάλυψαν μεγάλο 
εὖρος θεμάτων σχετικῶν μέ τήν Τουρκοκρατία 
καί τήν Ἑλληνική Ἐπανάσταση. Ἡ Ἐκκλησία 
τῆς Ἑλλάδος καταθέτει, ὡς συνεισφορά στόν 
ἑορτασμό, μία σειρά ἐπιστημονικῶν ἔργων μέ 
ποικιλία θεμάτων καί ἐκτεταμένη βιβλιογραφία. 

Ἐξ ἄλλου ὁ Σεβασμιώτατος κ. Ἰγνάτιος 
εὐχαρίστησε τήν Ὑπουργό Παιδείας καί 
Θρησκευμάτων κ. Κεραμέως γιά τήν ἄριστη 
συνεργασία τῶν ὑπηρεσιῶν τοῦ Ὑπουργείου 
καί συγκεκριμένα τῆς Γενικῆς Γραμματείας 
Θρησκευμάτων μέ τήν Ἐκκλησία τῆς Ἑλλάδος 
ὡς πρός τή διοργάνωση τριῶν μαθητικῶν 
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διαγωνισμῶν. Συγκεκριμένα, οἱ μαθητές καί οἱ 
μαθήτριες τῆς Β΄ καί Γ΄ Γυμνασίου εἶχαν τήν 
εὐκαιρία νά δημιουργήσουν βίντεο διαρκείας 6 
λεπτῶν ἐπιλέγοντας μία προσωπικότητα πού 
ἔδρασε πρίν, κατά ἤ μετά τήν Ἐπανάσταση τοῦ 
1821.

Ἡ Ὑπουργός εὐχαρίστησε τόν Σεβασμιώτατο 
γιά τήν προσφορά τῶν τόμων καί διαβεβαίωσε 
ὅτι θά συνεχισθεῖ ἡ συνεργασία τοῦ Ὑπουργείου 
μέ τήν Εἰδική Συνοδική Ἐπιτροπή Πολιτιστικῆς 
Ταυτότητος τῆς Ἐκκλησίας. Ἐπίσης δήλωσε ὅτι 
γιά ὅλα τά θέματα πού ἀφοροῦν τήν Ἐκκλησία ἡ 

ἴδια ἐπιδιώκει νά διατηρεῖ πολύ καλή ἐπικοινωνία 
μέ τόν Μακαριώτατο Ἀρχιεπίσκοπο Ἀθηνῶν καί 
πάσης Ἑλλάδος κ. Ἱερώνυμο καί μέ τήν Ἱερά 
Σύνοδο τῆς Ἐκκλησίας τῆς Ἑλλάδος.

Γιά περισσότερες πληροφορίες μπορεῖτε νά 
ἐπισκέπτεστε τόν διαδικτυακό ἱστότοπο www.
ekklisia1821.gr, πού ἡ Ἐκκλησία τῆς Ἑλλάδος 
εἰδικῶς δημιούργησε γιά τό σύνολο τῶν 
ἐπετειακῶν δράσεων τοῦ ἔτους αὐτοῦ, καθώς 
καί τούς ἀντίστοιχους λογαριασμούς στά μέσα 
κοινωνικῆς δικτύωσης: Facebook, Twitter, Insta-
gram, Youtube (@ekklisia1821).


